REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 3 1 6 -2023-GOBIERNO REGIONAL PIURA-GRDS

Piura, 20 ABR 2n23

VISTOS: Oficio N° 1900-2023-GOB.REG.PIURA-DREP-T-DOC, de fecha 29 de marzo de
2023, mediante el cual la Direccion Regional de Educacion Piura remite el Recurso de Apelacion
interpuesto por ROSA ELENA SANJINEZ CEVEDON contra la Resolucion Directoral Regional N°
013747, de fecha 01 de diciembre de 2022; vy el Informe N° 0819-2023/GRP-460000 de fecha 05 de
abril del 2023.

CONSIDERANDO:

Que, a traves de la Hoja de Registro y Control N° 28838-2022 de fecha 21 de octubre de 2022,
ingreso el escrito sin nimero, mediante el cual ROSA ELENA SANJINEZ CEVEDON, en adelante la
administrada, solicité a la Direccion Regional de Educacién Piura el pago del reintegro de la
Bonificacion Personal equivalente al 2% de la Remuneracion Basica, segun Decreto de Urgencia N°
105-2001, asi como el pago del reintegro sobre el beneficio adicional por vacaciones equivalente a
una remuneracion basica por cada periodo vacacional, de conformidad a lo dispuesto en el articulo
218 del D.S. N° 019-90-ED, desde el 01 de septiembre del 2001 hasta el 25 de noviembre del 2012.

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 013747, de fecha 01 de diciembre de 2022, el
irector Regional de Educacion Piura declar6 IMPROCEDENTE la solicitud presentada por la
administrada, en virtud a lo sefalado por la Ley N° 31365.

Que, con Hoja de Registro y Control N° 37310-2022 de fecha 30 de diciembre de 2022, la
administrada interpone ante la Direccién Regional de Educacién Piura formal Recurso de Apelacion
-\ contra la Resolucion Directoral Regional N° 013747, de fecha 01 de diciembre de 2022, a fin de que
~. se estime su pretensién inicial.

Que, a través de la Hoja de Registro y Control N° 07282-2023 de fecha 08 de febrero del 2023,
la administrada presenta un escrito con sumilla: “reingreso recurso de apelacién contra la Resolucién
Directoral Regional N° 013747 del 01/12/2022 y otros”, ante la Direccion Regional de Educacién Piura.

Que, por medio del Oficio N° 1900-2023-GOB.REG.PIURA-DREP-T-DOC, de fecha 29 de
marzo de 2023, mediante el cual la Direccién Regional de Educacién Piura elevo a la Gerencia
Regional de Desarrollo Social el recurso de apelacién interpuesto por la administrada contra la
| Resolucion Directoral Regional N° 013747, de fecha 01 de diciembre de 2022, y luego se remitio a la
/ Oficina Regional de Asesoria Juridica para que emita opinion legal al respecto.

Que, el Recurso de Apelacion se encuentra regulado en el articulo 220 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en adelante el TUO de la Ley N° 27444, el cual establece que:
“El recurso de apelacion se interpondré cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion
e las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la
lisma autoridad que expidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior
arquico”; siendo su plazo de interposiciéon de quince (15) dias perentorios de notificado el acto
sadministrativo, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 218.2 del articulo 218 del cuerpo
“>pormativo antes descrito.

Que, del analisis del expediente administrativo obra a fojas 45, el cargo de notificacion
certificado de la resolucion materia de impugnacién, verificandose que ha sido debidamente notificada
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a la administrada el dia 30 de diciembre del 2022, por lo que al haber interpuesto el recurso de
apelacion el dia 30 de diciembre del 2022, el Recurso de Apelacién ha sido presentado dentro del
plazo establecido en el numeral 218.2 del articulo 218 del TUO de la Ley N° 27444,

Que, de la revision del Recurso de Apelacion interpuesto por la administrada, se aprecia que lo
que se pretende es el pago del reintegro de la Bonificacion Personal equivalente al 2% de la
Remuneracion Basica, segln Decreto de Urgencia N° 105-2001, asi como el pago del reintegro sobre
el beneficio adicional por vacaciones equivalente a una remuneracion bésica por cada periodo
vacacional, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 218 del D.S. N° 019-90-ED, desde el 01 de
septiembre del 2001 hasta el 25 de noviembre del 2012.

Que, al respecto, el articulo N° 1 de Decreto de Urgencia N° 105-2001 fija a partir del 1 de
septiembre del 2001 en S/ 50.00 Nuevos Soles la Remuneracion Bdésica para Profesores,
G REGIOY, Profesionales de la Salud, Docentes Universitarios, Personal de los Centros de Salud, Miembros de

°\las Fuerzas Armadas y Policia Nacional, servidores Publicos sujetos al régimen laboral del Decreto
egislativo N° 276, asi como los jubilados comprendidos dentro de los Regimenes del Decreto Ley N°

% | Que, luego, el Decreto Supremo N° 196-2001-EF, cuyo objetivo es dictar medidas
L oe Y complementarias a lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N° 105-2001, precisé en su articulo 4 lo
: siguiente: “(...) la Remuneraciéon Basica fijada en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 reajusta

{g,:"?“m REg ‘o Unicamente la Remuneracién Principal a la que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM. Las
g & ’i-\ remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra retribucién que se
@ k " ! otorgue en funcién a la remuneracién basica, remuneracién principal o remuneracion total
g, fi ¥/ permanente, continuaran percibiéndose en los mismos montos, sin reajustarse, de conformidad con el
\e  JHFA 47 Decreto Legislativo N° 847”.

\"~ H‘J'Fy/

Que, en efecto, el Decreto Legislativo N° 847 de fecha 24 de setiembre d €1996, en su articulo
establece que: “las remuneraciones, bonificaciones y beneficios, pensiones y en general, toda

Que, en ese sentido, la pretension de la administrada no tiene asidero legal, toda vez que como
bien se sefiala en el parrafo precedente, el articulo 7 del Decreto Supremo N° 196-2001-EF precis6
que la cantidad de S/ 50.00 nuevos soles, en calidad de “Remuneracién Basica”, reajusté dnicamente
la_ remuneracion principal, que como se ha podido verificar, la Direccion Regional de Educacion Piura
ha cumplido con el dispositivo normativo conforme se observa de las boletas de pago de los afios
2004 al 2008, que obran a folios 02, 03 (ambos lados) y reverso del folio 04 del expediente
dministrativo; en consecuencia, las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en
*deneral toda ofra retribucién (como el beneficio adicional por vacaciones dispuesto en el articulo 218
sodel D.S. N° 019-90-ED, que la administrada solicita), que se otorgue en funcion a la remuneracion
&/basica, remuneracion principal o remuneracion total permanente, continuaran percibiéndose en los
~ mismos montos, sin reajustarse, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 847.

<A
SN

4,
s



REPUBLICA DEL PERU

X >

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 3 1 8 -2023-GOBIERNO REGIONAL PIURA-GRDS

Flura. 2.0 ABR. 2023

Que, estando a lo expuesto, no procede ningun tipo de reajuste en la medida que asi lo dispuso
el articulo 4 del Decreto Supremo N° 196-2001-EF. Por lo que su Recurso de Apelacion deviene en
INFUNDADO.

Con las visaciones de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Recursos Humanos,
Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Sub-Gerencia Regional de Normas y Supervision de la
Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional Piura.

En uso de las atribuciones conferidas a este Despacho por la Constitucién Politica del Peru, Ley
N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias, y el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, la
NResolucién Ejecutiva Regional N° 100-2012/GRP-PR, de fecha 16 de Febrero de 2012, que aprueba
8 actualizacion de la Directiva N° 010-2006/GRP-GRPPAT-GSDI “Descentralizacion de Facultades,
ompetencias y Atribuciones de las dependencias del Gobierno Regional Piura”.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO el recurso de apelacion interpuesto por
ROSA ELENA SANJINEZ CEVEDON contra la Resolucién Directoral Regional N° 013747, de fecha
01 de diciembre de 2022, de conformidad con los considerandos expuestos en la presente

resolucion. Téngase por agotada la via administrativa conforme a lo prescrito en el numeral 228.2
literal b), del articulo 228 del Texto Unico Ordenado de la “Ley de Procedimiento Administrativo
General”, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR el acto administrativo que se emita a ROSA ELENA
SANJINEZ CEVEDON en su domicilio procesal en Avenida Universitaria Mz. M Lotes 08-09,
Miraflores — Distrito de Castilla, Provincia y Departamento de Piura. Asimismo comunicar el acto
administrativo que se emita a la Direccion Regional de Educacion Piura, a donde se deben remitir los
actuados, y demas Unidades Organicas pertinentes del Gobierno Regional Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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