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Resolucion Administrativa

San Juan de Lurigancho , 01 de febrero de 2023

VISTO:

El Expediente N° 23-001823-001 que contiene la Carta No 004-2023—CS-CP-001-2022-HSJL-01
recepcionado el 20 de enero de 2023, del Presidente del Comité de Seleccidn y Nota Informativa
N© 58-A-2023-ULO-OAD-HSIL de fecha 19 de enero de 2023, Nota Informativa N° 142-2023-
ULO-OAD-HSIL de fecha 01 de febrero de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Texto Unico Ordenado (T.U.0.) de la Ley N© 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo Ne° 082-2019-EF, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, establecen las disposiciones y lineamientos que deben observar las
Entidades del Sector Piiblico en los procesos de contrataciones de bienes Y servicios, consultorias
y obras que realicen, orientadas a maximizar el valor de los recursos publicos que se invierten y
a promover la actuacion bajo el enfoque de gestién por resultados, de tal manera que estas se
efectien en forma oportuna y bajo las mejores condiciones de precio y calidad, permitan el
cumplimiento de los fines publicos y tengan una repercusidn positiva en las condiciones de vida
de los ciudadanos; este marco normativo ha previsto principios, requisitos, formalidades y
procedimientos que deben observar las Entidades para llevar a cabo contrataciones publicas;

Que, con Resolucidn Administrativa N° 01-2022—DE—OA—ULO-HSJL/MINSA de fecha
20.01.2022, se aprobé el Plan Anual de Contrataciones de Bienes y Servicios del Afio 2022, del
Hospital San Juan de Lurigancho; asimismo, mediante Resolucién Administrativa N° 56-2022-
DE-OAD-HSIL/MINSA de fecha 27.10.22, se aprob§ la modificacién del PAC versidn 09 - HSIL,
se aprobo la modificacién del PAC version  09-HSIL, en la que se incluyd el procedimiento de
seleccién:: Concurso Publico N°001-2022-HSJL-01: “Servicio de Seguridad y Vigilancia del
Hospital San Juan de Lurigancho”, por la fuente de financiamiento Recursos ordinarios por el
valor estimado de S/.1°731,776.88 (Un millén setecientos treinta y un mil setecientos setenta y
seis con 88/100 soles);

Que, el numeral 43.1 del Articulo 43 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, sefiala que el "£/ organo a cargo de
los procedimientos de seleccion se encarga de /a preparacion, conduccion y realizacion de/
procedimiento de seleccicn hasts Su culminacion. [os procedimientos de seleccicn pueden estar
a cargo de un comité de seleccion o def drgano €ncargado de las contrataciones, e

Que, el Articulo 43 Numeral 43.2 del Reglamento de Ia Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado por la primera
Disposicién Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 168-2020-EF, establece que:
"Para la Licitacion Pdblica, el Concurso Piblico Y 1a Seleccion de Consultores Individuales, /g
Entidgad designa un comité de Seleccign para cada procedimiento. El drgano encargado de /as
contrataciones tiene a su cargo la Subasts Inversa Electronica, la Adjudicacion Simplificada, la
Comparacion de Precios Y la Contratacion Directs. En la Subasta Inversa Electronica yenfa
Adjudicacion Simplificada la Entidad puede designar a un comité de seleccion o un comité de
seleccion permanente, cuando lo considere necesario, ”
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Que, €l Articulo 44 Numerales 44.1 y 44.5 del citado Reglamento, igualmente sefiala que el
Comité de Seleccion sera designado por el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, y estara integrado por tres (03) miembros, Titulares y sus respectivos
Suplentes, indicando sus nombres Y apellidos completos, inclusive su Presidente y Suplente, de
los cuales uno (01) pertenece al organo encargado de las contrataciones de 1a Entidad y por 1o
menos uno (01) tiene conocimiento técnico en el objeto de la contratacion;

Que, mediante Resolucion Administrativa N°57—2022—DE-OAD-HSJL/MINSA de fecha 03 de
noviembre de 2022, s designo el Comité de Seleccion encargado de la preparacion, conduccion
y realizacion del procedimiento de seleccién Concurso Publico NO 001-2022-HSIL “Servicio de
Seguridad Y Vigilancia del Hospital San Juan de Lurigancho” conformado por 10s siguientes
miembros:

a) TITULARES

#Nombres Apellidos IO oA
Presidente
Wic. Viavkol German Carbajal Gutiérrez 41107371 | ler miembro
2do miembro

b) SUPLENTES

Nombres y Apellidos e

Sr Alexis Santis de la Cruz Retuerto (41201365 | Presidente P
#Sr. Frank Vasquez Pereda 48453915 m

Abog. Hernan Omar Saavedra Rengifo 75399044

2do miembro

Que, mediante nota Informativa NO 58—A—2023-ULO-OAD—HSJL de fecha 19 de enero, el Jefe
de la Unidad de Logistica informa que los miembros del Comité de Seleccion del Concurso Publico
NO 001-2022-HSIL; Servicio de Seguridad Y Vigilancia del Hospital San Juan de Lurigancho” que
prestaron servicios en 12 Unidad de Logistica lo hicieron hasta el afio 2022;

Que, en atencién a la Carta NO 004-2023-CS-CP-001—2022—HSJL-O1 recepcionado el 20 de
enero de 2023 del Presidente del Comité de Seleccion 12 Unidad de Logistica, ha solicitado que
mediante acto resolutivo se reconforme el COMITE DE SELECCION, debido a qué los miembros
que pertenecen a la OEC, ya no se encuentran prestando servicios a la entidad, por lo que la
reconformacion es necesaria porque €s necesaria 1a culminacion del procedimiento de seleccion
Concurso Publico N° 001—2022-HSJL“Servicio de Seguridad y Vigilancia del Hospital San Juan de
Lurigancho”, por la fuente de financiamiento Recursos ordinarios por el valor estimado de S/.
1°731,776.88 (Un millén setecientos treinta y un mil setecientos setenta y seis con 88/100 soles);

Que, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades y procesos técnicos-
administrativos a nivel institucional, asi como alcanzar los objetivos y metas programadas en el
Hospital San Juan de Lurigancho, resulta pertinente atender la propuesta presentada por la
Unidad de’Logistica y en gonsecuencia, emitir el correspondiente acto resolutivo, reconformando
el COMITE DE SELECCION que se encargara de la preparacion, conduccion Y realizacion del
procedimiento de seleccion Concurso Publico N° 001-2022-HSIL “Servicio de Seguridad Y
Vigilancia del Hospital San Juan de Lurigancho”,” por un valor estimado de 1°731,776.88 (Un

millén setecientos treinta y un mil setecientos setenta y seis con 88/100 soles);
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Que, mediante el art. 1 literal c) de la Resolucién Directoral N° 09-2023-DE-HSJL se delega a

favor del Jefe de la Oficina de Administracién, del Hospital San Juan de Lurigancho, durante el

Afio Fiscal 2023, las atribuciones y facultades de designar a los integrantes titulares y suplentes

- de los Comités de seleccién Yy aprobar su remocién; asi como autorizar la contratacion de expertos
independientes, cuando corresponda;

Con las visaciones de la Jefatura de la Oficina de Administracién, la Jefatura de Ia Oficina de
Logistica;

De conformidad con las normas contendias en el Texto Unico Ordenado (T.U.0.) de la Ley No
30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo Ne 082-2019-EF, y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF; y el Reglamento de Organizacion
: Y Funciones del Hospital San Juan de Lurigancho, del Ministerio de Salud, aprobado por
* Resolucién Ministerial N° 449-2010 Y Resolucidn Directoral N© 09-2023-DE-HSIL, se delega a
favor de la Oficina de Administracién, del Hospital San Juan de Lurigancho, durante el Afio Fiscal
2023, las atribuciones y facultades en materia de contrataciones publicas; y

SE RESUELVE
Articulo 1.- RECONFORMAR el COMITE DE SELECCION que se encargara de la preparacion,

conduccion y realizacién del procedimiento de seleccién Concurso Publico N° 001-2022-HSIL que
estard integrado por las siguientes personas:

a) TITULARES:

Nombres y Apellidos SR  Fnedn
Mg. Lic. José Wilson Mozombite Armas 00069916 Presidente
Lic. AngeI’JeSL'Js Guevara Caicedo 46287429 ler miembro
Sr. Piero Angelo Melofiro Lopez 40640222 2do miembro | ULO

b) SUPLENTES:

Nombres y Apeliidos DNI Funcidn Area
Sr. Alexis Santis de la Cruz Retuerto 41201365 'ﬁesidente UsG
Sr. Miguel Angel Llanos Gémez 80364685 ler miembro | USG
Srta. Pamela Caroling Chuquiyauri Timana 47687808 2do miembro | ULO

Por las consideraciones €Xpuestas en la presente Resolucién Administrativo,

Articulo 2.- Disponer que el Comité de Seleccidn

designado con la presente Resolucion

Administrativa cumpla sus funciones con estricta sujecion a la Texto Unico Ordenado (TUO) de
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la Ley NO 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con Decreto Supremo N° 082-2019-
EF, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF y modificatorias.

Articulo 3.- Disponer que la presente Resolucién Administrativa s€ registre en la plataforma
del sistema electrénico de contrataciones del Estado — SEACE perteneciente al portal Web del
Organismo Superviso de las contrataciones del Estado — OSCE.

Articulo_4.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion Administrativa en el Portal
Institucional del Hospital San Juan de Lurigancho.
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