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“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 029-2022/MDT-A.

Tamarindo, 14 Enero del 2022.

VISTO: .

El Informe N° o001 - 2021~ GM - MDT, de fecha o6 de Enero del 2022, de Gerente Municipal,
que solicita conformar Comité que tendrd a cargo el concurso publico de méritos para cubrir dos
plazas de obreros bajo el régimen laboral 728, y;

CONSIDERANDO:

’ Que, de conformidad_mh l&(@& Aaefl cién.Politica del Perd modificado
it las M

por Ley de la Reforma Constit 27680, las dades son Organos de Gobierno
Local con autonomia Pdftic&o émica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitycio Politica del Peru establece para las Municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de Gobierno_Administrativo e Administracién con sujecién al

ordenamiento juridic mueve viabilizar la_justicia social y la
sostenibilidad de sus instituciones j
—
des - Ley N227972, Establece: "Los

Que, el artit 7°de la Ley
funcionarios y emp%s de las muni al régimen la m neral aplicable a
la administracion ica, conform e prestan sus servicios a las
. municipalidades s_on(ﬁ/idores publicos sujetos al régimen laboral de lamactividad privada,
reconociéndoles os dereetos y beneficios Ae“ﬂﬂo régimen;
| "
Que, el numeral 3.1 del Art. 3 del D.S N°075-2008-PCM. Reglamento de la Ley que regula
el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicio, aprobado mediante Decreto
Legislativo N° 1057, establece que para suscribir un contrato administrativo de servicios las
entidades publicas deben observar un procedimiento que incluye las siguientes etapas:
Preparatoria, Convocatoria, Selecciony Sugcripci_dn ¥ Registro de Contrato;

Que, el Decreto Legislativo N°728, regula el régimen laboral de la actividad privada,
normatividad que establece los derechos y obligaciones de las partes del contrato de trabajo, Los
trabajadores comprendidos en el mencionado régimen tienen derecho siempre y cuando cumplan
los requisitos que la ley establece a gozar de vacaciones anuales por 30 dias, a percibir las
gratificaciones anuales equivalentes a un sueldo cada una, en los meses de julio y diciembre, a le
compensacién por tiempo de servicios CTS. en un monto algo superior a una remuneracion por afno
yauna indemnizacién por despido tarifada en un sueldo y medio por periodo anual laborado si el
contrato es pactado a plazo indefinido;

Que, con Informe N° oo1 - 2021 — GM - MDT, de fecha o6 de Enero del 2022, el Gerente
Municipal, solicita se conforme la comisién que llevara a cabo el concurso publico de méritos para
cubrir dos plazas de obreros bajo el régimen laboral 728 plazas consignadas en el Cuadro de

Asignacién de personal.
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Que, teniendo en cuenta la necesidad de contar con un Comité de Seleccién que se
encargue del proceso de Concurso Publico de Méritos del Personal Bajo el Régimen del Decreto
Legislativo N° 728, de la Municipalidad Distrital de Tamarindo, en consecuencia, corresponde
disponer la conformacidn de referido Comité;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones que le confiere la Ley Orgénica de
Municipalidades N° 27972, Articulo 20° inciso 6) a esta Alcaldia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR el Comité de Seleccién para la conduccién del Concurso
Pdblico de Mérito para cubrir Dos (02) Plazas, Obreros de Limpieza Publica (Recoleccion de

Residuos Sélidos) bajo el Reg’meqw N°728 de la Municipalidad Distrital de

Tamarindo, quedando conforma Si W Knk
PRESIDENTE : $“ /

Abog. Jonathay Cruz Baﬁ'te - Asesor Externo de la MDT

PRIMER MIE, MBRO.

Sr. Orlando Espmazu Personal MDT
I
SEGUNDO MIEMBRCL
Sra. Alicia Lopez. Samranco de Aba onsable Are uto MDT
ARTICULO SEG]ﬂD_U. - DISPO rmado te la presente
Resolucion, se encar e la direccién y desqcrp o del Proceso de Co’r%«bhco de Méritos,

- debiendo elaborar las,ha'ses yel crano 0 de Concu lico de Méritos de
Personal bajo el Reglm Decreto Le

S
> GE} !
z -
\ o
Nt

ARTICULO TERCERO. - Dejar sin efecto los dispositivos m. que se opongan a lo

dispuesto en la presente Resolucion. k
CUMPLASE.

[ ot A
* Comision de Evaluacion
*  Gerencia Municipal

* AsesorlLegal

* Archivo
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