CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA DE GESTION DEL RENDIMIENTO

CICLO 2023
Fechas
Etapa / Actividad Responsable
Inicio Fin
ACCIONES TRANSVERSALES DEL CICLO
EJecuc!or) de ccqones de comunicacién y normativa en Gestién del Rendimiento (charla informativa, talleres, ORH 02/02/2023 31/01/2024
mensajeria, boletines, entre otros).
Asesoria técnica de la Oficina de Recursos Humanos ORH 06/02/2023 31/01/2024
Desarrollo de reuniones de Retroalimentacion. ORH / evaluadores 15/02/2023 31/01/2024
ETAPA DE PLANIFICACION 02/02/2023 31/05/2023

Elcbo.robmon del cronograma, Matriz de participantes y Plan de comunicacién el ciclo de Gestion del ORH 02/02/2023 04/02/2023
Rendimiento.
Aprobacién del Cronograma, Matriz de participantes para el ciclo de Gestion del Rendimiento. Titular 06/02/2023 13/02/2023
Ejecucion de charlas informativas de Gestion del Rendimiento y del establecimiento de factores de evaluacion ORH 13/02/2023 20/02/2023
Identificacion de prioridades de los drganos y unidades orgdnicas Titular / directivos / OPP / ORH 15/02/2023 20/02/2023
Fijacion y formalizacién de factores de evaluacion del segmento directivo Titular/ ORH / directivos 16/02/2023 23/05/2023
Fijacién y formalizaciéon de factores de evaluacion de otros segmentos ORH / Evaluadores / Evaluados 17/02/2023 26/05/2023
Registro del informe de la etapa de planificacién y envio a SERVIR ORH 29/05/2023 31/05/2023

ETAPA DE SEGUIMIENTO 01/06/2023 31/12/2023
Ejecucion de charlas informativas de la etapa de seguimiento ORH 01/06/2023 09/06/2023
Entrega de evidencias, revisién y retroalimentacién a las evidencias presentadas Evaluadores / evaluados 01/06/2023 31/12/2023
Ejecucion de las reuniones de seguimiento Evaluadores / evaluados 05/06/2023 31/12/2023
Implementacién de mejoras propuestas por los evaluados (rendimiento distinguido) Evaluadores / evaluados 05/06/2023 31/12/2023
!debnflfllccaon y consolidacion de oportunidades de mejora (necesidades de capacitacién y mejoras a nivel Evaluadores / evaluados 05/06/2023 22/12/2023
institucional)
Registro del informe de la etapa de seguimiento y envio a SERVIR ORH 28/12/2023 31/12/2023

ETAPA DE EVALUACION 03/01/2024 31/01/2024
Ejecucion de charlas informativas de la etapa de evaluacion ORH 03/01/2024 05/01/2024
Entrega de evidencias finales Evaluados 03/01/2024 04/01/2024
Envio a la ORH de las mejoras implementadas por los servidores evaluados Evaluadores 03/01/2024 08/01/2024
Valoracién del cumplimiento de los factores de evaluacién y entrega a la ORH Evaluadores 04/01/2024 12/01/2024
Asignacion de calificaciéon ORH 05/01/2024 15/01/2024
Notificacion de calificacion Evaluadores 08/01/2024 17/01/2024
Ejecucion de la refroalimentacion final y elaboracion del plan de mejora Evaluadores 08/01/2024 19/01/2024
Otorgamiento de Calificacién del Rendimiento Distinguido JD 10/01/2024 16/01/2024
Elaboracién del acta de Calificacién del Rendimiento Distinguido JD/ORH 11/01/2024 18/01/2024
Solicitud de confirmacién de la calificacién Evaluados 09/01/2024 26/01/2023
Designacion del tercer miembro del CIE ORH / Titular 10/01/2024 29/01/2024
Confirmacién de la Calificacion CIE 11/01/2024 30/01/2024
Nueva evaluacién (en caso se observe la calificacion inicial) Superior del evaluador / Evaluado 12/01/2024 31/01/2024
Registro del informe de cierre de ciclo y envio a SERVIR ORH / fitular 30/01/2024 31/01/2024




