PRIMERA ADENDA AL CONVENIO DE ASIGNACION POR DESEMPENO
(CAD) ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, EL
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, Y EL GOBIERNO REGIONAL DE

Conste por el presente documento, la Primera Adenda al Convenio de Asignacién por
Desempefio (CAD) que celebran: ;

« EI MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, representado
por su Directora General de Politicas y Estrategias, la Sra. Diana Elizabeth
Prudencio Gamio, designada con RM N°® 163-214-MIDIS, con domicilio legal en
Av. Paseo de la Replblica 3101, San Isidro - Lima.

El MlNlSTERIODEECONOMiAYFINANZAS,ab‘avésdeIaDirea:ién
General del Presupuesto Ptiblico, representado por su Director General, el Sr.
Rodolfo Acuiia Namihas, designado con Resolucion Ministerial N° 067-2012-
EF/43, con domicilio legal en Jr. Junin N° 319 - Lima.

El GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA representado
por su Titular, el Sr. Nelson Oswaldo Chui Mejia, identificado con DNI N°
09997336, seglin credendial expedida por el Jurado Nacional de Elecciones, con
domidlio legal en Av. Tpac Amaru 405, Huacho - Lima.

.1. Con fecha 17 de marzo de 2015, EL MEF, EL MIDIS y EL GOBIERNO
REGIONAL DE LIMA (en adelante: LAS PARTES) suscribieron el Convenio
de Asignacion por Desempefio (CAD) que tiene por objeto establecer los
compromisos de gestion y metas de cobertura a lograr por parte de las
entidades pUblicas del Gobiemo Nacional o los Gobiernos Regionales que los
suscriben, asl como también las condiciones y/o mecanismos para la
asignacién de los recursos del Fondo de Estimulo al Desempeiio (FED). Segtin
lo estipulado en la Clausula Décimo Segunda del CAD: de la Modificacion del
CAD, el CAD podré ser modificado mediante adenda entre otras causas cuando
cuente con Mayores recursos.

1.2. Del mismo modo, en la cdausula sexta del CAD se establece que, a partir del
segundo afio, el monto méximo asignado por el cumplimiento de los
compromisos de Gestion y Metas de Cobertura estara sujeto a los recursos
disponibles en el FED.

1.3. El FED cuenta con recursos disponibles para el financiamiento de sus fines, en
el marco de lo dispuesto en el acapite b del articulo 41 de la Ley No 30372-
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016 y de las normas
que asignaron recursos a dicho fondo.

.




CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO DE LA ADENDA

Por la presente Adenda, LAS PARTES acuerdan modificar el CAD a fin de
establecer las metas de los compromisos de gestidn del Nivel 2, plazos de envio de

los informes de cumplimiento y, el monto méximo asignado al Gobierno Regional
de Lima, correspondiente al segundo afio de vigenda del CAD; asimismo se
| precisan los afios de corte de metas de cobertura.

- DEFINICION DE LAS METAS DE LOS

CLAUSULA _TERCERA.

COMPROMISOS DE GESTION DE NIVEL 2
Las metas de los compromisos de gestion del Nivel 2, son definidas por LAS
PARTES conforme al siguiente cuadro:

COMPROMISO DE GESTION NIVEL 2 VINCULADOS A LOS SERVICIOS DE

SALUD

Compromiso

SII-
01

La programacion y ejecucidn presupuestal en bienes y servicios que
se muestran en el SIAF se corresponden con la programadén de fa
fase requerido y la ejecucién del cuadro de necesidades, verificado

N.D.

insumos criticos para la realizadén del CRED, Vacunas, APN y
suplementadén con hierro a nivel regional.

N.D.

Disponibilidad de equipos, medicamentos e insumos criticos para la

realizacién del CRED, Vacunas, APN y suplementadién con hierro, en

las IPRESS ubicadas en distritos de los quintiles 1 y 2 de pobreza
\.

10%

IPRESS ubicadas en distritos de los quintiles 1 y 2 de pobreza del

_departamento, con disponibilidad adecuada de micronutrientes.

N.D.

95%

El Gobierno regional planifica, programa y ejecuta presupuesto para
la distribucién de productos farmacéuticos y dispositivos médicos a
las IPRESS.

N.D.

Personal asistendal que registra atenciones en las IPRESS, de los
distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza, estd adecuadamente
identificado y se encuentra registrado en el mdédulo de control de
pago de pianillas (MCPP).

N'D‘

IPRESS ubicadas en distritos de los quintiles 1 y 2 de pobreza con
disponibilidad de personal para la atencién de nifios, nifias y
ntes sequn meta fisica.

N.D.

Disponibilidad de un padron regional de IPRESS activas, condiliado
con las diferentes fuentes de Informadidn (SIS, HIS, SISMED y SIGA)
segin RENIPRESS y con datos actualizados para aquellas ubicadas
en distritos de los quintiles 1y 2 de

Disponibilidad de un padrdn mmadode.egtaos hospitalarios a
nivel regional

IPRE.SSqueréportanMxmadénatrav&deHlSMlNSA

Redén naddos procedentes de distritos de los quintiies 1y 2 de
pobreza departamental, estdn inscritos en el Sistema de registro de
nadmientos en linea.

Niflos y nifias naddos en IPRESS que cuentan con CNV en linea y

ORA, inidan su trémite de DNI en forma oportuna.




Compromiso

Meta

SII-
13

El Gobiemno Regional dispone del
padron nominal distrital con
mejor registro de nifias y nifios
menores de 12 meses de edad,
centros poblados e IPRESS.

% de registros que cuentan con
datos de CCPP e IPRESS de
atencidn de Ia nifia o niflo.

% de distritos que cumple la
relacién mayor o igual al 80% de

nifias y nifios menores de 12
meses de edad sobre el
promedio de niflas y niffios de 2 a
4 anos de edad.

20%

ST
14

Implementacién regional de hesramientas para el seguimiento de
compromisos de gestién y metas de cobertura.

N.D.

SII-

15

atencién en IPRESS de distritos de los quintiles de 1 y 2 de pobreza.

FUAs digitadas en los primeros 10 dias posteriores a la fecha de

23%

COMPROMISO DE GESTION NIVEL 2 VINCULADOS A LOS SERVICIOS DE

enucnc:(m

Compromisos

Porcentaje de Instituciones Educativas (IIEE) escolarizadas y no
escolarizadas del! cdido Il de la Educacién Basica Regular (EBR)
ubicados en los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2 del padrén de
TIEE regional que cuentan con némina de matricula aprobada en ei
Sistema de Informacidn de Apoyo a la Gestién de la Institucidn

 Educativa (SIAGIE). _

N.D.

95%

Porcentaje de nifios y ninas de 3 a 5 afos de los distritos de quintiles
de pobreza 1 y 2 registrados en la base de datos del SIAGIE cuentan
con datos de Documento Nadonal de Identidad (DNI) autenticados y
actualizados.

N.D.

100%

Programas no escolarizados de dclo 11 de fa EBR de los distritos de
quintiles de pobreza 1 y 2, con registro actualizado en el Padrén de
Educativos.

N.D

92%

Instituciones

Docentes contratados de IIEE escolarizadas publicas del dclo 11 de la
EBR de los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2, cuentan con acto
resolutivo es del 1 de Marzo e 31 de Didembre.

N.D.

95%

Programas no escolarizados publicos del ddo II de la EBR de los
distritos de quintiles de pobreza 1 y 2, con registro oportuno de
promotoras educativas comunales en el NeXus, con una vigendia del
1 de Marzo al 31 de Diciembre.

N.D.

95%

IIEE publicas escolarizadas y no escolarizadas del ddo 1I de la EBR
de los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2, que redbieron los
cuadernos de trabajo. (*)

N.D.

Bls &

Ejecucién presupuestal en adquisiién de material fungible
sustentada por 6rdenes de del SIGA.

N.D.

Informacién fisica de bienes patrimoniales de cada Institucion
Educativa y consolidada a nivel de la Unidad Ejecutora con
congiliadén contable.

N.D.

28| 8

Programacion presupuestal comprometida para el pago de propinas a
promotoras de programas no escolarizados del dicdo I de Educadén

Basica Regular (EBR)

Presupuesto para el pago de servicios basicos en IIEE de nivel inidal

N.D.




N° Compromisos Basal | Meta
EIl- | IIEE escolarizadas del ddo II de la Educacion Basica Regular (EBR) | N.D. | 75%
11 | de los distritos de quintif 1 y 2 que redbieron recursos para el
mantenimiento preventivo, registran la rendicion de cuenta de los
gastos efectuados del mantenimiento preventivo en el sistema de
registro del mantenimiento preventivo Wasichay.

Compromisos Basal | Meta
Distritos ubicados en los quintiles de pobreza 1 y 2 del 2 30
departamento, cuenta con informacion sobre: (i) abastecimiento de
agua, (it) estado de los sistemas de agua, y (lii) diagndstico de las
Juntas Administradoras de Servidos de Saneamiento (JASS) u
organizaddn comunal encargada de la administracién, operacién y
mantenimiento del sistema de agua al 100% de sus centros
poblados.

DRECOON
““;w-msosewionsmsmmmesoz
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE GESTION DEL NIVEL 2

Los plazos para el envio de la informacién para la evaluacidn del cumplimiento de
los compromisos del nivel 2 a la Direccidn General de Politicas y Estrategias del
MIDIS, se detallan en la siguiente matriz:

Informe Fecha
Informe de cumplimiento de compromisos de gestion del 31/05/2016
Nivel 2
Informe de subsanadén del cumplimiento de
| compromisos de gestion del Nivel 2 o siap
CLAUSULA QUINTA.- MONTO ASIGNADO PARA EL SEGUNDO ANO DEL
CAD

Segtin lo estipulado en el acapite 1.a. del Anexo II del CAD, los montos asignados
para el segundo y tercer afio seran comunicados al momento de {a negociacién de
los siguientes Niveles de Compromisos de Gestion.

El monto méximo asignado para el segundo afio, en el marco del CAD, asdende a
Diez Millones y 00/100 Soles (S/ 10000,000.00) para el Gobierno Regional de Lima,
de los cuales el 50% corresponde al tramo fijo y el 50% restante, al tramo
variable, conforme a lo establecido en el acépite b) del numeral 1 del Anexo II del
CAD - Disposiciones Administrativas det CAD.




- PRECISION DE LOS ANOS DE CORTE DE LAS METAS
DE COBERTURA

LAS PARTES acuerdan precisar los afios de las metas multianuales de los 6
indicadores de cobertura, contemplado en el cuadro de metas multianuales
consignado en el item 3 del Anexo I del CAD, de la siguiente manera:

Uinea Metas de Cobertura
Base 2015 | 2016 | 2017

Indicador

CLAUSULA SEPTIMA.- DE LA RATIFICACION DEL CONVENIO
Las partes dedaran que quedardn subsistentes los demds términos y acuerdos

f%‘totm"’(% obrantes en el CAD, que no hayan sido objeto de modificacién en la presente
E adenda en tanto no se opongan a ella.

mone” EStando las partes de acuerdo con todos y cada uno de los acuerdos contenidos en la
m\teMenda,laStmibenenUeszQB)ejunphmdeunmmmyunmism
diasdel mesde ___MAR.__ de 2016.

efecto, en la dudad de Lima a los

@) GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

IN LSON CHUI MEJA
GOSERNADOR REGIONAL DE LIMA

GOBIERNO REGIONAL DE

LIMA
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS
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