Resolucion Ministerial

N° (078-2023-MIDIS
Lima, 24 de abril de 2023
VISTOS:

El Memorando N° D000441-2023-MIDIS-SG de la Secretaria General; el Memorando
N° D000683-2023-MIDIS-OGRH de la Oficina General de Recursos Humanos; vy, el Informe
N° D000261-2023-MIDIS-OGAJ, de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, con la Ley N° 29792 se cre6 el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura basica;

Que, por Resolucion Ministerial N° 048-2020-MIDIS se aprueba el reordenamiento de
cargos del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP Provisional del Ministerio
de Desarrollo e Inclusién Social, aprobado por Resolucion Ministerial N° 105-2019-MIDIS, el
cual contempla el cargo estructural de Jefe/a de la Oficina General de Comunicacion
Fmado digtaimente por eaveiER - EStrateégica del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, considerado como cargo de
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Que, al encontrarse vacante el cargo de Jefe/a de la Oficina General de Comunicacién
Estratégica del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, resulta necesario designar a la
persona que asumira dicho cargo;

Con el visado de la Secretaria General, de la Oficina General de Recursos Humanos
Fimado aigtamente por apaza Y d€ 1@ Oficina General de Asesoria Juridica; vy,
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Focha 24 042029 152947 0500 De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacién y Funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social; la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios publicos; la Ley N° 31419, Ley
gue establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion
publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM; y la Resolucién Ministerial N° 073-2021-
MIDIS que aprueba el Texto Integrado actualizado del Reglamento de Organizacién y

Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;
SE RESUELVE:
Articulo 1.- Designar al sefior JUAN CARLOS PORTOCARRERO ALIAGA en el cargo

de Jefe de la Oficina General de Comunicacion Estratégica del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social.
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Articulo 2.- Disponer la notificacidon de la presente Resolucion Ministerial al sefior
JUAN CARLOS PORTOCARRERO ALIAGA y a la Oficina General de Recursos Humanos del
Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, para los fines correspondientes.

Registrese, comuniquese y publigquese.
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JULIO JAVIER DEMARTINI MONTES
Ministro de Desarrollo e Inclusién Social
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