MUNICIPALIDAD DE CARABAYLLO

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL No.}$4-2023-GM/MDC

Carabayllo, 01 de abril del 2023

VISTO:
La Resolucion de Alcaldia No. 051-2023-A/MDC, por la que se delegd al Gerente Municipal Ia

facultad y atribucion de designar funcionarios de confianza, y el Informe de Cumplimiento No. 506-
2023-SGRH-MDC de la Subgerencia de Recursos Humanos, Vi

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert, concordante
con el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, los

gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
oo COmpetencia,

de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion, establecido el articulo 28 de su
. “reglamento aprobado por Decreto Supremo No. 053-2022-PCM, donde establece que la Oficina de
~Recursos Humanos o la que haga sus veces verifica el cumplimiento de los requisitos emitiendo el
informe de cumplimiento o incumplimiento de corresponder:;

= /\ Que, la Ley No. 31419, establece los requisitos minimos e impedimentos para el acceso a los cargos

Que, del Informe de Cumplimiento No. 506-2023-SGRH-MDC, de la Subgerencia de Recursos
Humanos, se valora que la persona cumple con los requisitos para desempefiar el cargo de
Subgerente de Participacion Vecinal conforme a lo dispuesto en la Ley No. 31419, su reglamento,
asi como también al Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad aprobado por Resolucién
de Gerencia Municipal No. 095-2022-GM/MDC y su modificatoria;

Rstando a lo expuesto y, ejerciendo las facultades conferidas por el articulo 20 de la Ley N° 27972,
P -Z)- Organica de Municipalidades y la Resolucién de Alcaldia No. 051-2023-A/MDC, por la que se
b Gerencia £felego funciones a la Gerencia Municipal;

de Recursos
Humanos

RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR a UVER CUBOS SIFUENTES, en el cargo de confianza de
SUBGERENTE DE PARTICIPACION VECINAL de la Municipalidad Distrital de Carabayllo.

Articulo Sequndo.- DEJAR SIN EFECTO toda disposicion que se oponga a lo dispuesto en la
presente Resolucion.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Subgerencia Recursos Humanos y Gerencia de Administracion
y Finanzas el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion y publicarse en el Portal Web
de la Municipalidad, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




