. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCAVELICA
e RUC N°20159215106
DIRECCION : PLAZA MIGUEL GRAU S/N MARCAVELICA

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE ALCALD{A N.2 138-2023-MDM

Marcavelica, 23 de febrero del 2023.

VISTOS:

El EXPEDIENTE N° 202204476, de fecha 19.10.2022, presentado por el Sefior Nicolds Tomas Lizama
Ortiz, sobre reconocimiento de subsidio por gastos de sepelio, el INFORME TECNICO LEGAL N° 003-
2022-MDM-SRH-OEOG de fecha 14.11.2022, emitido por la Especialista legal de la Subgerencia de
““Recursos Humanos, el INFORME N° 302-2022-MDM-GAJ, de fecha 15.11.2022, presentado por la
G Subgerente de Recursos Humanos, el INFORME N° 528-2022-MDM/GAJ, de fecha 28.11.2022, emitido
5[ ¢\l \por la Gerencia de Asesorfa Juridica, el INFORME N° 375-2022-MDM-SGRRHH, de fecha 27.12.2022, el
|5\ Radel )[N ORME N° 0005-2023-M.D.M-GPyPTO, de fecha 10.01.2023, emitido por la Gerente de Planeamiento
\“\_“.1” /. y/Presupuesto, el INFORME N° 47-2023-MDM/GAJ, de fecha 17.01.2023, emitido por la Gerencia de
/Ksesoria Juridica; el PROVEIDO S/N de fecha 20.01.2023, emitido por la Secretaria General; el

“#~~" MEMORANDO N° 107-2023-MDM/GA], de fecha 02.02.2023, Y el EXPEDIENTE N° 202300740, de fecha
07.02.2023, presentado por el Sefior Nicolds Tomds Lizama Ortiz, el INFORME N° 0076-2023-MDM-
SGRRHH, de fecha 07.02.2023, emitido por la Subgerencia de Recursos Humanos; el INFORME N° 153-

. 2023-MDM/GA], de fecha 14.02.2023, emitido por la Gerencia de Asesorfa Juridica el INFORME N° 109-
ﬁ,-\‘ZOZB-MDM-SGRRHH, de fecha 17.02.2023, emitido por la Subgerencia de Recursos Humanos, el
‘)”Ll FORME N°036-2023-MDM-GAF, de fecha 21.02.2023, emitido por el Gerente de Administracién

A

%) e e ‘/CONSIDERANDO:

Que, en la Administracién Piblica, la autoridad competente en cualquiera de sus tres niveles de
GOBIERNO (Nacional, Regional o Local), debe sujetarse a lo establecido en el Principio de Legalidad, el

el Diario Oficial “El Peruano” con fecha 25 de enero de 2019, sefiala expresamente lo siguiente: “Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las
cultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.”;

Constitucion Politica del Perti establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico. La misma Ley
Organica establece en el Articulo IV de su Titulo Preliminar, que los gobiernos locales representan al
vecindario, promueven la adecuada prestacién de los servicios piiblicos locales y el desarrollo integral,
i, sostenible y arménico de su circunscripcién;
=Que, el Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
% &, -Remuneraciones del Sector Publico, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en su
L /capitulo XI El Bienestar e incentivos Articulo 142° contempla en el literal j): “Los programas de
~~—" bienestar social dirigidos a contribuir al desarrollo humano del servidor de carrera y de su familia, en lo
que corresponda a las necesidades a cobertura de subsidios por fallecimiento del servidor y sus
familiares directos, asi como gastos de sepelio o servicio funerario completo: (...) j) Subsidios por
fallecimiento del servidor y sus familiares directos, asi como por gastos de sepelio o servicio funerario
completo”,
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Que, por disposiciones complementarias para la aplicacién del Decreto de Urgencia N° 038-2019, dadas
mediante el Decreto Supremo N° 420-2019-EF, sefiala en su articulo 4° numeral 4.7 “Son ingresos por
condiciones especiales que corresponden a la servidora piiblica o servidor piblico nombrado del
régimen del Decreto Legislativo N° 276, los siguientes: (...) 4.7 subsidio por gastos de sepelio o servicio
funerario completo: La entrega econdmica que corresponde al subsidio por gastos de sepelio o servicio
funerario se establece y fija en un monto tnico de S/ 1,500.00 (Mil quinientos y 00/100 soles). Se
otorga a pedido de la beneficiaria o beneficiario que corresponda, previa verificacidn de la
documentacién que acredite o sustente los gastos de sepelio o servicio funerario completo, de
corresponder.”;

- > ~Que, mediante EXPEDIENTE N° 202204476, de fecha 19.10.2022, el Sefior Nicolds Tomés Lizama Ortiz,
o~ “solicita reconocimiento de subsidio por gastos de sepelio, adjuntando copia de DNI del recurrente,
4" "partida de defuncién de su difunto padre JESUS NICOLAS LIZAMA RIVAS, boletas de las ultimas

=1 uneraciones del fallecido ex servidor, boletas que acreditan el gasto de sepelio requerido y la
W "/mucién de cese del servidor;

.,.f’ «

. s A
\»“Que, mediante INFORME TECNICO LEGAL N° 003-2022-MDM-SRH-OEOG de fecha 14.11.2022, la
Especialista legal de la Subgerencia de Recursos Humanos de la gesti6n precedente, recomend6 que el
--;-'jj\expediente sea remitido a la Gerencia de Asesoria Juridica a fin de que emita opini6n legal respecto de la
“ %Rrocedencia de la solicitud del administrado y poder continuarcon su tramitacion;
z
Que, mediante INFORME N° 302-2022-MDM-GAJ, de fecha 15.11.2022, la ex Subgerente de Recursos
/. / {Humanos cumple con remitir los actuados a Gerencia de Asesoria Legal para que se pronuncie de

P 4 ¢ .
~“.. /acuerdo con sus atribuciones;

Que, mediante INFORME N° 528-2022-MDM/GA]J, de fecha 28.11.2022, la ex Gerente de Asesorfa

Juridica, concluy6 y recomendd lo siguiente:

1. Que, es procedente otorgar el subsidio por fallecimiento a la Sefiora Rosa Ortiz Gamboa
de Lizama por el fallecimiento del ex trabajador Jesiis Nicolds Lizama Rivas de la
Municipalidad Distrital de Marcavelica.

2 Que, es procedente otorgar el subsidio por gastos de sepelio o servicio funerario
completo a la Sefiora Rosa Ortiz Gambo de Lizama por el fallecimiento del ex trabajador Jesus
Nicolds Lizama Rivas de la Municipalidad Distrital de Marcavelica.

3. Que la Sub Gerencia de Recursos Humanos se sirva realizar la liquidacion respectiva.

4, Que la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto emita la Opinién Presupuestal
correspondiente. (Sic)

Que, con INFORME N° 375-2022-MDM-SGRRHH, de fecha 27.12.2022, la ex subgerente de Recursos
Humanos comunica el cilculo de subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio, remitiendo el
expediente al ex Gerente Municipal, para que disponga la correspondiente certificacién del crédito

-~ 7
o USTRIL,

(8% . ., s presupuestario;

\

(5' un ) T-r ‘Que, mediante INFORME N° 0005-2023-M.D.M-GPyPTO, de fecha 10.01.2023, la actual Gerente de
iy (S Planeamiento y Presupuesto, aprueba la respectiva certificacién presupuestal a través de la emisién de
: __“'la Nota N° 0000000001, de fecha 10 de enero de 2023;
Que, mediante PROVE{DO S/N de fecha 20.01.2023, la Secretaria General actual da cuenta de que en los
informes técnicos emitidos por los funcionarios de la anterior gestién, se evidencia discrepancia en
relacién a quién es el beneficiario del subsidio, por lo que remite el expediente a la Gerencia de Asesorfa
Juridica, para mejor andlisis de los actuados;

Que, mediante MEMORANDO N° 107-2023-MDM/GA], de fecha 02.02.2023, el Gerente de Asesorfa
Jurfdica vistas las incongruencias en relacién al beneficiario, requiere a la Subgerencia de Recursos
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Humanos, como 4rea competente, emita un nuevo y actualizado informe técnico respecto a la
procedencia de lo solicitado por el administrado;

Que, mediante EXPEDIENTE N° 202300740, de fecha 07.02.2023, presentado por el Sefior Nicolas
Tomds Lizama Ortiz, se solicita la incorporacién de la partida de nacimiento del administrado en el
Expediente N° 202204476 de fecha 19 de octubre de 2022;

Que, mediante INFORME N° 0076-2023-MDM-SGRRHH, de fecha 07.02.2023, emitido por el Subgerente
_ de Recursos Humanos, recomienda otorgar el reconocimiento de subsidio por fallecimiento y gastos de
-\ sepelio a favor del Sefior Nicolds Tomds Lizama Ortiz, al contar con la certificacién presupuestal

- \correspondiente y remitir el expediente a la Gerencia de Asesorfa Juridica para que emita su
icorrespondiente opinion legal;

Que, mediante INFORME N° 153-2023-MDM/GA], de fecha 14.02.2023, el Gerente de Asesoria Juridica
ha sefialado: “(...) En relacién al subsidio por gastos de sepelio, se observa que en el expediente se anexa
recibos por cesién en uso de nicho y compra de ataid emitidos a nombre de Nicolds Tomas Lizama
i~ Ortiz; por lo que, corresponde se le reconozca el subsidio por gastos de sepelio.

. No obstante, en lo que respecta al subsidio por fallecimiento del servidor, éste se otorga a los deudos del
npsmo en el siguiente orden excluyente: cényuge, hijos, padres o hermanos. En consecuencia, a fin de
determinar el beneficiario o beneficiarios del subsidio por fallecimiento del pensionista, es necesario

j‘grlﬁque y recabe la informacién sobre la existencia de cényuge sobreviviente, de no existir cényuge
“. /sobreviviente; se debe requerir al administrado adjunte la sucesién intestada, emitida por un juez o
" notario, en donde se pueda constatar los beneficiarios de este subsidio, de acuerdo con el siguiente
orden de prelaci6n: hijos del pensionista fallecido, incluidos los hermanos del administrado, de existir.”

Que, mediante el INFORME N° 109-2023-MDM-SGRRHH, de fecha 17.02.2023, el Subgerente de
Recursos Humanos, amparandose en el criterio legal contenido en el articulo 4° numeral 4.7 del Decreto
. Supremo N° 420-2019-EF, y considerando la opinién del Gerente de Asesoria Juridica, que refiere que el
administrado sélo ha acreditado ser beneficiario del subsidio de gastos de sepelio; en consecuencia,
efectud el nuevo célculo conforme a la siguiente tabla que se inserta:

FAMILIARENLINEA | FECHADE | BASEDEcALCULo | SUBSIDIOSPOR
NRO SERVIDOR MUNICIPAL DIRECTA DEFUNCION (DS. 420-2019-EF) GSAI;":’TE?JI:)E TOTAL APAGAR
01 Jestis Nicolas Lizama Rivas Nicolds Tomés 30.09.2022 S/ 1,500.00 S/ 1,500.00 S/ 1,500.00
Lizama Ortiz

\gue, mediante el INFORME N° 036-2023-MDM-GAF, de fecha 21.02.2023, el Gerente de Administracién
inanciera, indica que el Subgerente de Recursos Humanos ha realizado el cilculo correspondiente para
la atencién de lo solicitado por el administrado, por lo que procede disponer la emisién del acto
i g resolunvo conforme al estado del tramite;

Muy
ff

Que mediante el PROVE[DO N° 887-2023GM-CFJV/MDM, de fecha 22.02.2023, la Gerencia Municipal,
sues %.( ‘dispone la emisién de acto resolutivo sobre reconocimiento de subsidio por fallecimiento, de acuerdo a
los informes de las dreas competentes;

Por lo que, en aplicacién del Decreto de Urgencia N° 038-2019, el Reglamento del Decreto Legislativo N°
276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Piblico, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, y de conformidad con las atribuciones contenidas en el
articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OTORGAR el Subsidio de Gastos de Sepelio, solicitado por el administrado, Sefior
Nicolds Tomds Lizama Ortiz, con DNI N° 03900875, mediante EXPEDIENTE N° 202204476, de fecha
19.10.2022; el mismo que se le reconoce por el monto de S/ 1,500.00 (UN MIL QUINIENTOS Y 00/100
SOLES), de conformidad con los considerandos expuestos y los informes técnicos de las &reas
competentes,

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR IMPROCEDENTE el Subsidio por Fallecimiento solicitado por el
administrado, Sefior Nicolds Tomds Lizama Ortiz, con DNI N° 03900875, mediante EXPEDIENTE N°
202204476, de fecha 19.10.2022; toda vez que previamente es necesario verificar la existencia de otros
beneficiarios, en el siguiente orden de prelacién: c6nyuge sobreviviente, hijos del pensionista fallecido,
indJuidos los hermanos del administrado, en caso de existir, para lo cual deber4 adjuntar sucesién
intestada, emitida por un juez o notario.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolucién al administrado, asi como a las unidades
ORI a\qrgénlcas competentes para su conocimiento y cumplimiento.

AR’I‘ICULO CUARTO: PUBLICAR la presente resolucién en el portal institucional de la Municipalidad
\ Dlstntal de Marcavelica (www.gob.pe/munimarcavelica).

REGISTRESE, COMUN{QUESE, CUMPLASE, PUBL{QUESE Y ARCHIVESE,

CC(10)
Archivo

-

£ UNIUPIL!ND DISTRITALD

)

Mgur. Rossibel F. Ipanaqde Madrid
SECRETARIA GENERAL

-----------------------
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