Anexo N° 1: Determinacién de la dotacion del Instituto Nacional de Calidad -INACAL

Naturaleza del Funcién del Nombre de
Organo Unidad Organica Puesto Tipo Subnivel
rgano Puesto puesto 30057
. Presidencia " Funcionario " " : " Presidente .
Alta Direccién ) No Aplica . No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica . N 1 No aplica
Ejecutiva Publico Ejecutivo
L Servidor de €O3 Funciones Asistencia X . , )
) ., Presidencia " L . . o . Secretaria(o) de alta Administracion Secretario(a) de
Alta Direccién e No Aplica Actividades secretariales de |Asistenciay apoyo| administrativay e X ol 1 C03-1
Ejecutiva . o ) direccion interna Alta Direccion
Complementarias | ~ alta direccién secretarial
presidenc Servidorde | CO2 Funciones de A de Al A ento | Asesor(a) de Alt
residencia sesor de Alta sesoramiento | Asesor(a) de Alta
Alta Direccién e No Aplica Actividades asesoria de alta Asesoria Asesoria e e e 3 C02-4
Ejecutiva . o Direccién especializado Direccion
Complementarias direccién
Secretario
General/Gerente
o X X N Direccién Direccién politico | General de Organismo X :
Alta Direccion Gerencia General No Aplica Directivo Publico No aplica L L | . Sustantivo Gerente General 1 No aplica
Institucional estratégica Pablico u Organismo
Constitucionalmente
Auténomo
Servidor de CO3 Funciones Asistencia . "
. » . . - ) N . Secretaria(o) de alta Administracion Secretario(a) de
Alta Direccion Gerencia General No Aplica Actividades secretariales de | Asistenciay apoyo| administrativay . L . N N 1 C03-1
) N , . direccién interna Alta Direccién
Complementarias alta direccion secretarial
Servidor de CO2 Funciones de
. » . . - . . . Asesor de Alta Asesoramiento | Asesor(a) de Alta
Alta Direccion Gerencia General No Aplica Actividades asesoria de alta Asesoria Asesoria ) " L N N 2 C02-4
) - L Direccién especializado Direccién
Complementarias direccion
Especialista de
Servidor Civil d Gestio Coordinador/Especiali Gestion
ervidor Civil de estion . oordinador/Especialis
Alta Direccién | Gerencia General No Aplica CA3 Especialista e Administracién r/Especiz Apoyo Documental y 1 CA3-3
Carrera institucional ta de Administracion N
Atencion al
G
Operadores de
prestaciony
entrega de bienes
servicios,
. CO1 Operador de v Operadores de Operador de
Servidor de tacid operadores de tacid tacién d . Operador(a) de
restacion restacion restacion de servicios
Alta Direccién | Gerencia General No Aplica Actividades p "V | senviciosparala | P "Yo|e > S Sustantivo Atencién al 2 co1-4
) entrega de bienes L entrega de bienes de Atencion al .
Complementarias o gestion o ’ Usuario
y servicios Lo y servicios ciudadano
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
y servicios,
Operadores de
Servidor de CO1 Operador de | operadores de P o . » Operador(a) de
o X ' o » e servicios para la X Administracion 5
Alta Direccién Gerencia General No Aplica Actividades gestion servicios para la 1i6 Operador de archivo int Gestion 2 CO1-4
estion interna
Complementarias institucional gestion N g. ) Documentaria
Inesitued institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Jefe(a) del Organo
Control Organo de Control . N : Direccién Direccién : Administracién @) & :
o L No Aplica Directivo Publico No aplica L . No aplica ) de Control 1 No aplica
Institucional Institucional Institucional estratégica interna i
Institucional
Servidor de Asistencia
Control Organo de Control . o €02 Funciones i i > i Administracién 3
o L No Aplica Actividades 5 Asistencia y apoyo | administrativay Secretaria(o) ) Secretario (a) 1 €02-2
Institucional Institucional . secretariales - interna
Complementarias secretarial
Analista en
Control Organo de Control Servidor Civil de Gestion Control Analista de Control
- & . No Aplica CA2 Analista L Lo . Apoyo Control 2 CA2-3
Institucional Institucional Carrera institucional institucional Institucional .
Jefe(a) de la
. Oficina de " N . . Direccion Direccion Jefe de Oficina General| Administracién ‘( ,) .
Asesoramiento B s No Aplica Directivo Publico No aplica . . B . . Oficina de 1 No aplica
Asesoria Juridica Institucional estratégica de Asesoria Juridica interna
Servidor de Asistencia
. Oficina de " L CO2 Funciones N . . . . Administracion N
Asesoramiento B s No Aplica Actividades . Asistencia y apoyo | administrativa y Secretaria(o) . Secretario(a) 1 €02-2
Asesoria Juridica ) secretariales - interna
Complementarias secretarial
Asesoramiento
. Oficina de . Servidor Civil de - o v .. .. |Coordinador/Especialis B Especialista de
Asesoramiento B . No Aplica CA3 Especialista resolucion de Asesoria juridica L Asesoria . . 1 CA3-3
Asesoria Juridica Carrera ta de Asesoria juridica Asesoria Juridica
controversias
Asesoramiento y
Oficina de Servidor Civil de . P Analista de Asesoria o Analista de
Asesoramiento ) L No Aplica CA2 Analista resolucion de Asesoria juridica L Asesoria N . 2 CA2-3
Asesoria Juridica Carrera ) juridica Asesoria Juridica
controversias
- Jefe de Oficina General Jefe(a) dela
Oficina de ” ” . . ;o
. . " — . . Direccién Direccién de Planeamiento y Administracion Oficina de .
Asesoramiento Planeamiento y No Aplica Directivo Publico No aplica . . . N 1 No aplica
Institucional estratégica Presupuesto de interna Planeamiento y
Presupuesto .
Gobierno Nacional Presupuesto
Oficina de Servidor de Asistencia
. ) . L CO2 Funciones N . . Administracion N
Asesoramiento | Planeamiento y No Aplica Actividades X Asistenciay apoyo| administrativa y Secretaria(o) X Secretario(a) 1 C02-2
: secretariales - interna
Presupuesto Complementarias secretarial
Oficina de Coordinador/Especialis
) ° , Servidor Civil de . Plar y | er /Esp ) Especialista de
Asesoramiento | Planeamiento y No Aplica cA3 - ) ta de Presupuesto Asesoria 1 CA3-3
Carrera gestion del gasto publico . Presupuesto
Presupuesto publico
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Oficina de Servidor Civil de N Coordinador/Especialis Especialista de
Asesoramiento Planeamiento y No Aplica CA3 E: ial mr . M " L e ta de Planeamiento Asesoria P! N CA3-3
Carrera gestion del gasto estratégico - Planeamiento
Presupuesto estratégico
Oficina de Servidor Civil de Gestion | Moderizacionde|  Analistade Analsta de
Asesoramiento Planeamiento y No Aplica CA2 Analista N L Modernizacion de la Asesoria Modernizacién de CA2-3
Carrera institucional la gestion publica I IR
Presupuesto gestion publica la Gesti6n Publica
. Jefe de Oficina General Jefe(a) de la
Oficina de A, A, . . i -
. ) . o - Direccién Direccién de Planeamiento y Administracion Oficina de .
Asesoramiento Estudios No Aplica Directivo Publico No aplica L L ) . No aplica
3 Institucional estratégica Presupuesto de interna Estudios
Economicos . : ¢
Gobierno Nacional Econémicos
Oficina de Servidor de €02 Funciones Asistencia Administracién
Asesoramiento Estudios No Aplica Actividades X Asistencia y apoyo | administrativa y Secretaria(o) X Secretario(a) €022
. . secretariales - interna
Economicos Complementarias secretarial
o Formulacion, " - it
Oficina de . - . . Coordinador/Especialis Especialista de
. . X Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo - X >
Asesoramiento Estudios No Aplica CA3 Especialista » L ta de Estudios de Sustantivo Estudios CA3-3
N Carrera evaluacién de econémico L L
Economicos . . Desarrollo econémico Econémicos
politicas publicas
Oficina de Formulacién, Analista de
. . X Servidor Civil de implementacién y Desarrollo  |Analista de Estudios de| X N
Asesoramiento Estudios No Aplica CA2 Analista » L L Sustantivo Estudios CA2-3
N Carrera evaluacién de econémico Desarrollo econémico L
Economicos " . Econémicos
politicas publicas
. Jefe de Oficina General Jefe(a) de la
Oficina de A, A, . . i o
. . . o - Direccién Direccién de Planeamiento y Administracion Oficina de .
Asesoramiento Cooperacion No Aplica Directivo Publico No aplica L L ) N No aplica
3 Institucional estratégica Presupuesto de interna Cooperacién
Internacional . . N
Gobierno Nacional Internacional
Oficina de Servidor Civil de Planeamiento Planeamiento Analista de Analista en
Asesoramiento Cooperacién No Aplica CA2 Analista - M e canE Asesoria Cooperacion CA2-3
N Carrera gestion del gasto estratégico Cooperacion técnica N
Internacional Internacional
Oficina de Asistente en
. - ' Servidor Civil de . Planeamientoy | Planeamiento Asistente de ) =
Asesoramiento Cooperacion No Aplica CA1 Asistente L, L . Asesoria Cooperacion CA1-3
. Carrera gestion del gasto estratégico Cooperacién técnica 3
Internacional Internacional
- it it - M, lefe(a) de la
Oficina de . - P, ’ Direccién Direccién Jefe de Oficina General| Administracion L .
Apoyo enE No Aplica Directivo Publico No aplica e - e el X Oficina de No aplica
Administracién Institucional estratégica de Administracién interna L .
Administracién
Servidor de Asistencia
Oficina de ' o €02 Funciones o e X Administracion 3
Apoyo L . No Aplica Actividades . Asistencia y apoyo | administrativay Secretaria(o) ) Secretario(a) C02-2
Administracién X secretariales _ interna
Complementarias secretarial
Oficina de ' Servidor Civil de . Gestién ~|coordinador/Especialis -
Apoyo L . No Aplica CA3 Especialista L Administracién L o Apoyo Especialista Legal CA3-3
Administracién Carrera institucional ta de Administracion
Oficina de Servidor Civil de Planeamiento Coordinador/Especialis Coordinador de
Apoyo cina de No Aplica CA3 Coordinador ne Y| contrataciones /Esp Apoyo ade CA3-3
Administracién Carrera gestion del gasto ta de Contrataciones Abastecimiento
Analista en
Oficina de y Servidor Civil de ’ Planeamiento y . Analista de Contrataciones y
Apoyo . i No Aplica CA2 Analista ) Contrataciones ) Apoyo N . CA2-3
Administracion Carrera gestion del gasto Contrataciones Ejecucién
Contractual
Operadores de
prestaciony
entrega de bienes
y servicios,
Operadores de
- Servidor de CO1 Operador de [ operadores de P L Operador de . " Operador(a) de
Oficina de " L . L servicios para la . ) Administracion
Apoyo o . No Aplica Actividades gestion servicios para la L conduccién vehicular o . Transporte co1-4
Administracion . PR L gestion interna .
Complementarias [ institucional gestion e chofer Vehicular
RN institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Almacén
Oficina de " Servidor Civil de . Gestion distribucion y Analista de Control Analista de
Apoyo o No Aplica CA2 Analista o L Apoyo L CA2-3
Administracién Carrera institucional control patrimonial Patrimonio
patrimonial
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
v serviclos, Operadores de
- Servidor de CO1 Operador de | operadores de P . . . Operador de
Oficina de . . B . servicios para la . Administracion
Apoyo L o No Aplica Actividades gestion servicios para la . Operador de almacén ) Almacen y Control Co1-4
Administracion N P ’ gestion interna i "
Complementarias institucional gestion N Patrimonial
: : institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
y servicios,
Operadores de
. Servidorde | CO1Operadorde | operadoresde | 0 - | operadorde
Oficina de " L . L servicios para la | Operador de servicios | Administracion L
Apoyo L ) No Aplica Actividades gestion servicios para la L . Servicios C01-3
Administracion . N . gestion generales interna
Complementarias institucional gestion o Generales
. institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Oficina de " Servidor Civil de Planeamiento y . Asistente de Asistente de
Apoyo No Aplica CA1 Asistente Contrataciones Apoyo CA1-3

Administracién

Carrera

gestion del gasto

Contrataciones

Abastecimiento
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Coordinador/Especialis

Coordinador de

Oficina de Servidor Civil de Gestion Gestion de
Apoyo o . No Aplica CA3 Coordinador N ta de Gesti6n de Apoyo Recursos CA3-3
Administracion Carrera institucional recursos humanos
recursos humanos Humanos
Analista de
Oficina de " Servidor Civil de . Gestion Gestion de Analista de Gestién de
Apoyo o . No Aplica CA2 Analista N Apoyo Recursos CA2-3
Administracion Carrera institucional recursos humanos|  recursos humanos
Asistente de
Oficina de . Servidor Civil de Gestion Gestion de Asistente de Gestion
Apoyo . o, No Aplica CA1 Asistente L Apoyo Recursos CA1-3
Administracion Carrera institucional recursos humanos | de recursos humanos
Humanos
Oficina de Servidor Civil de Gestion Gestion de Analista de Gestién de Analista de
Apoyo enE No Aplica CA2 Analista . N Apoyo ; CA2-3
Administracion Carrera institucional recursos humanos |  recursos humanos Planillas
Analista en
Oficina de Servidor Civil de Gestion Gestion de Analista de Gestién de Bienestar Social
Apoyo e No Aplica CA2 Analista . N Apoyo > Y CA2-3
Administracion Carrera institucional recursos humanos| recursos humanos Seguridad y Salud
en el Trabajo
Analista de la
Secretaria Tecnica
Oficina de . Servidor Civil de Gestion Gestion de Analista de Gestion de
Apoyo L . No Aplica CA2 Analista - Apoyo de Proceso CA2-3
Administracién Carrera institucional | recursos humanos| recursos humanos e
Administrativo
Disciplinario
Tesoreria
Oficina de . Servidor Civil de . Planeamiento y . ¥ Coordinador/Especialis Especialista de
Apoyo L . No Aplica CA3 Especialista L. endeudamiento N Apoyo N CA3-3
Administracién Carrera gestion del gasto piblico ta de Tesoreria Tesoreria
Tesoreriay
Oficina de Servidor Civil de Planeamiento Analista de
Apoyo enE No Aplica CA2 Analista N Y | endeudamiento | Analista de Tesoreria Apoyo ; CA2-3
Administracion Carrera gestion del gasto L Tesoreria
publico
Tesoreria
Oficina de ' Servidor Civil de . Planeamiento y ay . ) Asistente de
Apoyo L o No Aplica CA1 Asistente . endeudamiento | Asistente de Tesoreria Apoyo N CA1-3
Administracién Carrera gestion del gasto o Tesoreria
publico
Oficina de Servidor Civil de Planeamiento Coordinador/Especialis Especialista de
Apoyo cina de No Aplica CA3 Especialista ne Y| contabilidad /Esp Apoyo pecialist CA3-3
Administracién Carrera gestion del gasto ta de Contabilidad Contabilidad
Apoyo Oficina de No Aplica Servidor Civil de CA2 Analista Planeamiento y Contabilidad Analista de Apoyo Analista de cA23
poy Administracién P Carrera gestion del gasto Contabilidad poy Contabilidad
Oficina de Servidor Civil de Planeamiento Asistente de Asistente de
Apoyo enE No Aplica CA1 Asistente - M Contabilidad - Apoyo " CA1-3
Administracién Carrera gestion del gasto Contabilidad Contabilidad
Coordinador/Especialis
- . . L TICs Tecnologias /Esp . Coordinador de
Oficina de ' Servidor Civil de 5 Gestién > |ta de TICs (Tecnologias °
Apoyo L . No Aplica CA3 Coordinador L de la Informacion . Apoyo Tecnologias de la CA3-3
Administracién Carrera institucional .. de la Informacién y -
y Comunicaciones L Informacién
Comunicaciones)
TICs Tecnologias Coordinador/Especialis Analista de
Oficina de y Servidor Civil de ’ Gestion g‘ . |ta de TICs (Tecnologias N
Apoyo L . No Aplica CA2 Analista o de la Informacion . Apoyo Tecnologias de la CA2-3
Administracién Carrera institucional .. de la Informacién y -
y Comunicaciones L Informacién
Comunicaciones)
. |Coordinador/Especialis Analista de
- . - " TICs Tecnologias .
Oficina de . Servidor Civil de . Gestion . |tade TICs (Tecnologias Desarrollo de
Apoyo L o No Aplica CA2 Analista L de la Informacién ., Apoyo . CA2-3
Administracion Carrera institucional o de la Informacion y Sistemas de
y Comunicaciones . 2o
Comunicaciones) Informacién
Operadores de
prestaciony
entrega de bienes
y servicios,
Servidor de CO1 Operador de [ operadores de Operadores de Operador de
Oficina de . o p‘ . P o P .. Operador de soporte | Administracién P
Apoyo L . No Aplica Actividades mantenimientoy | servicios parala | mantenimientoy . . Soporte CO1-4
Administracion . L técnico interna N
Complementarias soporte gestion soporte Informatico
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Jefe(a) dela
Oficina de Jefe de Oficina General Ofiiir)m de
Comunicaciones e . o . . Direccién Direccién Tecnologias de la Administracién - .
Apoyo No Aplica Directivo Publico No aplica L L. Lo . Comunicaciones e No aplica
Imagen Institucional estratégica Informacién y interna \magen
Institucional Comunicaciones : g.
Oficina de . N :
- Servidor de Asistencia - i
Comunicaciones e " L CO2 Funciones N . . Administracion .
Apoyo No Aplica Actividades X Asistenciay apoyo| administrativa y Secretaria(o) X Secretario (a) C02-2
Imagen . secretariales . interna
o Complementarias secretarial
Institucional
Oficina de Especialista de
Comunicaciones e " Servidor Civil de " Gestion L Coordinador/Especialis Comunicaciones e
Apoyo No Aplica CA3 Especialista T Comunicaciones Apoyo CA3-3
Imagen Carrera institucional ta de Comunicaciones Imagen
Institucional ituci
Oficina de Analista de
Comunicaciones e . Servidor Civil de Gestion - Analista de Comunicaciones e
Apoyo No Aplica CA2 Analista T Comunicaciones o Apoyo CA2-3
Imagen Carrera institucional Comunicaciones Imagen
Institucional ituci
Oficina de Asistente de
Comunicaciones e . Servidor Civil de Gestion - Asistente de Comunicaciones e
Apoyo No Aplica CA1 Asistente T Comunicaciones S Apoyo CA1-3
Imagen Carrera institucional Comunicaciones Imagen
Institucional ituci
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Analista de

Procesos del
Oficina de Centro d
. entro de
Comunicaciones e Servidor Civil de Gestién L Analista de N
Apoyo No Aplica CA2 Analista T Comunicaciones o Apoyo Informacion y CA2-3
Imagen Carrera institucional Comunicaciones N
o Documentacion
Institucional .
en materia de la
Calidad
Oficina de Analist
. " nalista en
Comunicaciones e X Servidor Civil de Gestién o Analista de »
Apoyo No Aplica CA2 Analista L Comunicaciones L Apoyo Produccién CA2-3
Imagen Carrera institucional Comunicaciones o
s Audiovisual
Institucional
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
. y servicios,
Oficina de Operadores de
cina Servidorde | CO1 Operador de | operadores de pera .
Comunicaciones e " L ) . servicios para la Administracion Operador de
Apoyo No Aplica Actividades gestion servicios para la " X SpeaT co1-4
Imagen N T . gestion interna Disefio Grafico
e Complementarias institucional gestion ) N
Institucional : : institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Direccién d o " o " Director General de Director(a) de la
. ireccion de " " N P " ireccion ireccion . Lo N " " N
Linea o No Aplica Directivo Publico No aplica 5 . Organismo Técnico Sustantivo Direccién de No aplica
Normalizacion Institucional estratégica . o
Especializado Normalizacién
DI i6nd Servidor de €02 Funci Asistencia Administs .
. ireccion de . - unciones . A . ministracion .
Linea o No Aplica Actividades B Asistencia y apoyo| administrativay Secretaria(o) ) Secretario(a) €02-2
Normalizacién . secretariales - interna
Complementarias secretarial
Formulacién, Coordinador/Especialis -
s : - : i Especialista de
) Direccién de ' Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo ta de Desarrollo X ”
Linea o No Aplica CA3 Especialista . L . Sustantivo Gestion de CA3-3
Normalizacién Carrera evaluacion de econémico econdémico -
" L o Proyectos
politicas publicas Formulacién
Formulacién, Coordinador/Especialis
) Direccién de ' Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo ta de Desarrollo X Especialista de
Linea o No Aplica CA3 Especialista » L. L Sustantivo L CA3-3
Normalizacién Carrera evaluacion de econémico econdémico - Normalizacién
politicas publicas Formulacién
Formulacién, Analista de D "
. nalista de Desarrollo .
) Direccién de ' Servidor Civil de : implementacién y Desarrollo C X Analista de
Linea o No Aplica CA2 Analista . P econdémico - Sustantivo . CA2-3
Normalizacién Carrera evaluacién de econémico - Normalizacién
o o Formulacién
politicas publicas
Formulacion, Asistente d
. sistente de 5
) Direccién de ' Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo c X Asistente de
Linea o No Aplica CA1 Asistente L . Desarrollo econémico -| Sustantivo L CA1-3
Normalizacién Carrera evaluacién de econémico " Normalizacién
o o Formulacién
politicas publicas
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
servicios,
. CO1 Operador de M Operadores de Operador de Operador de
Di iond Servidor de tacié operadores de tacié tacion d . Digitacion d
. ireccion de . - restacion - restacion restacion de servicios . igitacion de
Linea o No Aplica Actividades P . v servicios para la P . v P Sustantivo 8 . CO1-4
Normalizacién .| entrega de bienes . entrega de bienes de Desarrollo Informacién de
Complementarias . gestion . L N
y servicios L y servicios econémico Normalizacién
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
oI i6n d Di . Di . Director General de Director(a) de la
. ireccion de . R . ireccion ireccion X . . o .
Linea L No Aplica Directivo Publico No aplica L L Organismo Técnico Sustantivo Direccién de No aplica
Acreditacion Institucional estratégica o o
Especializado Acreditacién
Servidor de Asistencia
. Direccion de . L CO2 Funciones . . o . . Administracion N
Linea . No Aplica Actividades . Asistencia y apoyo| administrativay Secretaria(o) ) Secretario(a) €02-2
Acreditacion N secretariales N interna
Complementarias secretarial
Formulacion, Coordinador/Especialis
. Direccion de " Servidor Civil de e implementacion y Desarrollo ta de Desarrollo . .
Linea S No Aplica CA3 Especialista i . . Sustantivo Especialista Legal CA3-3
Acreditacion Carrera evaluacién de econémico econdmico -
politicas publicas Formulacion
Formulacion, Coordinador/Especialis .
i ; . : i Especialista de
. Direccion de " Servidor Civil de . implementacion y Desarrollo ta de Desarrollo N L
Linea ol No Aplica CA3 Especialista ) P P Sustantivo Acreditacién de CA3-3
Acreditacion Carrera evaluacién de econémico econdémico - .
’ . i Laboratorios
politicas publicas Formulacién
Formulacion, .
N, . - . L Analista de Desarrollo Analista de
. Direccion de . Servidor Civil de implementacion y Desarrollo . N L
Linea . No Aplica CA2 Analista ) L econdmico - Sustantivo Acreditacion de CA2-3
Acreditacion Carrera evaluacién de econémico . .
’ . Formulacién Laboratorios
politicas publicas
Formulacion, Coordinador/Especialis Especialista de
B Direccion de " Servidor Civil de . implementacion y Desarrollo ta de Desarrollo N Acreditacion de
Linea o No Aplica CA3 Especialista ) . . Sustantivo N CA3-3
Acreditacion Carrera evaluacion de econémico econdémico - Organismos de
politicas publicas Formulacién Inspeccién
Formulacién, Analista de D ! Analista de
. . . . 2 nalista de Desarrollo o
. Direccion de . Servidor Civil de implementacion y Desarrollo . N Acreditacién de
Linea . No Aplica CA2 Analista ) L econdmico - Sustantivo N CA2-3
Acreditacién Carrera evaluacién de econémico F Jaci6 Organismos de
ormulacion

politicas publicas

Inspeccién
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Formulacién, Analista de D ! Analista d
. . . . X nalista de Desarrollo nalista de
. Direccién de Servidor Civil de implementacion y Desarrollo . . o
Linea L No Aplica CA2 Analista ) L econdmico - Sustantivo Acreditacion de CA2-3
Acreditacion Carrera evaluacién de econémico .
politicas pablicas Formulacién Esquemas
iti ubli
Formulacion, Coordinador/Especialis £ alist
. . . . [ specialista en
. Direccién de Servidor Civil de . implementacion y Desarrollo ta de Desarrollo . P! N
Linea o No Aplica CA3 Especialista ) L - Sustantivo Organismos de CA3-3
Acreditacion Carrera evaluacién de econémico econdémico - Certificacié
. . - ertificacion
politicas publicas Formulacién
Formulacion, Analista de D ! Analist.
. . . . ) nalista de Desarrollo nalista en
B Direccién de . Servidor Civil de implementacién y Desarrollo L . .
Linea . No Aplica CA2 Analista L L econdémico - Sustantivo Organismos de CA2-3
Acreditacion Carrera evaluacién de econémico . e .
it bl Formulacién Certificacién
politicas publicas
Formulacién, Asistente d Asistent
. . . . i sistente de sistente en
) Direccién de X Servidor Civil de implementacién y Desarrollo - X 5
Linea . No Aplica CA1 Asistente L L Desarrollo econémico -| Sustantivo Organismos de CA1-3
Acreditacion Carrera evaluacién de econémico . e .
it bl Formulacién Certificacién
politicas publicas
Formulacién, Coordinador/Especialis Especialista de
L Direccién de No Apli Servidor Civil de CA3E (alist. implementaciony Desarrollo ta de Desarrollo Sustanti Sistemas de CA33
inea . o Aplica specialista ) . - ustantivo 3 -
Acreditacién i Carrera P evaluacién de econémico econémico - Gestién de la
politicas publicas Formulacién Calidad
Formulacion, Analista de D ! Analista de
. . . . i nalista de Desarrollo )
. Direccién de . Servidor Civil de implementacion y Desarrollo L . Sistemas de
Linea . No Aplica CA2 Analista L L econdémico - Sustantivo - CA2-3
Acreditacion Carrera evaluacién de econémico F Jaci6 Gestion de la
. . ormulacion .
politicas publicas Calidad
bi i6nd Di . Di . Director General de Director(a) de la
ireccién de ireccion ireccion o . T, .
Linea ; No Aplica Directivo Publico No aplica e - Organismo Técnico Sustantivo Direccién de No aplica
Metrologia Institucional estratégica L .
Especializado Metrologia
bi i6nd Servidor de €02 Funci Asistencia Administracié
ireccién de unciones ministracion
Linea Metrolog No Aplica Actividades carial Asistencia y apoyo | administrativa y Secretaria(o) it Secretario(a) €02-2
etrologia secretariales interna
8 Complementarias secretarial
Formulacién, Coordinador/Especialis
L Direccién de No Apli Servidor Civil de CA3E (alist implementaciony Desarrollo ta de Desarrollo sustanti Especialista de CA33
inea o Aplica specialista . . . ustantivo ) -
Metrologia P Carrera s evaluacién de econémico econémico - Metrologia Legal
politicas publicas Formulacién
Formulacién, Analista de D "
. nalista de Desarrollo .
) Direccién de ' Servidor Civil de : implementacién y Desarrollo C X Analista de
Linea . No Aplica CA2 Analista . P econdémico - Sustantivo . CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico Formulacis Metrologia Legal
. ormulacién
politicas publicas
Formulacion, Asistente d
. sistente de 5
) Direccién de ' Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo c X Asistente de
Linea ) No Aplica CA1 Asistente L P Desarrollo econémico -| Sustantivo . CA1-3
Metrologia Carrera evaluacion de econémico F lacid Metrologia Legal
. ormulacién
politicas publicas
Formulacion, Coordinador/Especialis Especialista de
. Direccion de . Servidor Civil de . implementacion Desarrollo ta de Desarrollo . .
Linea Metrologi No Aplica P CA3 Especialista P i6n d v P P, Sustantivo Sistemas de CA3-3
etrologia arrera 1 de - .
Calidad
politicas publicas Formulacién
Formulacién, Coordinador/Especialis Coordinador de
Linea Direccion de No Aplica Servidor Civil de CA3 Coordinador implementacion y Desarrollo ta de Desarrollo Sustantivo Metrologia CA33
s P P U . . "
Metrologia i Carrera \ de - Cientifica e
politicas publicas Formulacién Industrial
Formulacion, Analista de
Analista de Desarrollo
. Direccion de . Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo . . Metrologia
Linea . No Aplica CA2 Analista . P econdémico - Sustantivo . . CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico Formulacién Cientifica e
i
politicas publicas Industrial
Formulacién, Asistente de Asistente de
. Direccion de . Servidor Civil de . implementacion Desarrollo . . Metrologia
Linea ) No Aplica CA1 Asistente P » v L Desarrollo econémico Sustantivo e & CA1-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico Formulacién Cientifica e
politicas publicas Industrial
Formulacién, Coordinador/Especialis
Linea Direccion de No Aplica Servidor Civil de CA3 Especialista implementacion y Desarrollo ta de Desarrollo Sustantivo Especialista en CA33
i u -
Metrologia P Carrera 3 i6n de smi smico - Mecénica
politicas pablicas Formulacién
Formulacién, Analista de Desarrollo Analistas de
i
B Direccién de . Servidor Civil de . implementaciony Desarrollo . . N
Linea ) No Aplica CA2 Analista » . econdmico - Sustantivo Laboratorio de CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico Formulacién Masas
ulaci
politicas pablicas
Formulacién, Asistente de Asistente de
i
B Direccién de . Servidor Civil de . implementacion Desarrollo P . N
Linea ) No Aplica CA1 Asistente P » v . Desarrollo econémico Sustantivo Laboratorio de CA1-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico Formulacién Masas
ulaci
politicas pablicas
Formulacién, Analista de Desarrollo Analista en
i
B Direccién de " Servidor Civil de " implementaciony Desarrollo . .
Linea ) No Aplica CA2 Analista » . econdmico - Sustantivo Volumeny CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico . N
it Gbli Formulaciéon Densidad
politicas pablicas
Formulacién, Analista de Desarrollo Analista de
i
B Direccién de " Servidor Civil de " implementaciony Desarrollo . .
Linea ) No Aplica CA2 Analista » . econdémico - Sustantivo Grandes CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico . .
it Gbli Formulaciéon Volumenes
politicas pablicas
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Formulacién, Analista de D ! Analista d
. . . . X nalista de Desarrollo nalista de
. Direccién de Servidor Civil de implementacion y Desarrollo . . N
Linea . No Aplica CA2 Analista ) P econdémico - Sustantivo Laboratorio de CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico . B
politicas pblicas Formulacion Longitud y Angulo
iti ubli
Formulacion, Asistente d Asistente en
. . . . X sistente de 3
. Direccién de Servidor Civil de implementacion y Desarrollo L . Laboratorio de
Linea . No Aplica CA1 Asistente ) P Desarrollo econémico - Sustantivo CA1-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico o, Grandes
. . Formulacién N "
politicas publicas distancias
Formulacion, Analista de D ! Analista d
. . . . ) nalista de Desarrollo nalista de
) Direccién de X Servidor Civil de implementacién y Desarrollo T X 3
Linea ) No Aplica CA2 Analista » L econdmico - Sustantivo Laboratorio de CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico - o
it bl Formulacién Fuerza y Presién
politicas publicas
Formulacién, Analista de D ! Analista de
. . . . i nalista de Desarrollo 3
L Direccion de No Apli Servidor Civil de CA2 Analist implementacion y Desarrollo - Sustanti Laboratorio de 23
inea . o Aplica nalista " L econémico - ustantivo © P -
Metrologia P Carrera evaluacion de econémico o Flujo de Liquidos y
. . Formulacién
politicas publicas Gases
Formulacién, Asistente d Asistente de
. . . . 2 sistente de 3
. Direccién de . Servidor Civil de implementacion y Desarrollo L . Laboratorio de
Linea . No Aplica CA1 Asistente ., L. Desarrollo econémico Sustantivo N P CA1-3
Metrologia Carrera evaluacion de econémico L Flujo de Liquidos y
. . Formulacién
politicas publicas Gases
Formulacion, Coordinador/Especialis E alist.
. . . . 2 specialista en
) Direccién de v Servidor Civil de |implementaciény|  Desarrollo ta de Desarrollo ) P ¢
Linea ) No Aplica CA3 Especialista » L L Sustantivo Laboratorio de CA3-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico econdémico - Quimi
. . - uimica
politicas publicas Formulacién
Formulacion, Analista de D ! Analista en
. nalista de Desarrollo 3
L Direccion de No Apli Servidor Civil de CA2 Analist implementacién y Desarrollo L sustanti Laboratorio de cA23
inea o Aplica nalista . . econdmico - ustantivo - . -
Metrologia P Carrera evaluacién de econdmico P Quimica Organica
. ormulacion e
politicas publicas e Inorgénica
Formulacion, Coordinador/Especialis Especialista de
u Direccién de No A Servidor Civilde | oo o | imPlementaciony Desarrollo ta de Desarrollo Sustanti Laboratorio de A3
inea o Aplica specialista . o . ustantivo L -
Metrologia P Carrera s evaluacién de econémico econémico - Electricidad y
politicas publicas Formulacién Termometria
Formulacién, Analista de D " Analista de
. nalista de Desarrollo .
L Direccion de No Apli Servidor Civil de CA2 Analist implementacién y Desarrollo L sustanti Laboratorio de cA23
inea o Aplica nalista . . econdmico - ustantivo . -
Metrologia P Carrera evaluacién de econdmico © Electricidad,
o o Formulacién N N
politicas publicas Potencia y Energia
Formulacion, Asistente d Asistente d
[ sistente de sistente de
) Direccién de ' Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo c X -
Linea ) No Aplica CA1 Asistente L . Desarrollo econémico -| Sustantivo Electricidad y CA1-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico " )
it abli Formulacién Termometria
politicas publicas
Formulacion, Analista de Desarroll Analista d
[ nalista de Desarrollo nalista de
) Direccién de ' Servidor Civil de : implementacién y Desarrollo C X 3
Linea ) No Aplica CA2 Analista L . econdémico - Sustantivo Laboratorio de CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico ” ) ;
it ibli Formulacién Potencia y Energia
politicas pablicas
Formulacién, Asistente d Asistente d
sistente de sistente de
. Direccién de . Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo . . 3
Linea ) No Aplica CA1 Asistente L . Desarrollo econémico -| Sustantivo Laboratorio de CA1-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico . N .
it ibli Formulacion Potencia y Energia
politicas pablicas
3 lacié Asistente de
ormulacién, . :
Asistente de Laboratorio de
. Direccién de . Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo . . N
Linea ) No Aplica CA1 Asistente L . Desarrollo econémico -| Sustantivo Tiempo, CA1-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico . N
it ibli Formulacion Frecuenciay
oliticas pablicas i
P P Acustica
Analista de
Formulacién, Analista de D f Laboratorio d
nalista de Desarrollo aboratorio de
. Direccién de . Servidor Civil de : implementacién y Desarrollo S . .
Linea . No Aplica CA2 Analista . P econdémico - Sustantivo Fotometriay CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico . N B
it ibli Formulacién Radiometria
oliticas pablicas -
P P Optica
Formulacién,
Asistente de
. Direccion de . Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo P . Asistente en
Linea ) No Aplica CA1 Asistente L . Desarrollo econémico -| Sustantivo N L CA1-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico . Laboratorio Mévil
o " Formulacién
politicas publicas
Formulacién, Asistente d Asistent
sistente de sistente en
B Direccién de . Servidor Civil de . implementacion Desarrollo P . N
Linea ) No Aplica CA1 Asistente P » v . Desarrollo econémico Sustantivo Laboratorio de CA1-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico )
it bl Formulacién Temperatura
politicas pablicas
Formulacion, Coordinador/Especialis Coordinador de
B Direccién de " Servidor Civil de implementacion Desarrollo ta de Desarrollo . L
Linea Metrologi No Aplica ¢ CA3 Coordinador P ion d v . . Sustantivo Servicios CA3-3
etrologia arrera e -
8 - ,' - . Tecnologicos
politicas pablicas Formulacién
Formulacion, Coordinador/Especialis Especialista de
B Direccién de " Servidor Civil de s implementacion Desarrollo ta de Desarrollo . L
Linea Metrologi No Aplica ¢ CA3 Especialista P ion d v . . Sustantivo Servicios CA3-2
etrologia arrera e - P
€ . ,' N . Tecnoldgicos
politicas pablicas Formulacién
Formulacién, Analista de Desarrollo Analista de
i
B Direccién de . Servidor Civil de . implementaciony Desarrollo . . -
Linea . No Aplica CA2 Analista ., . econdémico - Sustantivo Servicios CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico . N
it Gbli Formulaciéon Tecnologicos
politicas pablicas
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Formulacién, Asistente d Asistente de
. . . . X sistente de
. Direccién de Servidor Civil de implementacion y Desarrollo L .
Linea . No Aplica CA1 Asistente ) P Desarrollo econémico - Sustantivo N CA1-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico L, Devolucién de
’ . Formulacién
politicas publicas Instrumentos
. Analista en
Formulacion, L,
N . . . . Analista de Desarrollo Difusiény
. Direccién de Servidor Civil de implementacion y Desarrollo . . . .
Linea . No Aplica CA2 Analista ) P econdémico - Sustantivo Asistencia CA2-3
Metrologia Carrera evaluacién de econémico - o
" | Formulacion Metrolégica a la
politicas publicas 5
Industria
. " Director(a) de la
Direccion de N o
i L Director General de Direccién de
) Desarrollo X T Direccién Direccién e X :
Linea . No Aplica Directivo Publico No aplica L L Organismo Técnico Sustantivo Desarrollo No aplica
Estratégico de Institucional estratégica o .
) Especializado Estratégico de
Calidad N
Calidad
Direccién de . :
b I Servidor de €02 Funci Asistencia Administracid
. esarrollo . . unciones . I X ministracion ;
Linea L No Aplica Actividades B Asistencia y apoyo| administrativay Secretaria(o) ) Secretaria(a) €02-2
Estratégico de . secretariales N interna
- Complementarias secretarial
Calidad
Direccion de Formulacién, Coordinador/Especialis Especialista para
. Desarrollo . Servidor Civil de . implementacion y Desarrollo ta de Desarrollo . el Desarrollo
Linea . No Aplica CA3 Especialista L L . Sustantivo N CA3-3
Estratégico de Carrera evaluacion de econémico econdémico - Estrategico de
Calidad politicas publicas Formulacién Calidad
Direccién de Formulacion, Analista de
: . : o Analista de Desarrollo -
. Desarrollo . Servidor Civil de implementacion y Desarrollo . . Investigacién del
Linea . No Aplica CA2 Analista L L econdémico - Sustantivo CA2-3
Estratégico de Carrera evaluacién de econémico L desarrollo de la
: " . Formulacién :
Calidad politicas publicas Calidad
Direccién de Formulacion, . Analista para el
: - : o Analista de Desarrollo
) Desarrollo ' Servidor Civil de : implementacién y Desarrollo C X Desarrollo de
Linea L No Aplica CA2 Analista . P econdémico - Sustantivo N CA2-3
Estratégico de Carrera evaluacién de econémico F lacio Estrategias de
. ormulacién ”
Calidad politicas publicas Intervencién
Direccién de Formulacién, : 3
: - : L Analista de Desarrollo Analista de
) Desarrollo ' Servidor Civil de : implementacién y Desarrollo C X o
Linea L No Aplica CA2 Analista . P econdémico - Sustantivo Capacitacién y CA2-3
Estratégico de Carrera evaluacién de econémico - aeer
. " P Formulacién Comunicacién
Calidad politicas publicas
Direccién de Formulacién, . .
: - : L Asistente de Asistente de
) Desarrollo ' Servidor Civil de . implementacién y Desarrollo c X e
Linea L No Aplica CA1 Asistente . P Desarrollo econémico -| Sustantivo Capacitaciony CA1-3
Estratégico de Carrera evaluacién de econémico " aeer
. " P Formulacién Comunicacién
Calidad politicas publicas
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