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Resolucion Directoral N 001478 " 2023-UGEL-H.

Huancabamba, ] 7 ABR 2023

Visto, los documentos adjuntos un total de un (01) folio y;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local, es una instancia
de ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el &mbito de su competencia tal
como lo establece el Art. 73° de la Ley General de Educacion, concordante con el Art. 141° de su
Reglamento;

Que, mediante D.S. N° 01- 2023 — MINEDU; se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para la contrataci6n de profesores y su renovacion, en el marco del
contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, modificado por D.S. N° 001-2022-MINEDU;

Que, de acuerdo con el literal p) de la clausula sexta, anexo 01
del D.S. N° 01- 2023 — MINEDU; En caso que el docente no asuma el cargo hasta el cuarto dia desde el
inicio de la vigencia del contrato, constituye causal de resolucién de contrato;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 1303-2023; se
aprueba el contrato por servicios personales como docente a dofia Grace Lissie DOLORES QUEZADA;
identificada con DNI N° 44966635, 19 horas pedagégicas, en la Institucion Educativa N° 14519, con
vigencia desde el 09/03/2023 hasta el 31/12/2023 y con fecha 03 de abril, segiin el Memorandum Miltiple

: + N° 007 — 2023-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-H-EPER/MAAG se informa el abandono de cargo de la

docente en mencion;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 634-2023; se aprueba
el contrato por servicios personales como docente a don Walter Gilberto MACO LLONTOP; identificado
con DNI N° 16659578, 30 horas pedagdgicas, en la Institucion Educativa N° 20466, con vigencia desde el
01/03/2023 hasta el 31/12/2023 y con fecha 03 de abril, segiin el Memorandum Miltiple N° 007 — 2023-

GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-H-EPER/MAAG se informa el abandono de cargo de la docente en
mencion;

Estando a lo decretado por el Jefe del Area de Gestion
Administrativa, y;

De conformidad con la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo, D.S. N° 01- 2023 - MINEDU; Ley 30328; Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial; Ley
N° 27687; Ley N° 30328; D.S. N° 011-2012-ED. D.S. N° 004-2013-8. ED; D.S. N° 015-2020-MINEDU;
O.R. N° 355-2016/GRP/CR Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones de Educacion y
Unidades de Gestion Educativa Local;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° -RESOLVER:

1.1.- El contrato aprobado mediante Resolucion Directoral N°
1303-2023; de doiia Grace Lissie DOLORES QUEZADA; identificada con DNI N° 44966635, 19 horas
pedagdgicas, en la Institucion Educativa N° 14519, con vigencia desde el 09/03/2023 hasta el 31/12/2023,
segun el Memorandum Multiple N° 007 — 2023-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEI-H-EPER/MAAG.

1.2.- El contrato aprobado mediante Resolucién Directoral N°
634-2023; de don Walter Gilberto MACO LLONTOP; identificado con DNI N° 16659578, 30 horas
pedagdgicas, en la Institucién Educativa N° 20466, con vigencia desde el 01/03/2023 hasta el 31/12/2023,
seglin el Memorandum Miultiple N° 007 — 2023-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-H-EPER/MAAG.

ARTICULO 2°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a
la parte interesada ¢ instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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Registrese y comuniquese.

RDES CONSUELO LA MADRID BENITES
Director de la UGEL Huancabamba
UGEL Huancabamba



