RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-MDS-

RR.HH.

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

FE AE TESORERIA

ITEM 001: JEFE AREA DE INFORMATICA
ST REMITE EXPERIENCIA | FORMACION { s ot Eqw—qrﬂ.n”z CONOCIMIENTOS | DESENVOLVIMIENTO | PRESENTACION | _TOVALDE o raL GENERaL| CALIFICACION
DOCUMENTARIO PROFESIONAL | ACADEMICA s e ENTREVISTA FINAL
782-2023 JONATHAN RAULVALLEIOS QUIROZ | evoeeeereens | covmeemsessnsee | oo, TrRrd. Lot (T L BTl [\ N | Saitsenasariue NO APTO
ITEM 002: JEFE DE DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
ShY N— REMITE EXPERIENCIA | FORMACION | -\ TACION Lﬁnﬂz CONOCIMIENTOS | DESENVOLVIMIENTO | PREsenTacion | _TOTAEDE  |oirarGenerar| CALIFICACION
DOCUMENTARIO PROFESIONAL | ACADEMICA — : ENTREVISTA FINAL
783-2023 BRAYAN DAVID CONTRERAS SOLORZANO 17 19 1] 36 24 8 9 41 77 GANADOR
ITEM 003: JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CULTURA
S REMITE EXPERIENCIA | FORMACION £ /., v cion Eqﬂcﬂ%“z CONOCIMIENTOS | DESENVOLVIMIENTO | pResenTacion | _TOTARDE  |oorar Genera| CALFICACION
DOCUMENTARIO PROFESIONAL | ACADEMICA e ENTREVISTA FINAL
780-2023 JUAN FRANCISCO GAMARRA ROJO - T nreenoviennsasass) fiinkiSidessasrasl ] . sctieieiioree TR (S . PRPAY TN S T, NO APTO
ITEM 004: JEFE AREA DE LA UNIDAD FORMULADORA
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION FUTRAE S TOTAL DE CALIFICACION
Wesorlcnrs o REMITE PROFESIONAL | ACADEMICA | CAPACITACION Mccnﬂnﬂn" CONOCIMIENTOS | DESENVOLVIMIENTO | PRESENTACION | YOTO% - [roTaL GENERAL —
781-2023 CARMEN CATALINA GUEVARA OLIVARES s SR v e e | T A s, [T CE NI NO APTO
758-2023 RICHAR ELVIS TORRES RAMOS e KRN T S tonivaoeseeies — PR T R e (PRI I o NO APTO
ITEM 005: JEFE AREA DE CONTABILIDAD
EXETRANTE REMITE EXPERIENCIA | FORMACION | o\ eariON Eqm._._.ca;.nﬁ: CONOCIMIENTOS | DESENVOLVIMIENTO | pResenTACION | _TOTARPE  forra generar| CAUFICACION
DOCUMENTARIO PROFESIONAL | ACADEMICA e e n e ENTREVISTA FANAL
won Seeiinnesitnsen souive dcisasamsrisieiiediiissisrodtaaesin mmmmoetennts = II cirensibite ko oy PWLOERE - e e B ettt TEoar s s aresomits PEEICTIR A Bal CaT e TR | DL AT DESIERTO
ITEM 006: JEFE DEPARTAMENTO DE SUPERVISION Y LIQUIDACION
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION by TOTALDE CALIFICACION
okl REMITE PROFESIONAL | ACADEMIGA | CAPACTACION Nﬂc»n.oz CONOCIMIENTCS | DESENVOLVIMIENTO | pResentacion |  OPWO% - |zomal Generat oy
729-2023 OBED EUCEBIO CRUZ NONTOL 18 18 6 42 28 9 9 46 88 GANADOR
SUNCPALIDAD CISTRITAL CE SARTIMBAMBA W v% DE SARTRBAVEA
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RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2023-MDS-RR.HH.

{TEM 007 JEFE DE AREA DE IMAGEN INSTITUCIONAL
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION TOTAL DE TOTAL DE CALFICACION
DOCUMENTARIO REMITE PROFESIONAL | ACADEMICA CAPACITACION | EVALUACION | CONOCIMIENTOS | DESENVOLVIMIENTO FPRESENTACION ENTREVISTA TOTAL GENERAL FINAL
CURRICULAR
................................... iRArmmnspaniye e - DESIERTO
ITEM 008: JEFE DEPARTAMENTO DE DEMUNA OMAPED Y ADULTO MAYOR
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION TOTAL DE TOTAL DE CALIFICACION
DOCUMENTARIO REMITE PROFESIONAL | ACADEMICA CAPACITACION | EVALUACION | CONOCIMIENTOS | DESENVOLVIMIENTO | PRESENTACION ENTREVISTA TOTAL GENERAL ANAL
CURRICULAR
e B e e A L TR BRI [OTTe el I TT T ORRunl [FPunumnuuty (PAOAYRRR SOSUNRRRRRN INRUSRVRUUORRR NIRRT I DESIERTO
ITEM 009: JEFE DE SUB GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL
EXP TRAMITE EXPERIENCIA | FORMACION TOTAL DE TOTALDE CALRCACION
DOCUMENTARIO REMITE PROFESIONAL | ACADEMICA CAPACITACION | EVALUACION | CONOCIMIENTQS | DESENVOLVIMIENTO | PRESENTACION ENTREVISTA TOTAL GENERAL ANAL
CURRICULAR
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