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“A向O DE LA UNIDADしA PAZ Y EL DESARROLしO,・

RESOしUCiON DE ALCAしDIA No 135 -型2迦坦塑

Pichanaqui, 31 de ma「ZO de1 2023葛

VISTO:

Ei Memor如dum NO O66-2023-ALC刷DP’donde se dispone da「 po「 conc-uida la designacidn deI

Econ. MÅx剛O FJ酬TES GARCiA’飢el cango de con軸za de Ge剛te Municipa同e Ia Mu鴫a圃

Dis賦aI de Picha[aqui, y;

CONSIDERANDO:

Que’ei artieuIo 194o de la Constituci6n Po鵬a del Estado, mOdmcado por -a Ley NO 30305- Ley de

la Refoma Co[StitucionaI sobre Descent融aci6n’COnCOrdante con e! articuIo冊e冊u-o Pre"mina「 de Ia Ley

NO 27972 - Ley O喝anica de Munjcipa胸ades; reCOnOCen a las munic圃idades dist「itaies Ia catidad de drganos

de gobiemo iocaI’COn auto=Omia po"tica’eCOn6mica y administ「ativa e= 10S aSuntOS de sJ COmpete[Cia;

Que) la autonomia po"tica consiste enきa capacidad de dicta…OmaS de ca「acte「 o帥gatoho en los

asuntos de su competencia dentro de su画Sdicci6n, autonOmia econ6mica consiste en la capacidad de decidir

SObre su presupuesto, y 10S des師OS de 10S gaStOS y Ias inversiones con la pa融eipacj6n activa de fa sociedad

Civ町a autonomia administ「ativa es Ia capacidad de organizarse de la mane「a que r南s convenga a sus pIanes

de desarro‖o 100aI;

Que’el Articu10 430 de la Ley O喝anica de Municipa粗ades Ley N027972, eStablece que las

Reso如ciones de AIcaIdia a叩eban y resuelven 10S aS…tOS de ca屯lCter administrativo; PO「 10 que, eS atribuci6n

de冊tuIa「 del p!iego dar por concluidas designaciones y encargat川a de 10S f聞Cjonarios de confianza;

Que, mediante la Resoluci6n de AIca輔a N0 020-2023-MDP, Se DESIGNA a pa冊de1 02 de ene「o

deI 2023, en eI ca喝o DE CONFIANZA de GERENTE MUNICIPAL de la Munic圃idad DistritaI de Pichanaqui

al Econ. FJENTES GARCIA MÅxiMO JJA町de輔cado con D.N工NO 19836954, b如10S AIcances dei

Regimen Laboral Especia同eI Decrcto Legislatjvo NO lO57, Su RegIamento y Mod師eatorias, CO両as

At軸Ciones y Responsabilidades que Ie Otorga eI Reglamento de Organizac軸y Funciones (ROF) y el

Manuaきde Organizac胎n y Fu[Ciones (MOF) de la Municipalidad Dis胴al de Pichanaqui;

Que, mediante Escrito (Exp・ 4026〉, de fecha 28 de mar狐de1 2023, ei Ge剛te M囲iciparfcon.

UENTES GARCIA MAXIMMO JUAN’SO轍a se Ie conceda航eencia sin goce de habe「周r mOtivos perso[a!es

Sin goce de habe「~ POr un Pe軸O de 45 dias calendario, eS decir de1 01 de ab冊asta e1 15 de mayo de一

圏星図 Presente a時a! AIcalde de la Municipalidad Dis胴al de Pichanaqui, COn at飢Ci6n a Ia Sub Gerencia de Gest治れ

de Talento Humano;

Que, Mediante Infome NO 305-2023-SGGTH-GAF/MDP, de fecha 31 de marzo de! 2023, SO頼eita al

Ge削te de Adm面Stra(胎∩ ,y Finanzas, Ordenar a quien corresponda, Se le DEN旧GJE LA LICENCIA SIN

GOCE DE HABER, al trab如do「 Sr・ Maximo Juan Fuente Garcia, mediante Acto ResoIutivo, CaSO COnt「ario,

Se SUgiere da「 PO「 COnCluida la designaci6n dei servido「 Pdb"co;

Que, mediante lnforme N0 122-2023-GAF棚DP, de fecha 31 de marzo de 2023, eI Ge剛te de

Administrac治n y Finanzas言nfoma aI AIcaide de la MunicipaIidad Distrital de Pichanaqui, que:当a solicjtud de!

m飢Cionado f鵬軸ario no cumpIe ninguna de Ias condjciones establecidas e両a [Orma Pa「a e1 0torgamiento

de Ia Iicencia) POr el10 1a Sub Ge剛Cja de Gest緬de Talento H脚anO, de aouerdo a sus at軸Ciones y

COmPetenCias so賦a ordenar a quien corresponda, Se le DENIEGJE LA LICENC!A SIN GOCE DE HABER,

al trab如dor S「" Maximo Juan Fuente Garcia, medi軸e Acto Re§Olutivo, asimismo岬ediante proveido de fecha

31 de marzo, se deriva eI informe me[Cionado a軸de que se emita opinidn !egal, a la Gerencia de Aseso「ia

Ju「柑i飴;
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〃`A灼O DE LA UNiDADしA PAZ Y軋DESARROLLO一,

Que, mediante Opin治n Legal No 130-2023-GAJ-MDP/ERGF, de fecha 31 de ma[ZO deI 2023' El

gerente de Asesoria Juridica opina DESESTIMAR, la Solicitl妃deしieencia sin Goce de Haber, SO脚ada por

el Econ. M細mo Jua[ FJENTES GARCIA en su co[dici6両e Gerente MunicipaI, POr nO9 cump"reI periodo90

minimo de pemane鵬ia de confomidad al articu10 70 deI Reglamento lntemo del trabajo de la Municipa圃ad

Dist圃de Pichananqui; Sin embargo, SUGl駅E DAR POR CONCLUIDO la designaci6n de=uncionario, a

e帖cto de no vuInera「 el maroo nomativo vige[te; Para 10 CuaI se debe「a da「 las gracias po「 tos servicios

PreStados

Que, mediante eI Memora11dum N0 046-2023-ALC刷DP de fecha 31 de ma「ZO de1 2023, el Despacho

de AIcaIdia ordena eねborar el acto resolutivo dando po「 concIuida a pa師de1 31 de malZO deI 2023言a

designac軸del Econ. FUENT巨S GARCIA MÅx剛O JUAN, en el cango de con軸Za de Gerente Munieipal de

la M面C圃idad Distrital de Pichanaqui; Siendo as恒OrreSPO[de emitir el presente acto resoIutivo;

Po「 Ias conside「aciones exp]eStaSうal amparo de !o dispuesto en el articu10 20O inciso 6) de Ia Ley

27972, e…SO de ias atribuciones de Ias que es偽investido este despacho de AIcaIdia;

SE RESUELVE:

ARTicuしO PRIMERO. 〃 DAR POR CONCしJiDA a pa面de la fecha, la designaci6n del Econ・ FJEN丁ES

GARCIA MÅx剛O JJAN, en e圧argo de co[軸Za de Gerente M両坤nal, de la Municipa"脚Dist圃de

Pichanaqui, dandoIe -as g「acias por 10S Servicios prestados a favor de esta Entidad Mu融PaI; PO「 Io que debe「a

hacer entrega fo珊al del cargo, bienes y asuntos pendientes de創encich;

ARTiCU」O SEGUNDO." NOT面QUESE Ia presente Resoluc軸de Aicaldia aI de惟CO[. FJENTES GARCIA

MÅxiMO JUAN, Gerencia de Adm面StraCi6n y Sub Gerencia de Gest軸de Talento Humano, e=enor de la

PreSente Para Su COn∞imiento y軸es'

ARTICUしO TERC駅O.一DISPONER la pub!icaci6n de la presente Reso山c輔en el Porta旧nstituciona同eぬ

M面Cipalidad Dist圃de Pichanaquj (WWW.mu申Chanaqui・gOb.pe)-(WWW.gOb.pe/munipicha[aqui〉

REGisTRESE, CO軸UNiQUESE Y C血PLASE


