MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHOTA

EQpo7502023

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 023-2023-MPCH/A
Chota, 11 de enero de 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHOTA:
VISTO:

La necesidad de designar a un funcionario de confianza que se haga cargo de la
Gerencia de Desarrollo Econémico de la Municipalidad Provincial de Chota;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1942 de la Constitucién Politica
del Perti de 1993, se establece lo siguiente: “Las Municipalidades provinciales y distritales
son los drganos de gobierno local. Tienen autonomfa polftica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia (...)";

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo II del Titulo Preliminar y el
N\ articulo 272 de la Ley N2 27972 de la Ley Orgdnica de Municipalidades, se establece que:
“ARTICULO IL- AUTONOMIA

Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia.

La autonomia que la Constitucién Politica del Perti establece para las municipalidades
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecién al ordenamiento juridico”.

Que, el articulo 82 de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece
que corresponde a cada Municipalidad organizar la administracién de sus servicios de
acuerdo con sus necesidades y presupuesto;

Que, de conformidad con el articulo 772 del Reglamento de la Ley N° 276 - Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, aprobado
mediante Decreto Supremo N2 005-90-PCM, la designacidén consiste en el desemperio de un
cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente.
Si el designado es un servidor de carrera, al término de la designacion reasume funciones
en el grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponde. En caso de no pertenecer a
la carrera administrativa concluye su relacién laboral con el Estado;

Que, mediante Ordenanza Municipal N© 07-2020-MPCH, de fecha 03 de noviembre
de 2020, se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Provincial de Chota (ROF), que consta de tres (03) titulos, quince (15) capitulos, ciento
noventa y dos (192) articulos, dos (02) disposiciones complementarias y finales y un (01)
anexo en el organigrama estructural;
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Que, visto el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP) y el
Clasificador de Cargos de la Municipalidad Provincial de Chota, se establece que el Gerente
de Desarrollo Econdmico, tiene la clasificacién de Empleado de Confianza (ECJ;

Que, en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la
Ley 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Ing. ROGELIO MEJIA BARBOZA en el cargo de
confianza de Gerente de Desarrollo Econémico de la Municipalidad Provincial de Chota, a
partir de la fecha, con las funciones, atribuciones y responsabilidades de acuerdo a Ley.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucién al interesado y demds unidades
orgdnicas de la Municipalidad Provincial de Chota, para conocimiento y fines,

ARTICULO TERCEROQ.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion la
publicacién de la presente resolucion en la pdgina web institucional de la Municipalidad
Provincial de Chota (www.munichota.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE:

Ce:
-Alcaidia Provincial
- Gerencio Municipal
- Asesaria Juridica
- Gerencia de Desarrolla Econdmico
- Recurses Humenos
- Tecnalogias de Informacidn
- Interesadn
« Archivo 56 - MPCH
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