Resolucion Directoral

Ne 00%9 -2023-MIDAGRI-PEBLT-DE

Puno, 13 ABR 2023

VISTO:

La solicitud presentada por la servidora Mery Llanos Pérez, tramitado en fecha 23 de
marzo de 2023, por el cual solicita el pago de subsidio por luto y sepelio, ante el sensible
fallecimiento de su sefiora madre Dofia Bacilia Pérez Vda. De Llanos, acompafiando los
documentos sustentatorios a su pretension;

El Informe N° 0139-2023-MIDAGRI-PEBLT/OA-RR.HH, de fecha 04 de abril de 2023,
emitido por la Responsable de Recursos Humanos, en la cual informa sobre la procedencia
de la solicitud de pago de subsidio por luto y sepelio a favor de la trabajadora solicitante,
elaborando el calculo correspondiente;

El Informe N° 0110-2023-MIDAGRI-PEBLT/OA, de fecha 05 de abril de 2023, suscrito

por el Director de la Oficina de Administracién, recomienda que previa opinién legal se

m reconozca mediante resolucién directoral el pago de subsidio por luto y sepelio a favor de la
%g? 4\ trabajadora solicitante, con cargo a la Meta 005 “Direccion Técnica, Supervision y

3 pfé’;.‘f‘ﬁ‘ ¥ 9 Administracion’; y,
NV, CONSIDERANDO:

Que, el 24 de noviembre de 2020, se publicé en el Diario Oficial “El Peruano”, la Ley
\?\\\\\am% N°® 31075, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, a
Stwoacgt g\ través de la cual se modifica la denominacion del Ministerio-de Agricultura y Riego a Ministerio.
(E' e 12 \de Desarrollo Agrario y Riego, estableciendo la naturaleza juridica, el ambito de competencia,
/funciones generales, especificas, la estructura basica, asi como las funciones del Ministro y
Viceministro, respectivamente y describe la relacion de Organismos Publicos Adscritos;

=

'8

Que, siendo el Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, érgano desconcentrado y
adscrito al Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego — MIDAGRI (ex — MINAGRI), supervisado
por el Viceministerio de Desarrollo de Infraestructura Agraria y Riego y cuya finalidad es
formular y ejecutar actividades, programas y proyectos de inversion publica, para elevar el
nivel de vida y el proceso de desarrollo de su ambito de intervencion, en materia agraria y la
recuperacion de ecosistemas, en el marco de la politica Nacional de Desarrollo e lntegracmn
Fronteriza y de las politicas y planes en materia agraria;

_ Que, ademas mediante Decreto Supremo N° 098-2021-PCM, Decreto Supremo que
aprueba la calificacién y relacion de los Programas y Proyectos Especiales del Poder
Ejecutivo, publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el 15 de mayo de 2021, califican al
Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca - PEBLT, desde el punto de vista orgamzacxonal
como PROGRAMA bajo dependencia del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego;

Que, en relacion al principio de igualdad ante la ley, la Constitucion Politica del Pert,
en 'su Articulo 2°, inciso 2° preceptlia la prohibicion de establecer discriminaciones de
cualquier indole, de modo que los trabajadores tienen los mismos derechos que los
trabajadores contratados a plazo indeterminado, ello en concordancia con lo sefialado en el
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iculo 24° del mismo cuerpo normativo que sefiala; "El pago de la remuneracién y de los
beneficios sociales del trabajador tiene prioridad sobre cualquier otra obligacién del
empleador”. Asi mismo, conforme al articulo 79° del TUO del D.L. 728 "Los trabajadores
contratados conforme al presente titulo tienen derecho a percibir los mismos beneficios que
por ley, pacto o costumbre tuvieran los trabajadores vinculados a un contrato de duracion
indeterminada (...)",

i Maniim | LA
M.Sc. Nogiia d.

Que, es pertinente vincular al presente caso la Resolucién N° 01, emitida por el Juez
del Primer Juzgado Civil de Puno en el expediente 00062-2018-59-2101-JR-LA-01, concede
Medida Cautelar de No Innovar, y ordenando se mantenga temporalmente el statu quo de la
situacion laboral de los recurrentes que acuden al 6érgano jurisdiccional, manteniéndose los
derechos laborales tales como Bonificaciones por escolaridad equivalente a un sueldo;
Gratificacion Vacacional equivalente a un sueldo; Subsidio por Sepelio y Luto; Bonificacion
por Quinquenio, equivalente a una asignacion del 5% de la remuneracién basica por cada
quinquenio de tiempo de servicios oficiales prestados al estado, sin exceder de 7 quinquenios,

/ contratado a plazo fijo y se encuentra sujeto al Régimen Laboral de la Actividad Privada,
siéndoles de aplicacién la normatividad laboral vigente. En materia de contratacion se rige por
el Texto Unico Ordenado del Decreto Leglslatlvo N° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral;

4 Que, el subsidio por gastos de sepelio y luto, corresponde en cada caso hasta dos (02)

&/ remuneraciones mensuales totales, cuando se produzca el deceso del trabajador y/o un
7 familiar directo (padre, cdnyuge e hijos), debiendo acreditar con los documentos oficiales y
-figurar el servidor en la planilla de remuneraciones, cuyos alcances han sido extensivos a los
trabajadores de los Proyectos Especiales y/o Programas dependientes del EX INADE,
mediante Memorandum Multiple N° 069-96-INADE-DE/1201 y Memorando Multiple N° 0435-
~ 96-INADE/1201 de fecha 19 de febrero de 1996, estableciéndose que la vigencia del subsidio
rige a partir del 11 de enero de 1996. Por consiguiente, el Proyecto Especial se encuentra -
autorizado al otorgamiento de dos remuneraciones mensuales totales por concepto de sepelio
y luto. Todo procedimiento es a solicitud del trabajador o persona autonzada debiendo
acreditar con los documentos pertlnentes para su otorgamlento

Que, medlante Informe Ne 0139‘—2023—MIDAGRI—PEBLT/OA-RR.HH de fecha 04 de
abril de 2023, suscrito por la responsable de Recursos Humanos del PEBLT, emite informe
sobre la solicitud de la servidora, informando que de la revisién efectuada a la documentacién
presentada se acredita la relacién de parentesco con la fallecida —madre de la servidora-,
quien dejo de existir el 07 de marzo de 2023; y, que a la fecha la servidora Mery Llanos Pérez
se desempefia como responsable de Abastecimientos y Servicios Generales y labora en el
area administrativa de Abastecimientos y Servicios Generales de la Oficina de Administracion;
nivel remunerativo T-A, ingreso total mensual de s/ 2,150.65; financiado con el -presupuesto
de la meta 005 Direccién Técnica, Supervision y Administracién, monto remunerativo que
sirvié para efectuar el calculo del subsidio correspondiente, con el siguiente detalle:
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CONCEPTO [ EQUIVALENGIA [ REMUNERACION [ ACREDITACION [ TOTAL

Equvalentea(02)dos | | Orignaldel Actade | Monto fope

' POR LUTO remuneraciones mensuales | S/ 2,150.65 Defuncion N° establecido por
- | 5001257959 - luto
Municipalidad Distrital | S/ 4,301.30
de Alto del Alianza de
Tacna.
Equivalente a (02) dos Boleta de Venta Monto tope
POR SEPELIO | remuneraciones mensuales | s/2,150.65 Electronica N° EF01- | establecido por
126. sepelio S/
4,301.30
TOTAL GENERAL Sl 8,602.60

Que, considerando que el importe de los subsidios sub materia son conceptos
/;fw\a@“\ imprevisibles; sin embargo por tratarse de atencién prioritaria, que constituyen aportes para
3 fé RI xsufragar gastos funerarios por perdida de un familiar directo, se recomienda comprometer
( K }estos beneficios en la partida especifica 2.6.8.1.4.1, Fuente de Financiamiento Recursos
\% # Ordinarios de Ia meta 0005 “D/reCC/on Técnica, SuperVISIon y Admln/straCIon del

Que, mediante el Informe N° 0110-2023-MIDAGRI-PEBLT/OA de fecha 05 de abril de
2023, la Oficina de Administracion, informa que de conformidad con lo sustentado por la
responsable de Recursos Humanos, recomienda que previa opinion legal se proceda al
reconocnmlento medlante resolucion dlrectoral a favor de la servidora sohc;tante

Que la Oficina de Asesoria Legal de la entldad medlante Informe Legal N° 068-2023-
MIDAGRI-PEBLT/OAL, de fecha 11 de abril del 2023, emite opinién sobre la pertinencia
reconocer el subsidio por Luto y Sepelio a favor de la servidora Mery Llanos Pérez;

Que, en el presente caso la documentacion probatoria se encuentra formando el
expediente administrativo y es conforme a los requisitos exigidos por ley; la solicitud efectuada
con el documento del visto fue ratificada con el proveido de fecha 05 de abril del 2023 por la
Direccion Ejecutiva de la Entidad, sobre la viabilidad de la emision de la presente Resolucion,
procede a emitir la misma, ademas de encontrarse sustentado con la documentacion
probatoria anexado en el presente expediente admlnlstratlvo y conforme ‘a los requisitos
exigidos por Ley; A

Que, por los considerandos expuestos precedentemente resulta procedente expedir la -
Resolucion Directoral correspondiente; vy,

.Estando a lo expuesto en las consideraciones esgrimidas, en ejercicio de las
atribuciones conferidas a través de la Resolucion Ministerial N° 087-2023-MIDAGRI, de fecha
22 de marzo del 2023, Manual de Operaciones y demas documentos de gestion del Proyecto
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Especial Binacional Lago Titicaca — PEBLT; contando con el visto bueno de Ia7*|{eccic’>n dela

Oficina de Administracién y de la Oficina de Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y OTORGAR el subsidio por Luto y Sepelio a
favor de la servidora solicitante Mery Llanos Pérez, ante el fallecimiento de su sefiora madre
Bacilia Pérez Viuda de Llanos, debiéndose otorgar por concepto de LUTO el monto de S/
4,301.30 (Cuatro Mil Trescientos Uno con 30/100 soles) y por concepto de SEPELIO S/ 4,
301.30 (Cuatro Mil Trescientos Uno con 30/100 soles), haciendo un monto total de subsidio
@por luto y sepelio la suma de S/ 8,602.60 (Ocho Mil Seiscientos Dos con 60/100 soles).

A

DAGRI ;\
(21 iy ‘51;; ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR a la Direccién de la Oficina de Administracion,
\ 52 efectos que mediante el &rea de Recursos Humanos, efectien el pago correspondiente con
\"\"L{t,ég;/-' efectividad a la expedicién de la presente Resolucion Directoral.

ARTICULO TERCERO NOTIFIQUESE la presente Resolucmn Directoral a Ia :
servidora solicitante, para conocimiento y fines correspondientes. -

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

PRO S L BINA LLAGO, CA |
(| (L )
X - ( N C “\f

Abog. Mirco'Henrry Miranda Sotil
DIRECTOR EJECUTIVO
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