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VISTO:

El Expediente Administrativo N° 001-2023868042,
que contiene Memorando N° 343-2023-GRSM/GR, de fecha 26 de abril de 2023, y copia de
Resolucion Ejecutiva Regional N° 163-2023-GRSM/GR, de fecha 14 de marzo del 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 191 de la Constitucion
Politica del Perti, modificado mediante la Ley N° 30305, Ley de Reforma Constitucional, en
concordancia con el articulo 2 de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
se reconoce que los Gobiemos Regionales tienen autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, de conformidad al articulo 21, literal c, de la Ley
N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, el Gobernador Regional tiene la atribucion
de: (...) “c. Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales. asi
como nombrar y cesar a los funcionarios y directivos puiblicos de confianza, cumpliendo con
los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion
interna que regulan el perfil de cada puesto.” Dicha disposicion normativa es concordante con
el articulo 15, numeral 3, del Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional
San Martin, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSM/CR;

Que, los asuntos antes descritos se oficializan mediante
resolucion ejecutiva regional por tratarse de asuntos administrativos, conforme lo prescribe el
articulo 41 de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales;

Que, en ejercicio de sus atribuciones, mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 163-2023-GRSM/GR, de fecha 14 de marzo del 2023, se
designo al Ingeniero Ambiental Jhony Alexander Borbor Vargas, en el cargo de Gerente
General del Proyecto Especial Alto Mayo del Gobierno Regional San Martin, con todas
las prerrogativas y funciones inherentes al cargo;

Que, debe precisarse que de acuerdo al articulo 4,
numeral 2, de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, el empleado publico es aquel
que desempena cargo de confianza técnico o politico, distinto al funcionario publico, quien a
su vez se encuentra en €l entorno de quien lo designa o remueve libremente;

Por tanto, en ejercicio de las atribuciones del
Gobernador Regional establecidas en la Ley N° 27867, Ley Orgéanica de Gobiernos
Regionales, y en el Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado mediante Ordenanza
Regional N° 019-2022-GRSM/CR; y con la visacién de la Oficina Regional de Asesoria Legal,
y de la Gerencia General Regional del Gobierno Regional San Martin;
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SE RESUELVE:

p—— 4

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA
LA DESIGNACION del Ingeniero Ambiental Jhony Alexander Borbor Vargas, en el
cargo de Gerente General del Proyecto Especial Alto Mayo del Gobierno Regional San
Martin, a partir del 27 de abril de 2023; en consecuencia, déjese sin efecto, a partir de la fecha
antes mencionada, la Resolucion Ejecutiva Regional N° 163-2023-GRSM/GR, de fecha 14 de
marzo del 2023.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido
de la presente Resolucion a las partes interesadas, en la forma prevista por ley.

REGISTRESE Y CUMPLASE.

GOBIERNO REGIONAL
SAN M N

Walter Gru Jiménez

GOBERNADOR REGIONAL



