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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca

"Afic del Fortalecimiento de la Soberania Nacional” cimado diita
‘:":ﬂ Fi VARGAS Blard Fermando paL o
: N il Firma oosesdeol D
Cajamarca, 01 de Feu!’e(O del 2022 pJpJ Dlgltal Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000160-2022-P-CSJCA-PJ
. VISTA:
- - Resolucion Administrativa N° 020-2022-CE-PJ, del 31 de enero de 2022.

II. CONSIDERACIONES:

PRIMERA: EI Conszsjo Ejecutivo del Poder Judicial —mediante resolucion
administrativa del visig, ha prorrogado hasta el 15 de febrero de 2022, la vigencia
del Protocolo denoininado “Medidas de reactivacion de-lcs érganos jurisdiccionales
y administratives del Poder Judicial, posterior al levantamiento del aislamiento social
obligatoria astablecido por el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, y prorrogado por
los Decretos Supremos Nros. 051 y 064-2020-PCM™, disponiendo, entre ofros

aspectos, lo siguiente:

“(...) Articulo Segundo.- Disporier, & partir del 1 al 15 de febrero de 2022, las siguientes
medidas administrativas, las cuales regirdn para los jueces, jueza; asi conio personal
jurisdiccional y administrativo que laboren en los 6rganos de emergencia ¢ rgiornen de
vacaciones:

2.1 Las labores er ei Poder Judicial se desarrollaran mediante trabajo remoto en los
organos jurisdiccicriales y administrativos, efectivizdndose en el horario de ocho horas
diarias, conforme a lo establecido en la Version N° 4 del Reglainento “Trabajo Remoto
en los Organcs Administrativos y Jurisdiccionales del Poder Judicial”, aprobado
mediante Resolucion Administrativa N° 000408-2020-CE-P.}; y sera coordinado con el/la
jefel/a inrmediato.

2.2 La Presidencia del Poder Judicial y las Presidencias de las Cortes Superiores de
Justicia del pais, pueden establecer el trabajo presencial exclusivamente en las areas
quie asi lo requieran.

El trabajo presencial se efectuara de 08:20 a'13:00 horas; debiéndose complementar la
jornada laboral en el dia con tres horas de trabajo remoto.

El citado horario de trabajo presenciai excepcionalmente puede ser modificado par ia
Presidencia del Poder Judicial y los/las Presidentes/as de las Cortes Superiores de
Justicia, de acuerdo a la realidad iy ubicacion geografica de cada Corte; dando cuenta al
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial. (...)

1 Aprobado mediante Resolucion Admisiistrativa N° 000129-2020-CE-PJ, y modificado por/Rasclucion Administrativa N° 000146-
2020-CE-PJ.
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Articulo Cuarto.- Lositas Presidentes/as de las Cortes Superiores de Justicia del pais
pueden adoptar las ‘medidas administrativas adecuadas, respecto al-funcionamiento de
los 6rganos jurisdiceionales implementados con el Expediente Judgicial Electronico.

Articulo Quinto.- Delegar facultades a la Presidencia 'd2) Poder Judicial y a los/las
Presidentes/as de las Cortes Superiores de Justicia de! pais para que en el marco de lo
esteblacido en la presente resolucién, dispongan las medidas sanitarias necesarias; asi
carno-de los recursos humanos y logisticos para &l adecuado funcionamiento de 6rganos
iurisdiccionales del 1 al 15 de febrero de 2022, y dictar las medidas complementarias
Gue se requieran; segun la realidad y ubicacior geogréfica de cada sede judicial, dando
cuenta al Consejo Ejecutivo del Poder Judicial. (...)” [Cursiva y resaltado nuestro]

SEGUNDA: En tal sentido, estandc a las facultades otorgadas por & Consejo
Ejecutivo, y siendo el Presidenie te Corte el representante del Poder Judicial, en su
respectivo distrito judicial v quien dirige la politica institucional dictando las medidas
administrativas pertingntes, para el adecuado funcionamienio de los 6rganos
jurisdiccionales y administrativos que la conforman; corresponde emitir la presente

resolucion.

Por las consideraciones expuestas y de conformidad con los incisos 1), 3) y 9) del
articulo 90° del Texto Unico Ordenado de ia. Ley Organica del Poder Judicial, esta
Fresidencia, RESUELVE:

. DECISION:

Articulo Primero.- IMPLEMENTAR a partir del 1 al 15 de febrer¢ del presente afio,
las disposiciones emiitidas por el Consejo Ejecutivo del Roder Judicial en la
Resolucion Administiativa N° 020-2022-CE-PJ; en consecu2ncia, las labores de los
servidores jurisdiccionales y administrativos, se continuaran desarrollando
prioritarianiente mediante jornada de trabajo remoto, el cual se realizard acorde a lo
indicade en la Version N° 4 del Reglamento “Trabajo Remoto en los Organos
Administrativos y Jurisdiccionales del Poder Judicial’, aprobado mediante
Resolucion Administrativa N° 408-2020-CE-PJ; y sera coordinado con el/la jefe/a

inmediato. Se efectivizara en el siguiente horario:

De 8:00 azm.a 1:30 p.m. y de 2:30 p.m. a 5:00 p.im.
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Articulo Segundo.- DiSRPONER que la Oficina de Recursos Hurrianos establezca el
trabajo presencial en aquellas areas que asi lo requieran y que por su propia
naturaleza no ptiedan realizarse remotamente, el cuat se efectivizara en el siguiente

horario:

De 8:00 a.m. 2'1:00 p.m.

(debiéndose complementar la jornada iaboral diaria con 3 horas de trabajo remoto)

Articulo Tercero.- REITERAR la autorizacion a los/las jueces/zas y servidores
judiciales que efecttan trabajo remoto a retirar los expedientes de sus respectivos
despachos. En los despachos judiciales tradicionales los/las iueces/zas podran
designar al personal @ su cargo autorizado a retirar expedientes, y en los despachos
judiciales corporativos tal responsabilidad serd asumida por el administrador/a
respectivo, en ambos casos bajo responsabilidad funcional. Para tal efecto, los/las
jueces/zas 0 administradores/as, segun corresnoncga, comunicaran a la Oficina de
Adminisiracion o Gerencia de Corte la relacién del personal autorizado, indicande
los expedientes a retirar por cada trabajador/a, consignando el nimero, paries
procesales, acompafiados y folios; !a cual serd firmada y entregada bajo cargo al
personal designado. La salida y retorno de los expedientes de las sedes judiciales
segun la relacion, sera verificada en las puertas de acceso por el personal de

seguridad de la sede.

Articulo Cuarto.- REITERAR que la recepcion de documentos continuara
realizdndose raediante la Mesa de Partes Electronici, para las especialidades o
materias, seglin corresponda, pudiéndose efectuar £stos ingresos con documentos
firmadss digitalmente o con firma gréfica escaineada, excepto para la especialidad
penal, en la cual el ingreso de documentcs se continuara realizando a través de la
iMesa de Partes Virtual Penal, conformig # las Resoluciones Administrativas N° 145-
2020-CE-PJ, 170-2020-CE-PJ y:351i-2020-CE-PJ. Excepcionalmente, ‘cuando la
recepcion de documentos en formna virtual o electrénica no sea pasible, éstos se
recibiran en las mesas de paite fisicas, previa cita a través del apiicativo de citas

electrénicas para mesa de partes.
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Articulo Quinto.- MANTENER por razones sanitarias, la restriccion de ingreso al
publico en general a las instalaciones de los locales judiciaies, salvo en los casos ya
establecidos, para salvaguardar la salud de los jueces, juezas, servidores y

servidoras judiciales.

Articulo Sexto.- RECORDAR que las audiencias se desarrollaran de forma virtua!,
aplicandose la normativa impartida para tal efecto y bajo ningln concepic se
suspenderan las audiencias y vistas de causa programadas, pues éstas deben
llevarse a cabo a través del anrlicativo Google Meet. Cuando no se cuerite con las
condiciones tecnoldgicas 0 de conectividad indispensables, excepcionalmente
podran realizarse de mariera presencial, debiéndose dotar a lo/ias magistrados/as y

servidores/as de las medidas de bioseguridad necesarias.

Articulo Sétime.- DISPONER que el personal que labore presencialmente respete
las distaricias recomendadas dentro del recintg judicial, por lo que, esta prohibido
gue se a2glomeren en las oficinas, pasillos y otros ambientes, asi como deben usai
chligatoriamente doble mascarilla e implementos de bioseguridad

groporcionados de manera permanerite.

Articulo Octavo.- DISPONER que la Gerencia de Administracion Zistrital a través
de las éareas correspondienies, realice los tamizajes de todo el personal que
efectuara trabajo presencial, debiendo continuar con los mismos, de manera
periddica, a través de las pruebas médicas respectivas; v, del mismo modo, debera
adoptar las mwedidas necesarias para continuar con-la fumigacion de locales,
limpieza de ambientes, provision a magistrados y trabajadores de los kits de
proteccion sanitaria apropiados y suficientes para el ejercicio de su labor en los
ambientes de trabajo y demas medidas sanitarias y de seguridad, a fin de preserar
la salud de jueces, juezas, personal jurisdiccional y administrativo, teniendo @éspecial

cuidado, con los ambientes sanitarios.

Articulo Noveno.- DISPFONER el cumplimiento de las  demas medidas
administrativas establecidas por el maximo 6rgano de gobierno-del Poder Judicial,
en la Resolucién Administrativa N° 020-2022-CE-PJ.
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Articulo Décimo.- DISPCNER que la Oficina de Imagen Iristitucional difunda la
presente resolucién con sus respectivos anexos, en el Portzi institucional de la Corte

Superior de Justicia de Cajamarca y demas medios de comunicacién social.

Articulo Dicimo Primero.- PONER de conocimignto de la Presidencia del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, ODECMA Cajamarca, Gerencia de Administracién
Distital, Administradores de los Médulcs (Fenal, Laboral, Familia y Civil), Oficina de
Recursos Humanos, Oficina de Infarmatica, Responsable de ODAJUP, sefiores
magistrados, servidores jurisdiccionales y administrativos y demas partes

interesadas para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese, publiguese y claripiase.

Documento firmado digitalmenie

ELARD FERNANDO ZAVALAGA VVARGAS
Presidente de la Corte de.ia CSJ-CA
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca
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