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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca
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Cajamarca, 31 de Maizo del 2022 BIRI Digital oS8 aiorie saumerto

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000464-2022-P-CSJCA-PJ

.  VISTO:
Resolucion Administrativa N° 000121-2022-CE-PJ, de fecha 29.03.22

li. CONSIDERACIONES:
Primera: Mediante resolucién del visto, el Consejo Ejecutivo dg! Foder Judicial,

entre otras medidas adnunistrativas, resolvio:

“(...) Articulo Seguindo.- Disponer que, por excepcion, el 2¢ Juzgado de Trabajo
Permanente de {a Provincia y Corte Superior de Jusiicia de Cajamarca
redistribuya ‘al i° Juzgado de Trabajo Transitorio de ta misma provincia, un
maximo dg 200 expedientes en etapa de tramite; y disgoner que, a partir del 1 de
abril de 2022, se abra el turno del 2° Juzgado de Traiajo Permanente de la Corte
Superici- de Justicia de Cajamarca, cerrando ei turno del 1° Juzgado de Trabajo
Transitorio de la misma Provinciay Corte Superior.
Articulo Tercero. - Renombrar, a partir del 1'de abril de 2022, al 1° Juzgado de
Trabajo Transitorio de la Provincia de Cajamarca como Juzgado de Trabajo
Transitorio de la misma provincia, al ser 2l inico juzgado de trabajo transitorio cle
la provincia (...)"
Segunda: En tal sentido, siendo el presidente de Corte el representante del Poder
Judicial en su respectivo- disirito judicial, y quien dirige la politica institucional
dictando las medidas administrativas pertinentes para el adecuado funcionamiento
de los érganos jurisdiccionales y administrativos que la conforman, corresponde
emitir la presente resolucion.
Por estos fundamentos, en uso de las atribuciones c¢onferidas por los incisos 1), 3) y

9) del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de ia Ley Organica del Poder Judicial.

. SERESUELVE:
Articulo Primero. — EJECUTAR [a Eesolucién Administrativa N° 000121-2022-CE-

PJ; en ese sentido, se dispone gue el Segundo Juzgado de Trabajo Perrmanente de

Cajamarca, hasta el dia miércoles 6 de abril del presente afio {lazo maximo),
redistribuya al Primer juzgado de Trabajo Transitorio de Cajamarca, un maximo de

300 expedientes en etzpa de tramite.
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Articulo Segundo. - GISPONER a partir del 1 de abril de 2022, ia apertura de turno

del Segundo Juzgado de Trabajo Permanente de Cajamai<ca, y el cierre de turno del
Primer Juzgado cie Trabajo Transitorio de Cajamarca.
Articulo Tercero. — PRECISAR que, a partir del‘d de abril de 2022, se renombra al

Primer  juizgado de Trabajo Transitorio de Cajamarca como Juzgado de Trabajo

Transitorio de Cajamarca, al ser el Unico juzgado de trabajo transitorio de ‘la

provincia.

Articulo Cuarto. — DISPONER que ia Gerencia de Administracion Distrital, Centro
de Distribucién General y Caordinacion de Informatica de esta Cori= Superior de
Justicia, adopten las medidas pertinentes, con la finalidad 'de materializar lo
dispuesto en la preseite resolucion, para lo cual la Oficina de Informética deberd
proceder al cierre y apertura de turnos conforme esta indiczgdo.

Articulo Quirits. — DISPONER que la magistrada del Juzgado de Trabajo
Transitorio de” Cajamarca, a la brevedad posibie, remita a la Presidencia de la
Comisidn Nacional de Productividad Judicial, usi informe detallando los siguientes
aspectos: a) Numero de autos que ponan fin al proceso y sentencias expedidas
notificadas y sin notificar; b) Listado de expedientes en tramite por afo, que se
encuentran pendientes de resolucion final; c) Listado de Expedientes en Tiaimite por
afio que se encuentren listcs para sentenciar; y d) Dificultades yio iimitaciones
presentadas para el adecuads ejercicio de sus funciones. El referido informe debera
adjuntar el listado noriiinal del personal que labora en cada 6rgano jurisdiccional,
indicando por cada urio de ellos, su cargo, régimen laboral, tiempo de servicio en el
organo jurisdiccional, calificacion argumentada de- su desempefio en “Bueno”,
“Regular’ & “Bajo”; asi como si se encuentra debidamente capacitado, esto con la
finalidad ¢ue dicha Comisién Nacional, en cocydiriacion con la Comision Distrital y la
Gerencia General de este Poder del Estado, adopten las acciones correspondierites
gue permitan dinamizar la productividad judicial.

Articulo Sexto. — En cuanto a lo referido en el parrafo p), de la resolucién cel visto,
se debe precisar que mediarte Gficio N° 000378-2022-OPJ-CNPJ-Ciz+FJ de fecha
3 de marzo del afio en cirrso, el Jefe de la Oficina de Productividad del Poder
Judicial, absolvié la censuita efectuada por esta presidencia, v. efectivamente sefiald

gue solo se deberia gjecutar lo dispuesto en la Resolucign Administrativa N° 057-
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2022-CE-PJ; de esta mariera, se procedié a emitir la Resolucién Administrativa N°
000319-2022-P-CSJCA-PJ de fecha 3 de marzo de 2022.

Articulo Séptiine. — EXHORTAR a la Comision Distiital de Productividad Judicial
de esta Corte Superior de Justicia, que efeciile el monitoreo exhaustivo del
funcioramiento de los respectivos Organos jurisdiccionales, a fin de adoptar las
accionas correspondientes que permitan dinamizar la descarga procesal.

Articulo Octavo. — DISPONER que el responsable de la Oficina de Estadistica,
remita a este despacho -a la bievedad posible- un informe respecto del
requerimiento efectuado en e!larticulo sexto de la parte resolutiva de !la Resolucion
Administrativa N° 000121-Z22-CE-PJ.

Articulo Noveno. - EXHORTAR al responsable de la Oficina de Estadistica, que
supervise y garantice mes a mes el registro adecuado de ia informacion estadistica
de los 6rganos irisdiccionales, tanto en el Sistema Integrado Judicial (SIJ) como en
el Formulasio Estadistico Electrénico (FEE), toda vez que esta informacion sirve
para la'toina de decisiones.

Articuio Décimo. - EXHORTAR a todos los magistrados del Distrito Judicial de
Cajamarca, que den estricto cumpiimiento a lo dispuesto en la Resolucion
Administrativa N° 137-2020-CE-PJ, ia cual establece la obligatoriedad de registrar
todas las resoluciones judiciales-en las casillas electronicas; asi coma del uso del
Sistema de Notificaciones’ Elzctronicas-SINOE, la Agenda Judiciai Electrénica y el
inmediato descargo ~de- los actos procesales correspcitdientes a todas la
actuaciones judiciales en el Sistema Integrado Judicial-SIJ.

Articulo Décirio Primero. - RECORDAR a los magistiados de la Corte Superior de
Justicia de Caamarca que, conforme a lo dispuesto en el articulo tercero de la
Resolucién Administrativa N° 191-2020-CE-R.}, deben proceder a imprimir los
escritcs y demandas que se tramitardn como expedientes fisicos, para’ la
continuacion de su trdmite, bajo respensabilidad.

Articulo Décimo Segundo. -° COMUNICAR lo resuelto a la Cficina de
Productividad Judicial, Secretaric Técnico de la Comision Distrital de Productividad,
Gerencia de Administracién- Distrital; Unidad de Servicios Judiciales; Coordinacion

de Estudios, Proyectos y Racionalizacién; Coordinacién de Recursos Humanos;
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Centro de Distribucién (General; Coordinacion de Informatica; Dficina de Estadistica;

y, a los interesados para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y curiplase.

Documento firmado digitaimente

ELARD FERNANDO ZAVALAGA VARGAS
Presidente de ia Corte de la CSJ-CA
Presidencia de la Corig Superior de Justicia de Cajamarca
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