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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000862-2022-P-CSJCA-PI

. VISTOS:

- . Decreto Supremo N° 033-2022-PCM,; de fecha 01 de abril de 2022.
Ordenanza Municipal N° 050-2022-MPCH, de fecha 07 de junio de 2022.

- Correo electrénico remitido por ¢l Sub Administrador de la Sede Judicial de Chota,
del 14 de junio de 2022.

. CONSIDERACIONES

PRIMERA:; El Consejo de la Municipalidad Proviiicial de Chota, por Ordenanza
Municipai’ N° 050-2022-MPCH, resolvi6 por unanimidad, declarar feriados no
laborabies recuperables los dias 22 y 27 de junio de 2022, en el ambito de ia
nrovincia de Chota y los dias 22, 23, 24! y 27 de junio de 2022, en el ambitc del
distrito de Chota, para el persona! que labora en las instituciones publicas y
privadas, por la celebracién de l& iesta Patronal Internacional en honor & San Juan
Bautista - 2022; ordenanza gu2 ha sido comunicada por el Sub Adinistrador de la

Sede Judicial de Chota, para los fines correspondientes.

SEGUNDA: Estanhdo a lo dispuesto en la referida Ordenanza Municipal y siendo el
presidente de Corte el representante del Poder Ji:ticial en su respectivo distrito
judicial y quien dirige la politica institucional dictando las medidas administrativas
pertinentes para el adecuado funcionamients de los Organos jurisdiccionales v
administrativos que la conforman, correspcinde adoptar las medidas necesarias con
ia finalidad que las areas jurisdicciones y administrativas puedan reprogramar las
diligencias que no se desarrollei: en la fecha de suspension del despacho judicial,
asi como, disponer que se establezca el cronograma de recuperaciéri de las horas

dejadas de laborar los dias 22, 23, 24 y 27 de junio del presente afio, por la

1 Se precisa que por Decreto Supreimo N° 033-2022-PCM, el Gobierno Central declard, entre otres, como dia no laborable para los
trabajadores del sector publico, sujeio a compensacion a nivel nacional, el dia viernes 24 de junio de 2022.
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suspension del despachc judicial y las labores en los érganos jurisdiccionales y
areas administrativas ubicadas en la sede judicial de Chota.

Por las consideraciones expuestas y de conformidad con los incisos 1), 3) y 9) del
articulo $0° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, esta
Presidencia, RESUELVE:

Il DECISION:

Articulo Primero.- ACATAR ia Ordenanza Municipal N° 050-2022-MPCH, en
consecuencia, SUSPENDER las labores de los 6rganos jurisdiccionales y areas
administrativas en el 2mbito de la provincia de Chota, los dias 22 y 27 de junio de
2022; y, en el amgito del distrito de Chota, los dias 22, 23'y 27 de junio de 2022;
debiendo los ¢rganos jurisdiccionales tener en cuenta ia referida suspension para el
computo de los plazos procesales; asi como, tomar la medidas necesarias para evitar

la inter{zpcion del juicio oral en los procesos penales.

Articulo Segundo.- DISPONER que !as sedes judiciales de la provincia de Ctiota
(Chota, Huambos y Tacabamba), i dia 28 de junio del afio en curso, cuimpgian con
reprogramar las diligencias prograiviadas que no han sido realizadas par ia suspension
de labores dispuesta en la Ordenanza Municipal, para la fecha mas préxima posible, a

efectos de no retardar ei trémite los procesos judiciales.

Articulo Tercero.- DISPONER que el Coordinador de Recursos Humanos de esta
Corte Superior de Justicia, programe el cronograma: Ge recuperacion de las horas
dejadas de laborar por los dias 22, 23, 24 y 27 de junio del presente afio, que sera por
una hora diaria al término de la jornada 4aboral, fijando los dias de recuperacidri
laboral para dicha sede judicial, precisandose que el personal que se encuentre de
vacaciones, descanso por onomastico, licencia por motivos de salud u otras
licencias con goce de haber, durante el periodo de compensacion, deberan
continuar compensando a sii reincorporacion de manera inmgdiata las horas

dejadas de laborar, por l¢s motivos indicados.
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Articulo Cuarto.- COMUNICAR a la Presidencia del Conseio Zjecutivo del Poder
Judicial, ODECMA, Gerencia de Administracion Distrital,, Sub Administrador de
Chota, servidcies judiciales que laboran en dicha piovincia, Oficina de Imagen
Instituciona! y al Diario Judicial para su publicacion vy fises de ley.

Registrese, comuniguese y cumplase.

Documeiito firmado digitalmente

ELARD FERNANDO ZAVALAGA VARGAS
Presidente de la Corte de la CSJ-CA
Presidencia de !a Corte Superior de Justicia de Cajamarca

EZVlicr

1L 2 L 3 2 0 2 2 R 3 R I P R R R R R
ARARARRRNGARAR AR RRRARR AR AR AR R AR R R RRIRARRA]





