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RESULTADOS FINALES 
PROCESO CAS Nº 017 -2023-UGEL01 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE DOCE (12) 
PERSONALES DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO –(PLAZO DETERMINADO) 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACION 
CURRICULAR 

EVALUACION 
ENTREVISTA 

PUNTAJE 
TOTAL 

RESULTADO FINAL 

1 MAGDALENA  TAYPE CONDORI 47 43 90 GANADOR 

2 MIGUEL ANGEL  PASACHE LUNA 47 42 89 GANADOR 

3 CELESTINO EDUARDO VILLEGAS  ZANABRIA 47 41 88 GANADOR 

4 GLADYS JULIA  TOLEDO  GUTIéRREZ 47 40 87 GANADOR 

5 TEOFILA GUTIERREZ CHALCO 47 39 86 GANADOR 

6 YOVANI  CORDOVA AGUILAR 47 38 85 GANADOR 

7 YIRET CLOE OLAZA CORDOVA 47 37 84 GANADOR 

8 DAISA GEORELA ATOC  ROJAS 47 35 82 GANADOR 

9 MAYRA MACEDO ARMAS 47 34 81 GANADOR 

10 MARIELA LAVA SOLANO 47 33 80 GANADOR 

11 ANA MARIA CELIS ROMERO 47 32 79 GANADOR 

12 DIANA ROCIO JUAN DE DIOS  FLORES 47 31 78 GANADOR 

 
*El postulante no alcanzó el puntaje mínimo aprobatorio (76.00). 

 

AVISO IMPORTANTE: 

 

San Juan de Miraflores, 28 de abril del 2023 

 

El Comité 

 

 

 

 

 

 

LOS POSTULANTES QUE EN RESULTADO FINAL OBTUVIERON COMO RESULTADO “GANADOR”, SE LES INFORMA QUE LA 
FIRMA DE CONTRATO SE REALIZARA DE LA SIGUIENTE MANERA: 

• FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO:  MARTES 02 DE MAYO DE 2023 

• LUGAR O MEDIO: VIA CORREO ELECTRONICO (NOTIFICACION AL CORREO ELECTRONICO CONSIGNADO EN EL 

EXPEDIENTE DE POSTULACIÓN) 

Los ganadores deben contar con los siguientes documentos en formato PDF (virtuales):  

o PDF del DNI 

o PDF de la Ficha RUC 

o PDF foto tamaño Carnet 

o PDF de Suspensión de 4ta Categoría (opcional) 

Nota: El personal ganador que a la fecha de publicación de resultados mantenga vínculo laboral con alguna 
entidad del Estado, deberá gestionar la baja en el Aplicativo Informático para el Registro Centralizado de 
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP). 

http://www.ugel01.gob.pe/

