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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001315-2022-P-CSJCA-PI

. VISTO:
-~ Resolucion Administrativa N° 001215-2022-P-CSJCA-PJ de fecha 1 de
setiembre de 2022
- Resoluciéon Corrida N° 00444%-2G22-P-CE-PJ, de fecha 9 de setiembre de 2022

. CONSIDERACIONES:
Primera: Mediante rasolucién del visto, esta presidencia de Corte autorizd la

participacién de manera virtual de magistrados y persarial jurisdiccional de la Corte
Superior de Justicia de Cajamarca, en el Congresa internacional “El Enfoque de
Género &n la Administracién de Justicia. Avances, Retos y Desafios Para Una
Igualdad Real. A 40 afios de la Convencidn sokre la eliminacion de todas las formas
de discriminacion contra la mujer (CEDAW)”

Segunda: Ahora bien, a través de ia resolucién corrida del visto, la sefiora Dra.
ELVIA BARRIOS ALVARADO, Pigsidenta del Consejo Ejecutivo del PoderJudicial -
entre otros aspectos- dispuso que los Presidentes y Presidentas de las Cortes
Superiores de Justicia autoricen también la participacion en el evento en mencion,
de los administradores/as de los modulos judiciales integrades en violencia contra
las mujeres e integiantes del grupo familiar y de los riddulos penales para la
sancion de dgiitos asociados a la violencia contra !as mujeres e integrantes del
grupo familiar del Sistema Nacional Especializado de Justicia para la proteccion y
sancioit de la violencia contra las mujeres ¥y los integrantes del grupo familiai
(SNEJ).

Segunda: En consecuencia, siends e! presidente de Corte el representante del
Poder Judicial en su respectivo gistrito judicial, y quien dirige la politica institucional
dictando las medidas administrativas pertinentes para el adecuada funcionamiento
de los oOrganos jurisdiccionales y administrativos que la confarman, corresponde

emitir la presente reso!ucion.

|l [al a1l Tl T T aTheT|« Tl «T T «T alr T« Flf«TFalf«T)TT 1] T} G5f7a Tl a] T a1 a1 a1 a1 a1 [a]] o]
] T T o ] 1 1 1 1 8 ] 1] 1T &1 [T] =T [T &1 [&T{ T &[T



RIEl
HIR

PODER JUDICIAT
Drr Prrt

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca

Por estos fundamentos, en uso de las atribuciones conferidas por ios incisos 1), 3) y
9) del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

ll. DECISION:
Articulo Primero. — AUTORIZAR la participacion de manera virtual® del personal
jurisdicciorial de la Corte Superior de Justiciai de Cajamarca que se detalla a
continuacion, en el Congreso Internacicral “El Enfoque de Género en- la
Administracion de Justicia. Avances, Retos y Desafios Para Una Igualdad Reai. A
40 afos de la Convencion schre la eliminacion de todas las fctivias de
discriminacion contra la mujer {CEDAW)”, que se llevara a cabo del 3 al 5 de
octubre del afio en curso y.es-organizado por el Programa Presupuastal Orientado a

Resultados para “Redicir la Violencia contra las Mujeres” (PRPoRK RVcM) del Poder

Judicial.
M SERVIDOR CARGES
CABLOS OMAR CESPEDES MALPICA '. Y
2 JOSE ERASMO TIRADO CASTILLO Sir

Articuic’ Segundo. - COMUNICAR la presente resolucion al Programe
Presupuestal Orientado a Resultados para “Reducir la Violencia contra las Mujeres”
{(PPOR RVcM) del Poder Judicial, Coordinacion de Recursos Hurranos,
Administracion del Médulo Penal v de Familia; y, a los interesados para los fines

pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmernite

ELARD FERNANDO ZAVALAGA VARGAS
Presidente de la Corte e ia CSJ-CA
Presidencia de la Corte Superior dz Justicia de Cajamarca

EZViraa

1 Através del aula virtual de la Sub Gerencia de Capacitacion de la Gerencia Geneial del Poder Judicial, canal oficial
Justicia TV; y demas redas sociales institucionales.
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