MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CALANA
TACNA- PERU

“Arlo de la unidad, lapas v el desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 024— 2023 —,LMM’DC
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Calana, 31 de Enero del 20238
VISTOS Y CONSIDERANDOS:

Que, s Munictpalidad Distrital de Calana, como ente de Goberno Local goza de autornomia polftica,
econdmica v admistratod ent los asuntos de su competencia conforme lo dispone el artlicnlo 194° de
Iz Constitucién Politica del Estado v en concordancia con el Articulo 11 del Titulo Prelvmnar de la
T T Lev N® 7972 - Ley Orgadnica de Mumcipalidades, v normas concordantes; famibién dicta que ln

\on Entidad, hene la facultad de eprcer actos de Gobreno, Admnustrativos y de Adnumshracién, con

= sujecion al or denamiento jurfdrco.

2 Que, mediante Ordenanza Mumicipal N° 0013-2015 de fecha 26 de fobrero del 2015 y sus
modificatorias, se aprueba el Reglamento de Orgamizacion v Funcones - ROF 2015 v la Estruclura
Orgdnica de la Municipaltdad Distrital de Calana, y dentro de los Organos de Alta Direcadn se

excusnitra la G erencia Mdwntaipal.

Que, medtante Resolucion de Alcaldia N° 002-2023-A-MDC de fecha 02 de enero de 2023, se designa
al Abog. JOSE LUIS GHAMBILLA QUISPE, como G ererte de Asesorfa Juridica de la Mumapaliclad
Distrital de Calana, asimismo se le encargd a Secretarfa General, bajo €l régimen N° 1057 que regula
el Régimen Especial de Contratacion Admimstrativa de Servicios CAS.

Que, €5 atribucién del Alcalde conducir n polttica del personal de la Mumapalidad Dastrital Calana,
segtin numeral 17, articudo 20° de In Ley Orgbmcea de Muniapalidades N°27972, puede designar y
cesar al gerente mumapal y a los demds funcionarios de confiarza; ast rmusmo competiéndole también

remover, encargar o ratifica a los funcionarios gue ejearcen cargos de conflanza;

Que, Ia Autoridad Nacional s¢ ha pronunciado sobre In contratacion dr fimaonarios y directivos en el
régimen CAS mediante Informe N° 079-2012-SERVIR/GPGRH, indtcando: “Las Entidades Publicas
comprendidas en ¢l Régimen del Decreto Legtelattvo N°1057 puceden contratar personal CAS para que
ejerza funcones gue son propws de un funcionario o direchivo de la Institucion, siempve que su
destgnacidin en el cargo s¢ hava efectuado por libre decrsién del titular de la Entidad, concordante con
Iz Primera Disposicion Complementaria Final de ln Ley N©29549, Ia cual seriala que ol Empleado
Piblice Clastficade como furcionario, empleado de comfianza, v Directivo Superior pueden ser
contratados por Régqmen de Contratuadén Admmnistrativa & Sevuictos, estando su contratacion
exclusiva de la realizacién de concurso piiblico.

Estando a las consideracionss expuestas y de conformidad con It normativa atada v con el visto bueno
de la Gerencra Municipal,



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CALANA
TACNA-PERU

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha la designacion del Abog.
JOSE LUIS CHAMBILLA QUISPE, al awrgo de confianza como Genente de Asesorfa Jur(dica de la
Muneipahidad Distrital de Calna; ddndole las gracias por sus servicios.

ARTICULO SEGUNDQ: DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha la encar gatura del Abog,
JOSE LUIS CHAMBILLA QUISPE, al awgo de comfunza como Secretario General de la
ol Municpalidad Distntal de Calana.

ARTICULO TERCERQ: REQUERIR, que se haga la respectiva entrega de cargo del despacho de
Asesoria Juridica y Secrelarfa General de s Municipalidad Dislnlal de Ticna.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO LEGAL, la Resojucion de Alcaldfa N°

002-2023-A-MDC de fecha 02 de enero de 2023

ARTICULO QUINTQ: ENCARGAR a la Umdad Responsable la publicacion de la presente en el

portal web de la Entidad.

ARTICULO SEXTQ; NOTIFIQUESE la presente Resolucidn al ineresado y demds instancias

correspondientes cofome a lo prescrito por Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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