COMUNICADO

La Comisidon Evaluadora de Contrato Administrativo
de Servicios — CAS-2023, en consideracion a las
Disposiciones contenidas en el Decreto Supremo N°
151-2022-PCM, en su articulo primero declara dia no
laborable en el Sector Publico el dia viernes 28 de
abril de 2023 y por determinacion del comité se
dispone la reprogramacion del cronograma
subsiguiente de las actividades de los procesos CAS-
0005, CAS-0006, CAS-0007 Y CAS-0008, de acuerdo

al siguiente detalle:

Actividades A Término
Inicio
EVALUACION CURRICULAR
Se realizard de acuerdo a los Criterios y | 02 de mayo de | 02 de mayo de | Comité
01 Factores de Evaluacién establecidos en los | 2023 2023 Evaluador
perfiles de cada puesto o cargo ofertado
PUBLICACION PRELIMINAR
De resultados en lugar visible de acceso
02 publico de la UGEL Pisco 02 de mayo de | 02 de mayo de | Imagen
. . 2023 2023 Institucional
La calificacion Preliminar sera producto de la
sumatoria del puntaje de la Evaluacién
Curricular.
Oficina de
PRESENTACION DE RECLAMOS: Mesa de
Partes
03 Desde las 08.00 am a 12.00 pm 03 de mayo de | 03 de mayo de | Horario:
3 2023 2023 De 08:00 am
ABSOLUCION DE RECLAMOS: a12:00 pm
Desde las 02.00 pm a 04.30 pm Y de 02:00
pm a 04:30
pm




ENTREVISTA PERSONAL

De dominio de las competencias de acuerdo al

04 de mayo de | 04 de mayo de | Comité
cargo al que postula.
04 2023 2023 Evaluador
Hora: se publicard un dia antes en el portal
web o redes sociales de la UGEL Pisco
PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES
Los resultados se publicaran en el portal web | 04 de mayo de | 04 de mayo de | Comité
05 o redes sociales de la UGEL Pisco 2023 2023 Evaluador
ENTREGA DE CREDENCIALES
A los postulantes ganadores
06 A través de los correos electrénicos | 05 de mayo de | 05 de mayo de | Comité
designados y autorizado por los postulantes | 2023 2023 Evaluador

ganadores, se remitird la credencial que los
acredita como GANADORES de la plaza
ofertada

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

La oficina de Administracién o la encargada de
la suscripcion de los contratos determinara las

08 de mayo de

09 de mayo de

Sistema de

07 2023 2023 Personal
acciones necesarias para asegurar la
suscripcion de los contratos.
PRESENTACION DE RECLAMOS: Oficina de
Mesa de
Desde las 08.00 am a 12.30 pm
Partes
Horario:
ABSOLUCION DE RECLAMOS: 02 de mayo de | 02 de mayo de | De  08:00
01 2023 2023 am a 12:00
Desde las 02.00 pm a 04.00 pm pm
Y de 02:00
pm a 04:30
pm
EVALUACION CURRICULAR
Se realizara de acuerdo a los Criterios y | 03y0O4demayo | 03 y 04 de | Comité
Factores de Evaluacidn establecidos en los | de 2023 mayo de 2023 | Evaluador

02

perfiles de cada puesto o cargo ofertado




PUBLICACION PRELIMINAR

De resultados en lugar visible de acceso
publico de la UGEL Pisco

03 04 de mayo de | 04 de mayo de | Imagen
La calificacién Preliminar sera producto de la | 2023 2023 Institucional
sumatoria del puntaje de la Evaluaciéon
Curricular 'y Entrevista Personal (Nota
aprobatoria minima 70 puntos)
Oficina de
PRESENTACION DE RECLAMOS: Mesa de
Partes
04 Desde las 08.00 am a 12.00.pm 05 de mayo de | 05 de mayo de | Horario:
3 2023 2023 De 08:00 am
ABSOLUCION DE RECLAMOS: a12:30 pm
Desde las 02.00 pm a 04.30 pm Y de 02:00
pm a 04:30
pm
ENTREVISTA PERSONAL
De dominio de | tencias d do al
caer c())?llmue eo:tsutlz:mpe SIS B Elgs e 08 de mayo del | 08 de mayo del | Comité
Q5 | e & auepostia. 2023 2023 Evaluador
Hora: se publicard un dia antes en el portal
web o redes sociales de la UGEL Pisco
PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES
Los resultados se publicaran en el portal web | 09 de mayo del | 09 de mayo del | Comité
06 o redes sociales de la UGEL Pisco 2023 2023 Evaluador
ENTREGA DE CREDENCIALES
A los postulantes ganadores
07 A través de los correos electrénicos | 10 de mayo del | 10 de mayo del | Comité
designados y autorizado por los postulantes | 2023 2023 Evaluador

ganadores, se remitird la credencial que los
acredita como GANADORES de la plaza
ofertada

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

08

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

La oficina de Administracion o la encargada de
la suscripcioén de los contratos determinara las
acciones necesarias para asegurar la
suscripcion de los contratos.

11 de mayo de
2023

11 de mayo de
2023

Sistema de
Personal

[ 4

La comision.




