Gobierno Regional de Ica

Direccion Regional de Salud

GORE ICA

Resolucion Directoral Regional

VISTO:

El Memorando N° 064-2023-GORE-ICA-DIRESA-DG, de fecha 16 de febrero del 2023,
la Carta N°02-2023-CLAS-PARCONA/P y la Nota N° 033-2023-GORE-DIRESA-
ICA/DESP-DSS-CLAS, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29124, Ley que establece la Cogestién y Participacion Ciudadana para el
Primer Nivel de Atencién en los Establecimientos de Salud del Ministerio de Salud y de
las Regiones y su Reglamento Decreto Supremo N° 017-2008-SA dispuso la
reestructuracion de las Comunidades Locales de Administracion de Salud y la
adecuacion de las existentes a la Ley y ¢l Reglamento, estableciendo el procedimiento a
sequir para la seleccion y designacion del Gerente de la CLAS;

Que, mediante Resolucién Directorai Regional N° 1469-2018-GORE-ICA-DRSA-DESP-
DSS, de fecha 13 de Setiembre del 2018, se aprueba la Directiva Administrativa N° 001-
2018-GORE-ICA-DRSA-DESP-DSS-V.21 “Directiva Administrativa para la Precalificacion
de la Terna de Postulantes a las Gerencias de las Asociaciones CLAS del ambito de la
Jurisdiccion de la Direccién Regional de Salud de Ica”, la misma que tiene como objetivo
“Realizar en fcrma transparente el proceso de precalificaciéon de las ternas de
postulantes a las Gerencias de las asociaciones CLAS del ambito de la jurisdiccion de la
Direccion Regional de Salud de Ica, entre los profesionales de la salud que se presenten
a las convocatorias...; 4

Que, durante el periodo comprendido entre el 19 de Enero al 02 de Febrero del 2023,
el Consejo Directivo realizé la Convocatoria Publica para cubrir el cargo de Gerente de
la CLAS Centro de Salud Parcona, vencido el plazo para la presentacion de expedientes
segun el cronograma, se presentaron aos postulantes;

Que, con fecha 06 de Febrero del 2023, se relunen en el Centro de Salud, el Consejo
Directivo de la CLAS Parcona, para realizar la precalificacion del postulante a la
Gerencia de la CLAS, aplicando el Acta de Evaluacion Curricular, Evaluacion de
Conocimientos, Plan de Gestion y Enirevista Personal, donde revisado y evaluado los

expediente presentados, determinaron que el postulante Andrés Eneque Cornejo de
profesién Médico Cirujano, reune los renuisitos y califica con puntaje aprobatorio para el

cargo de Gerente;




Que, con fecha 09 de Febrero de! 2023, a través de la Carta N° 02-2023-CLAS-
PARCONA/P, el Presidente de la Ascciacion CLAS Parcona, hace llegar el Acta de
Reunion del Consejo Directivo mediante la cual comunica la Eleccion del Gerente, en la
misma que solicitan se emita la recclucién de designacién como Gerente de la
Asociacion CLAS Parcona, al M.C Andrés Eneque Cornejo, y;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N® 29124, y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 017-2008-SA; y con la visacién de la Direccion Ejecutiva
de Administracion, Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas, Direccién de Servicios
de Salud, y la Oficina de Asesoria Juridica de la DIRESA Ica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Médico Cirujano ANDRES ENEQUE CORNEJO
en el cargo de Gerente de la Asociacion CLAS Parcona, Jefe del Centro de Salud
Parcona y Gerente de la Microred de Parcona, de conformidad con lo dispuesto en el
literal e) del articulo 35° y el numeral p) y q) del articulo 49° del D.S. N° 017-2008-SA

ARTICULO SEGUNDO.- La duracién del cargo de Gerente es de dos (2) anos
continuos, siempre y cuando apruebe la evaluacién anual que permita su ratificacion
para continuar el segundo afio.

ARTICULO TERCERO.- Hacer de conocimiento la presente resolucién a los
interesados, al Registrador Regiona! del RENAES-DIRESA Ica y a las instancias
correspondientes.
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