Gobierno Regional de Ica

Direccion Regional de Salud
GORE ICA

Resolucion Directoral Regional
e, DL2Z. . -2023-DIRESA-ICA/DG

Ica,.. 22 de.. F"‘!""“"" ........ del 2023

VISTO:

El expediente administrativo REGISTRADO CON EL N° E-008390-2023, de fecha 07 _DE
FEBREROQO DE 2023, mediante el cual se solicita la expedicién de la Resolucién Directoral de
Término de SERUMS; vy,

CONSIDERANDO:

Quet en el ambito de la administracién plblica las actuaciones de los funcionarios y autoridades
publtcgs g:leben de desarrollarse dentro del marco normativo establecido en la Ley y en la
Constitucién, marco que contiene sus competencias, asi como los limites de sus actuaciones;

Que, mediante la Ley N° 23330, Ley que establece el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud
my su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-97-SA, y sus modificatorias, se
# \d\\ocn.

Que, mediante los articulos 45, 46, 47 y 48 del Reglamento de la Ley N° 23330, aprobado
*/ mediante Decreto Supremo N° 005-97-SA y sus modificatorias, se establece que la bonificacion
es un beneficio que se otorga al profesional, por haber prestado servicios en zona de frontera o
de menor desarrollo del pals, y se establecen los quintiles y los porcentajes y puntos que estos
bonifican;

Que, durante la vigencia de la emergencia sanitaria a consecuencia de la COVID-19, el articulo
4 del Decreto de Urgencia N° 037-2020, crea el SERVICIO COVID ESPECIAL-SERVICER y fue
ampliado mediante el articulo 8 del Decreto de Urgencia N° 002-2021, asimismo el articulo 10
del Decreto de Urgencia 001-2022, se dispone su continuidad de los profesionales de la salud
contratados hasta el 31 de diciembre del 2021;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 966-2020/MINSA, se aprueba la Guia Técnica
“Procedimiento de convalidacién del Servicio COVID Especial - SERVICER para su
contabilizacién como parte del Servicio Rural y Urbano marginal de Salud — SERUMS", en los
cuales se establece que al término del SERVICER, se otorga una constancia por el tiempo
efectivo que se contabiliza como parte del SERUMS regulado por Ley N° 23330, Ley del Servicio
Rural y Urbano Marginal de Salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 603-2022/MINSA, que modifica la Resolucion Ministerial
N° 966-2020/MINSA, se incorpora la Unica Disposicion Complementaria Transitoria a la
Resolucién Ministerial N° 966-2020/MINSA, en el cual establece el procedimiento para la
convalidacion del tiempo de prestacion para los profesionales de la salud, como parte del Servicio
Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS;

Que, en este marco, Don JUAN JOSE AGUIRRE NINASIVINCHA, identificada con DNI N.°
71735666, de profesién MEDICO CIRUJANO, con colegiatura N° 095446, egresado de la
ASOCIACION UNV. PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA, se inscribi6 y participé en el proceso de
adjudicacién de plazas SERUMS 2022-1l, modalidad EQUIVALENTE, con la finalidad de efectuar
el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS el cual tiene fecha de inicio 01 DE
OCTUBRE DE 2022 y fecha de término 30 DE SETIEMBRE DE 2023;




Que, mediante Proveido N° 12581, otorgado por la Direccién Regional de Salud de Ica, se tiene
que Don JUAN JOSE AGUIRRE NINASIVINCHA, adjudicé una plaza en el establecimiento de
salud ALTO LARAN, ubicado en el distrito ALTO LARAN, provincia CHINCHA, departamento
ICA, Quintil de Pobreza (2), para que realice el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud —
SERUMS;

Que, mediante acuerdo N° 008-2022-CRSERUMS contenido en el Acta de Sesion Extraordinaria
N°® 12-2022-CRSERUMS, de fecha 09 DE DICIEMBRE DE 2022, el Comit¢ REGIONAL
SERUMS acordo convalidar el periodo de prestacion del SERVICER para su contabilizacion
como parte del SERUMS de Don JUAN JOSE AGUIRRE NINASIVINCHA, quien laboré en EL
HOSPITAL SAN JOSE DE CHINCHA - DESDE EL 28 DE ENERO 2021 HASTA EL 31 DE

JULIO DEL 2022, correspondiente a DIECIOCHO (18) MESES DOS (02) DIAS;

Que, mediante Informe N° XXX-2022- GORE-ICA-DIRESA-OEGDRH/UDRH_emitido por la

Oficina General de Recursos Humanos — Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, se

informa a la DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE ICA; que de la revisién del expediente de

visto, presentado por el profesional de la salud; la Constancia de no adeudar bienes al
establecimiento de salud donde se realizé el SERUMS; el acuerdo del Comité Regional SERUMS

y sus anexos, mediante el cual se acordd convalidar el tiempo realizado en el SERVICER para

P contabilizarlo como parte del SERUMS y el proveido N° 12581 con Anotacién Adicional; se
*letme '\ tiene que Don JUAN JOSE AGUIRRE NINASIVINCHA, ha cumplido con los requisitos formales
2 %para la expedicion del acto resolutivo que reconoce el término de la prestacién del Servicio Rural

& & Urbano Marginal de Salud — SERUMS:

Que, atendiendo a lo sefialado por la Oficina General de Recursos Humanos, y a lo antes
expuesto, resulta necesario expedir el acto resolutivo que determina la conclusién del Servicio
Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por concluido el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS, a
Don JUAN JOSE AGUIRRE NINASIVINCHA, identificada con DNI N.° 71735666, de profesion
MEDICO CIRUJANO, con colegiatura N° 095446 quien realizé el SERUMS en el Establecimiento
de Salud ALTO LARAN, ubicado en el distrito ALTO LARAN, provincia CHINCHA
/ departamento ICA, Quintil de pobreza (2) en el periodo comprendido desde el 01 DE OCTUBRE
DE 2022 hasta el 30 DE SETIEMBRE DE 2023 y contabilizé como parte del SERUMS el servicio
COVID Especial SERVICER realizado en EL HOSPITAL SAN JOSE DE CHINCHA - DESDE
EL 28 DE ENERO 2021 HASTA EL 31 DE JULIO 2022.

ARTICULO 2°. - Notificar la presente resolucién en el modo y forma de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

VMMV/DG-DIRESA
EFA/DE-OEGYDRRHH
ACH/J-UDRH
RPC/COORD-SERUMS
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Directe: RepionitDhvesa lca




