MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJABAMBA

NUNICIPALIDAG PROVINGIAL

CAJABAMBA .,
e Resolucion de Alcaldia N° 0252-2023-M®PC.
Cajabamba, abril 27 de 2023.

EL SENOR ALCALDE DE IA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CAJABAMBA;

VISTO:

La Resolucién de Alcaldia N° 192-2023-MPC, mediante la cual se da por concluida a
partir del 31 de marzo del 2023, Ia designacién del Lic. en Administracién Jeankarlo Marthin
Palomino Pinedo en el Cargo de Confianza de Sub Gerente de Educaciéon, Cultura, Deporte
¥y Recreacién de la Municipalidad Provincial de Cajabamba.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Provincial de Cajabamba, es un Organo de Gobierno
promotor del desarrollo local, con personeria de derecho publico y con plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines, goza de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a la Constitucién Politica del
\\Peru, ejerce actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
Jlordenamiento juridico.

Que, para cumplir con su finalidad y objetivos corresponderd a la Administracién
Municipal adoptar una estructura gerencial sustentindose en principios de programacion,
direccién, ejecucion, supervision, control concurrente y posterior; debiendo regirse por
los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia,
participacién y seguridad ciudadana y por los contenidos en el TUO de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S. 004-2019-JUS.

Que, el numeral 17) del Articulo 20° de la ley Orgénica de Municipalidades — Ley
N° 27972, faculta al Sefior Alcalde a designar al Gerente Municipal y a los Gerentes que
ocupen cargos de confianza, precisando asimismo que en igual medida estos podran ser
cesados sin expresion de causa.

Que, teniendo como objetivo el realizar una reforma administrativa, funcional y
técnica que le permita convertirse en el nicleo y promotor del desarrollo integral de la
provincia, la Municipalidad Provincial de Cajabamba, mediante Ordenanza Municipal N°
017-2016-MPC, aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones y su Estructura
Organica, en el que se establece dentro de la Gerencia de Desarrollo Social, el Cargo de
Sub Gerente de Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion.

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 192-2023-MPC, se da por concluida a partir del 31
de marzo del 2023, la designacién del Lic. en Adm. Jeankarlo Marthin Palomino Pinedo en el
Cargo de Confianza de Sub Gerente de Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion de la
Municipalidad Provincial de Cajabamba y a efectos de que la Administracion Municipal no se
vea afectada, es necesario la designacién de un Profesional en dicha Sub Gerencia.

Que, el Alcalde en calidad de Titular de la Entidad Municipal, esté facultado para
designar los cargos de confianza, conforme a las facultades otorgadas por la Ley Organica
de Municipalidades, siendo necesario en el presente caso accionar administrativamente a
efectos de proceder a la designacién del funcionario que asuma en adelante las funciones
de Sub Gerente de Educacién, Cultura, Deporte y Recreacién.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el Art. 20°, inciso 6)y17)dela
Ley N° 27972 — Ley Orgéanica de Municipalidades.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJABAMBA

Resolucién de Alcaldia N° 0252-2023-MPC.
Cajabamba, abril 27 de 2023.

\SE RESUELVE:

AN

; ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir del 02 de mayo del 2023, enel
' :/’cargo de Confianza de SUB GERENTE DE Educacién, Cultura, Deporte y
Recreacién, a la Licenciada en Educacién EDA VIRGEN VARGAS SANCHEZ, bajo
los alcances del régimen del Decreto Legislativo N° 1057, hasta que la Administracién lo
considere necesario.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a la designada con el contenido de la
presente Resolucién a fin de que asuma el cargo con responsabilidad, eficiencia,
cumpliendo a cabalidad las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacién y
Funciones de la Municipalidad Provincial de Cajabamba y las contenidas en los diferentes
documentos de gestién de la Entidad.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que
se oponga a la presente Resolucidn.

ARTICULO CUARTO.- HACER de conocimiento de las diferentes
dependencias de la Entidad para los fines correspondientes.

Registrese, Comuniquese, Cumplase y Archivese.

DISTRIBUCION:
1. G Municipal
2. G Administracion
3. G. Asesoria Jurifica
4. Interesada
3. 8G. Recursos Humanos
6. 8.G TCE
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