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VISTOS: El Informe N° 000262-2023-SIS/OGAR-UGRH y la Nota
Informativa N° 000409-2023-SIS/OGAR-UGRH de la Unidad Funcional de Gestion
de Recursos Humanos, los Memorandos N° 001240 y 001285-2023-SIS/OGAR
de la Oficina General de Administracion de Recursos, el Informe N° 000061-2023-
SIS/OGPPDO de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Organizacional y el Informe Legal N° 000236-2023-SIS/OGAJ de la Oficina
General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Seguro Integral de Salud (SIS) es un Organismo Publico Ejecutor

adscrito al Ministerio de Salud, se constituye en una Institucion Administradora de

Fondos de Aseguramiento en Salud (IAFAS) publica, en virtud a lo dispuesto en

el articulo 7 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29344, Ley Marco de

Aseguramiento Universal en Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 020-2014-

SA, con las funciones de recibir, captar y/o gestionar fondos para la cobertura de
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Que, el articulo 3 del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del
Seguro Integral de Salud — SIS, aprobado por Decreto Supremo N° 011-2011-SA
modificado por Decreto Supremo N° 002-2016-SA, establece que: “el Seguro
Finmado digiaimente por @ el Integral de Salud es un Organismo Publico Ejecutor adscrito al Ministerio de Salud
Whooo e que cuenta con personeria juridica de derecho publico interno, autonomia técnica
funcional, econdmica, financiera y administrativa y constituye un Pliego

Presupuestal con independencia para ejercer sus funciones con arreglo a Ley”;

Que, el articulo 36-A del ROF del SIS refiere que el Fondo Intangible
RODRIGUES SOTG L Guillermo Solidario de Salud - FISSAL “es un 6rgano desconcentrado del Seguro Integral de
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MOWGDOYVB™ L 0o Salud - SIS, que ejerce sus competencias y responsabilidades funcionales, en su
condicion de IAFAS y de Unidad Ejecutora dispuestas por ley”;

Que, a través de la Resolucion Jefatural N° 066-2016/SIS, el Seguro Integral
de Salud resuelve definir al Fondo Intangible Solidario de Salud - FISSAL como
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entidad publica Tipo B del SIS, de conformidad al segundo parrafo del literal a) del
articulo 1V del Titulo Preliminar del Reglamento General de la Ley N° 30057;

Que, con Resolucién Jefatural N° 100-2016/SIS se aprueba el Manual de
Clasificador de Cargos del Fondo Intangible Solidario de Salud — FISSAL, en su
calidad de Entidad Tipo B y con Resolucion Jefatural N° 132-2016/SIS, se aprobé
el “Manual de Operaciones del Fondo Intangible Solidario de Salud — FISSAL”
como 6rgano desconcentrado del Seguro Integral de Salud;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000150-2021-
SERVIR-PE se formaliza el acuerdo de Consejo Directivo mediante el cual se
aprueba la Directiva N° 006-2021-SERVIR-GDSRH “Elaboraciéon del Manual de
Clasificador de Cargos y del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional” el
cual contempla en su numeral 6.1 las disposiciones para la elaboracion y
aprobacién del Manual de Clasificador de Cargos;

Que, mediante los Memorandos N° 001240 y 001285-2023-SIS/OGAR, el
Director General de la Oficina General de Administracién de Recursos hace suyo
el Informe N° 000262-2023-SIS/OGAR-UGRH y la Nota Informativa N° 000409-
2023-SIS/OGAR-UGRH respectivamente, a través del cual la Unidad Funcional
de Gestion de Recursos Humanos del SIS emite opinidn favorable, senalando que
la propuesta de “Manual de Clasificador de Cargos del FISSAL” cumple con lo
sefalado en la normatividad vigente;

Que, a través del Informe N° 000061-2023-SIS/OGPPDO la Directora
General de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Organizacional considera que la propuesta de “Manual de Clasificador de Cargos
del FISSAL” se encuentra formulado acorde a los criterios técnicos y normativa
vigente;

Que, mediante Informe Legal N° 000236-2023-SIS/OGAJ el Director
General (e) de la Oficina General de Asesoria Juridica sefiala que en atencion a
la opinién técnica proporcionada por la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Organizacional y la Oficina General de Administracion
de Recursos, resulta viable que la Jefa del SIS, en su en su condicion de titular y
maxima autoridad ejecutiva institucional de la entidad Tipo A, emita el acto
resolutivo que deje sin efecto el Manual de Clasificador de Cargos del Fondo
Intangible Solidario de Salud — FISSAL aprobado con Resolucién Jefatural N° 100-
2016/SIS y apruebe el documento de gestién denominado “Manual de Clasificador
de Cargos del Fondo Intangible Solidario de Salud - FISSAL” de la entidad Tipo B;

Con el visto del Director General de la Oficina General de Administracion de
Recursos, de la Directora General de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Organizacional, del Director General (e) de la Oficina
General de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud; en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Seguro Integral de Salud, aprobado por Decreto
Supremo N° 011-2011-SA, modificado por Decreto Supremo N° 002-2016-SA; v,
en la Directiva N° 006-2021-SERVIR-GDSRH “Elaboracion del Manual de
Clasificador de Cargos y del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional”,
formalizada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000150-2021-SERVIR-
PE.
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dejar sin efecto el Manual de Clasificador de Cargos del Fondo
Intangible Solidario de Salud — FISSAL aprobado a través de la Resolucion
Jefatural N° 100-2016/SIS.

Articulo 2.- Aprobar el Manual de Clasificador de Cargos del Fondo
Intangible Solidario de Salud — FISSAL, en su calidad de Entidad Tipo B, que como
anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 3.- Notificar la presente resolucion a la Unidad Ejecutora Fondo
Intangible Solidario de Salud — FISSAL para las acciones correspondientes.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente resolucién en el Portal
Institucional del Seguro Integral de Salud el mismo dia de su publicacién en el
Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Documento firmado digitalmente

FLOR DE MARIA PHILIPPS CUBA
Jefa del Seguro Integral de Salud
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