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Ministerio de la Mujer
y Poblaciones Vulnerables
Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar

Ne 0117

Resolucion de la Sub Unidad de Potencial Humano

Lima, 03.MAY.2023
VISTOS:

La solicitud de pago de asignacidn familiar de fecha 27 de marzo de 2023, el Informe N°
000003-2023-INABIF/UA-SUPH-GDC-PFP, el Proveido N° 001343-2023-INABIF/UA-SUPH-GDC
emitido por la especialista de compensaciones de la Sub Unidad de Potencial Humano; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud de fecha 27 de marzo de 2023, la servidora MARITZA RODRIGUEZ
TENORIO sujeta al régimen laboral de la actividad privada — Decreto Legislativo N° 728, solicita el
pago de la asignacion familiar por haber procreado a su menor hija FATIMA RISSEL PALOMINO
RODRIGUEZ de 5 meses de edad;

Que, el articulo 1 de la Ley N° 25129, establece que “(...) los trabajadores de la actividad
privada cuyas remuneraciones no se regulan por negociacion colectiva, percibirdn el equivalente
al 10% del ingreso minimo legal por todo concepto de Asignacion Familiar.”;

Que, el articulo 2 de la referida ley en concordancia con el articulo 6 del Decreto Supremo
N° 035-90-TR, establece que: “Tienen derecho a percibir esta asignacion los trabajadores que
tengan a su cargo uno o mds hijos menores de 18 afos. En el caso de que el hijo al cumplir la
mayoria de edad se encuentre efectuando estudios superiores o universitarios, este beneficio se
extenderd hasta que termine dichos estudios, hasta un mdximo de 6 afios posteriores al
cumplimiento de dicha mayoria de edad.” (Enfasis es agregado)

Que, mediante Informe N° 000003-2023-INABIF/UA-SUPH-GDC-PFP, gestion de la
compensacion de la Sub Unidad de Potencial Humano, informdé que la servidora MARITZA
RODRIGUEZ TENORIO adjuntd copia del Acta de Nacimiento N2 93089688 y del Documento
Nacional de Identidad (DNI) N2 93089688 de su menor hija FATIMA RISSEL PALOMINO
RODRIGUEZ, lo que acredita el vinculo familiar; en consecuencia; concluyé entre otros:

“1.- Habiendo acreditado la citada trabajadora, que tiene a su cargo a su menor hija
FATIMA RISSEL PALOMINO RODRIGUEZ, teniendo a la fecha vinculo laboral vigente con el INABIF,
se considera procedente el otorgamiento de dicho beneficio por el periodo sefialado en el cuadro
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A PARTIR

FECHADE | (Fechade
HIJA MENOR A SU CARGO | neiis v | (Fecha de CADUCA

dal expadianta)

PALOMINO RODRIGUEZ,

FATIMA RISSEL 06.10.2022 27.03.2023 06.10.2040

”

Que, el otorgamiento de la Asignacion Familiar sefialada en el numeral precedente, serd
equivalente al 10% de la Remuneracién Minima Vital vigente en la oportunidad que corresponda
percibir el beneficio, conforme lo estatuye el articulo 12 de la Ley N2 25129, concordante con el
articulo 42 de su Reglamento el Decreto Supremo N2 035-90-TR; a partir de la fecha que se indica;

Que, mediante la Resolucion de la Direccién Ejecutiva N° 005 de fecha 10 de enero de
2023, el Director Ejecutivo del INABIF delegé en la Coordinacién de la Sub Unidad de Potencial
Humano la facultad de: “g) Autorizar y resolver las acciones del personal respecto s rotaciones,
suplencia, renuncia, suspension de contrato de trabajo, con o sin goce, extincion de la relacion
laboral, asi como aquellas que sean necesarias para una adecuada conduccion y direccion del
personal del INABIF.”; en dicho sentido, corresponde a la Coordinadora de la Sub Unidad de
Potencial Humano resolver las solicitudes de ampliacidon de asignacién familiar presentado por
servidores del INABIF como parte de una conduccidon adecuada del personal del INABIF;
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razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucidn y de acuerdo al detalle que
a continuacion se precisa:
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del expedienta)

PALOMINO RODRIGUEZ,
FATIMA RISSEL 06.10.2022 27.03.2023 06.10.2040

Articulo 2°.- Autorizar el otorgamiento de la Asignacidn Familiar reconocida en el articulo
precedente, equivalente al 10% de la Remuneracién Minima Vital vigente en la oportunidad que
Fimmado digiamente por Reves _ cOFresponda percibir el beneficio, conforme lo estatuye el articulo 12 de la Ley N2 25129,

MELO Elizabeth FAU 20507920722 , .
o o Doy V° B concordante con el articulo 42 de su Reglamento el Decreto Supremo N2 035-90-TR; a partir de la
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fecha que se indica.

Articulo 3°.- Afectar el egreso que origine el cumplimiento de la presente Resolucidn, a la
asignaciéon que corresponda del Presupuesto Publico del Programa Integral Nacional para el
Bienestar Familiar - INABIF.
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de Administracidn, notificar la presente Resolucidn a la interesada y a los 6rganos competentes
del INABIF para los fines pertinentes.
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