DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
Seguro Integrat de Salud “Aifio de la unidad, paz y el desarrollo”

SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD Y EL GOBIERNO

REGIONAL DE UCAYALI PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS
Conste por el presente documento, la Segunda Adenda al Convenio para el financiamiento de las prestaciones
brindadas a los asegurados del Seguro Integral de Salud- SIS , que celebran de una parte el GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI, con R.U.C. N2 20393066386, con domicilio legal en Jr. Raymondi N° 220, provincia de
Coronel Portillo, departamento de Ucayali, debidamente representada por su Gobernador Regional, MANUEL
GAMBINI RUPAY, identificado con DNI N° 188009, acreditado mediante Resolucién N° 0005-2023-JNE, de
fecha 13 de enero del 2023, al que en adelante se denominard “EL PRESTADOR”; y, de la otra parte, la IAFAS
SEGURO INTEGRAL DE SALUD, Unidad Ejecutora 001 del Pliego SIS, con R.U.C. N° 20505208626, con domicilio
legal en la Av. Paseo de la Republica N° 1645, distrito de La Victoria, provincia y departamento de Lima, con
Registro de IAFAS N° 10001 representado por su Jefe, M.C. CIRO ABEL MESTAS VALERO, identificado con DNI
N° 02424160, designado mediante Resolucion Suprema N° 014-2022-SA, de fecha 22 de julio del 2022, a cuya
institucidn en-adelante se denominara “LA IAFAS SIS”, y la IAFAS FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD,
Unidad Ejecutora 002 del Pliego SIS, con R.U.C. N° 20546736718, con domicilio legal en Calle 41 N°840,
Urbanizacidn Cdrpac, distrito de San Isidro, provincia y departamento de Lima, con Registro de IAFAS N°
10003, representada por su Jefa (e), M.C. FLOR DE MARIA PHILIPPS CUBA, identificada con DNI N° 08257744,
con designacién temporal segln la Resolucién Jefatural N°000006-2023/SIS de fecha 10 de enero del 2023, a
la cual en adelante se le denominara “LA IAFAS FISSAL”; sin perjuicio y por fines précticos se les denominaran
como “LAS IAFAS”, de acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 28 de febrero de 2022, LAS IAFAS y EL PRESTADOR (en adelante LAS PARTES), suscribieron el
convenio para el financiamiento de las prestaciones brindadas a sus asegurados.

Con fecha 9 de Enero de 2023, LAS PARTES suscribieron la Primera adenda al convenio, cuyo objeto fue
modificar la base legal, asi como adicionar una clausula que permita a la IAFAS SIS realizar transferencias
financieras de forma fraccionada del Tramo |, correspondiente al ejercicio fiscal vigente.

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICACIONES DE LAS CLAUSULAS DEL CONVENIO

En el marco de lo establecido en la Clausula Décimo Novena de EL CONVENIO, LAS PARTES acuerdan modificar
algunas clausulas de EL CONVENIO, en los siguientes términos:

Modificar la “CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL”, en los términos siguientes:

- Modificar el numeral 1.58, por el siguiente texto:
o 1.58Todas aquellas normas vigentes que resulten aplicables, y que se emitan en materia de salud
en el marco del presente convenio.

Modificar la “CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LAS IAFAS”, en los términos siguientes:
- Modificar los siguientes numerales 7.13, 7.16 y 7.19, por los siguientes textos:

o 7.13 “Financiar los traslados de los asegurados que gestione la IPRESS de EL PRESTADOR, segtin
normativa vigente. La IAFAS FISSAL, de acuerdo a su cobertura, financiard las prestaciones por
traslado de paciente oncoldgico estable”.

7.16 “Coadyuvar en el marco de las competencias de LAS IAFAS en la gestion de la referencia de
los asegurados a otras IPRESS que conforma otra red de atencidn de salud cuando el estado de
salud determinado por el médico asi lo requiera, y cuando la Direccion Regional o unidad
ejecutora no haya podido referirlo a otra IPRESS de la red de LAS IAFAS, segun las condiciones de
salud pactadas en el marco de la normatividad vigente, a fin de asegurar la continuidad de la
atencion de las necesidades de salud de los asegurados, con la debida oportunidad, eficacia y
—eficiencia y de acuerdo a las disposiciones establecidas en las normas sanitarias
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o 7.19 LA IAFAS SIS en cumplimiento del articulo 30 de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2023 contemplard como marco presupuestal la distribucion
realizada por CENARES a nivel de Unidad Ejecutora para la compra centralizada de medicamentos
e insumos en favor de los asegurados al SIS.

Modificar la “CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DE EL PRESTADOR”, en los términos siguientes:
- Maodificar los siguientes numerales quedand.o redactados de la siguiente manera:

o Modificar el numeral 8.6 por el siguiente texto:
8.6 “Registrar todas las atenciones del asegurado en una unica Historia Clinica, cuya
identificacion debe ser el DNI, sean intra o extramurales, de acuerdo con la
normatividad vigente. La Historia Clinica es el principal sustento documentario de los
registros en el FUA del SIS”. A partir del mes de marzo del presente afio, el numero de
la historia clinica del paciente nuevo deberd corresponder al nimero de su DNI.

o Modificar los sub numerales 8.12.1 y 8.12.2 por los siguientes textos:

8.12.1 “LA IAFAS SIS:

v' SB PES COVID

v' SB ampliacién DU 046 -2021 Prestaciones de Salud

v' SB ampliacién DU 046-2021 Prestaciones Administrativas (traslado de emergencia, -
procedimientos especiales y casas maternas).

v’ SB Prestaciones Administrativas (traslado de emergencia, procedimientos
especiales y casas maternas).

v SB Prestaciones de salud.”

8.12.2 “LA IAFAS FISSAL

v' SB DU N° 046-2021 - Prestaciones de Salud (de acuerdo a Secuencia Funcional-
SECFUN).

v' SB Prestaciones Administrativas-Traslado de paciente oncolégico estable (de
acuerdo con la especifica de gasto 23.27.11 99 Servicios Diversos)

v' SB No Tarifados — Procedimientos Especiales (de acuerdo con la especifica de gasto
23.26.41 Gastos por Prestaciones de Salud)”

v SB Prestaciones de salud tarifada (de acuerdo a Secuencia Funcional-SECFUN)”.

- Adicionar el siguiente sub numeral 8.12.4:

o “8.12.4 En caso que la Unidad Ejecutora tuviera variaciones en los Saldos de Balance posterior a
la evaluacion de los Objetivos Financieros, tiene la responsabilidad de remitir a la UDR/GMR el
EP1 actualizado debidamente firmado y sellado, con su respectivo informe técnico de sustento”,

para su actualizacion en los sistemas de informacion del SIS.

- Modificar el sub numeral 8.13.2, por el siguiente texto:
(...) -
o “8.13.2 LA IAFAS FISSAL

v Transferencia Prestaciones de salud tarifada.

v Prestaciones Administrativas-Traslado de paciente oncoldgico estable (de
acuerdo a especifica de gasto 23.27.11 99 Servicios Diversos).

v" No Tarifados-Procedimientos Especiales (de acuerdo con especifica de gasto
23.26.41 Gastos por Prestaciones de Salud). ‘

v’ Otras transferencias que realice LA IAFAS FISSAL”.

v MARTE! P. FIGUEROA
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- Modificar el numeral 8.41, por el siguiente texto:
o 8.41. Mantener el porcentaje de disponibilidad total de medicamentos esenciales, en los niveles
dptimos, de acuerdo a la normativa vigente.

- Adicionar los siguientes numerales:

o “8.49. La codificacién CIE-10 de los diagndsticos de cobertura de la IAFAS FISSAL, deberd guardar
la debida consistencia entre el FUA, el registro en los aplicativos informdticos del Seguro Integral
de Salud, la historia clinica y las comunicaciones que la IPRESS remita a LA IAFAS FISSAL, a la
Comisién Consultiva Institucional, a la RENETSA y demds entes del sector. La verificacion de
alguna inconsistencia entre los registros prestacionales o la inadecuada aplicacion de los criterios
diagndsticos en las prestaciones de la cobertura de la IAFAS FISSAL, ocasionard la observacion
en el proceso de validacion prestacional”.

C. MESTAS
o “8.50. Garantizar que las IPRESS de su jurisdiccion desarrollen las actividades del “Plan Nacional

de Atencion Integral de la Enfermedad Renal Crénica” aprobada con RM N° 862-2022/MINSA
que se encuentren relacionadas a la atencion de los asegurados, en el marco del Plan de
Beneficios de LAS IAFAS. La unidad ejecutora podrd efectuar la contratacion del servicio de
atencién ambulatoria del paciente con enfermedad renal cronica estadio 5 para los asegurados
al SIS que requieren hemodidlisis, segtn la programacion y financiamiento de la IAFAS, cuyos
recursos transferidos deben ser utilizados exclusivamente para tal fin. La unidad ejecutora
incluye en su requerimiento del servicio de atencion ambulatoria del paciente con enfermedad
renal crénica estadio 5 para los asegurados al SIS que requieren hemodidlisis el uso del aplicativo
SAIRC u otro médulo que determinen LAS IAFAS. Asimismo, la IPRESS fortalece la atencion
mediante didlisis peritoneal en su jurisdiccion.”

o “8.51 Apoyar a difundir la cultura de aseguramiento en salud a través de plataformas
tradicionales (vitrinas, murales informativos, mensajes en zonas priorizadas, entre otros) y
alternativas (redes sociales, correos electrénicos y otros canales de difusion), en coordinacion
con la Oficina General de Imagen Institucional del SIS”.

Modificar el titulo de la “CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: GUIAS DE PRACTICA CLINICA” por el siguiente texto:
o “CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: GUIAS DE PRACTICA CLINICA, PROTOCOLOS DE ATENCION Y
NORMAS TECNICAS DE SALUD”

Modificar la “CLAUSULA VIGESIMOSEGUNDA: MECANISMOS DE PAGO, MODALIDADES Y CONDICIONES DE
TRANSFERENCIA PARA EL | Y Il NIVEL DE ATENCION CON POBLACION ADSCRITA, en los términos siguientes:

- Modificar los sub numerales 22.2.1 y 22.2.2 con el respectivo Cuadro N° 01 de la “CLAUSULA
VIGESIMOSEGUNDA: MECANISMOS DE PAGO, MODALIDADES Y CONDICIONES DE TRANSFERENCIA
PARA EL1Y Il NIVEL DE ATENCION CON POBLACION ADSCRITA, quedando de la siguiente forma:

o 22.2.1 “Tramo I, corresponde al 90 % del monto total, el cual se transfiere segin lo descrito en
el cuadro N° 01.

o 22.2.2 “Tramo Il, corresponde al 10 % del monto total, el cual se transfiere en funcion a los
resultados de la evaluacion del cumplimiento de las metas y porcentajes acordadas de los
indicadores, segtin lo descrito en el cuadro N° 01.

b} P. FIGUEROA
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CUADRO N° 01 : CONDICIONES DE TRANSFERENCIA DEL MECANISMO DE PAGO PER CAPITA DE LA IAFAS SIS,

ANO 2023
Tramo | I Tramo Il
MECANISMO DE PAGO PER CAPITA
MODALIDAD Prospectiva Retrospectiva
PORCENTAJE DE TRANSFERENCIA 90% 10%
CcODIGO DE INDICADOR No aplica. I- 01, I- 02, descritos en el Anexo N° 02 I 1-03, descrito en el Anexo N° 02
PERIODO DE EVALUACION No aplica Al término del mes de julio del presente afio.

1.En caso de no cumplir con los objetivos financieros al cierre del | trimestre
del afio fiscal (31 de marzo), de acuerdo a los plazos determinados para la

La transferencia recepcion de la informacién, EL PRESTADOR perderd el derecho de
evaluacion y la transferencia del I-01 Porcentaje de ejecucidn del gasto en
fuente DyT.

2.En caso de no cumplir con las metas establecidas en el Acta de

- Compromisos, la UE deja de percibir el porcentaje del presupuesto

compromises. asignado (no se transfiere).

3.Elindicador I-03 se evalta inicamente siempre que se cumpla el indicador
1-02 con un resultado >= 85%.

restante se realiza a
CONDICION la suscripcién de la
adenda y acta de

- Modificar el Cuadro N° 02 del numeral 22.4 Pago por Prestaciones de Salud realizado por médico
especialista (Il nivel de atencién con poblacién adscrita), quedando de la siguiente forma:

CUADRO N° 02 : CONDICIONES DE TRANSFERENCIA DEL MECANISMO DE PAGO POR PRESTACIONES DE
SALUD DE LA IAFAS SIS, ANO 2023

Tramo | | Tramo Il
MECANISMO DE PAGO PRESTACIONES DE SALUD
MODALIDAD Prospectiva Retrospectiva
PORCENTAJE DE TRANSFERENCIA 90% 10%
CODIGO DE INDICADOR No aplica. I- 01, I- 02, descritos en el Anexo N° 02 | 1-03, descrito en el Anexo N° 02
PERIODO DE EVALUACION No aplica Al término del mes de julio del presente afio.

1.En caso de no cumplir con los objetivos financieros al cierre del |
trimestre del afo fiscal (31 de marzo), de acuerdo a los plazos
determinados para la recepcion de la informacion, EL PRESTADOR

La transferencia perdera el derecho de evaluacidn y la transferencia del I-01 Porcentaje

restante se realiza a la de ejecucion del gasto en fuente DyT.
CONDICION suscripcion de la 2.En caso de no cumplir con las metas establecidas en el Acta de
adenday acta de Compromisos, la UE deja de percibir el porcentaje del presupuesto
compromisos. asignado (no se transfiere).

3.El indicador I-03 se evalia Unicamente siempre que se cumpla el
indicador I-02 con un resultado >= 85%.

- Incorporar el siguiente numeral:

o 22.8 Las Unidades Ejecutoras que hayan recibido transferencias de acuerdo a lo sefialado en la
CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA incorporada en la Adenda del convenio suscrita el 09/01/2023 se
les transferird el monto restante del Tramo I a la suscripcion de la presente adenda y acta de
compromisos.

Modificar la “CLAUSULA VIGESIMOTERCERA: MECANISMOS DE PAGO, MODALIDADES Y CONDICIONES DE
TRANSFERENCIA PARA EL I1 Y Ill NIVEL DE ATENCION SIN POBLACION ADSCRITA, quedando de la siguiente
forma:

- Modificar el Cuadro N° 03 de la “CLAUSULA VIGESIMOTERCERA: MECANISMOS DE PAGO,
MODALIDADES Y CONDICIONES DE TRANSFERENCIA PARA EL Il Y Ill NIVEL DE ATENCION SIN
POBLACION ADSCRITA, bajo la siguiente redaccién:

Y. MARTEL
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Tramo ll
PRESTACIONES DE SALUD
Retrospectiva

MECANISMO DE PAGO
MODALIDAD

Prospectiva

PORCENTAIJE DE TRANSFERENCIA 90% 10%
CcODIGO DE INDICADOR No aplica. I- 01, I- 02, descritos en el Anexo N° 02 l 1-03, descrito en el Anexo N° 02
PERIODO DE EVALUACION No aplica Al término del mes de julio del presente afio.

1.En caso de no cumplir con los objetivos financieros al cierre del | trimestre
del afio fiscal (31 de marzo), de acuerdo a los plazos determinados para la
recepcion de la informacion, EL PRESTADOR perdera el derecho de
evaluacion y la transferencia del I-01 Porcentaje de ejecucion del gasto en
fuente DyT.

2.En caso de no cumplir con las metas establecidas en el Acta de
Compromisos, la UE deja de percibir el porcentaje del presupuesto
asignado (no se transfiere).

3.Elindicador I-03 se evaluia Uinicamente siempre que se cumpla el indicador
1-02 con un resultado >= 85%.

La transferencia
restante se realiza
a la suscripcion de

la adenda y acta
de compromisos.

CONDICION

- Modificar el Cuadro N° 04 de la “CLAUSULA VIGESIMOTERCERA: MECANISMOS DE PAGO,
MODALIDADES Y CONDICIONES DE TRANSFERENCIA PARA EL Il Y Ill NIVEL DE ATENCION SIN
POBLACION ADSCRITA, quedando bajo los siguientes términos:

o 23.2.2 LA IAFAS FISSAL:
CUADRO N°04: CONDICIONES DE TRANSFERENCIA DEL MECANISMO DE PAGO POR PRESTACIONES DE
SALUD DE LA IAFAS FISSAL, ANO 2023

Tramo ll

Tramo | |

MECANISMO DE PAGO

PAGO POR PRESTACION

MODALIDAD

Prospectiva

Prospectiva

N° DE TRANSFERENCIA Unica N° de transferencias condicionado al cumplimiento de indicadores.
PORCENTAJE DE TRANSFERENCIA 85% 15%
MES DE EVALUACION No Aplica Al cierre del | Semestre (junio)

1. Cumplir con las metas y porcentajes de los indicadores financieros
acordados en el Acta de Compromiso.

2. Unica evaluacién al 30 de junio.

3. La evaluacién de los porcentajes de los indicadores financieros se
aplicara al TRAMO | del marco presupuestal asignado en las actas
de compromisos de cada Unidad ejecutora.

A la suscripcion de la
adenda y acta de
compromisos.

CONDICION

Transferencia del
100% a las IPRESS
cuyo monto a
transferir sea menor o
igual a S/ 100,000.00

CONDICION ESPECIAL .
No Aplica

- Incorporar el siguiente numeral:

o 23.7 Las Unidades Ejecutoras que hayan recibido transferencias financieras de acuerdo a lo
sefialado en la CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA incorporada en la Adenda del convenio suscrita el
09/01/2023 se les transferira el monto restante del Tramo | a la suscripcidn de la presente
adenda y acta de compromisos.

- Modificar el numeral 24.4, por el siguiente texto:

o 24.4 “Las transferencias se realizardn en base a los resultados de la medicién de los indicadores
con sus respectivos pesos ponderados consignados en el Anexo N° 02 de la presente adenda, las
Fichas Técnicas de los indicadores se encuentran adjuntas en los Anexo N°04 al Anexo N° 08 de
la presente adenda. Las metas de los indicadores serdn consignadas en el Acta de Compromisos
suscritas entre LAS PARTES”.

Y. MARTEL
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Modificar el cuadro del sub numeral 24.6.1, por el siguiente texto:

o 24.6.1. Las transferencias otorgadas por LA IAFAS FISSAL del Tramo I, se realizardn en base a
los resultados de la medicion del siguiente indicador financiero:

Cddigo de : :
2 Indicador Fases Meta a Junio
Indicador
Porcentaje de | Certificado >=70.00%
SCo1 ejecucion del gasto en | Compromiso Anual >=50.00%
fuente DyT Devengado >=35.00%
IF1 Porcentaje de | Certificado >=70.00%
03 ejecucion del gasto en | Compromiso Anual >=50.00%
fuente DyT-Primer
Devengado >=35.00%
Orden

La evaluacion de los porcentajes de los indicadores financieros se aplicard al TRAMO | del marco presupuestal
asignado en las actas de compromiso de cada Unidad Ejecutora

Modificar el numeral 24.7.1, por el siguiente texto:

o 24.7.1 “LA IAFAS FISSAL podra aplicar incentivos sujetos a evaluacion y disponibilidad
presupuestal:

INCENTIVO 1: CUMPLIMIENTO DE INDICADOR FINANCIERO (IF1)
Incentivo del 10% del marco presupuestal (No incluye saldo de balance) con un tope de hasta S/
100,000 (Sujeto a disponibilidad presupuestal).

Criterio de evaluacion: Informe de cumplimiento de indicadores financieros con corte a junio del
presente afio fiscal. Se transfiere con el Tramo I1.”

Modificar el titulo de la “CLAUSULA TRIGESIMA: FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS DE
SEPELIO POR COVID-19” por el siguiente texto:

o “CLAUSULA TRIGESIMA: AUTORIZACION DEL USO DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS POR EL
SEGURO INTEGRAL DE SALUD PARA LAS PRESTACIONES ECONOMICAS DE SEPELIO COVID-19
(PES COVID-19)”

- Modificar el parrafo de la “CLAUSULA TRIGESIMA: AUTORIZACION DEL USO DE LOS RECURSOS
TRANSFERIDOS POR EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD PARA LAS PRESTACIONES ECONOMICAS DE
SEPELIO COVID-19 (PES COVID-19" por el siguiente texto: ’

o “Los saldos resultantes de los recursos transferidos para PES COVID-19 para el afio fiscal 2023,
que sean de libre disponibilidad deberdn ser informados e incorporados en los clasificadores de
gasto de primer orden, en mérito a lo dispuesto en la septuagésima disposicion complementaria
final de la Ley de Presupuesto 2023, Ley N° 31638”.

Modificar la “CLAUSULA TRIGESIMO-PRIMERA: FINANCIAMIENTO PARA FORTALECER EL ASEGURAMIENTO
UNIVERSAL EN SALUD EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA NACIONAL POR LA COVID-19 CONSIDERANDO EL
ARTICULO 39 DE LA LEY 31365 (AMPLIACION DEL DU 046-2021)”, por los siguientes textos:

- Modificar el titulo de la “CLAUSULA TRIGESIMO-PRIMERA: FINANCIAMIENTO PARA FORTALECER EL
ASEGURAMIENTO UNIVERSAL EN SALUD EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA NACIONAL POR LA COVID-
19 CONSIDERANDO EL ARTiCULO 39 DE LA LEY 31365 (AMPLIACION DEL DU 046-2021)” por el siguiente

“CLAUSULA TRIGESIMO-PRIMERA: FINANCIAMIENTO PARA LA CONTINUIDAD DE POLITICAS
GURAMIENTO UNIVERSAL EN SALUD, EN EL MARCO DE LA AMPLIACION DEL DU 046-

Y. MARTEL
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2021”, por los siguientes textos::
- Modificar los numerales 31.3 y 31.4, quedando redactados de la siguiente manera:

031.3. “LAS PARTES acuerdan que en el marco del Articulo 33 de la Ley 31638, de manera
excepcional y temporal, hasta el 31 de diciembre de 2023, LAS IAFAS financian la continuidad de
las politicas de Aseguramiento Universal en Salud dispuestas por los numerales 2.1 y 2.2 del
articulo 2 y los numerales 3.1, 3.2, 3.3 y 3.7 del articulo 3 del Decreto de Urgencia 046-2021,
Decreto de Urgencia que dicta medidas extraordinarias y urgentes en materia economica y
financiera para fortalecer el Aseguramiento Universal en Salud en el marco de la Emergencia
Nacional por la COVID-19”.

o 31.4. “En el marco de los numerales 3.1 y 3.2 del Decreto de Urgencia N°046-2021 modificado
por el Decreto de Urgencia N°078-2021 y el financiamiento de gastos de vidticos y transporte
para los equipos de intervencion dispuesto en el articulo 33 de la Ley N°31638 de Presupuesto
del Sector Publico para el aiio fiscal 2023, las Unidades Ejecutoras de los Gobiernos Regionales
implementardn en su Plan Operativo Institucional - POI, la actividad de “Visitas de Intervencidn
integral para la atencién de las Comunidades Nativas Amazdnicas y Altoandinas” la cual deberd
considerar actividades que se ejecutardn de forma periddica. El sequimiento mensual se realizard
a través de la informacion que remitan al CEPLAN, que estard a cargo de la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Organizacional del SIS.

- Precisar que en el contenido de los numerales 31.5, 31.7, 31.8, 31.9, el texto que haga referencia al
“articulo 39 de la Ley 31365”, sea considerado como “en el marco de la Ley de Presupuesto del sector
publico para el afio vigente”.

- Precisar que en el contenido de los numerales 25.4, 25.5, el texto que haga referencia al “Anexo N° 04”,
sea considerado como “Anexo N° 03”.

CLAUSULA CUARTA: CONTINUIDAD DE LAS ESTIPULACIONES

Asimismo, LAS PARTES acuerdan ratificar todos los términos y condiciones de EL CONVENIO que no se
opongan a lo acordado en el presente instrumento.

En sefial de conformidad se suscribe la presente Adenda, en tres (03) ejemplares de igual valor, en la ciudad
de Lima, a los 04 dfas del mes de FEBLR€ELD del 2023.

GOBIERINyNAL ;%AYALI
T
7 il tem bl

Manéi}gf Gambifii Rupay
ER

NADOR REGIONAL

MANUEL GAMBINI RUPAY CIRO MESTAS VALERO
Gobernador Regional Jefe
Gobierno Regional de Ucayali Seguro Integral de Salud

FLOR DE/ /ARIA PHILIPPS CUBA
Jefa (e)
Fondo Intangible Solidario de Salud

P. FIGUEROA
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Seguro Integral de Salud

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
“Afio de la unidad, paz y el desarrollo”

SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD Y EL GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

ANEXO N° 01: RELACION DE IPRESS POR UNIDAD EJECUTORA Y SEGUN NIVEL DE EL PRESTADOR

GORE DNTP UNIDAD EJECUTORA RENIPRESS ESTABLECIMIENTO DE SALUD CATEGORIA | POBLAC.ADSC. COEIES';I\TRA
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005416 | VON HUMBOLTD -2 S )
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005417 | SAN JUAN KM. 71 -1 S =
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005418 | MONTE DE LOS OLIVOS -2 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005419 | LA UNION -1 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005420 | NUEVO SAN JUAN KM. 69 I-1 S =
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005421 | ELMILAGRO KM 83 -1 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005422 | CURIMANA 1-3 S =
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005423 | LAS MALVINAS. -1 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005424 | BELLO HORIZONTE -1 S 5
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005425 | ZORRILLOS -1 B -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005426 | CAMPO VERDE 1-3 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005427 | PUEBLO LIBRE 1-1 S .
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005428 | SAN MARTIN DE MOJARAL 1-1 S 3
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005429 | AGUA BLANCA -1 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005430 | SAN JOSE KM 26 -1 S -

NUCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005431 | SANTA ROSA KM. 50 CFB -1 S -
LACAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005432 | PIMENTAL 12 S -
FicAYAL 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005433 | P.S LAS MERCEDES KM. 42 -1 S -
4 PUESTO DE SALUD ALTO ’
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005434 |\ Ny -1 s -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005435 | EL PORVENIR KM 25 1-1 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005436 | LA VICTORIA -1 S 5
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005437 | ANTONIO RAYMONDI 1-1 B =
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005439 | SAN PEDRO KM 47 1-1 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005440 | LOS PINOS -1 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005441 | SENOR DE LOS MILAGROS KM 24 1-1 S -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
ZaL, &CAYALI 60 | e crriEs BORTIOLS 0000005442 | TUPAC AMARU I-1 s -
y UERYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005443 | NUEVA REQUENA 13 S -
u ool [USHAL 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005444 | SARITA COLONIA I-1 S -
S Ju@iAaLl 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005445 | JUVENTUD 1-1 S -
. kAl 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005446 | NUEVO PIURA 1-1 S -
G‘OQERN‘\@ AYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005447 | ESPERANZA DE AGUAYTIA 1-1 S -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | o CORONEL PORTILLO 0000005457 | SANTA CARMELA DE MASHANGAY 11 s .
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI B0 | remmne vormon 0000005458 | NUEVO BAGAZAN -1 s =
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1668 | o CORGNEL PORTILLD 0000005459 | SANTA ISABEL DE BAHUANISHO 11 s 3
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI T6B0. | on crvReiiElL BORTILLG 0000005460 | NUEVA BETANIA I-1 s -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | o riiriNE PORTILED 0000005461 | TACSHITEA 12 3 -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 660 | 5y CORBRELPARTILLD 0000005462 | SAN ANTONIO I-1 3 .
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | o CORONEL PORTILLO 0000005463 | SANTA SOFIA -1 s =
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1688 | o1 cORDNELPORTILID 0000005464 | CALLERIA -1 S .
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005448 | MIRAFLORES 1-1 S =
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005449 | SHAMBO PORVENIR 1-1 S -
JUCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005450 | NARANJAL I-1 S -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYAU 1660 | o CORGNELBORTILO 0000005451 | NUEVO SAN JUAN 1-2 s o
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1680 | 54 cORONEL PORTILLO 0000005452 | PUERTO BETHEL I-1 s -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | 1 CORONEL PORTILLO 0000005453 | MAZARAY -1 s =
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | ) CORONEL PORTILED 0000005455 | EXITO -1 s -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N° .
UCAYALI 166D | o CORGNEL SORTILLG 0000005456 | SANTO DOMINGO DE MASHANGAY 12 3 -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI TEED. | ot cORONEL PORFILE 0000005465 | NUEVO UTUQUINIA 1 s -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | o1 CORONEL PORTILID 0000005466 | NUEVO SAPOSOA -1 3 -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | 1 CORONEL PORTILLO 0000005468 | SAN MIGUEL DE CALLERIA -1 3 .
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 650 i3 CORCINEL PORTILD 0000005469 | MASISEA -3 s %
GOB. REG. DE UCAYALI - RED™BE SALUD N°
UCAYALI 1660 |54 coRoNEL PORTILLG fﬂ B \ 0000005470 | VISTA ALEGRE DE PACHITEA -1 s 5
h GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
U%YAU 1668 | o1 CORGNEL FORTILID ‘\ 0000005471 | SANTA ROSA DE DINAMARCA I-1 s -




Seguro Integial de Salud

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES

“Afio de la unidad, paz y el desarrollo”

SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD Y EL GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

GORE | DNTP UNIDAD EJECUTORA RENIPRESS ESTABLECIMIENTO DE SALUD CATEGORIA | POBLAC.ADSC. COEIESF;I\‘:RA
UCAYAL | 1660 glo gbiiﬁ\i ;Epziﬁmg' REDDESALUDN® | 4300005472 | SANTA ROSA DE MASISEA 2 s :
UCAYALl | 1660 gfcsbiij\i EDLEP%%TLALE' REDDESALUDN® | 4000005473 | PUTAYA -1 s .
UCAYAL | 1660 gf&';gi'l ;Epgcfgmg' REDDESALUDN® | 5300005474 | JUNIN PABLO 12 s -
UCAYAU | 1660 gf g 6:53% EDLEP%%’;TLALLA -REDDESALUDN® | 4000005475 | caimito 12 s .
UCAYAL | 1660 gfg;;g% EDLEP%%T&?)‘ REDDESALUDN | 4400005476 | ABUIAO 12 s ;
UCAYAL | 1660 gf CBJ;EGN;EP%%TSE; -REDDESALUDN® | 0500005477 | PUERTO ALEGRE 12 s 5
UCAYAL | 1660 gfgbii)%;‘gp%i’;mg' REDDESALUDN | 4000005478 | SAN PEDRO DE INAMAPUYA 1 s ;
UCAYAL | 1660 glogbr:{z% SEP%CR‘;TLA&')' REDDESALUDN® | 4400005479 | BELLA FLOR 2 s ;
UCAYAL | 1660 (G)f 'C"’br;EG,\i ;Epziﬁmg' RED DESALUDN® | 5300005480 | SANTA ROSA DE ABUJAD 12 s -
e Ga:'l"J\CAYALI 1341 SEEQE:NEEEE%FAEFEEZSEE E{{EE{{O 0000005395 | AGUAYTIA 4 s .
\ALI 131 [ e e UATIA - SAN ALLYNDRO | 0000005396 | SAN ALEJANDRO -3 s -
UBAval | 1341 gif:g“@%’;ﬁé&%icggﬂ :LEETEEI;EO 0000005397 | 3 DE OCTUBRE 1 s :
qQ &
C-MESTHR avau | 1341 gifll)%NNl:%ﬁYAA(li-{J A?,'Triic_cs'g:" ESETEEDDREO 0000005398 | ALTO AGUAYTIA. 1 s -
UcavAL | 1341 | o M yinono | 0000005399 | BOQUERON -2 s -
@ﬁmmu 1341 EE(LELIJ?JNNL‘: %ﬁﬁé&%f\(ﬂgz ELEET:,? [')3:0 0000005400 | HUIPOCA 12 s ;
1341 ?Ef&%”@%ﬁﬁémmic_cggz Zf;jﬁ ;REO 0000005401 | LA DIVISORIA 1 s .
1381 | B i on AL iR | 0000005402 | MARISCAL CACERES. 1 s ¢
1341 gi&%”@%ﬁﬁé&%i‘ics'gs Ef;:g;:o 0000005403 | MIGUEL GRAU SEMINARIO -1 s :
UCAYAL | 1341 gifL'J%NNS %ﬁ”:‘éb"\wic_cs'gﬂ Efgjﬁ [')3;0 0000005406 | PREVISTO 12 s ;
R N e el i IR IR
UCAYAL | 1341 ;ff&%"@g’:ﬁé&%ic_c;gs Efe?jggrfo 0000005408 | SAN JUAN KM. 130 2 5. ;
UCAYAL | 1341 ;‘Ef&%NNg%ﬁﬁéu\wic_cs'gx 2533 ;REO 0000005409 | SAN PEDRO DE CHIO 2 s .
UCAYALl | 1341 EEEL'J%NNSEQYQL"\%;C_C&’S /‘:f;;g ;REO 0000005410 | SANTA ANA 1 s :
UCAYALl | 1341 Sﬁf&%“@gﬁ‘féb;\%i‘ics'gg ELEETESLS:O 0000005411 | SANTA ROSA DE AGUAYTIA 12 s :
UCAYAU | 1341 2;?&%”&%2?&&%?%’23 ADEE?:B I;DREO 0000005412 | SINCHI ROCA 12 s 5
UCAYALI 1341 gifﬁgNNggﬁﬁéb'Awic_cs'gﬁ ADLEET:g;;O 0000005413 | NUEVO TAHUANTINSUYO 11 s .
UCAYALL | 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005415 | MONTE ALEGRE-NESHUYA 3 5 ;
'é@}uc;\wxu 1660 Egébz%z\i {{PEOEIL:%: ::Z zz z:’:z : 0000005481 | NOHAYA -1 s :
% -%AYALI 1660 [ o oo 0000005482 | NUEVO HORIZONTE 1 s ;
% AYAU | 1660 gfgg;%%&i‘é%mg' REDDESALUDN® | 4300005483 | SANTA FE DE INAMAPUYA 1 s -
G. ZUNIGAcAYALI 1660 glogb';g;’\igp%%ﬁmg" REDDESALUDN® | 4500005484 | VINUNCURO -1 s .
m UCAYALI | 1660 gf?bi&)% QEP%‘;‘;TLALS' BEITERESSERE N, 0000005486 | IPARIA 3 s .
§z~° VoB® ycavAl 1660 gchbiZGN' S_EPL(J)(I:G'IYSLOI- REDDESALUDN® | 4000005487 | CUNCHURI -1 s .
E ..m__a:AvAu 1660 gfgbig;r\i ELEP%%’;TC‘L%‘ REDDESALUDN® | 500005488 | CURIACA DEL CACO -1 s :
Vicavau 1660 gfg&)i%% &Ep%i’;mg' REDDESALUDN® | 4000005489 | PUERTO BELEN 11 s .
UCAYALI | 1660 gfgbiz% :LEP%E’;T:‘L% -REDDESALUDN® | 5500005490 | NUEVO AHUAYPA 1 s .
UCAYAL | 1660 gfgbﬁﬁ' ;Epléi’.\rmg' REDDESALUDN® | 4500005491 | AMAQUIRIA 1 s .
UCAYALl | 1660 gf?aiﬁ%ﬁi‘éiﬁﬁg' REDDESALUDN® | 500005492 | COLONIA DEL CACO. 1 s .
UCAYAL | 1660 (ngaﬁi,%fp%iﬁ.ﬁg' REDDESALUDN® | 4000005493 | NUEVO NAZARETH 1 s ;
SELE lé%ﬁmg' RE’D,\«_V%.\(O.N" 0000005494 | UTUCURO 1 s ;
) A 9
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R Ministerio espacho Ministerial Seguro Integral de Salud
j de Salud

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
“Afio de la unidad, paz y el desarrollo”

SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD Y EL GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

GORE | ONTP UNIDAD EJECUTORA RENIPRESS ESTABLECIMIENTO DE SALUD CATEGORIA | POBLAC.ADSC. Cogli';L:RA
UCAYALI | 1660 ngg;;%gi%iﬁmg' REDDESALUDN® | 5400005495 | PUEBLO NUEVO DEL CACO 1 s .
UCAYALI | 1660 gfgb';EG&EDLEP%CR’;mg‘ REDDESALUDN® | 4000005496 | RUNUYA 1 s :
UCAYAL | 1660 gf&iﬁi&iﬁ‘}mﬂ' REDDESALUDN® | 4300005497 | CACO MACAYA -1 s 2
UCAYALl | 1660 gfgbﬁi EDLEP%%TLALE' REDDESALUDN® | 0500005498 | SHARARA 11 s ;
UCAYALI | 1660 gfgbi%% EDLEPL(’)CR‘]“TC\LLC')' REDDESALUDN® | 0500005499 | GALILEA 12 s ;
UCAYAL | 1660 gfgbiiﬁi ELEP%CQ&' REDDESALUDN® | 4000005500 | SANTA ROSA DE SHESHEA 11 s ;
UCAYALI | 1660 SIOCB&)';E)% EDLEP%(}:QK‘LLC')' REDDESALUDN® | 4500005501 | PUERTO NUEVO 1 s -
UCAYAL | 1175 :Ef&%NN‘fg‘m;xRECC'ON DEREDDE | 4000005502 | ATALAYA -4 s -
@1VE%Q:>UCAYALI 1175 Eﬁf&%”ﬁgﬁg&“cc'o” DEREDDE | 4300005503 | MALDONADILLO 12 s .
\,‘W-QAYAU 1175 SEEJJ%NN?_S,@\%LL'AKRECC'ON DEREDDE | 5000005504 | cocan 1 s ;
Seavau | 1175 SRESL'J%NN?%‘;LL'A&RECC'ON DEREDDE | 4000005505 | OBENTENI 12 s ;
Al ucavan | 1175 ?Ef&%NN‘fg’)IT’;LL:xRECC'ON DEREDDE | 4300005506 | RAMON CASTILLA 11 s .
UCAYAL | 1175 S“ifl'J%NN?gmLL';xRECC'ON DEREDDE | 1000005507 | BOCA PUCANI 11 s :
UCAYAL | 1175 gﬁf&%”;fg%tﬂ“cc'o” DEREDDE 1 4000005508 | UNINI 1 s ;
?T%(Au 1175 gf&%“;,’g%tg“cc'o” DEREDDE | 4000005509 | cHicosA 1 s et
uc§ u | 1 :if&%NNgmL:ﬂRECC'ON DEREDDE | (000005510 | LA FLORESTA i1 s ;
ZAvAu 1175 SRAEE'J%NNEJS’%\LL:\?ARECC'ON DEREDDE | 4500005511 | PaOTI 12 s -
UCAYAL | 1175 'S‘EEIL%NNE’%YT‘:\LL:YDARECC'ON DEREDDE | 4000005512 | MAPALCA 1 s ;
UCAYALI 1660 gfgbi?ﬁ :LEP%%T&' REDDESALUDN® | 6000005513 | BREU 12 s .
UCAYAU | 1175 ziﬁ'J%NN?g’:\YT:LL'AfARECC'ON DEREDDE | 4000005514 | cHEQUITAVO -1 s .
UCAYAL | 1175 :Ef&%Nleg’;Y%LL'AﬂRECC'ON DEREDDE | 000005515 | ALTO CHENCORENI 1 s ;
UCAYAL | 1175 ?Eft'l?)NNl;’g:YT’;\LL'AﬂRECC'ON DEREDDE | 5000005516 | RiMA -1 s -
UCAYAL | 1175 ::&%NN?E’X’TA;;YDARECC'ON DEREDDE | 4000005517 | SERIALI 1 s .
UCAYALI 1175 SESG%NNE’SQTA;&YDARECC'ON DEREDDE | 5000005518 | BOLOGNES! 13 s .
UCAYAU | 1175 | REGION UCAYALI-DIRECCIONDEREDDE | 500055c15 | sempava 11 s :
\\"‘EGRﬁ‘c ZQETSNNuz:YnﬁTDﬁRECCION DE RED DE
o VR Weavau | ars | o 0000005520 | SHAHUAYA 11 s -
:’%@ §ICAYALI 1175 gif&%NN?g‘:\YTAALL'AﬂRECC'ON DEREDDE | 4500005521 | NUEVA ITALIA 12 s ;
o ZURGhUCcAvAl | 1175 gifl'J%NN‘fgyTA;L:xRECC'ON DEREDDE | 4500005522 | TuPAC AMARU 11 s .
ucAvAlL | 1175 ;‘Eﬁ')%”N?g’mL'AfA'RECC'ON DEREDDE | 4000005523 | sepaHuA 13 s -
pycava | 1175 EESL%NNgm&gRECC'ON DEREDDE | 4500005524 | BUFEO POZO -1 s :
Jué%cxu 1175 EE‘LSL'JODNN?g’yT’:LL'AxRECC'ON DEREDDE | 5900005525 | PUBA -1 s ;
\—GEA%LI 1660 gfgol;f)GN E'T_Ep%iﬁmg' REDDESALUDN® | 5000005526 | DULCE GLORIA 1 s -
‘;\égévAu 1660 gfgbf;zGl\i !?LEP%%‘TC\L%' REDDESALUDN® | no00005527 | PURUS 13 s .
ucavau | 1660 Schbif)Gﬁ ;Eplé%‘;mg' REDDESALUDN® | 4000005528 | AN MARCOS -1 s .
UCAYALL | 1660 gfgbi?ﬁ EDLEPLC’)%TS%' REDDESALUDN® | 6000005529 | BALTA 1 s :
UCAYAU | 1660 gfg'or:(f)GN' ;.EP%(I:R;‘\TIYSIE;- REDDESALUDN® | 400005530 | PALESTINA 1 s ;
UCAYAL | 1660 gfgbfr{xf)% ELEPl(JJ(f:{/:’TI:ALIEI)- REDDESALUDN® | 0000005531 | GASTA BALA 1 s -
UCAYKT™ | - 1660 gfgbif)(; &EP%C,{/;T:\L%' REDDESALUDN® | 500005532 | SAN BERNARDO 1 s .
cAYAU \1660 gfgbif)% E'iEPl(’)CR‘;mg' REDDESALUDN® | 0500005533 | NUEVA LUZ 1 s :
c [NN0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005534 | SAN JOSE DE YARINACOCHA 3 -5 -
™ SECRETARIG) El 10
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Seguro Integral de Salud

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
“Afio de la unidad, paz y el desarrollo”

SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD Y EL GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

GORE DNTP UNIDAD EJECUTORA RENIPRESS ESTABLECIMIENTO DE SALUD CATEGORIA | POBLAC.ADSC. Cogligf”‘
UCAYAL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005535 | CLAS SAN PABLO DE TUSHMO. 2 s :
UCAYAL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005536 | ESPERANZA DE PANAILLO 2 s -
CLAS BELLAVISTA DE
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005537 | oo S 12 s -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005538 | SAN FRANCISCO DE YARINACOCHA 2 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005539 | CENTRO AMERICA 3 5 N
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005540 | HUITOCOCHA 1 s :
UCAYAL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005541 | LEONCIO PRADO I s -
UCAYALL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005542 | CLAS DE SAN JUAN YARINACOCHA 1 s :
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005543 | NUEVA LUZ DE FATIMA =1 S -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005544 | CLAS UNION ZAPOTILLO 51 S :
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005545 | NUEVA ALEJANDRIA = s :
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005546 | MARISCAL SUCRE 1 s -
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI - SALUD 0000005547 | SANTA TERESITA 1 5 E
UCAYALL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005548 | CASHIVOCOCHA 1 s =
UCAYAL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005549 | SANTA ROSA 1 5 :
UCAYALI 1g60. | SO8- REG. OE UCAVALL-REDDESALUDN® | ynnnescy | sanresnanDo -4 s ;
FERY 01 CORONEL PORTILLO
N 3
A% GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
® & =
g CAYALI T poperiporinghemeiiop 0000005552 | BELLAVISTA 13 s
j GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
L SYucavau W o saonrs s 0000005553 | MANANTAY 12 s .
ESTAS GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N° ] -
UCAYALI 1660 | oo oL PORTILD 0000005554 | 7 DE JUNIO 13 s
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | o cononEL PORTILLD 0000005555 | PUCALLPILLO 1 s ;
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N*
= UCAYALI 1660 | or ool PORTILLO 0000005556 | 9 DE OCTUBRE -4 s ;
5 GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N° NUESTRA SENORA DE LAS
d § i
S ” &\CAYA” 1660 | 51 CORONEL PORTILLO 0000005557 | \1epcepEs 12 8
o GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N° - )
g/ AvAL R ettt g 0000005558 | MICAELA BASTIDAS 3 s
AYALL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005559 | SHIRAMBARI. 2 5 =
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
AC i -
REawac2A] ucavau 1660 | o oo 0000005560 | NUEVA MAGDALENA 12 s
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 0 I Prepepeeci 0000005561 | LA FLORIDA 12 s ;
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI B8 | 3y cinsein) PORHLIR 0000005562 | NUEVO BOLOGNESI. 12 s :
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | o o 0000005563 | FRATERNIDAD 3 s -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | oo o 0000005564 | DOS DE MAYO KM.12 1 s ;
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005565 | NUEVO PARAISO 3 S :
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005566 | HUSARES DEL PERU. I3 5 z
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005567 | JOSE OLAYA I3 s :
UCAYAL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005568 | DOS DE MAYO 2 S ;
UCAYALl | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000005569 | CLAS TUPAC AMARU 3 S ;
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | o oo 0000005571 | SANTA ELENA 1 s -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | or coRonEL PONTILD 0000005574 | CHANCAY -1 s -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
< | ucavau 1660 | o cononEL PORTILLO 0000005575 | YANAMAYO -1 s i
A o) -
tﬁvmu 0951 sﬁ(éﬁTP‘iCAYA” HOSPITAL REGIONALDE | 5300005576 | HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA -2 N sl
>
® Z HOSPITAL AMAZONICO -
> . i
ScAvAL 0952 | REGION UCAYALI - HOSPITALAMAZONICO | 0000005577 | et A0 112 N sl
REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE =
G. ZURIGRUCAYALI 131 [ S UATIIA . SAN ALEIENDRO | 0000006802 | SHAMBILLO 2 s T
REGION UCAVALI - DIRECCION DE RED DE
UCAYALI 1AL | ATTIA . SAN ALLyNDRO | 0000006884 | NUEVO UCAYALIKM.98 12 s 3
B UCAYAL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000006885 | SAN JUAN DE TAHUAPOA 1 S -
m UCAYAL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000006950 | PUEBLO LIBRE CURIMANA 1 s -
5 Hucavan 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000007080 | YERBAS BUENAS 1 S :
/] UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000007081 | LA MERCED DE NESHUYA 2 S -
REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE
UCAYALI W75 | G N s ArALATA 0000007106 | TONIROMASHI -1 s .
UCAYALI 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000007116 | VILLA DEL CAMPO =1 S 3
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 | o) Rl PORIILLD 0000007224 | NUEVA ALIANZA -1 s .
<G UCAYAL | 0950 | REGION UCAYALI- SALUD 0000007237 | NUEVA UNION 1 s -
Q %) % £
S GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N
I -1 .
3 ﬁ 2 UCAYALI B | o ennsis s o 0000007359 | ISLA LIBERTAD s
S GERVL & GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
B &/| ucaval 1660 | o) comONEL PORTILLO 0000007417 | SANTA TERESA DE SHINUYA 1 s :
NENA | ucavau VTR, o &iﬁf‘ﬁ; %: ‘ Ge'“RED DESALUDN® | 00007453 | Luz v PAZ 1 s. . s
) . 1)
LPE—X 1
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Say N | DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES

SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD Y EL GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

GORE DNTP UNIDAD EJECUTORA RENIPRESS ESTABLECIMIENTO DE SALUD CATEGORIA POBLAC.ADSC. COEIE;;-::RA
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 01 CORONEL PORTILLO 0000007460 | VARGAS GUERRA -1 S -
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000007461 | SANTA ROSA DE GUINEA I-1 5 -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°®
UCAYALI 1660 01 CORONEL PORTILLO 0000007629 | JUAN VELASCO ALVARADO I-1 S ]
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N*®
UCAYALI 1660 01 CORONEL PORTILLO 0000009854 | SANTA ROSA DE TAMAYA -1 5 #
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 01 CORONEL PORTILLO 0000010038 | PATRIA NUEVA -1 5 -
GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 01 CORONEL PORTILLO 0000010764 | NUEVO PARAISO -1 S “
REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE
UCAYALI 1341 SALUD N 04 AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO 0000010765 PUERTO NUEVO -1 S =
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000011626 | NUEVA ESPERANZA -1 S -
INUCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000011909 NUEVA TUNUYA I-1 S -
CAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000012260 | TIERRA BUENA I-1 S -
CAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000013174 | SAN PABLO DE JUANTIA -1 S -
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000013264 | SANIDAD AEREA -1 S “
UCAYALI 1660 99856, DEULARL-RED BESALUBN 0000014071 | CHARASMANA -1 S .

01 CORONEL PORTILLO

GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°
UCAYALI 1660 01 CORONEL PORTILLO 0000016453 | SAWAWO -1 S -

GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°®
[[9) L %
&l 4{<\KCAYALI 1660 01 CORONEL PORTILLO 0000016729 | MIGUEL GRAU -1 S

5 GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N°®
i 0 il YALI 1660 01 CORONEL PORTILLO 0000018768 | NUEVA SAMARIA -1 ] S #

REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE
YALI 1341 SALUD N 04 AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO 0000019070 | NUEVA CHONTA -1 S -

REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE

UCAYALI 1175 SALUD N° 3 ATALAYA 0000019549 | SANTA ROSA DE SERJALI -1 S -
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000021550 | ALTO 9 DE FEBRERO I-1 S ~
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000021850 | VIRGEN DEL CARMEN -1 S -
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000025049 | PUESTO DE SALUD MERIBA -1 s -
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000025879 | PUESTO DE SALUD AMAKELLA -1 S “
a CENTRO DE SALUD MENTAL
1660 g]?(BZOEI{REOGNEDLEPL(j)%IYS.g- RED DESALUDN 0000027062 | COMUNITARIO PROCERES DE LA -3 S -
INDEPENDENCIA
0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000027157 SISTEMA DE ATENCIGN MOVIL DE 0 N -

URGENCIAS (SAMU)

CENTRO DE SALUD MENTAL
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000028683 COMUNITARIO BENA MANATI -3 S =

GOB. REG. DE UCAYALI - RED DE SALUD N° CENTRG DE SALUBMENTAL

UCAYALI 1660 0000029247 | COMUNITARIO "NUEVO 13 S =
01 CORONEL PORTILLO AMANECER"
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000030507 | PUESTO DE SALUD MAR DE PLATA I-1 S -
PUESTO DE SALUD NOLBERTH DE
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD 0000030508 ALTO ARUYA -1 S -

REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE
UCAYALLI 1341 SALUD N 04 AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO 0000030638 PUESTO DE SALUD LOS OLIVOS -1 S 2

REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE
UCAYALI 1341 SALUD N2 04 AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO 0000030639 PUESTO DE SALUD VALLE DE SION I-1 S -

REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE
UCAYALI 1341 SALUD N 04 AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO 0000030640 PUESTO DE SALUD YAMINO -1 S -

REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE

?ﬁCAYALI 1341 SALUD N 04 AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO 0000030641 | PUESTO DE SALUD DE SHANANTIA -1 S =
k% REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE PUESTO DE SALUD NUEVA UNION
Al 138 SALUD N2 04 AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO ROIR0Ra PALOMETA -1 S )
REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE
%YALI 1341 SALUD N 04 AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO 0000030643 | PUESTO DE SALUD NUEVA FLORIDA -1 S -
i CENTRO DE SALUD MENTAL
UCAYALI 0950 REGION UCAYALI - SALUD - 0000030785 | COMUNITARIO UNIVERSITARIO -3 S -
MAYUSHIN
REGION UCAYALI - DIRECCION DE RED DE PUESTO DE SALUD NUEVO PARAISO-
UCAYALI 1175 SALUD N° 3 ATALAYA 0000031894 TAHUANIA. -1 S %

Fuente: Registro Nacional de IPRESS —SUSALUD al 31.12.22
Nota: En caso de cambios en la categoria de EL PRESTADOR, éstas deberan ser comunicadas al SIS de manera oportuna en un plazo maximo de 10 dias
hdbiles a través de la UDR/GMR, para corroborar en la base de datos de SUSALUD y/o MEF, a fin de incorporarlos en los aplicativos informaticos de la
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“Aiio de la unidad, paz y el desarrollo”

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES

Seguro Integral de Salud

ANEXO N° 02:

PRESTACIONES DE SALUD

INDICADORES Y PESOS PONDERADOS PARA LA EVALUACION DEL TRAMO 11, PAGO PER CAPITA Y PAGO POR

SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD Y ELGOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

e |IAFAS SIS
CcODIGO PESO PONDERADO
INDICADOR
INDICADOR (%)
I-01 Porcentaje de ejecucion del gasto en fuente DyT 2%
Porcentaje de Disponibilidad Total De
I- 02 . . 5%
Medicamentos Esenciales
1-03 Gratuidad de la atencidn al afiliado 3%
e |AFAS FISSAL
5 PESO
CODIGO INDICADOR INDICADOR
PONDERADO (%)
SCo1 Porcentaje de ejecucidn del gasto en fuente DyT
IF1 p - 15%
SCO2 Porcentaje de ejecucidn del gasto en fuente DyT-Primer 0
Orden

P. FIGUERCA
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S ANEXO N°03: RELACION DE IPRESS/UE PARA EL FINANCIAMIENTO DE PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS POR
2., /B9 TRASLADO DE PACIENTE ONCOLOGICO ESTABLE

PRESTADOR COS:_:.GO IPRESS/UNIDAD EJECUTORA

951 REGION UCAYALI - HOSPITAL REGIONAL DE PUCALLPA
952 REGION UCAYALI - HOSPITAL AMAZONICO

UCAYALI

P.FIGUEROA
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DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
Seguro Integral de Salud “Aiio de la unidad, paz y el desarrollo”

SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD Y EL GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

ANEXO N° 04: I-01 INDICADOR DE PORCENTAJE DE EJECUCION DEL GASTO EN FUENTE DYT

; | Area Responsable
FICHA TECNICA | Seguro Integral de Salud
Gerencia de Negocios y Financiamiento

1. Datos de identificacion del indicador

Nombre del indicador

coDIGO B el AR w——
PORCENTAIE DE EJECUCIGN DELGASTO EN FUENTEDYT-

Definicion dliniador

Mide el avance del gasto del certificado, compromiso anual y devengado respecto al total del Presupuesto Institucional Modificado de los recursos
transferidos por la UE 001 SIS por fuente DyT.

Objetivo

Contribuir a mejorar la ejecucién del gasto a nivel de certificado, compromiso anual y devengado respecto al total del presupuesto institucional
odificado de los recursos transferidos por la UE 001 SIS por fuente DyT.

2. Aspectos metodoldgicos de la estimacidn del indicador

Calculo del Indicador Numerador
Monto certificado:
Monto a nivel certificado ) Monto que debe afectarse preventivamente a la correspondiente cadena
Monto del PIM ‘ 100 de gasto garantizando que se cuenta con el crédito presupuestario

disponible, reduciendo suimporte del saldo disponible de los recursos
transferidos por la UE 001 por fuente DyT.

Monto compromiso anual:

- 100 El compromiso refleja el monto anualizado del acto administrativo o
Monto del PIM contrato a ser atendido con cargo a los créditos presupuestarios
aprobados para un determinado afio fiscal de los recursos transferidos por -
la UE 001 SIS por fuente DyT.

Monto a nivel de Compromiso anual

Monto devengado:
Monto anivel Devengado Monto que debe afectarse a la correspondiente cadena de gasto,
Monto del PIM ‘ 100 reduciendo su importe del saldo disponible. Registra la obligacion de pago,
como consecuencia delrespectivo compromiso contraido de los recursos
transferidos por la UE 001 SIS por
fuente DyT
Precisiones Denominador

Al momento de hacer la evaluacién se aplicara hasta 02 decimales y no se | Monto total del presupuesto institucional modificado (PIM) de los recursos
redondeard. transferidos por la UE 001 SIS por fuente DyT incluyendo los SB reportados|
en la Evaluacion de los objetivos financieros.

Nivel de Desagregacién Frecuencia de Medicién
Unidades Ejecutoras (UE) Unica
3. Fuente de datos y flujo'de informacion

fuente de datos

PSIAF de las UE
Periodo de Evaluacién de Cumplimiento de metas:

£Gi = e
mggsponsable de los datos e informacion
k]

Evaluacidn cierre: Al término de julio del presente afio fiscal. Unica evaluacién cancelatoria, en caso de no aprobar pierde el porcentaje asignado. No se
transfiere. Las metas financieras por cada unidad ejecutora se encuentran en las actas firmadas para el afio fiscal presente.

copilacién de datos y Procesamiento de datos:
Gerencia de Financiamiento - Supervision Financiera

ibliografia

SSA
FPHILIPPS

Referencias Bibliograficas

1. Decreto Legislativo N° 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

2.R.D. N° 0022-2021-EF/50.01 Directiva Para la Ejecucion Presupuestaria.

3.Ley N° 31638 -Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2023.

\ﬂ RJ N°209-2022/SIS. Aprueba Directiva Administrativa N°008-2022-SIS/GNF-V.02 y sus modificatorias.

{ Comentarios Técnicos

Esta ficha corresponde a uno de los factores a evaluar del subcomponente 1er criterio: Nivel por fuente DyT.

Tener en cuenta que la transferencia que realiza LA IAFAS SIS a las diversas UEs se incorpora por fuente DyT.

Los Saldos de Balance a considerar en el PIM para la evaluacién de cierre, se compararan con los saldos de balance reportados en la evaluacién de los
objetivos financieros al 31 de marzo. En caso de no coincidir, pierde la evaluacién del indicador.

La evajuacion que se realiza con esta ficha es a nivel de unidad ejecutora.

Mantiener la diferenciacién de secuencias funcionales a lo largo del periodo fiscal teniendo en cuenta los numerales establecidos en el convenio vigente

con r@spectq a la diferenciacion por secuencias funcionales (SECFUN).
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—

ANEXO N° 05: 1-02 INDICADOR DE PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD TOTAL DE MEDICAMENTOS ESENCIALES

Area Responsable
FICHA TECNICA Seguro Integral de Salud
Gerencia de Negocios y Financiamiento
1. D;tas‘Jereh ﬁcacién del indicador
PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD TOTAL DE MEDICAMENTOS
ESENCIALES

cépIGO

Definicién del indicador

Mide el porcentaje de la disponibilidad total de medicamentos esenciales a favor de los asegurados del SIS.

Objetivo :
Asegurar que el porcentaje (%) de disponibilidad se encuentre en el rango igual o mayor a 81.00%.

Contribuir en la mejora de la disponibilidad de medicamentos a favor del asegurado del SIS.

2. Aspectos metodoldgicos de la estimacién del indicador

X pod-% Peso ponderado del % del
Porcentaje del indicador alcanzado o=ye
indicador alcanzado
<81% 0%
81% 10%
82% 20%
83% 30%
84% 40%
85% 50%
86% 60%
87% 70%
88% 80%
89% 90%
=>90% 100%

Precisiones

Al momento de hacer la evaluacion se aplicara hasta 02 decimales y no se redondeara.

Nivel de Desagregacién Frecuencia de Medicién

Unidades Ejecutoras (UE) Unica

3. Fuente de datos y flujo de informacidn
Fuente de datos
Direccién General de Medicamentos, Insumos y Drogas —DIGEMID
Gestion de Informacion SISMED

Periodo de Evaluacién de Cumplimiento de metas:

Evaluacién cierre: Al término de julio del presente afio fiscal. Unica evaluacidn cancelatoria, en caso de no aprobar pierde el porcentaje asignado. No se
transfiere.

Responsable de los datos e informacién

Recopilacién de datos y Procesamiento de datos:
Sub Gerencia de Financiamiento - Supervision Financiera

Bibliografia

Referencias Bibliograficas
https://appsalud.minsa.gob.pe/portal sismed/

Comentarios Técnicos

La transferencia correspondiente al indicador de Disponibilidad Total de Medicamentos Esenciales, se efectuara en proporcidn al resultado de porcentajel
de cumplimiento del indicador por cada unidad porcentual lograda a partir del 81%, siendo que alcanzar el 90% de disponibilidad total, tendra derecho a
100% del porcentaje asignado al indicador.
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ANEXO N° 06: 1-03 INDICADOR DE GRATUIDAD DE LA ATENCION AL AFILIADO

Responsable
FICHA TECNICA Seguro Integral de Salud
Gerencia del Asegurado
1. Datos de identificacién del indicador

< Nombre del indicador
DI -
capigo 103 Gratuidad de la Atencidn al Afiliado

Definicién del indicador

Expresa el porcentaje de atenciones otorgadas con gratuidad a los afiliados del SIS en las IPRESS publicas de las Unidades Ejecutoras que forman parte de los
convenios suscritos entre el SIS, FISSAL, GORES, DIRIS e IPRESS Especializadas.

Objetivo

Promover el expendio gratuito y oportuno de los medicamentos en las IPRESS publicas para hacer efectiva la proteccion financiera del asegurado del SIS, de
rdo a lo establecido en el marco normativo del Aseguramiento Universal en Salud.

2. Aspectos metodoldgicos de la estimacion del indicador
Célculo del Indicador Numerador

Nimero de FUAs con medicamentos prescritos en los servicios de consulta externa, entregados
de manera parcial 0 que no fueron entregados; para lo cual se consideran los FUAS en donde la,

'

N* de FUAS con medicamentos prescritos en los diferencia entre la cantidad prescrita y la cantidad entregada sea mayor a cero.
servicios de consulta externa, entregados de manera :

parcial o no fueron entregados *Los datos se extraen del FUA: columna amed_icant prescrita y columna amed_icant entregada.
it

X100 Denominador

Numero total de FUAs con medicamentos prescritos de los servicios de consulta externa,
otorgados en las IPRESS Publicas y registrados en los aplicativos del SIS (SIGEPS, ARFSIS y SOASIS);
para lo cual, se considera el total de FUAS cuya cantidad prescrita sea mayor a cero.

Namero Total de FUAs con medicamentos prescritos

>\ los servicios de consulta externa

. *Los datos se extraen del FUA: columna amed_jcant prescrita.

Precisiones Denominador

a obtener los resultados, se deberd cumplir con lo siguiente:

1. Una evaluacién nacional por Base de Datos tomando Unicamente los FUAs, digitados y validados, de las prestaciones otorgadas en los servicios de consulta

externa, a los afiliados con cobertura total (PEAS + Planes complementarios); para tal efecto, se considerardn las FUAS con fecha de atencién desde el 01 de enero

hasta el 30 de Junio del 2023 y que se encuentren registradas hasta el 31 de julio del 2023 en los aplicativos informaticos del SIS.

2. Posterior a la evaluacion nacional por Base de Datos*, la OGTI seleccionard de manera aleatoria una muestra no menor a 50 FUAS, por cada Unidad Ejecutora -

UE que haya cumplido la meta en la evaluacidn por Base de Datos, las cuales serdn objeto de verificacion posterior por parte de las GMR/UDR que correspondan,

quienes dardn cuenta de los resultados a la Gerencia del Asegurado.

3. De identificarse inconsistencias de datos en los FUAs evaluados, la Unidad Ejecutora/IPRESS involucrada serd objeto de un descuento porcentual calculado en

base al nimero total de FUAS considerados en la accidn de verificacion.

4, La evaluacion del Indicador de Gratuidad se realizara a nivel de Unidad Ejecutora (UE) que forma parte de los convenios, sin diferenciar los mecanismos de

pago.

Fb}@ Anexo N°01-A: Listado de Medicamentos excluidos de la evaluacién del Indicador de Gratuidad, se encuentra publicado en la Pagina Web del SIS**.

%f%meta de cumplimiento del Indicador de Gratuidad para el periodo del afio 2023 se establece en las Actas de Compromisos suscritas por las partes

interyinientes.

A7. Lyego de la evaluacién por Base de Datos, las UE que no alcancen la meta del Indicador de Gratuidad, podran formular reconsideracién en un plazo de 15 dias
\haHiles, contados a partir del dia siguiente de la comunicacién de los resultados.

- Nivel de Desagregacion Frecuencia de Medicién

Unidad Ejecutora Unica y cancelatoria.

ne
Tor

3. Fuente de datos y flujo de informacion

Fuente de datos
Sistema de Gestion de Prestaciones de Salud (SIGEPS), ARFSIS y SOASIS u otros aplicativos del SIS que se establezcan.
Periodo de Evaluacidn del Indicador:

Evaluacion de cierre:
Se consideran los FUAs registrados/validados de las prestaciones brindadas a los asegurados del SIS en el periodo de enero a junio de 2023, consideradas en la
Base de Datos de produccién.
Este indicador se evalda a la UE siempre y cuando el indicador de disponibilidad de medicamentos esenciales (I-02) sea mayor o igual del 85%,
Responsable de los datos e informacion
Recopilacion de datos
Centros de digitacidn de las IPRESS Publicas de las Unidades Ejecutoras que mantienen Convenio vigente con el SIS.
Procesamiento de Datos
Oficina General de Tecnologia de la Informacién (OGTI) del SIS.
* La UE/IPRESS que no cumpla la primera fase (evaluacidn por base de datos) sera considerada como indicador no cumplido.
**|as IPRESS publicas que forman parte de los Convenios tendran un plazo perentorio de 30 dias calendarios, contados a partir del dia siguiente de la suscripcién
de la adenda del convenio, para solicitar de manera sustentada que se incorporen en el Anexo N° 01-A publicado en la Pagina Web del SIS a otros medicamentos
a excluir de la evaluacién del Indicador de Gratuidad, lo cual sera evaluado por el SIS. i
[Bibliografia
” ?:‘n ecreto Supremo N° 020-2014-SA, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.
2Xecreto Legislativo N° 1163, que aprueba Disposiciones para el fortalecimiento del Seguro Integral de Salud.
& Decreto SUpremo N° 030-2014-SA, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1163.
. Decreto Sllprem' N° 002-2019-SA, que aprueba el Reglamento para la Gestion de Reclamos y Denuncias de los Usuarios de las IAFAS, IPRESS y UGIPRESS,

"pl’xblicas, priv&das o\mixtas.

G
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Lon % 3 1 DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
R,U PERU | Ministerio Despacho Ministerial Seguro Integral de Salud “Aiio de la unidad, paz y el desarrollo”
&2 de Salud

SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD Y EL GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

ANEXO N° 07: IF1, SC 01, PORCENTAJE DE EJECUCION DEL GASTO EN FUENTE DYT, FISSAL
Area Responsable

FICHA TECNICA Fondo Intangible Solidario de Salud
Direccidn de Financiamiento de Prestaciones de Alto Costo

1. Datos de identificacion del indicador

Nombre del indicador

CODIGO
PORCENTAIE DE EJECUCION DEL GASTO EN FUENTE DYT

Definicidn del indicador

Mide el avance del gasto del certificado, compromiso anual y devengado respecto al total del Presupuesto Institucional Modificado de los recursos transferidos
por la UE 002 FISSAL por fuente DyT

Objetivo

Contribuir a mejorar la ejecucion del gasto a nivel de certificado, compromiso anual y devengado respecto al total del presupuesto institucional modificado de
los recursos transferidos por la UE 002 FISSAL por fuente DyT s

2. Aspectos metodolégicos de la estimacion del indicador

Célculo del Indicador Numerador

Monto certificado: Monto que debe afectarse a la correspondiente cadena de gasto garantizando que se

Monto a nivel certificado £ 100 cuenta con el crédito presupuestario disponible, reduciendo su importe del saldo disponible de los recursos

Monto del PIM ’ transferidos por la UE 002 FISSAL por fuente DyT

Monto compromiso anual: El compromiso refleja el monto anualizado del acto administrativo o contrato a ser -

atendido con cargo a los créditos presupuestarios aprobados para un determinado afio fiscal de los recursos
Y100 transferidos por la UE 002 FISSAL por fuente DyT

Monto a nivel de Compromiso anual
Monto del PIM

Monto devengado: Monto que debe afectarse a la correspondiente cadena de gasto, reduciendo su importe
Monto anivel Devengado

= x 100 del saldo disponible. Registra la obligacidn de pago, como consecuencia del respectivo compromiso contraido
Monto del PIM

de los recursos transferidos por la UE 002 FISSAL por fuente DyT

Precisiones Denominador

Al momento de hacer la evaluacidn se aplicard | Monto total que se tiene presupuestado (PIM) de los recursos transferidos por la UE 002 FISSAL por fuente DyT
hasta 02 decimales y no se redondeara. :

Nivel de Desagregacién Frecuencia de Medicién
Unidades Ejecutoras (UE)

Semestral

3. Fuente de datos y flujo de informacidn

GA Direccidn de Financiamiento de Prestaciones de Alto Costo - Supervisién Financiera

SPeriodo de Evaluacién de Cumplimiento de metas:

Evaluacién cierre: Unica evaluacién al 30 de junio del presente afio fiscal.

Con opcidn de que las Unidades Ejecutoras podrén solicitar reconsideracién respecto a la evaluacién de indicadores financieros al 31 de julio del presente afio
fiscal (meta: 75%-55%-40% para ambos componentes) cuando al 30 de junio del presente afio fiscal en cualquiera de las fases o en las tres fases la diferencia
para alcanzar la meta establecida sea menor o igual al 3.00%.

Si no logra cumplir las metas de esta opcidn pierde el porcentaje del presupuesto asignado y no se transfiere.

Las metas financieras por cada unidad ejecutora se encuentran en las adendas y actas firmadas del presente afio fiscal.

Responsable de los datos e informacion

Recopilacién de datos y Procesamiento de datos:

Bibliografia

Referencias Bibliograficas

1. Decreto Legislativo N° 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

2. R.D. N° 0023-2022-EF/50.01, aprueba la Directiva N° 0005-2022-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucidn Presupuestaria”.

3. Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023

4. RJ N° 084-2022-SIS-FISSAL/J, Aprueba Directiva Administrativa N°008-2022-SIS/FISSAL "Directiva administrativa para el control financiero a IPRESS ptiblicas
de los recursos transferidos por el Fondo Intangible Solidario de Salud-FISSAL" :

Comentarios Técnicos

Esta ficha corresponde al Subcomponente 01: PORCENTAJE DE EJECUCION DEL GASTO EN FUENTE DYT del IF 01, Tener en cuenta que las transferencias que
realiza el Fondo Intangible Solidario de Salud-FISSAL a las diversas UEs se incorpora por fuente DyT.

[Nara considerar haber superado la evaluacion del IF 01 deben haber alcanzado las metas del subcomponente 01 y 02.

~|/as Unidades Ejecutoras podran solicitar reconsideracion respecto a la evaluacion de indicadores financieros al 31 de julio del presente afio fiscal (meta: 75%-
55%-40% para ambos componentes) cuando al 30 de junio del presente afio fiscal en cualesquiera de las fases o en las tres fases la diferencia para alcanzar la

Lmeta estdblecida sea menor o igual al 3.00%, para ello el nuevo denominador serd el monto del PIM por fuente DyT al 31 de julio del presente afio fiscal.
La evaluacion que se realiza con esta ficha es a nivel de Unidad Ejecutora.

Las Unidades Bjecutoras deberan diferenciar los recursos transferidos (incluye saldo de balance) por la IAFAS FISSAL y mantener en secuencias funcionales
exclusi A del periodo fiscal. i e :

—
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DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
Mini: Seguro Integral de Salud “Afio de la unidad, paz y el desarrollo”
deSalud

SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD Y EL GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

ANEXO N° 08: IF1, SC 02, PORCENTAJE DE EJECUCION DEL GASTO EN FUENTE DYT-PRIMER ORDEN, FISSAL

Area Responsable

Fondo Intangible Solidario de Salud

Direccidn de Financiamiento de Prestaciones de Alto Costo
1. Datos de identificacién del indicador

_ Nombredlindicadr I

(" 'PORCENTAIE DE EJECUCION DELGASTO EN FUENTE DYT = PRIVMIER ORDEN

FICHA TECNICA

CODIGO

Definicién del indicador

Mide el avance del gasto del certificado, compromiso anual y devengado respecto al total del Presupuesto Institucional Modificado de los recursos transferidos
por la UE 002 FISSAL por fuente DyT en subcomponente PRIMER ORDEN.

Objetivo
D ntribuir a mejorar la ejecucidn del gasto a nivel de certificado, compromiso anual y devengado respecto al total del presupuesto institucional modificado de

I&\ecursos transferidos por la UE 002 FISSAL por fuente DyT en subcomponente PRIMER ORDEN.

S Calculo del Indicador Numerador
“ESTA.S Monto certificado: o

. » Monto que debe afectarse a la correspondiente cadena de gasto garantizando que se cuenta con el crédito
Monto a nivel certificado __ o p < p ” " .
e e x 100 presupuestario disponible, reduciendo su importe del saldo disponible de los recursos transferidos por la UE 002
FISSAL por fuente DyT en subcomponente PRIMER ORDEN e

0& ] ] Monto compromiso anual:
] ¥o| o ;\’ nivel de Compromiso anual 100 El compromiso refleja el monto anualizado del acto administrativo o contrato a ser atendido con cargo a los créditos
) - r:// Monto del PIM ’ presupuestarios aprobados para un determinado afio fiscal de los recursos transferidos por la UE 002 FISSAL por
« ; fuente DyT en subcomponente PRIMER ORDEN
P Monto devengado: .
Monto a nivel Devengado Monto que debe afectarse a la correspondiente cadena de gasto, reduciendo su importe del saldo disponible. Registra
Monto del PIM X100 la obligacién de pago, como consecuencia del respectivo compromiso contraido de los recursos transferidos porla UE
002 FISSAL por fuente DyT en subcomponente PRIMER ORDEN '
Precisiones Denominador

Al momento de hacer la evaluacién se | Monto total que se tiene presupuestado (PIM) de los recursos transferidos por la UE 002 FISSAL por fuente DyT en
plicara hasta 02 decimales y no se | subcomponente PRIMER ORDEN al 30 de junio (evaluacion cierre).
ondeara.

/ Nivel de Desagregacion Frecuencia de Medicion

V Unidades Ejecutoras (UE) Semestral

SIAF de las UEs

Periodo de Evaluacion de Cumplimiento de metas:

Evaluacién cierre: Unica evaluacién al 30 de junio del presente afio fiscal.

Con opcidn de que las Unidades Ejecutoras podrén solicitar reconsideracion respecto a la evaluacion de indicadores financieros al 31 de julio del presente afio
fiscal (meta: 75%-55%-40% para ambos componentes) cuando al 30 de junio del presente afio fiscal en cualquiera de las fases o en las tres fases la diferencia
para alcanzar la meta establecida sea menor o igual al 3.00%.

Sino logra cumplir las metas de esta opcidn pierde el porcentaje del presupuesto asignado y no se transfiere.

Las metas financieras por cada unidad ejecutora se encuentran en las adendas y actas firmadas del presente afio fiscal

Responsable de los datos e informacion

Recopilacién de datos y Procesamiento de datos:
Direccidn de Financiamiento de Prestaciones de Alto Costo - Supervision Financiera.

Bibliografia

1. Decreto Legislativo N° 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
2. R.D. N° 0023-2022-EF/50.01, aprueba la Directiva N° 0005-2022-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”.

3. Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023
5. RJ N° 084-2022-SIS-FISSAL/, Aprueba Directiva Administrativa N°008-2022-SIS/FISSAL "Directiva administrativa para el control financiero a IPRESS publicas

de los recursos transferidos por el Fondo Intangible Solidario de Salud-FISSAL"

|Comentarios Técnicos

Esta ficha corresponde al Subcomponente 02: PORCENTAJE DE EJECUCION DEL GASTO EN FUENTE DYT - PRIMER ORDEN del IF 01. Para considerar haber superado la evaluacién del
IF 01 deben haber alcanzado las metas del subcomponente 01y 02.

Las Unidades Ejecutoras podrén solicitar reconsideracién respecto a la evaluacién de indicadores financieros al 31 de julio del presente afio fiscal (meta: 75%-55%-40% para ambos
componentes) cuando al 30 de junio del presente afio fiscal en cualesquiera de las fases o en las tres fases la diferencia para alcanzar la meta establecida sea menor o igual al 3.00%,
para ello el nuevo denominador sera el monto del PIM por fuente DyT al 31 de julio del presente afio fiscal.

La IAFAS FISSAL financia a través de fuente DyT prioritariamente los siguientes clasificadores:

2.3.1.8.1.2 - Medicamentos

2.3.1.8.2.1-Material, Insumos, Instrumental y Accesorios médicos, Quirtrgicos, Odontoldgicos y de Laboratorio

2.3.1.8.1.99 - Otros productos similares

La evaluacigque se realiza con esta ficha es a nivel de Unidad Ejecutora.

Las Unidad%(Ejecutoras deberdn diferenciar los recursos transferidos (incluye saldo de balance) por la IAFAS FISSAL y mantener en secuencias funcionales exclusivas a lo largo del

periodo fiscal.
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