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Lima, 30 de Octubre de 1982

VISTA la solicitud presentada por don JULIO KEL
GAR CERRON, Transcriptor PAD III, Grado IV - Sub-Grado 5,
del Observatorio de Huancayo y Cosmos, Instituto Geofisi-
co del Perd, en el que pide se le amplie la Remuneracidn
Personal que viene percibiendo del 5% al 10%;

kstando debidamente acreditado el derecho que 2
siste al recurrente, mediante liquidacién practicada por
la Seccién Liquidaciones, en la que consta haber prestado
servicios del 1° de Abril de 1974 al' 30 de Marzo de 1979,
haciendo un total de 05 atios de servicios prestados al Es
tado;

Que, sumados dichos servicios a los 05 aiios a
creditados con Resolucién Jefatural N° 025-IGP, de fecha
13 de Febrero de 1978, hacen un total de 10 aiios de servi
cios prestados al Estado; y,

De conformidad con las disposiciones del Art. 8°
del Decreto Ley N° 22404 Ley General de Remuneraciones, -
Art. 8° del Decreto Supremo N° 005-81-PCM, Art. 7° del De
creto Supremo N° 002-82-PClM, y Resolucién de Presidencia
N° 240-1GP;

SE RESUELVE:

l.- CONCEDER a don JULIO MELGAR CERRON, Trans
criptor PAD III, Grado IV - gub-Grado 5, del Observatorio
de Huancayo y Cosmos, Instituto Geofisico del Perd, la am
pliacidén del porcentaje de Remuneracién Personal gue soli
cita del 5% al 10% a partir del 1° de Enero de 1982. -

2.- E1 egreso que demande el cumplimiento de la
presente Resolucibén se cargard a la Asignacién 01.03 - -
Personal, del Programa N° 1%81 Investigacién Cientifica,
Pliego 33 Instituto Geofisico del Perd, Sector 13 Educa--
¢ién, Presupuesto 1982.
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3.~ E1 recurrente tiene su derecho expedito para
solicitar el reconocimiento de abono de la suma que resul-
te adeudar desde el 1° Agosto de 1979 hasta el 30 de Di
ciembre de 1981, por corresponder a Ejercicios Presupuesta
les fenecidos.

Registrese y Comuniguese,
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