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VISTO:

El Expediente Administrativo N' 00f-2023f6093E,
que contiene Memorando N" 367-2023-GRSM/GR, de fecha 08 de mayo de 2023, que

contiene Informe N' 006-2023-GRSM/GRDS, de fecha 08 de mayo de 2023, emitido por la
Gerencia Regional de Desarrollo Social, y copia de Resolución Ejecutiva Regional N" 3t l-
2019-GRSM/GR, de fecha 28 de mayo del 2019; y;

Que, conforme al artículo l9l de la Constitución
Política del Peru, modificado mediante Ley No 30305, Ley de Reforma Constihlcional, en
concordancia con el artículo 2 de la Ley N' 27867, Ley Orgánica de Gobiernos Regionales,
se reconoce que los Gobiemos Regionales tienen autonomia politica, económica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Decreto Legislativo No 1411, se
establece el marco normativo que regula la naturalezajurídica, el funcionamiento, la estructura
orgánica y las actividades de las Sociedades de Beneficencia, con la finalidad de garantizar
servicios adecuados a la población que se encuentra en condición de wlnerabilidad;

Que, conforme al artículo 8, numeral 8.1, del antes
mencionado Decreto Legislativo, refiriéndose a los directorios de las beneficencias públicas,
establece que: ",E1 Directorio esni integrado por cinco (5) ¡nientbros, quienes deben ser
residenles de lajurisdicción donde funciona la Sociedad de Beneficencia. cont{n con estuclios
unirersitürios concluidos l con experiencia laboral ntíninru dc ci¡tco (5) años en entidades
públicas o privadas. El ][itti-sterio cle la Lhjer ), Pobl¿tciones Vulnerubles emite los
lineamientos necesarios pora la desigtación de los miembros del Directorio-"

Que, asimismo el aniculo 8, numeral 8.2, del Decreto
Legislativo No l4l l, modihcado mediante el articulo 2 del Decreto de Urgencia N' 009-2020,
se establece que: "Ia composición del Directorio es la si€luienle: a) Dos (21 personus
desigrtadas por el Gobierno Locul Provittciul. donde se encuentro ubicada lu Sociedad cle

Benefcencia. una cle lus cuol¿s es desigtadu como PresidenÍe,'o del D¡rectorio. b) Dos (21

personas designadas por el \lirtisterio cle la lthjer y Pobluciones g'ulnerubles. unu de las
cuules sustitu¡'e u el,'la Presidente/a en caso de ausencio. d ana (l) persona designoda por
el Gobie¡no Regional donde se encuentro ubicoda la Sociedad de Beneficencio." Dicha
disposición es concordante con e[ numeral 5.1 de los Lineamientos para la Designación y
Remoción de los lvf iembros del Directorio y Gerente,/a General de las Sociedades de
Beneficencia, aprobada mediante Resolución Ministerial No 128-2019-MIMP, de fecha 03 de
mayo de 2019, emitida por el Ministerio de Ia Mujer y Poblaciones Vulnerables.

Que, cumpliendo con el numeral 6.2.1 de los
Lineamientos para la Designación y Remoción de los Miembros del Directorio y Gerente/a
General de las Sociedades de Beneficencia, aprobada mediante Resolución Ministerial N"
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128-2019-MllvfP, la Cerencia Regional de Desarrollo Social del Gobiemo Regional San
Martin, mediante Informe N' 006-2023-GRSM/GRDS, de fecha 08 de mayo de 2023,
concluye que "/... 1 lu ubogadu Heydi Aracel-v- Fernáncle: Rodrígue:. cuntple con los requisitos
establecidos para ser designada corno miemhro del Directorio de la Socieelad de Beneficencia
de lvlo-t-obam ba."

Que, no es menos importante precisar que, de
conformidad con el artículo 8, numeral 8.3, del Decreto Legislativo No l4ll'. "La desigtación
y rentoción de las. los miembros clel Directorio son de libre tlecisión y se fttrnruli:an a tnnés
de la respectiva resolución enitida por el/lu titular cle cada una de las enfidades señulatlas en
el nuntersl 8.2 del presente Decreto Legislativo- Tratándose de rentoción busadd en mérilo a
la confian:a no requiere invocación de cau.sal algunu. ni de procediniento disciplinario. El./La
Presiclente/a y los/las d¿nás ntiembros del Directorio no nruntienen relución laboral con la
Sociedad de Beneficencia en lu que participan-";

Por tanto, en ejercicio de las atribuciones establecidas
en el literal d. del artículo 2l de la Ley N.'27867, Ley Orgánica de Gobiemos Regionales, y
contando con el informe mediante el cual se verifica la presentación de los documentos que
acrediten el cumplimiento de los señalado en los numerales 5.2 y 5.3 de los Lineamientos para
Ia Designación y Remoción de los Miernbros del Di¡ectorio y Gerentda General de las
Sociedades de Beneficencia, aprobada mediante Resolución Ministerial N" 128-2019-MIMP,
y con la visación de la Oficina Regional de Asesoría Legal, y de la Gerencia General Regional
del Gobierno Regional San Manin.

SE REST]ELVE:

ARTÍCULO PRI}IIRO: DAR POR CONCLUIDA
a partir del 09 de mayo de 2023 LA DESIGNACIÓN del Médico Cirujano ROGER
RENGIFO CAMPOS, como representa e de la entidad Gobiemo Regional San Martin pam
conformar el Directorio de la Sociedad de la Beneficencia Pública de Moyobamba; en
consecuencia, déjese sin efecto, a partir de la fecha antes mencionada, el artículo segundo de
la Resolución Ejecutiva Regional No 3l I-2019-GRSM/GR, de fecha 28 de mayo del 2019.

A RTÍCU LO SEG UNqO: DESIGNAR a parlir del 09
de mayo de 2023 a la Abogada HEYDI ARACf,LY FERNA¡IDEZ RODRIGUEZ, como
representante del Gobiemo Regional San Ivlartín para conformar el Directorio de la Sociedad
de la Beneficencia Pública de Moyobamba, con todas las funciones y prerrogativas inherentes
al cargo.

ARTICLTLO TERCERO: NOTIFICAR el contenido
de la presente resolución a las partes interesadas, en la forma prevista por ley.
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VISTO:

0 r Itr020m

El Expediente Administrativo N" 001-2023{6093E,
que contiene Memorando N" 367-2023-GRSM/GR. de fecha 08 de mayo de 2023, que
contiene Informe N" 006-2023-GRSM/GRDS, de fecha 08 de mayo de 2023, emitido por la
Gerencia Regional de Desarrollo Social, y copia de Resolución Ejecutiva Regional N" 3l l-
2019-GRSM./GR, de fecha 28 de mayo del 2019; y;

CO\SIDER-\\DO:

Que, conforme a[ articulo 191 de la Constitución
Política del Peru, modificado mediante Ley N'30305, Ley de Reforma Constirucional, en
concordancia con el artículo 2 de la Ley N' 27867,Ley Orgánica de Gobiernos Regionales,
se reconoce que los Gobiemos Regionales tienen autonomía politica, económica y
administrativa en los asuntos de su competencia:

Que, mediante Decreto Legislatiro No l4l l, se
establece el marco normativo que regula la naturalezajurídica, el funcionamiento, la estructura
orgánica y las actividades de las Sociedades de Benefrcencia, con la frnalidad de garantizar
servicios adecuados a [a población que se encuentra en condición de wlnerabilidad;

Que, conforme al artículo 8, numeral 8.1, del antes
mencionado Decreto Legislativo, refiriéndose a los directorios de las beneficencias públicas,
establece que: "E/ Directorio es¡á integrodo por cinco (5) niembros. quienes deben ser
residentes de la jurisdicción donde funciona la Sociedad de Beneficencia, contor con estudios
tmiversitarios concluidos -v con erperiencitt loborul ninints de cinco (5) años en entidades
públicas o prm\adas. El .lt[ittisterio de la Lfujer y Poblctciones Vulnerables emi¡e los
lineamienlos necesarios para la designoción de los mienbros del Directorio."

Que, asimismo el artículo 8, numeral 8.2, del Decreto
Legislatiro No l4l l, modificado mediante el anículo 2 del Decreto de Urgencia N" 009-2020,
se establece que: "Za contposición del Directorio es lu siguiente: a) Dos (2) personas
designadas por el Gobierno Local Proúnci¿ . don¿le se encuentra ubicada la Sociedad de
Benefcencia, una de las cuales es designada como Presidenle/a del Directorio- b) Dos (2)
personas designadas por el lvlinisterio de la lufujer v Poblaciones Vulnerables. tma de las
cuales sustittrye a el,la Presidente;'a en caso cle ausencia. Q Ana (l) penono designada pot
el Gobierno Regional donde se encuenlra ubicafu la Sociedad de Beneficencia." Dicha
disposición es concordante con el numeral 5.'l de los Lineamientos para la Designación y
Remoción de los Miembros del Directorio y Gerente./a General de las Sociedades de
Beneficencia, aprobada mediante Resolución Ministerial N' 128-2019-MIMP, de fecha 03 de
mayo de 2019, emitida por el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

Que. cumpliendo con el numeral 6.2.1 de los
Lineamientos para la Designación y Remoción de los Miembros del Di¡ectorio y Gerente/a
General de las Sociedades de Beneficencia, aprobada mediante Resolución Ministerial N'
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128-2019-MIMP, la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobiemo Regional San
Martín, mediante Inlorme N" 006-2023-GRSNÍ,/GRDS, de fecha 08 de mayo de 2023,
concluye que "/... 1 la abogadu Hevtli Anrcely Fentánde: Rodrígue:, cunple con los requisiÍos
estoblecidos para ser designada conto miembro ¿lel Directorio ¿le la Sociedacl de Beneficencia
de )vloyobamba;'

Que, no es menos importante precisar que, de
conformidad con el artículo 8, numeral 8.3, del Decreto Legislativo N' l4l l: "La desigrtución
t renoción de lus,los mientbros del Directorio son de libre decisión y se.forntaliLm a trw-és
de lu respectiva resolución enitida por elila titular de cadct nta de las entfulades señalatlas en
el nunteral 8.2 del presente Decrelo Legislatit'o. Tratándose de rentoción basada en mérib a
la confian:u no requiere invocaciótt de causal alguna, ni de procedimiento disciplinario. El,tLa
Presiclente/a y los,'las de¡nás ntienbros del Directorio no núntienen relación laboral con la
Sociedad de Benefcencia en la que participan-";

Por tanto, en ejercicio de las atribuciones establecidas
en el literal d. del artículo 2l de la Ley N.'27867, Ley Orgánica de Gobiemos Regionales, y
contando con el informe mediante el cual se verifica la presentación de los documentos que
acrediten e[ cumplimiento de los señalado en los numerales 5.2 y 5.3 de los Lineamientos para
la Designación y Remoción de los Miembros del Directorio y Gerente,/a General de las
Sociedades de Beneficencia, aprobada mediante Resolución Ministerial N" 128-2019-MIIvfP,
y con la visación de la Oficina Regional de Asesoría Legal, y de la Gerencia General Regional
del Cobiemo Regional San Marlín:

SE RfSf f L!'E:

ARTI LO PRIIIERO: DAR POR CO\CL[ ID.{
a pañir del 09 de mayo de 2023 LA DESIGNACION del Médico Cirujano ROGER
RENGIFO CAlvtPOS, como representante de la entidad Gobiemo Regional San Martín para

conforrnar el Directorio de la Sociedad de la Beneficencia Pública de Moyobamba; en

consecuencia, déjese sin efecto, a partir de la fecha antes mencionada, el artículo segundo de
la Resolución Ejecutiva Regional N' 3l l-2019-GRSM/GR, de lecha 28 de mayo del 2019.

ARTÍCULO SEGTINDO: DESIGNAR A partir del 09
de mayo de 2023 a la Abogada HEYDI ARACELY Ff,RNANDEZ RODRJGUEZ, como
represertante del Gobiemo Regional San Martín para conformar el Directorio de la Sociedad
de la Beneficencia Pública de Moyobamba. con todas las funciones y prerrogativas inherentes
al cargo.

ARTICI- LO TERCERO: \OTIFICAR el contcnido
de la presente resolución a las partes interesadas, en Ia forma prevista por ley

Regístrese, Comuníquese 1' Archír'ese.
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