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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000177-2023-P-CSJCA-PJ

Fecha: 06.02.2023 19:26:48 -05:00

. VISTA:
- Resolucion Administrativa N° 257-2020-CE-PJ, del 17 de setiembre de 2020:

il. CONSIDERACIONES:

PRIMERA: Mediante resolucion del visto, se aprobd el Reglamento denominado
“Ejecucion de los Procedimientos para la Contratacién de Trabajadores bajo los
alcances del Degreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios - CAS en e Poder Judicial a nivel nacional
y en todas las instancias”, cuyo objetivo es establecer las etapas, formas y acciones
que se-deben de realizar para el proceso de contratacion de personal bajo los
aicances del Decreto Legislativo N° 1057, Régimen Especial de Contratacion

Administrativa de Servicios, en el Foger Judicial a nivel nacional, bajo una inueva

visidn en cada una de las etapas de los procesos de selecciéon CAS, buscando que

se respeten los principios de legalidad, transparencia, meritocracia, provision

presupuestaria e iqualdad de oportunidades.

SEGUNDA: Bajo ese contexto, las Comisiones CAS Ad Hac, se encargan de llevar
a cabo la evaiuacion, calificacion y clasificacion de los postulantes declarados aptos
del proczso al cual se avoquen, siendo sclidariamente responsables por las
decisioii2s y resoluciones que adopten. Su - conformaciéon esta regulada en g!
nurigral 1 del articulo 29° del mencionado Reglamento, y sefiala que estaran
conformadas por dos (2) miembros gue el presidente de la Corte designe, ademas
del Gerente de Administracion distrital, segin corresponda, 0 un represeritante de
él, siendo uno de ellos quier Ia presida; asi como un suplente para cadga uno de los
tres integrantes. También precisa que el presidente de Corte debe designar como

parte de los/las dos miembros de la referida comision al Adininistrador del Modulo
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Penal, en caso la convocaicria CAS se refiera a la contratacion g versonal para el

area penal titulares y sus respetivos suplentes.

TERCERA: Por/otro lado, teniendo en cuenta que una de‘los compromisos de esta
gestion es la transparencia en la labor judicial, ‘gue involucra tanto el aspecto
jurisdiccicinai  como administrativo, ubicandose dentro de este dltimo, el
procedimiento para la seleccién y eleccion Gz {os trabajadores bajo los alcances dei
Decieto Legislativo N° 1057 (CAS); en tal sentido, esta presidencia considesra
necesario y oportuno incluir la particinacion de la jefa del Organo de Controi e esta
Corte (ODECMA), del Juez Decano o un representante que éste designe, y del
Secretario General del Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial de Cajamarca
(SITRAPOJ) o su representante, para que intervengan en dicho procedimiento,
como veedores del rismo, reflejando mayor confiabilidad en la administracién de
justicia, mas aulin, tratandose de la incorporacién de nuzvo personal idéneo a la

Corte.

CUARTA: En tal sentido, siendo el presidenie de Corte el representante del Poder
Judicial en su respectivo distrito judicial,”y quien dirige la politica institucional
dictando las medidas administrativas partinentes para el adecuado funcicnamiento
de los 6rganos jurisdiccionales y administrativos que la conforman, «corresponde

emitir la presente resolucion.
DECISION:

Por las consideraciones expuestas y de conformidad con los incisos 1, 3y 9 del
articulo 90° dei Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, esta
Presidencia, RESUELVE:

Aiticulo Primero: CONFORMAR la CGMISION CAS AD HOC de la Corte Superior
de Justicia de Cajamarca, la misma que llevard a cabo el procedinmienito de
contratacion de trabajadores bjo !os alcances del Decreto Legislative N° 1057, la

cual esta integrada de la siguiente manera:
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\E TITULARES %\‘J
o A I
Abg JUAN MANUEL CHA,"/A"-Z 2OSADAS Gerente de Administracion Ristrital Presidente
Ing. HERRY DENIS MONTEZA CUBAS Coordinador de Recurses Humanos Integrante
Abg. LORENA IBETH CARRION ROJAS Asesora Legal de Presidencia Integrante
SUPLENTES )
A .@ :
C.P.C. HUGO HUALCA CABRERA Jefe de la Hnidad de Planeamiento y Presidente
Desarrollo
Abg. CARMELA ELENA QUIROZ QUIROZ Jefa de la Unidad de Servicios Judiciales Integrante
Abg. LUIS AURELIO PARRA ABANTO Coordinador de Tramite Documentarioy  ptegrante
Archivo

Articulo Segundo: DISPONER gue en caso la convocatoria CAS se refiera a la
contratacion de personal eii izs especialidades de: penal, laboral, civil o familia, los
Administradores de les Mddulos respectivos o quienes se encuentren realizando
dichas funciones &n ese momento, en el ambito teriitorial que les compete,

intervendran en reemplazo del Coordinador de Recurses Humanos.

Articulo Tercero: DISPONER la intervencién ‘en ios procedimientos de seleccion
CAS, de la jefa de la ODECMA Cajamarce, del Juez Decano o un representante
que éste designe, y del Secretario General del SITRAPOJ Cajamarca ¢ un

representante, quienes participaran como veedores de dicho procedimientc.

Articulo Cuarto: DESIGNAR como Secretaria Técnica de la Comisidrya la Ing. Luz
Herlinda Mufioz Velasquez - Asistente Administrativo | de la Ciicina de Recursos

Humanos de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca.

Articulo Quinto: PRECISAR que, en lo sucesivo, si existe rotacion de los
funcionarics y/o servidores designados, quien asuina el cargo automaticamente

asumird su rol como parte de la Comision.

Articulo Sexto: DISPONER que la Comision designada cumpla con realizar ios
procesos de seleccion en estricto cumiplimiento y sujecién de la normatividad de la

materia.
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Articulo Sétimo: COMUNICAR la presente resolucion a la Gerencia de Recursos

Humanos y Bienestar de la Gerencia General del Poder Judiciai, integrantes de la

Comision y al Diario Judicial para su publicacion y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese, publiguese y cimplase.

Documento firmiado digitalmente

PERCY HEARDY HORNA LEON
Presidente
Corte Superior de Justicia de Cajamarca

PHL/lcr

RIBIBIEIBIRIRIRIR ARIRRIRIBIE BRI R BRI R R RIRIR A BRI BRI R IR R R 2RI A
=1[Al] RIEIRIRIRIRIRIR

=TT =TT} T[SV 1] =T & =T P&T[ =T[&1] = ] T ] ] 1 =T =3[ <) AIRIAIAIAI





