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de Cusco

del Empleo

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

Gobierno Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promacion

GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

I.  SUBGERENCIA DE GOBERNANZA DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO.

1. PUESTO: PROFESIONAL PD —~ PROFESIONAL Il (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 02 PLAZAS.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

* Contratar los servicios de dos (02) profesionales PD-Il (Grado de Bachiller o titulo
técnico en Economia, Contabilidad, Administracién) para la ampliacién programada
de los servicios y el fortalecimiento de las funciones del drea realizadas durante el

ano 2023

* Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Gobernanza de

Trabajo y Promocién del Empleo.

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS

DETALLE

FORMACION ACADEMICA GRADO
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS

Grado de Bachiller o titulo técnico
en Economia, Contabilidad,
Administraciéon

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general no
menor a 01 ano

Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 06 meses.

CONOCIMIENTOS

Atencién al usuario.

Conocimientos en gestién publica.
Legislacion laboral

Politicas regionales del sector
trabajo y empleo.

Ofimatica.

DIPLOMADO Y/O CURSOS DE
ESPECIALIZACION

Gestion Publica.

Planificacién estratégica en el
sector publico.

Ofimatica.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS

Responsabilidad, honestidad vy
confiabilidad.

Proactividad.

Trabajo en equipo.

Puntualidad.

Predisposicion e imparcialidad.
Redaccion, andilisis y sintesis.
Comunicacion asertiva.
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Gabiemo Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

de Cusco del Empleo

“Afo de la unidad, la paz y el desarrolio”
“Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Soporte al drea en la identificaciéon de politicas en materia de trabajo y promocion
del empleo a través de los espacios de concertacion programados para el ano
2023.

b) Asesoria a los actores sociales en las ferias socio labdrales ejecutadas durante el
ano 2023.

c) Apoyo en la organizacion y coordinaciones previas a las sesiones mensuales de los
03 espacios de concertacion (CDRPE, CRTPE Y CRSST) del ultimo semestre anual.

d) Manejo de la descarga de la tramitacién de documentos internos y externos.

e) Otras labores asignadas por el inmediato superior.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabagjo y Promocion del Empleo
Duracion de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023
Ingreso Mensual S/.2 550.00
/ Caddigo PD-01-GRTPE-SGGTPE

2. PUESTO: PROFESIONAL TA - TECNICO Il (TECNICO ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

e Contratar los servicios de un (01) profesional TA-Il (Estudios Universitarios en Economia,
Contabilidad, administracion) para la ampliacién programada de los servicios y el
fortalecimiento de las funciones del drea realizadas durante el presente ano.

e Dependencia unidad orgdanica y/o drea solicitante: Subgerencia de Gobernanza de
Trabajo y Promocién del Empleo

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

FORMACION ACADEMICA GRADO e Estudios  Universitarios  en

ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS Economia, Contabilidad,
administracion

EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 01 ano

CONOCIMIENTOS ¢ Ofimdtica.

e Atencion al usuario.
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Gobierno Regional

Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

de Cusco del Empleo

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

e Conocimientos en  gestion
publica.
Legislacion laboral
Politicas regionales del sector
trabajo y empleo.

DIPLOMADO Y/O CURSOS DE e Gestidn Publica
ESPECIALIZACION e Ofimatica
HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad vy
confiabilidad.
e Pro actividad.
e Trabagjo en equipo.
e Puntuadlidad.
e Predisposicidon e imparcialidad.
e Redaccioén, andlisis y sintesis.
e Comunicacién asertiva.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Soporte en la carga documentaria de la Subgerencia, Recepcién y atencién de
los documentos para la ejecucion de las mesas de trabajo programadas para el
ano 2023.

/1/ b) Redacciéon de documentos: informes oficios, cartas y comunicados para los

eventos sociales del ano 2023.

c) Seguimiento de los planes de trabagjo de los consejos regionales, CDRPETI y
actividades programadas en el POl institucional del afo 2023.

d) Seguimiento de los requerimientos presentados a la oficina de administracion del
ano 2023.

e) Oftras labores asignadas por el jefe inmediato superior.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del servicio Gobierno  Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracion de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31 de
diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 2 000.00

Cédigo TA-01-GRTPE-SGGTPE

Il. SUBGERENCIA DE TRABAJO Y DERECHOS FUNDAMENTALES.

1. PUESTO: PROFESIONAL TA - TECNICO Il (TECNICO ADMINISTRATIVO) 02 PLAZAS

GENERALIDADES
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Gobierno Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo

de Cusco

“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

OBJETO DE CONVOCATORIA

¢ Contratar los servicios de dos (02) profesionales TA-ll (Estudios Universitarios en
Derecho, contabilidad) para fortalecer y ampliar la cobertura de servicios itinerantes
durante la ejecucion de las actividades del afo 2023.

» Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Trabagjo y
Derechos Fundamentales.

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Estudios Universitarios en derecho,
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS contabilidad.
EXPERIENCIA o Experiencia laboral general no
menor a un 01 ano
CONOCIMIENTOS o Ofimdatica.
e Atencion al usuario.
DIPLOMADO Y/O CURSOS DE e Derecho laboral.
ESPECIALIZACION e Gestion publica.
e Ofimdtica.
HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.
e Pro actividad
* Trabagjo en equipo.
e Puntualidad.
e Predisposicidon e imparcialidad.
e Redaccién, andlisis y sintesis.
e Comunicacién asertiva.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Apoyo en la gestion documentaria de la Subgerencia para la realizacién de
eventos de difusién de la normativa socio laboral durante el afio 2023.

b) Redaccién de documentos: informes, oficios, cartas, y comunicados para los
servicios itinerantes en el afo 2023.

c) Soporte en las capacitaciones de los regimenes tributarios y contables.

d) Coordinacién y seguimiento de los requerimientos presentados a la oficina de
administracién de la GRTPE en el aio 2023.

e) Apoyo y soporte en las jordanas de capacitacién, sesiones y reuniones durante el
ano 2023.

f) Ofras labores asignadas por el jefe inmediato superior.

i _ : :
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Gobierno Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

de’Cusco del Empleo

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
‘Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del servicio Gobierno  Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracién de Contrato Desde la suscripciéon del contrato hasta el 31 de
diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/.2000.00

Cédigo TA-01-GRTPE- SGTDF

2. PUESTO: PROFESIONAL PC - PROFESIONAL Il (PROFESIONAL DE PLANTA) 01 PLAZA.
GENERALIDADES:

OBJETO DE CONVOCATORIA

e Contratar los servicios de un (01) profesional PC-ll (Abogado Colegiado con
Habilitacion Vigente) para fortalecer, ampliar y descongestionar la alta carga laboral

durante el ano 2023.
Dependencia unidad orgdnica y/o érea solicitante para la Subgerencia de Trabajo y

Derechos Fundamentales.

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Abogado Colegiado con
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS habilitacién vigente.
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 03 anos
e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 01 afo
CONOCIMIENTOS e Ofimdatica.
e Atencion al usuario.
e Absolucién de consultas laborales.
e Derecho laboral.
DIPLOMADO Y/O CURSOS DE e Derecho laboral y procesal laboral
ESPECIALIZACION e Gestidon Piblica.
e Ofimdtica
HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.
e Pro actividad
¢ Trabagjo en equipo
e Puntuadlidad
e Predisposicion e imparcialidad
e Redaccién, andilisis y sintesis
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Gobierno Regional

Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

de Cusco del Empleo

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”
“Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

e Comunicacién asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

Q) Soporte en la proyeccion de resoluciones realizadas durante el presente afo.
b) Atender las consultas laborales de los usuarios en las ferias itinerantes
programadas para el presente ano.

c) Atencion de los servicios de defensa legal gratuita programadas en el ano
2023.

d) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacién, talleres y ferias del ano
2023.

e) Y otras funciones asignadas por el jefe inmediato superior.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del servicio Gobierno  Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo.

Duracién de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 3, 200.00

Caodigo PC-01-GRTPE-SGTDF

3. PUESTO: PROFESIONAL PD ~ PROFESIONAL II (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA.
GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA
» Confratar los servicios de un (01) profesional PD-Il (Grado de Bachiller en derecho)
para el soporte y apoyo en la ampliacién itinerante del servicio de liquidaciones.
» Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Trabajo y
Derechos Fundamentales.
PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Grado de Bachiller en derecho.
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 01 ano.
'Ha
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Gobierno Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

de Cusco del Empleo

*Afo de la unidad, la paz y el desarrolio”
‘Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 06 meses.

CONOCIMIENTOS o Ofimdatica.
e Atfencion al usuario.

Manejo de la ley de
procedimientos administrativos
generales.

e Derecho laboral.

DIPLOMADO Y/O CURSOS DE e Diplomado en derecho Ilaboral

ESPECIALIZACION y/o procesal laboral.
e Cursos y/o capacitaciones en

liquidaciones de beneficios
sociales/laborales.
Gestidon publica.

e Ofimdatica

HABILIDADES Y COMPETENCIAS * Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.

Pro actividad

Trabajo en equipo

Puntualidad

Predisposicion e imparcialidad
Redaccion, andilisis y sintesis
Comunicacién asertiva

Vi

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO.

a) Apoyo en el drea de liquidaciones para la ampliacién itinerante del servicio de

liguidaciones en el afio 2023.
b) Formulacién de documentos: informes, cartas y oficios para la gestién de las

ferias socio laborales ejecutadas en el afo 2023.
c) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacioén, talleres y ferias del aio 2023.
d) Y otras funciones asignadas por el jefe inmediato superior.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del servicio Gobiemno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracién de Contrato Desde la suscripciéon del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 2 550.00

Caédigo PD-01-GRTPE-SGTDF.
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Gobiemo Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

de Cusco del Empleo

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres®

4. PUESTO: PROFESIONAL PB-PROFESIONAL IV (PROFESIONAL ESPECIALISTA) 01
PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

» Contratar los servicios de un (01) profesional especialista (Abogado con habilitacidon
Vigente) para fortalecer, ampliar y descongestionar la alta carga laboral durante el

ano 2023.
e Dependencia unidad orgdnica y/o darea solicitante: Subgerencia de Trabaqjo vy

Derechos Fundamentales

PERFIL DEL PUESTO.

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

FORMACION ACADEMICA GRADO e Abogado colegiado con
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS habilitacion vigente.

EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 04 anos.

e Experiencia laboral en el sector
puUblico no menor a 02 anos.

CONOCIMIENTOS ¢ Ofimatica.
Atencioén al usuario.

L
/4 e Manejo de la ley de
procedimientos administrativos
generales.
e Derecho Ilaboral y procesal
laboral.

DIPLOMAS Y/O CURSOS DE e Derecho Laboral, derecho

ESPECIALIZACION procesal  laboral,  derecho
administrativo y derecho

procesal administrativo.
e Gestidn publica.
o Ofimatica

HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.

Pro actividad

Trabajo en equipo

Puntualidad

Predisposicién e imparcialidad
Redaccion, andlisis y sintesis
Comunicacioén asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Asesorar en asuntos legales, normativos y administrativos durante el afio 2023.

! Ha amos Esqg. Av. Micaela Bastidas y Alcides Vigo #301 - Wanchag
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Gobierno Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promacion

de Cusco del Empleo

“Afo de la unidad, la paz y el desarrolio”
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

b) Emitir opinién respecto al contenido y alcance juridico de los dispositivos legales y
administrativos relacionados con las actividades del drea.
c) Oftras funciones que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestaciéon del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracion de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31 de
diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 4 000.00

Cédigo PB-01-GRTPE-SGTDF

5. PUESTO: PROFESIONAL PC-PROFESIONAL Ill (PROFESIONAL ESPECIALISTA) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

* Contratar los servicios de un (01) profesional PC-lll (Abogado titulado con habilitacion
vigente) para la ejecucién del ciclo de capacitaciones programadas para el afo
2023.

* Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Trabgjo y

/ Derechos Fundamentales

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Abogado colegiado con
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS habilitacién vigente.
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 03 afos
e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 01 afo.
CONOCIMIENTOS e Ofimdtica.
e Atencion al usuario.

Capacitacion en derecho

laboral, constitucion de empresa

y procedimientos de

formalizacién laboral y similares.
¢ Seguridad y salud en el trabgjo.

DIPLOMADO Y/O CURSOS DE e Derecho laboral y/o derecho

ESPECIALIZACION procesal laborall.
e Ley general de sociedades y/o
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de'Cusco del Empleo

*Afio de la unidad, la paz y el desamrollo®
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

formalizacion laboral.
o  Gestion publica.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS * Responsabilidad, honestidad vy
confiabilidad.

Pro actividad

Trabajo en equipo

Puntualidad

Predisposicién e imparcialidad
Redaccion, andlisis y sintesis
Comunicacién asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Organizar actividades multisectoriales de difusién de la normativa laboral en
derechos fundamentales en aras de fortalecer los servicios itinerantes del afio
2023.

b) Brindar capacitaciones en normativa socio laboral en Derechos Fundamentales a
empleadores, emprendedores, trabajadores y ex tfrabgjadores de manera virtual y
presencial para completar la ejecucion del programa anual de capacitaciones
del ano 2023.

c) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacién, talleres y ferias.

d) Ofras funciones asignadas por el jefe inmediato superior.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del servicio Gobierno  Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracién de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31 de
diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 3 200.00

Cddigo PC-02-GRTPE- SGTDF

6. PUESTO: PROFESIONAL PC-PROFESIONAL IIl (PROFESIONAL DE PLANTA) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

» Contratar los servicios de un (01) profesional PC-lll (Abogado colegiado con
habilitacién vigente) para la ejecucién del ciclo de capacitaciones programadas
para el ano 2023.

* Dependencia unidad orgdénica y/o drea solicitante: Subgerencia de Trabajo y
Derechos Fundamentales.
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Gobierno Regional

Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

e tueto del Empleo l

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Abogado colegiado con
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS habilitacion vigente.
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 03 anos
e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 01 aro.
CONOCIMIENTOS o Ofimdtica.
e Atencidn al usuario.
Capacitacion en  derecho
laboral, derechos
fundamentales.

e Seguridad y salud en el trabajo.

DIPLOMADO Y/O CURSOS DE e Derecho Iaboral y derecho

ESPECIALIZACION procesal laboral.
e Seguridad y salud en el trabajo.

e Gestion publica.

,/’/ HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad y
/ confiabilidad.
Pro actividad

Trabajo en equipo
Puntualidad

Predisposicién e imparcialidad
Redaccion, andilisis y sintesis
Comunicacioén asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Organizar actividades multisectoriales de difusién de la normativa laboral en
derechos fundamentales en aras de fortalecer los servicios itinerantes del afo
2023.

b) Brindar capacitaciones en normativa socio laboral en Derechos Fundamentales a
empleadores, emprendedores, tfrabajadores y ex trabajadores de manera virtual y
presencial para completar la ejecucién del programa anual de capacitaciones
del ano 2023.

c) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacion, talleres y ferias del afio 2023.

d) Ofras funciones asignadas por el jefe inmediato superior.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
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Gobierno Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promacion l
del Empleo

de Cusco

*Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

Regional de Trabajo y Promocion del Empleo

Duracién de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 3 200.00

Caédigo PC-03-GRTPE- SGTDF-FL

7. PUESTO: PROFESIONAL PB-PROFESIONAL IV (PROFESIONAL ESPECIALISTA) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

» Contratar los servicios de un (01) profesional especialista (Ingeniero Colegiado con
Habilitacién vigente) para la ejecucién de los sistemas de seguridad y salud en el
trabajo programados para el ano 2023.

» Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Centro integrado formaliza Pert
de la Subgerencia de Trabajo y Derechos Fundamentales.

PERFIL DEL PUESTO
/ REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Ingeniero  Colegiado con
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS habilitacién vigente
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 04 anos
e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 02 anos.
CONOCIMIENTOS e Especidlista en Seguridad vy

Salud en el Trabagjo.
e Formalizacién laboral.

CURSOS ) /O PROGRAMAS DE e Diplomado y/o especializacion

ESPECIALIZACION en seguridad y salud en el
frabajo.
e Ofimdatica.
HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.

Pro actividad

L
* Trabagjo en equipo
e Puntualidad
* Predisposicion e imparcialidad
e Redaccion, andlisis y sintesis
e Comunicacion asertiva
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CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Organizar actividades multisectoriales de sensibilizacién, orientacion y
capacitacién en materia de seguridad y salud en el trabajo, de manera
coordinada con otras entidades durante el afio 2023.

b) Brindar asistencia técnica a empresas del sector privado en seguridad y salud en
el trabajo en atencién al programa de formalizacién del 2023.

c) Brindar capacitaciones y talleres en materia de seguridad y salud en el trabagjo de
manera virtual y presencial en cumplimiento de las capacitaciones programadas
para el ano 2023.

d) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacioén, talleres y ferias del afio 2023.

e) Ofras funciones asignadas por el jefe inmediato superior.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo
Duracién de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
/ de diciembre del 2023
Ingreso Mensual S/ 4 000.00
Cédigo PB-02-GRTPE- SGTDF

8. PUESTO: PROFESIONAL PC-PROFESIONAL IIl (PROFESIONAL DE PLANTA) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

e Contratar los servicios de un (01) profesional PC-lll (Grado de Contador Publico
Colegiado) para el cumplimiento de las metas establecidas para el afio 2023.

» Dependencia unidad orgdnica y/o darea solicitante: Centro integrado formaliza Perd
de la Subgerencia de Trabajo y Derechos Fundamentales.

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Grado de Contador PUblico
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS Colegiado.
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 03 anos
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e Experiencia laboral en el Sector
Publico no menor de 01 ano

CONOCIMIENTOS e Capacitacion en derecho
laboral, constitucion de
empresa y procedimientos de
formalizacién tributaria y

similares.
e Regisfro en planilas de
trabajadores.

DIPLOMADO Y/O CURSO DE e Derecho laboral y fiscalizacion

ESPECIALIZACION laboral y/o legislacion laboral.

e Ley general de sociedades y/o
formalizacién laboral.

e Ofimdtica.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.

Pro actividad

Trabajo en equipo
Puntualidad

Predisposicion e imparcialidad
Redaccidn, andilisis y sintesis
Comunicacioén asertiva

a) Soporte en el desarrollo de actividades orientadas a la promocién e incentivo de la
formalizacion laboral, referente en insercién en planillas y otfras actividades
relacionadas a la formalizacién tributaria para la ejecucién de metas del afio 2023.

b) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacion y ferias programadas para el afio
2023.

c) Elaborar documentos: oficios, informes, etc, del afo 2023.

d) Ofras labores asignadas por el inmediato superior.

//tﬂ CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracién de Contrato Desde la suscripcién del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 3200.00

Caédigo PC-04-GRTPE- SGTDF
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9. PUESTO: PROFESIONAL PD-PROFESIONAL Il (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 02 plazas.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

o Contratar los servicios de dos (02) profesional PD-Il (Bachiller o titulado técnico en
Contabilidad) para el cumplimiento de las metas establecidas en formalizacion para
el ano 2023.

e Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Centro integrado formaliza Per’
de la Subgerencia de Trabajo y Derechos Fundamentales.

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

FORMACION ACADEMICA GRADO e Bachiller o titulado técnico en
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS Contabilidad.

EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no

menor a 01 ano.
e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 06 meses

/ CONOCIMIENTOS o Capacitacién en derecho laboral,
constitucion de empresa y

procedimientos de formalizacion
tributaria y similares.

e Registro de insercién en planillas
electronicas.

DIPLOMADO Y/O CURSOS DE e Derecho laboral.

ESPECIALIZACION e Lley general de sociedades y/o
formalizacién laboral.

e Ofimdatica.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad vy

confiabilidad.

e Pro actividad

* Trabagjo en equipo

e Puntudlidad

e Predisposicion e imparcialidad

e Redaccion, andlisis y sintesis

e Comunicacion asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Soporte en el desarrollo de actividades orientadas a la promocion e incentivo de la
formalizacién laboral, referente en insercion en planillas para la ejecucion de metas

del ano 2023.

| . ; !
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b) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacion y ferias programadas para el afo
2023.

c) Elaborar documentos: oficios, informes, etc, durante el afo 2023.

d) Ofras labores asignadas por el inmediato superior.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Gobierno  Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracion de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31 de
diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 2 550.00

Caédigo PD-02-GRTPE- SGTDF

10. PUESTO: PROFESIONAL PD-PROFESIONAL Il (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA.

GENERALIDADES

//;/V’ OBJETO DE CONVOCATORIA
L

Contratar los servicios de un (01) profesional PD-ll (Bachiller o titulo técnico en
Contabilidad) para el cumplimiento de las metas establecidas en formalizacién para
el ano 2023.

¢ Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Centro integrado formaliza Per(
de la Sub Gerencia de Trabajo y Derechos Fundamentales

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO o Bachiller o titulo técnico en
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS Contabilidad
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 01 ano
e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 06 meses.
CONOCIMIENTOS e Capacitacion en derecho

laboral, constitucion de
empresa y procedimientos de
formalizacion tributaria y
similares.

o Registro de trabajadores en
planillas.

DIPLOMADO Y/O CURSOS DE e Derecho laboral.

1 ) : ,
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ESPECIALIZACION » Ley general de sociedades y/o
formalizacién laboral.
e Ofimatica

HABILIDADES Y COMPETENCIAS * Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.

Pro actividad

Trabajo en equipo

Puntualidad

Predisposicion e imparcialidad
Redaccion, andilisis y sintesis
Comunicacién asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO.

a) Atencién de usuarios en el “CENTRO INTEGRADO FORMALIZA PERU-CUSCQ" para la
ejecucion de metas del afio 2023.

b) Desarrollo de las actividades orientadas a la promocién e incentivo de la
formalizacién laboral para la ejecucion de metas del afio 2023.

c) Apoyar en las capacitaciones y talleres en materia de formalizacién laboral de
manera virtual y presencial, desarrolladas durante el afio 2023.

/ d) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacion, talleres y ferias del afo 2023.
e) Otras labores asignadas por el inmediato superior.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del servicio Gobierno  Regional de  Cusco-Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracién de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 2 550.00

Cdédigo PD-03-GRTPE- SGTDF

lll.  SUBGERENCIA DE PROMOCION DEL EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL.

1. PUESTO: PROFESIONAL PD - PROFESIONAL Il (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

* Contratar los servicios de un (01) profesional PD-II (Grado de Bachiller y/o titulo
técnico en Economia o administraciéon y/o contabilidad) para la ejecuciéon de
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actividades de apoyo en bolsa de trabajo durante el afo 2023.
* Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Promocién del
Empleo y Formacién Profesional.

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Grado de Bachiller y/o titulo
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS técnico en Economia o
administracion y/o
contabilidad.
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 01 ano.
e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 06 meses.
CONOCIMIENTOS e Conocimientos relacionados a
actividades en materia de
Promocién de Empleo e
insercion laboral y manejo de
personal.
DIPLOMADOS Y/O CURSOS DE e Gestidn publica y/o
ESPECIALIZACION empresarial.
/ ¢ Ofimdatica
HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.
* Pro actividad
e Trabagjo en equipo
e Puntudlidad
e Predisposicion e imparcialidad
e Redaccion, andlisis y sintesis
e Comunicacion asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Realizar actividades de insercién laboral, orientacién y capacitacién sobre la
ejecucion del programa bolsa de empleo durante los puestos ofertados durante el
ano 2023.

b) Apoyo temporal en la promocién social para la atencién de los buscadores de
empleo para la insercién laboral, apoyo en las visitas a centros de trabajo para
captacion de puestos laborales, organizacién de eventos, ferias, capacitaciones
durante el ano 2023.

c) Otras funciones que le asigne el jefe inmediato.

I
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CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Gobierno  Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo

Duracion de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31 de .
diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 2 550.00

Cédigo PD-01-GRTPE-SGEFP

2. PUESTO: TECNICO TA - TECNICO Il (TECNICO ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

» Contratar los servicios de un (01) técnico administrativo TA-Il (Estudios Universitarios en
comunicaciones, Ing. De Sistemas o técnico en Informatica.) para la elaboracién de
material gréfico para las ferias y eventos ejecutados durante el afo 2023.
* Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Promocién del
/ Empleo y Formacion Profesional.

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

FORMACION ACADEMICA GRADO e FEstudios Universitarios  en

ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS comunicaciones, Ing. De
Sistemas fo) técnico en
Informatica.

EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no

menor de 01 ano.
e Experiencia en el sector publico
no menor a 06 meses.

CONOCIMIENTOS » Diseno grdfico, audiovisuales,
diagramacion y redes sociales.
e Ofimdatica.

DIPLOMADO Y /O CURSOS DE e Diseno grdfico.

ESPECIALIZACION e Ofimatica.
HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad vy
confiabilidad.

e Pro actividad
* Trabagjo en equipo
Puntualidad

I : : o
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e Predisposiciéon e imparcialidad
e Redaccion, andlisis y sintesis
¢ Comunicacion asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Apoyo temporal mediante el disefio gréfico, edicién de videos y soporte para la
revista digital, canal digital “zona trabagjo”, y disefio de publicaciones de ferias,
talleres, capacitaciones dictados durante el afo 2023.

b) Apoyo en la fimacién y edicién de videos para redes sociales, canales digitales y
revistas durante el afo 2023.

c) Ofras funciones que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
Duracién de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
4 //‘/ de diciembre del 2023
Ingreso Mensual S/ 2000.00
Caddigo TA-O1-GRTPE- SGEFP

3. PUESTO: PROFESIONAL PD ~ PROFESIONAL Il (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

» Contratar los servicios de un (01) profesional PD-II (Grado de Bachiller o titulo técnico
en Economia, administraciéon o contabilidad) para la ejecucién de actividades de
apoyo en el programa asesoria para la busqueda de empleo durante el afo 2023.

¢ Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Promocién del
Empleo y Formacién Profesional.

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Grado de Bachiller o titulo técnico
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS en Economia, administracion o
contabilidad
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor de 01 ano
'Ha amos Esg. Av. Micaela Bastidas y Alcides Vigo #301 — Wanchagq
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e Experiencia en el sector publico no
menor a 06 meses

CONOCIMIENTOS e Conocimientos relacionados a
actividades en  materia de
Promocién de Empleo e insercion
laboral y manejo de personal.

DIPLOMADO Y/O CURSOS DE e Gestibn publica y/o gestidn

ESPECIALIZACION empresarial.
e Ofimatica
HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad  y

confiabilidad.

Pro actividad

Trabajo en equipo
Puntualidad

Predisposicion e imparcialidad
Redaccion, andlisis y sintesis
Comunicacién asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

/ Principales funciones

a) Apoyo temporal en la promocién social para atencién de los buscadores de
empleos mediante dictados de talleres en asesoria para la busqueda de empleo y
apoyo en la organizacion de eventos, ferias, capacitaciones para el afio 2023.

b) Ofras funciones que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabagjo y Promocién del Empleo

Duracién de Contrato Desde la suscripciéon del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 2 550.00

Caddigo PD-02-GRTPE- SGEFP

4. PUESTO: PROFESIONAL PD ~ PROFESIONAL Il (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

» Contratar los servicios de un (01) profesional PD-Il (Grado de Bachiller en Psicologia)
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para la asesoria de busqueda de empleo para personas con discapacidad de los

puestos ofertados durante el ano 2023.
e Dependencia unidad orgdanica y/o drea solicitante: Subgerencia de Promocién del

Empleo y Formacién Profesional.

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

FORMACION ACADEMICA GRADO e Grado de Bachiler en

ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS Psicologia.

EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 01 ano.

e Experiencia en el sector publico

no menor a 06 meses.

CONOCIMIENTOS e Conocimientos relacionados a
actividades en materia de
Promocién de Empleo e
insercion laboral y manejo de
personal.

/ e Habilidades blandas
DIPLOMADO Y /O CURSOS DE e GCestion publica y/o gestiéon
ESPECIALIZACION empresarial.

e Ofimdtica.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad y

confiabilidad.

e Pro actividad

e Trabgjo en equipo

e Puntualidad

e Predisposicion e imparcialidad

e Redaccidn, andlisis y sintesis

e Comunicacion asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Apoyo temporal en la promocién social para atencién de los buscadores de
empleos mediante dictados de talleres en asesoria para la busqueda de empleo y
apoyo en la organizaciéon de eventos, ferias, capacitaciones dirigidas a personas
con discapacidad para el ano 2023.

b) Otras funciones que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

g
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Lugar de prestacion del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracién de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 2 550.00

Cdédigo PD-03-GRTPE-SGEFP

5. PUESTO: PROFESIONAL PD — PROFESIONAL Il (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA.

* Contratar los servicios de un (01) profesional PD-Il (Grado de Bachiller o titulo técnico
en Economia o Contabilidad o administracién) para la ejecucién de actividades de
acercamiento empresarial durante el aino 2023.

* Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Sub Gerencia de Promocién del

Empleo y Formacion Profesional.

s

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Grado de Bachiller y/o titulo
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS técnico en Economia o
' Contabilidad o administracion.
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 01 ano.
e Experiencia laboral en el Sector
Publico no menor a 06 meses.
CONOCIMIENTOS e Conocimientos relacionados a
actividades en materia de
Promocion de Empleo e
insercion laboral y manejo de
personal.
DIPLOMADOS Y/O CURSOS DE e Gestion publica y/o
ESPECIALIZACION empresarial.
e Ofimdtica
HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.
e Pro actividad
o Trabagjo en equipo
e Puntualidad
e Predisposicién e imparcialidad
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e Redaccion, andilisis y sintesis
e Comunicacion asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Apoyo temporal en la promocién social de empleo y atencién de los buscadores
de empleo para la insercién laboral durante el afo 2023.
b) Apoyo en las visitas a centros de trabajo para captaciéon de puestos laborales,
apoyo temporal en la organizaciéon de eventos, ferias, capacitaciones durante el
ano 2023.
L c) Ofras funciones que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
Duracion de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023
/ Ingreso Mensual S/ 2 550.00
Caédigo PD-04-GRTPE- SGEFP

6. PUESTO: PROFESIONAL PD — PROFESIONAL Il (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:

OBJETO DE CONVOCATORIA

» Contratar los servicios de un (01) profesional PD-ll (Grado de Bachiller y/o titulo
técnico en Economia o Contabilidad o administracién.) para el apoyo temporal de
actividades administrativas, registros en materia de promocién del empleo y
formacién profesional durante la ejecucion del plan anual del afio 2023.

* Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Promocién del
Empleo y Formacién Profesional.

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Grado de Bachiller y/o titulo
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS técnico en Economia o
Contabilidad o administracion.
! Hagamos Esqg. Av. Micaela Bastidas y Alcides Vigo #301 — Wanchaqg
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Gobierno Regional

Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

de Cusco del Empleo

£ 5,
@

EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 01 ano.

e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 06 meses

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”
“Decenio de la Iqualdad de oportunidades para mujeres y hombres®

CONOCIMIENTOS e Conocimientos relacionados a
actividades en materia de
Promocién de Empleo e
inserciéon laboral y manejo de
personal.

DIPLOMADOS Y/O CURSOS DE e Gestion publica y/o gestion

ESPECIALIZACION empresarial.
e Ofimatica

HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.

Pro actividad

Trabajo en equipo

Puntualidad

Predisposicion e imparcialidad
Redaccion, andlisis y sintesis
Comunicacién asertiva

/ CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Realizar actividades de para el apoyo temporal de actividades administrativas,
registros en materia de promocién del empleo y formacién profesional durante la
ejecucion del plan anual del afo 2023.

b) Ofras funciones que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Gobierno  Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracién de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31 de
diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 2 550.00

Cdodigo PD-05-GRTPE- SGEFP

IV.  OFICINA ZONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE PROVINCIAS ALTO
ANDINAS (SICUANI).

1. PUESTO: PROFESIONAL PC~ PROFESIONAL Il (PROFESIONAL DE PLANTA) 01 PLAZA.

! Ha%amos Esq. Av. Micaela Bastidas y Alcides Vigo #301 — Wanchagq
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Gobiemo Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

de Cusco del Empleo

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
“Decenio de la lqualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

e Contratar los servicios de un (01) profesional PC-ll (Abogado Colegiado con
Habilitacion Vigente) para fortalecer, ampliar y descongestionar la alta carga laboral

durante el afio 2023.

* Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Trabagjo y
Derechos Fundamentales-Oficina Zonal de Trabgjo y Promociéon del Empleo, #
Provincias Alto Andinas (Sicuani).

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Abogado colegiado con
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS habilitacién vigente.
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 03 anos
o Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 01 ano.
CONOCIMIENTOS o Ofimdtica.
e Atencion al usuario.
/ e Derecho laboral.
DIPLOMADOS Y /O CURSOS DE e Derecho laboral y procesal laboral
ESPECIALIZACION o Gestion publica.
e Ofimdtica
HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad vy
confiabilidad.
e Pro actividad.
e Trabgjo en equipo.
e Puntualidad.
e Predisposicion e imparcialidad.
e Redaccion, andlisis y sintesis.
e Comunicacién asertiva.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO.

a) Soporte en la proyeccién de resoluciones realizadas durante el presente ano.
b) Atender las consultas laborales de los usuarios en las ferias itinerantes programadas

para el ano 2023.
c) Atencién de los servicios de defensa legal gratuita programadas para el afo 2023.
d) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacion, talleres y ferias del afo 2023.
e) Otras funciones que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DEL CONTRATO

'Ha amos Esq. Av. Micaela Bastidas y Alcides Vigo #301 - Wanchag
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Gobiermo Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

de Cusco del Empleo

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Gobierno  Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabgjo y Promocién del Empleo-
Sub Gerencia de Trabajo y Derechos
Fundamentales-Oficina Zonal de Trabgjo vy
Promocion del Empleo, Provincias Alto Andinas

(Sicuani)

Duracién de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 3200.00

Cddigo PC-01-GRTPE-OZTPEAA

2. PUESTO: PROFESIONAL PC-PROFESIONAL Il (PROFESIONAL DE PLANTA) 01 PLANTA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

/ ¢ Contratar los servicios de un (01) profesional especialista (Abogado colegiado con
habilitacion vigente) para el soporte en el drea de conciliaciones durante el presente
ano.

e Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Sub Gerencia de Trabagjo y
Derechos Fundamentales-Oficina Zonal de Trabajo y Promociéon del Empleo,
Provincias Alto Andinas

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Abogado colegiado con
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS habilitacién vigente.
EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 03 anos
e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 01 afo.
CONOCIMIENTOS e Ofimdtica.
e Atencién al usuario.

e Manejo de Ila ley de
procedimientos administrativos
generales.

Derecho laboral.
Conciliacion extrajudicial.

DIPLOMADO Y /O CURSOS DE e Acreditacion de conciliador

ESPECIALIZACION emitido por el MINJUS.
e Derecho laboral y procesal
laboral.
'Ha amos Esq. Av. Micaela Bastidas y Alcides Vigo #301 — Wanchaq
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Gobierno Regional

Gerencia Regional de Trabajo y Promacion

de Csco del Empleo

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
“Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres®

e Ofimdtica

HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad vy
confiabilidad.

Pro actividad

Trabajo en equipo

Puntualidad

Predisposicion e imparcialidad
Redaccién, andilisis y sintesis
Comunicaciéon asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Soporte temporal en la atencidén del servicio de conciliacién administrativa
(PROMOCION DE MECANISMOS DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS
LABORALES).

b) Formulacién de documentos: informes, cartas, etc.

c) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacion, talleres y ferias.

d) Ofras funciones que le asigne el jefe inmediato.

/ CONDICIONES DEL CONTRATO
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabagjo y Promocién del Empleo-
Sub Gerencia de Trabajo y Derechos
Fundamentales-Oficina Zonal de Trabgjo y
Promocién del Empleo, Provincias Alto Andinas

Duracion de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 3 200.00

Cddigo PC-02-GRTPE- OZTPEAA

3. PUESTO: PROFESIONAL PD - PROFESIONAL Il (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

» Conftratar los servicios de un (01) profesional PD-ll (Grado de Bachiller y/o titulo
técnico en Economia o Contabilidad o administracién) para la ejecucion de
actividades de apoyo en el programa asesoria para la busqueda de empleo
durante el ano 2023.

* Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Sub Gerencia de Trabajo y
Promocién del Empleo-Oficina Zonal de Trabajo y Promocién del Empleo, Provincias
Alto Andinas (Sicuani).
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Gobierno Regional

de Cisco del Empleo

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres®

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS

DETALLE

FORMACION ACADEMICA GRADO
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS

e Grado de Bachiller y/o titulo
técnico en economia,
contabilidad o administracion.

EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 01 afo en general.
e Experiencia en el sector publico
no menor de 06 meses.
CONOCIMIENTOS e Acercamiento Empresarial e

insercion laboral y/o manejo de
personal.

DIPLOMADO Y /O  CURSOS DE

ESPECIALIZACION

* Gestion publica y/o gestidon
empresarial.
e Ofimatica

HABILIDADES Y COMPETENCIAS

e Responsabilidad, honestidad y
confiabilidad.

Pro actividad

Trabajo en equipo

Puntualidad

Predisposicion e imparcialidad
Redaccién, andilisis y sintesis
Comunicacién asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a)

b)

c)

d)

Apoyo temporal en la promocién social para los buscadores de empleo en la

insercion laboral durante el afo 2023.

Soporte en las visitas de centros de trabajo, apoyo para la captacién de puestos
laborales, soporte temporal en la organizacién de eventos, ferias, capacitaciones

durante el ano 2023.

Apoyo en los dictados de talleres de asesoria para la busqueda de empleo y demds
actividades realizadas por el Grea usuaria durante el afo 2023

Ofras funciones que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

Gobierno Regional de Cusco- Sub Gerencia de
Trabajo y Promocién del Empleo-Oficina Zonal
de Trabajo y Promocién del Empleo, Provincias

'Hag
IHIS

amaos

STORIA
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de Cusco

"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Gobiemno Regional Gerencia Regional de Trabajo y Promacion

del Empleo

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

Alto Andinas (Sicuani).

Duracién de Contrato

Desde la suscripcidon del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023.

Ingreso Mensual

S/ 2 550.00.

Cadigo

PD-O1-GRTPE- OZTPEAA

V.  OFICINA ZONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE LA CONVENCION

(QUILLABAMBA).

1. PUESTO: PROFESIONAL PC-PROFESIONAL Ill (PROFESIONAL DE PLANTA) 01 PLAZA.

GENERALIDADES:
OBJETO DE CONVOCATORIA

» Contratar los servicios de un (01) profesional PC-ll (Abogado Colegiado con
Habilitacion Vigente) para fortalecer, ampliar y descongestionar la alta carga laboral

durante el presente ano.

* Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Trabgjo y
Derechos Fundamentales-Oficina Zonal de Trabajo y Promocién del Empleo La

Convencién (Quillabamba).

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS

DETALLE

FORMACION ACADEMICA GRADO
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS

s Abogado colegiado  con
habilitaciéon vigente.

EXPERIENCIA

e Experiencia laboral general no
menor a 03 anos

e Experiencia laboral en el sector
publico no menor a 01 ano.

CONOCIMIENTOS

Ofimdtica.
Atencidn al usuario.
Absolucion de consultas
laborales.
e Derecho laboral.

DIPLOMADO Y /O CURSOS DE e Derecho Iaboral y procesal
ESPECIALIZACION laboral

Gestion publica.

Ofimdatica

HABILIDADES Y COMPETENCIAS

e Responsabilidad, honestidad vy
confiabilidad.
Pro actividad
Trabajo en equipo
Puntualidad

'"Hagamos
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Gobierno Regianal

Gerencia Regional de Trabajo y Promacion

de Cusco del Empleo

“Afo de la unidad, la paz y el desarrolio”
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

e Predisposicion e imparcialidad
e Redaccion, andlisis y sintesis
¢ Comunicacion asertiva

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Soporte en la proyeccién de resoluciones realizadas durante el presente ano.
b) Atender las consultas laborales de los usuarios en las ferias itinerantes programadas
para el presente ano.
~ ¢) Atencion de los servicios de defensa legal gratuita programadas en el afo 2023.
d) Apoyo y soporte en las jornadas de capacitacién, talleres y ferias del afo 2023.
e) Ofras funciones asignadas por el jefe inmediato superior.

CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo-
Sub Gerencia de Trabajo y Derechos
Fundamentales-Oficina Zonal de Trabajo vy

Promocién del Empleo La Convencién
(Quillabamba)

Duraciéon de Contrato Desde la suscripcidon del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

Ingreso Mensual S/ 3200.00

Caédigo PC-01-GRTPE-OZTPELC

2. PUESTO: PROFESIONAL PD - PROFESIONAL Il (ASISTENTE ADMINISTRATIVO) 01 PLAZA.

GENERALIDADES
OBJETO DE CONVOCATORIA

» Contratar los servicios de un (01) profesional PD-Il (Grado de Bachiller y/o titulo
técnico en Economia o Contabilidad o administracién) para la ejecucién de
actividades de apoyo en el programa asesoria para la bUsqueda de empleo
durante el afo 2023.

» Dependencia unidad orgdnica y/o drea solicitante: Subgerencia de Empleo y
Formacién Profesional-Oficina Zonal de Trabajo y Promocién del Empleo La
Convencién (Quillabamba)

PERFIL DEL PUESTO

1 ! :
Ha amos Esq. Av. Micaela Bastidas y Alcides Vigo #301 — Wanchaq
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I | { .,:“ 4 deCusea del Empleo

*Afo de la unidad, la paz y el desarrolio”
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

REQUISITOS MINIMOS DETALLE
FORMACION ACADEMICA GRADO e Grado de Bachiller y/o ftitulo
ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS técnico en Economia o

Contabilidad o administracion.

EXPERIENCIA e Experiencia laboral general no
menor a 01 afo en general.

e Experiencia en el sector pUblico no
menor de 06 meses.

CONOCIMIENTOS e Acercamiento Empresarial e
inserciéon laboral y/o manejo de
personal.

DIPLOMADO Y/O CURSOS DE e Gestion publica y/o gestion

ESPECIALIZACION empresarial.
¢ Ofimdatica

HABILIDADES Y COMPETENCIAS e Responsabilidad, honestidad vy
confiabilidad.

Pro actividad

Trabajo en equipo

Puntualidad

Predisposicion e imparcialidad
Redaccion, andlisis y sintesis
Comunicacién asertiva

1

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CARGO

a) Apoyo temporal en la promocién social para los buscadores de empleo en la
insercion laboral durante el afo 2023.

b) Soporte en las visitas de centros de trabajo, apoyo para la captacién de puestos
laborales, soporte temporal en la organizaciéon de eventos, ferias, capacitaciones
durante el ano 2023.

c) Apoyo en los dictados de talleres de asesoria para la busqueda de empleo y demas
actividades realizadas por el drea usuaria durante el afio 2023

d) Oftras funciones que le asigne el jefe inmediato.

CONDICIONES DEL CONTRATO
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Gobierno Regional de Cusco- Gerencia
Regional de Trabagjo y Promocién del Empleo-
Oficina Zonal de Trabagjo y Promocién del
Empleo La Convencién (Quillabamba)

Duraciéon de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta el 31
de diciembre del 2023

| Hagamos Esq. Av. Micaela Bastidas y Alcides Vigo #301 — Wanchagq
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Gobierno Regional

Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

de Cusco del Empleo

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
Ingreso Mensual S/ 2 550.00
Caédigo PD-01-GRTPE- OZTPELC
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