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Resolucion de Direccion Ejecutiva

RDE N° 105-2022-ARCC/DE

Lima, 12 de julio de 2022.

VISTOS:

El Informe N° 00249-2022-ARCC/GG/OA-URH de la Unidad de Recursos Humanos,
la Hoja de Tramite N° 13150-2022-ARCC/GG/OA de la Oficina de Administracion, y el
Informe N° 00640-2022-ARCC/GG/OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter
extraordinario para las intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y que
dispone la creacion de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, se establece
gue esta es una entidad adscrita a la Presidencia del Consejo de Ministros, de caracter
excepcional y temporal; con autonomia funcional, administrativa, técnica y econémica;

Que, mediante Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 00008-2020-ARCC/DE se
aprueba el Documento de Organizacion y Funciones de la Autoridad para la
Reconstruccion con Cambios, estableciéndose en el literal 0) y q) de su articulo 11 que la
Direccion Ejecutiva tiene como funcion, designar y remover a los titulares de 6rganos de
la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios y puestos de confianza; asimismo, emitir
resoluciones para el cumplimiento de sus funciones;

Que, con Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 00009-2020-ARCC/DE, modificada
por Resoluciones de Direccion Ejecutiva N° 00096-2021-ARCC/DE y N° 00072-2022-
ARCC/DE, y mediante Resoluciéon de Direccién Ejecutiva N° 00014-2020-ARCC/DE, se
aprueban los documentos orientadores en materia de gestion de recursos humanos
“Indicador de puestos directivos de libre designacion o remocion y puestos de confianza”
y el “Clasificador de puestos de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios”,
respectivamente, los cuales contemplan el puesto de Jefe/a de Gabinete de Asesores de
la Direccion Ejecutiva, que es considerado directivo/a superior y de libre designacion y
remocion;

Que, a través de la Resoluciéon de Direccién Ejecutiva N° 00050-2022-ARCC/DE se
designé a la servidora Lidia Saccatoma Tinco como Jefa de Gabinete de Asesores de la
Direccion Ejecutiva de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios;

Que, mediante documentos de vistos, corresponde el término de la designacion de
la servidora Lidia Saccatoma Tinco al puesto de libre designacién y remocion de Jefa de
Gabinete de Asesores de la Direccion Ejecutiva de la Autoridad para la Reconstruccion
con Cambios, considerando como su Ultimo dia de labores el 12 de julio de 2022;
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Resolucion de Direccion Ejecutiva

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30556, Ley que aprueba
disposiciones de caracter extraordinario para las intervenciones del Gobierno Nacional
frente a desastres y dispone la creacion de la Autoridad para la Reconstruccion con
Cambios; y, la Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 00008-2020-ARCC/DE, que aprueba
el Documento de Organizacion y Funciones de la Autoridad para la Reconstruccion con
Cambios;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Término de designacion

Disponer el término de la designacion de la servidora Lidia Saccatoma Tinco al
puesto de libre designacion y remocion de Jefa de Gabinete de Asesores de la Direccion
Ejecutiva de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, considerando como su
ultimo dia de labores el 12 de julio de 2022, dandosele las gracias por los servicios
prestados.

Articulo 2. Entregay recepcién del cargo

Disponer que la servidora Lidia Saccatoma Tinco realice su entrega de cargo,
conforme al procedimiento establecido en la Directiva N° 00001-2021-ARCC/GG
“Procedimiento para la entrega y recepcion de cargo efectuados por los/as servidores/as
civiles de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios - ARCC”, aprobado por la
Resolucién de Gerencia General N° 0004-2021-ARCC/GG.

Articulo 3. Notificacion

Disponer que la Unidad de Recursos Humanos de la Autoridad para la
Reconstruccion con Cambios efectle la notificacién de la presente Resolucion a los/as
interesados/as y a los 6rganos y unidades correspondientes.

Articulo 4. Publicacion
Disponer que la presente Resolucién se publiqgue en el portal institucional de la
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios (www.rcc.gob.pe).

Registrese y comuniquese.
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NOTA DE ELEVACION N° 282 -2022-ARCC/GG

A : ROBERT LOPEZ LOPEZ
Director Ejecutivo

De : ANGELO ALEXIS LINDO CARDENAS
Gerente General(e)

Asunto : Dar por concluida la designacién de la Jefa de Gabinete de

Asesores de la ARCC.

Referencia : a) Informe N° 640-2022-ARCC/GG/OAJ
b) Informe N° 249-2022-ARCC/GG/OA/URH
c¢) Hoja de Tramite N°13150-2022-ARCC/GG/OA

Fecha : Lima, 12 de julio de 2022

Tengo a bien dirigirme a usted, con relacién a los documentos de la referencia, a través de
los cuales los 6érganos competentes de la ARCC, emiten opinién favorable para continuar
con el tramite para dar por concluida la designacion de la sefiora Lidia Saccatoma Tinco en

el puesto de Jefa de Gabinete de Asesores de la ARCC.

Estando a lo expuesto, se adjunta para su consideracién, un proyecto de Resolucion de
Direccién Ejecutiva que da por concluida la designacion de la precitada sefora al puesto de

Jefa de Gabinete de Asesores de la ARCC.

Atentamente,

) Documento Firmado Digitalmente

ANGELO ALEXIS LINDO CARDENAS

Gerente General (g
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Hoja de Tramite

Datos Principales

Nro Registro
Fecha/H de Registro
Area Origen
Fecha/H Derivo
Nro Doc. Principal
Nro de Referencia
Tipo Documento

1 00640-2022-ARCC/GG/OAJ
12-JUL-2022 03:21:27
ARCC - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
12-JUL-2022 15:21:27
00249-2022-ARCC/GG/OA/URH

INFORME

Asunto

|Términ0 de designacién
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12-JUL-2022 HOJA DE TRAMITE
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INFORME
3 ||6G/0AT |GG o |j12-JUL-2022 00640-2022-ARCC/GG/OAJ
4
5
6
7
8
Observaciones:
Referencias del Doc. Principal:
Indicaciones:
01.ACCION NECESARIA 02.ESTUDIO E INFORME 03.CONOCIMIENTO Y FINES
04 FORMULAR RESPUESTA 05.POR CORRESPONDERLE 06.TRANSCRIBIR
07.PROYECTAR DISPOSITIVO 08.FIRMAR Y/O REVISAR 09.ARCHIVAR

10.CONOCIMIENTO Y RESPUESTA

11.PARA COMENTARIOS
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INFORME N° 00640-2022-ARCC/GG/OAJ

A : ANGELO ALEXIS LINDO CARDENAS
Gerente General (e)

De : KATIA MARIA DEL CARMEN NUNEZ MARISCAL
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica

Asunto : Opinion legal sobre término de designacion del puesto de Jefa
de Gabinete de Asesores de la Direccion Ejecutiva de la
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios

Referencia : a) Informe N2 00249-2022-ARCC/GG/OA-URH
b) Hoja de Tramite N° 13150-2022 -2022-ARCC/GG/OA

Fecha : Lima, 12 de julio de 2022

Me dirijo a usted, en atencién al asunto y documentacién de la referencia, a fin de informar lo
siguiente:

l. ANTECEDENTES

1.1 Através del documento indicado en la referencia a), la Unidad de Recursos Humanos, luego
del andlisis en el marco de su competencia, concluyé que resulta viable dar término a la
designacioén de la sefiora Lidia Saccatoma Tinco, al puesto de Jefa de Gabinete de Asesores
de la Direccién Ejecutiva de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios (ARCC),
debiendo considerarse como ultimo dia de prestacion de servicios el dia 12 de julio de 2022,
a través del acto resolutivo correspondiente, de conformidad con su funcién establecida en el
literal o) del articulo 11 del DOF de la ARCC.

1.2 La Oficina de Administracién, mediante documento de la referencia b), en el marco de su
competencia, derivd el expediente a esta Oficina para su evaluacidon y tramite
correspondiente.

Il MARCO LEGAL

2.1 Ley N° 30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario para las
intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y que dispone la creacién de la
Autoridad para la Reconstruccion con Cambios (en adelante, Ley ARCC).

2.2 Decreto Supremo N° 003-97-TR que aprueba el Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral.

2.3 Resolucién de Direccion Ejecutiva N2 00008-2020-ARCC/DE, que aprueba el “Documento de
Organizacién y Funciones de la ARCC” (en adelante, DOF de la ARCC).

2.4 Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 00009-2020-ARCC/DE, que aprueba como Anexo | el
instrumento denominado “Indicador de puestos directivos de libre designacion o remocién y
puestos de confianza de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios”, modificado por
la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 00096-2021-ARCC/DE y la Resolucion de Direccion
Ejecutiva N° 00072-2022-ARCC/DE, en el cual se determina que el puesto de Jefe/a de
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Gabinete de Asesores de la Direccién Ejecutiva es considerado como puesto de libre
designacién y remocion y con nivel de Directivo Superior.

2.5 Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 00014-2020-ARCC/DE, que aprueba el documento
denominado “Clasificador de Puestos de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios”
en el cual se establecen los requisitos minimos para el puesto de Gerente de Proyecto.

2.6 Resolucion de Gerencia General N° 00001-2021-ARCC/GG, que aprueba el Reglamento
Interno de los/las Servidores/as Civiles de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios
(RIS).

2.7 Resoluciéon de Gerencia General N° 00004-2021-ARCC/GG, que aprueba la Directiva N°
00001-2021-ARCC/GG, “Procedimiento para la entrega y recepcién de cargo efectuados por
los/as servidores/as civiles de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios — ARCC”,
modificada por Resolucion de Gerencia General N° 045-2021-ARCC/GG.

.  ANALISIS

Competencia de la Oficina de Asesoria Juridica

3.1 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del DOF de la ARCC, la Oficina de Asesoria
Juridica es el 6rgano responsable de asesorar y emitir opinion sobre asuntos de caracter
juridico de competencia de la ARCC.

3.2 Por su parte, los literales b) y d) del articulo 24 del DOF de la ARCC establecen que la Oficina
de Asesoria Juridica tiene como funcién analizar y opinar sobre la legalidad de los actos que
le sean remitidos para su revision y/o visado; asi como emitir informes legales requeridos por
la Alta Direccion y demas 6rganos de la ARCC.

3.3 Alaluzde los articulos antes senalados, esta Oficina, luego de evaluar el expediente remitido,
emite el presente informe que contiene la opinién legal solicitada.

Sobre el término de la designacion de la Jefa de Gabinete de Asesores de la Direccion
Ejecutiva

3.4 Se advierte de los antecedentes que la sefiora Lidia Saccatoma Tinco fue designada en el
puesto de libre designacion y remocion como Jefa de Gabinete de Asesores de la Direccién
Ejecutiva de la ARCC, mediante Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 00050-2022-ARCC/DE
desde el 26 de mayo de 2022, bajo el régimen laboral de la actividad privada.

3.5 Con relacion al puesto de Jefe/a de Gabinete de Asesores de la Direccion Ejecutiva, en el
“Indicador de Puestos Directivos de Libre Designacion o Remociéon y Puestos de Confianza
de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios” se considera como un puesto de libre
designacién y remocién y con nivel de Directivo Superior (DS), sujeto al régimen laboral de la
actividad privada, regulado por el Decreto Legislativo N° 728, conforme a lo senalado por la
Unidad de Recursos Humanos en el numeral 3.1 del Informe N° 00249-2022-ARCC/GG/OA-
URH.

3.6 La Unidad de Recursos Humanos en el Informe de la referencia a), numerales 3.2 al 3.6,
sefnalo lo siguiente:
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“3.2 Conforme las coordinaciones realizadas con la Direccion Ejecutiva, se solicita evaluar el término
de la designacidn de la sefiora Lidia Saccatoma Tinco en el cargo de Jefe/a de Gabinete de Asesores de
la Direccion Ejecutiva de la ARCC.

3.3 Al respecto y teniendo como referencia lo indicado en el Informe Técnico N2 1557-2016-
SERVIR/GPGSC e Informe Técnico N° 1867-2018-SERVIR/GPGSC, cabe sefialar que la contratacién y/o
designacion de funcionarios, directivos y empleados para desempefiar cargos de confianza en el
régimen laboral privado, implica una especial relacion de sujecion basada esencialmente en ella
(confianza), la cual es otorgada por decision exclusiva del empleador.

3.4 La contratacion o designacion de funcionarios, directivos y empleados para desempefiar cargos de
confianza estd exenta de las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de suspension o
extincion regulados por el régimen laboral privado.

3.5 El retiro de la confianza en el régimen laboral privado traerd como consecuencia la extincion del
contrato o la finalizacion de la designacion efectuada por resolucion.

3.6 En ese sentido y estando a las coordinaciones previas efectuadas e instrucciones superiores
dispuestas, corresponde evaluar y disponer a la Direccion Ejecutiva, de considerarlo conveniente, el
término de la designacion de la sefiora Lidia Saccatoma Tinco en el puesto de Jefa de Gabinete de
Asesores de la Direccion Ejecutiva de la ARCC, considerdndose como su ultimo dia el 12 de julio de
2022, a través del acto resolutivo correspondiente, de conformidad con su funcion establecida en el
literal o) del articulo 11 del DOF de la ARCC.”

3.7 Ahora bien, estando a lo informado por la Unidad de Recursos Humanos, se precisa que los
literales 0) y q) del articulo 11 del DOF de la ARCC establecen que una de las funciones de
la Direccién Ejecutiva es designar y remover a los titulares de los 6rganos de la ARCC y
puestos de confianza; asi como emitir resoluciones para el cumplimiento de sus funciones.

3.8 En ese sentido, esta Oficina, luego de revisar los antecedentes, la opinién de la Unidad de
Recursos Humanos y el cumplimiento de la normativa sobre la materia, emite opinién
favorable para continuar con el tramite de la emisién del acto resolutivo que dispone el término
de la designacién de la servidora Lidia Saccatoma Tinco, al puesto de Jefa de Gabinete de
Asesores de la Direccién Ejecutiva de la Autoridad para la Reconstruccidon con Cambios,
considerando como su ultimo dia de labores el 12 de julio de 2022, dandosele las gracias por
los servicios prestados.

Del cumplimiento de la entrega de cargo de la servidora

3.9 Asimismo, teniendo en cuenta lo dispuesto en el literal a)' del numeral 4.2 del ITEM IV de las
Disposiciones Generales de la Directiva N° 00001-2021-ARCC/GG “Procedimiento para la
entrega y recepcion de cargo efectuados por los/as servidores/as civiles de la Autoridad para
la Reconstruccidon con Cambios - ARCC”, cuyas disposiciones son de obligatorio
cumplimiento para los/as, servidores/as civiles de todos los 6rganos y unidades organicas de
la ARCC que desempenan funcién publica bajo cualquier modalidad laboral, contractual o
nivel jerarquico; es preciso sefalar que la citada servidora debera efectuar la entrega de cargo
correspondiente en atencién al procedimiento que alli se establece y de acuerdo a lo sefialado
por la Unidad de Recursos Humanos en el numeral 3.7 del Informe de la referencia a).

1“(...) Los/as funcionarios/as y servidores/as civiles estan obligados a efectuar la entrega y recepcion de cargo conforme a lo indicado en el
numeral 5.1 del apartado V de la presente directiva en los siguientes supuestos:
a. Desvinculacion laboral o contractual por renuncia, cese, destitucién, rescision, resolucién o vencimiento del plazo del contrato.
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3.10 Finalmente, a partir de lo expuesto en el presente informe, esta Oficina de Asesoria Juridica
ha elaborado el proyecto de Resolucion de Direccién Ejecutiva para consideracién de su
despacho.

IV. CONCLUSION Y RECOMENDACION

4.1 Es legalmente procedente que la Direccién Ejecutiva disponga el término de la designacién
de la servidora Lidia Saccatoma Tinco, al puesto de Jefa de Gabinete de Asesores de la
Direccion Ejecutiva de la ARCC, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva, considerando
como ultimo dia de prestacion de servicios el 12 de julio de 2022, dandosele las gracias por
los servicios prestados, de conformidad con lo establecido en los literales o) y q) del articulo
11 del DOF de la ARCC; y de acuerdo a lo opinado por la Unidad de Recursos Humanos
mediante el Informe N° 00249-2022-ARCC/GG/OA/URH.

4.2 Para tal efecto, se remite el proyecto del acto resolutivo debidamente visado en sefal de
conformidad.

4.3 Serecomienda que el proyecto de Resolucién de Direccién Ejecutiva sea elevado a la maxima
autoridad ejecutiva de la entidad a fin que, de estimarse conveniente, sea suscrito.

Es todo por cuanto informo a su despacho.

Atentamente,
Documento Firmado Digitalmente
KATIA MARIA DEL CARMEN NUNEZ MARISCAL
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica
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INFORME N° 00249-2022-ARCC/GG/OA-URH

A NELLY FONSECA HIDALGO
Jefa de la Oficina de Administracion
De SEGUNDO CHAVEZ FIGUEROA
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
Asunto : Término de designacién
Fecha Lima, 12 de julio de 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al asunto de la referencia, a fin de
manifestarle lo siguiente:

1.1.

2.1

2.2

2.3

24

2.5

Jr. Santa Rosa N° 247 - Edificio Rimac Ill - Piso 3
Central Telefénica: (511) 500 8833

ANTECEDENTE:

Conforme las coordinaciones realizadas con la Direccién Ejecutiva, se solicita
evaluar el término de la designacién de la sefora Lidia Saccatoma Tinco en el
cargo de Jefa de Gabinete de Asesores de la Direccion Ejecutiva de la Autoridad
para la Reconstruccién con Cambios (ARCC).

BASE LEGAL

Decreto Supremo N° 003-97-TR, Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo
N° 728, Ley de Competitividad y Productividad Laboral.

Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 008-2020-ARCC/DE, que aprueba el
Documento de Organizacion y Funciones (DOF) a través del cual se aprueba la
estructura organica de la ARCC.

Resolucion de Direccidn Ejecutiva N2 00009-2020-ARCC/DE, que aprueba como
Anexo | el Indicador de Puestos Directivos de Libre Designacion o Remocion y
Puestos de Confianza de la ARCC, modificado por la Resolucién de Direccion
Ejecutiva N° 0096-2021-ARCC/DE y Resoluciéon de Direccion Ejecutiva N°
00072-2022-ARCC/DE, en el cual se determina que el puesto de Jefe/a de
Gabinete de Asesores de la Direccion Ejecutiva es considerado de libre
designacion y remocién, segun el citado instrumento de gestion.

Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 00014-2020-ARCC/DE, se aprueba como
el Clasificador de Puestos de la ARCC, en el cual se determinan los requisitos
minimos para el puesto de Jefe/a de Gabinete de Asesores de la Direccién
Ejecutiva.

Mediante Resolucion de Gerencia General N° 0001-2021-ARCC/GG, la
Gerencia General aprobé el Reglamento Interno de los/as Servidores/as Civiles
(RIS) de la ARCC.
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ANALISIS:
Respecto al término de la designacion

De conformidad con la informacién recabada, se advierte que la sefora Lidia
Saccatoma Tinco fue designada en el puesto de libre designacién y remocion
como Jefe/a de Gabinete de Asesores de la Direccion Ejecutiva de la ARCC,
mediante Resolucién de Direccidén Ejecutiva N° 00050-2022-ARCC/DE, bajo el
régimen laboral de la actividad privada.

Conforme las coordinaciones realizadas con la Direccion Ejecutiva, se solicita
evaluar el término de la designacién de la sefora Lidia Saccatoma Tinco en el
cargo de Jefe/a de Gabinete de Asesores de la Direccion Ejecutiva de la ARCC.

Al respecto y teniendo como referencia lo indicado en el Informe Técnico N°
1557-2016-SERVIR/GPGSC e Informe Técnico N° 1867-2018-SERVIR/GPGSC,
cabe sefalar que la contratacion y/o designacion de funcionarios, directivos y
empleados para desempenar cargos de confianza en el régimen laboral privado,
implica una especial relacion de sujecion basada esencialmente en ella
(confianza), la cual es otorgada por decisidén exclusiva del empleador.

La contratacién o designacién de funcionarios, directivos y empleados para
desempeniar cargos de confianza estd exenta de las reglas de duracién del
contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion regulados por el
régimen laboral privado.

El retiro de la confianza en el régimen laboral privado traera como consecuencia
la extincion del contrato o la finalizacién de la designaciéon efectuada por
resolucion.

En ese sentido y estando a las coordinaciones previas efectuadas e
instrucciones superiores dispuestas, corresponde evaluar y disponer a la
Direccion Ejecutiva, de considerarlo conveniente, el término de la designacion
de la sefora Lidia Saccatoma Tinco en el puesto de Jefa de Gabinete de
Asesores de la Direccion Ejecutiva de la ARCC, considerandose como su ultimo
dia el 12 de julio de 2022, a través del acto resolutivo correspondiente, de
conformidad con su funcion establecida en el literal o) del articulo 11 del DOF de
la ARCC.

Respecto a la entrega de cargo

Por otro lado, como consecuencia del término de la citada designacion,
corresponde a la senora Lidia Saccatoma Tinco efectuar la entrega de cargo
conforme al procedimiento establecido en la Directiva N° 00001-2021-ARCC/GG
“Procedimiento para la entrega y recepcion de cargo efectuados por los/as
servidores/as civiles de la ARCC”, aprobado mediante Resolucién de Gerencia
General N° 0004-2021-ARCC/GG, modificado por Resolucion de Gerencia
General N° 045-2021-ARCC/GG.

.

._.,--._
e )

@HSTRUCCI(Z&N

COM CAMBIOS

Siempre
conel pueblo



PERU | Presidencia _ Autoridad para la
del Consejo de Ministros  Reconstruccion con Cambios

@HSTHUCCIﬂN
CON CAMBIOS

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

3.8 Por lo tanto, se concluye que la desvinculacién de la citada servidora trae consigo

el deber antes detallado.

IV. CONCLUSION

4.1 Resulta viable dar término a la designacién de la sefora Lidia Saccatoma Tinco,
al puesto de Jefa de Gabinete de Asesores de la ARCC, considerandose como
su ultimo dia el 12 de julio de 2022.

V. RECOMENDACION:

En ese sentido, se sugiere derivar el presente expediente Oficina de
Administracion, previa revision y aprobacién, para continuar el tramite

correspondiente.

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

Henrry Abanto Alva
Especialista 11l Legal

Unidad de Recursos Humanos
Autoridad para la Reconstruccién con Cambios

Vista la propuesta de informe que antecede, expreso mi conformidad en todos sus
extremos y lo hago mio, conforme a mi competencia, disponiendo la continuacién del

tramite correspondiente.

Lima, 12 de julio de 2022.

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

Segundo Chavez Figueroa
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
Autoridad para la Reconstruccién con Cambios
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SE RESUELWVE:

Articulo 1~ Modificacitn del articslo 12 de la
Resolecion Ministerial N© 282-2021-PCW

Modificase el aticulo 12 de la Resslucidn Menigterial
W™ Z82-2021-PCM, el cual queda redactado de & siguiente
maneras

"Articulo 12.- Periodo de vigencia
El Grupo de Trabajo tiens vigencia hasla el 24 de julio
de 2022°

Articulo 2.- Publicseitn

Dispongase ia publicacion de la presente Resollcon
Miniaterial en |a aase diglel de |a Pregidencia del Consajo
de Ministras (www.gob.peipem), & mismo dia oe su
pubBcacitn en & Digno Oficsal E| Pemano.

Repiskese, comuniquese y publiguese.

ANIBAL TORRES VASQUEZ
Presidente del Consejo de Minisiroa

20TOERT-1

Designan Asesora Il de la Direccidn
Ejecutiva de la Autoridad para Ila
Reconstruccidn con Cambios

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N” DM48.-2022-ARCCIDE

Lima, 25 oe mayo de 2022
VISTOS:

El Memorando N° 00298-2022-ARCCHGEGE de la
Gerencia General, el Informe N™ 00160-2022-ARCCIGE!
OA-URH e la Unidad de Recursos Humanos, ka Hoja
de Tramite N* 8736-2022-ARCC/GGEA de a Oficina de
Adminstracdn, ¥ el Informe N 00405-2022-ARCCGE!
O8] de la Olicing de Asesoria Jurideca,

CONSIDERANDO:

Cue, a ravds da k3 Ley N° 30558, Ley que
aprueba disposiciones ge caracler exiraordinano para
tas intervenciones del Gobiermnmo Macional Trente a
desastres v que disponse B creacidn de la Autorided
para k& Reconstruccion con Cambios, se establece
que esla es una entidad adscrite a |a Presidencia
del Consejo de Minisiros, de. cardcier excepcional y
femporal; con aulonomis funcional, adménistrativa,
l&cnica v economica;

Cue, medanle Resolucion de Direccion Ejecitiva
N® 00D08-20Z0-ARDC/DE, se aprueba el Documenio
de Organizacidn y Funcionss de |a Auloridad para la
Reconstuccidn con Cambios, estableciéndose en los
Ibenalee ) ywum 11 guse |a Direccion El!lemu.-a

tiene como designar ¥ remover & ks litulares
de drgance de la Auvionidad para la Reconsiruccion
con Cambios y puestos de confianza. asEmesmo, edmelic
resoluciones para el cumplimiento de sus funciones,

Cue, con Redoluciones de Direccitn Ejecutiva N™
0O0DI9-2020-ARCC/DE vy W DD 4-2020-ARCICIDE se
apnueban los documenios onentadores en maleria de
gesbdn de recursos humanss dendminsdos “Indcador
de pue;ﬁns mrmuma de fibre desgnaciten o remocion

puesios de el “Clasificados e stog
ge la .ﬁulnrk:lad para h slruccadn Ccon I:apr:rbaiua'.
respectivamente, o3 cuaks conemplan e puesio de
Agesor (a) 11 de la Direcsdn Ejecutiva, gue es obnsidesado
de confianza,

Oue, considerandose vacanie e puesto os Asasor
{a) l de la Deeccidn Ejeculiva de la Aulondad para
& Reconstruccitn con Cambios v & fin de garaniizas la
marcha adménisbraliva de k3 Enlidsd de acuerds & las
necesidades instilucicnales, resuila necesarna deﬁ%.?.r a
la persona que asumird dicha funcdn a partir del de
My de 2022

D condonmid ad oon 1o establecido en ka Ley N® 30656,
Ley gue aprisbs dsposiciones de cardcler extracedinaia
para lems milervenciones del GoBierns Macional fenle
& desasires y dispone 18 creacin de la Autorided para
kB Rectoastruccidn  oon Cambics, y la FReaolussn de
Direcosdn  Ejecutiva W 00DIE-2020-ARCC/DE, que
aprushe & Documenta de Orpanizacitn y Funciones d2 |a
Autaridad para ka Reconsbruccssn con Cambios,

SE RESUELVE:

Articulo 1. Designacion

Designar a la sefiora Ana ksabel Dominguez del
Aguiia, a parte el 26 de mayo de 2022, en & puesio de
confanza de Asesora Nl de a Direccidn Ejscutiva da 1a
Autoridad pana ks Reconstruccdn con Cambios.

Articile 2. Publicacide

CHaganer que |a presanis Resobucion se publique en el
portal insiuconal de la Aulorkdad la Reconaliucsin
con - Cambsos {www.roc.gob pe) y en e Diane Oficial EI
Peruanc.

Registress comuniquese y publiguess.
ROBERT LOPEZ LOPEZ
Director Ejpcutivo
Audonidad para la Reconstruccidn con Cambaog
2070883-1
Designan Jefa de Gabinete de Asesores de

la Direccidn Ejecutiva de la Autoridad para
la Reconstruccién con Cambilos

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N" DO050-2022-ARGC CIDE

Lima, 25 de mayo de 2022,
VISTOS:

El Memorandd KN 00301-2022-ARCCIGEE de |a
Gerencia General. el Informe N° D E0-2022-ARCCIGES
#A-URH de la Unadad de Recursos Humanos, kB Hoja de
Tramite N® DETIE-2022-ARCCIGEDA da la Oficing de
Admingsiracion, y el Informe N° DIMB5-2022-ARCCIGE!
DAl de la Ohicina oe Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, & fravés de la Ley N° 30556, Ley que aprueba
disposiciones de cardcler exiraordinario  para  las
ntervenciones del Gobiemo Macional fente a desastres
jquE dispone la creacitn de la Auborided para |a

Reconstruccidn . con Camiios, se establece que esta
es una enlidad adscrita & k3 Presidencia del Conssjo
de Ministios, de ceracier excepcional y temporal. con
atibonodmia funcitnal, sdminisirativa, Eonica y Sconimeca;

O, medkante Resclucion de L] EJEEI..MUE
N° DD00S-Z0Z20-ARCC/DE se aprueba e Documernto
da Ovgenizacidn y Funcones de ks Aulordad para la
Reconstruccidn  con Cambics, esiableciéndose en los
Fierales o) v q) de su afticulo 11 que ka Direccitn Ejecutiva
tiene como funcidn, designar y remover & los Blulares
de drganos oe |la Aubonidad pare la Reconsbuccion
con Cambios y pussios de confianza; asimiamo, emitic
resoluciones para & cumpiimieno de sus funciones;

Que, con Resoluciones de Direccian wa N
000Cr3-2020-ARCC/IDE y N 00D14-202 E sa
aprueban los documenios orentadores en maberia de
geshdn de necursos humancs dendsminadoes "Indicsdor
de puesios directivos oe e des O [EmoCkin
¥ puestos de confianza” y el "Clasificador de pussios
de la Autoridad para la Reconsbruccdn con Cambios™,
respectivaments, 103 cuales contempian & pueshs de Jefe
de Gabinabe de ka Direccitn Ejecutiva, gue &5 cohasderada
de directivaia supersor y e Fire designacion y remociing

Que, considerandose vacante & puesio de Jefe da
Gabenets de Asescres de la Direccidn Ejecutiva de 1a

ﬁnsmumﬂu
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Autorided para B Reconstruccion con Cambios v a fin
oe garantizer 3 marcha admenisirabiva oe k& Entidad
o8 acuerdo a B necesidades nslilucionales, resulta
necesano designar 8 |a persons gue ESwmed e
funcicn a partir del 28 de maye de 2022

D confanmidad con o estabiecido en la Ley N* 30556,
Ley gue aprusha diSpogiciones de cardcler exiraondinanis
para las mtervenciones dsl Gobeemo Macional frente
a desaslres y dsgone la creacitn de la Aulcrided pers
la Reconsiroeccitn con Cambéos, v, la Resolucitn de
Direccitn  Eecdliva  N°  DOI0ODE-2020-ARCOTE. gue
aprueha el Documento de Organizacidn y Funciones de ia
Autoridad para la Reconsiruccitn con Camibios;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Designacidn

Designar & la sefora Lidia Saccalooma Tinco, & partc
d&lzﬁﬂemmﬂ&z cenel e Jefa de Gabinebe

ge Asesores de @ Direccion Ejecutiva de la Autorided para
la Reconairuccitn con Cambios.

Articulo 2. Publicacidn

Dispaner gue k& presents Resolucion se publigue en &
ponal inslivconsl de i Aukondad para e Reconsiruccidn oon
Cambics {wwworce. gob pe) y en el Disrs Oficial Bl Peruano.

Fegistress, comuniguese y publiouess.
ROBERT LOPEZ LOPEZ

Darector Ejecutivo

Alloradad para la FReoonsbiuccadn con Cambeis

2070983 -2

Designan Asesor lll de la Direccidn Ejecutiva
de la Autoridad para la Reconstruccidn con
Cambios

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N® 00D52-2022-ARCC/DE

Lima, 25 de mayo de 2022
WISTOS:

El Memorando WN°  DI28G-2022-ARCC/GE de la
Gerencia General, e informe N° DD161-2022-ARCCAGGES
OA-URH de la Unidad de Recursos Humanos, ka Hoga de
Tramite N° 0B73T-20Z2-ARCCASEOA de I Oficina de
Administracian, y & nforme N° 0D456-20Z2-ARCCNGEGET
O de ka Oficina de Asesoria Juridica,

COMNSIDERANDO:

Due, a traviés de la Ley N° 30556, Ley que apueba
i de caracter exbraordinesn  para  las
Ir'den'endm del Gobierns Macional frenbe a dessglres
Eeg.l.;“& digpone la creacon de |la Auvlondad para k&
struccidn con Cambsos, sa eslablece que esta
es una entided sdscila a la Presadenca ded Conseso
de Minsiros, de cardoler excepcional v temgporal; oon
sutonomia funcional, adminesirativa, beonisa y econdmica;
Oue, medianbs Resoksdn de  Direccidn  Epeciitiva
M®  D00J8-Z2020-ARCC/DE se aprueba el Documenbs
de COrgamrackin y Fundones de la Autoridad para ia
Reconsfruccitn. con Cembios, establec@ndose en log
lnerales o) y q) de su sticulo 11 que la Direccian Ejecutiva
lieme oo Tunadin, demﬁrﬂr ¥ resmover a los lilulares
de drganos de kB Al la Reconsinuccikia
con Cambios ¥ puesios de nmurua; asirnisrmo, emiti
resoluciones para el cumplimsento de sus funciones;

Que, con Resclucones de Deeccidn Eeculiva N
DIO0S-2020-ARCOTE v W° 00014-2020-ARCCDE s
egrueban ks documentos orientadores en mabera de

it de recursos humanos denominados “indicador
e pusghos dwectvos de libre designacdn o remocidn
Eep-uesm de confisnza” E el “Classficador de puesios

ta Audcrided para la it com Cambios”,
respeciivemente. oe cusles comemplan el pussin de

Aaesor(a) Il de 1a Direccion Ejeculiva, gue es considerade
de confianza;

Due, considerdndose wvacanhbe & FrLEB'.'I e Ageaor
(g} Il de la Direccitn Ejeculiva @e kB Aulridad para la
Feconsinuce dn con Cambass y & fin de garantizar la marcha
adminisraliva de la Enfidad de acuerdo 8 |8s necesidades
imsMucionales, resullts Necesano JesQnar & ka persona que
asumira dicha funcitn a pantic del 26 de mayo de 2022,

D& conlormidad can o eslabéecidoan la Ley M 30558,
Ley que aprueba disposiciones de caracter exiraordnarks
para s inlervenciones del Gobissmo Macional frenlbe
a desasies y dapone la creacedn de kB Aulondad para
la Reconstruccion con Cambios, y, B Resolucion de
Direccion  Epecuiva. N°  DD00E-2020-ARCC/DE, que
aprueba el Documento de Organizaciin y Funciones de 13
SAudodicdsd para la Recomsiruccitn con Camibeas,

SE RESUELVE:

Articule 1. Designacion

Designar & sefiar Jorgs Félix Rengilo Herera, a pars
ded 26 oo de P0ZZ, en el pueslo de confianze de
Asesor Il ge ka Direccion Ejeculiva de la Aulondad para la
Reconsiruccidn con Cambess.

Articulo 2. Publicacién
Disponer que la presente Resolucion se pubique en el
ponial instilucional de la Autoridad para la Reconsirusccion
con Cambios (www.icc.gob.pe) y en el Diario Ofical E1
‘BTl S M.

Fegisirese, comuniguese ¥y puliquese.
ROBERT LOPEZ LOPEZ

Direcior Ejecutivo

Autoridad para la Reconsbrucssén con Cambicos

20T08TE-1

Designan Asesor Il de la Direccién Ejecutiva
de la Autoridad para la Reconstruccidn con
Cambios

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N 054-2022 -ARCC/DE
Lima, 25 de mayo de 2022

WISTOS:

El Memormando NT DE0Z2-2022-ARCCNGE de B
Gerencia Gensral, & forme N* 00162-2022-ARCCAGES
DA-URH de la Unidad de Recuraos Husmanos, la Hoja de
Trésmdte N* 0BT38-2022-ARCC/GEDA de la Oficina de
Admanistraciin, y el Informe N® 00497 -202 2-ARCCIGES
QA de s Oficina de Asesoria Juridica;

COMSIDERANDO:

Que, a traves de la Ley N® 30556, Ley gue aprueba
disposiciones de cardcies estreordénane para  las
imervenciones ded Gobéerne Macional frenie a desasbres
¥ quie dispone la creackdn de la Auiorkdad para &
Recomstruccidn con Cambios, se establecse gue esta
a3 una enbdad adscrila a la Presdencia ded Consejo
de Ministros, de cargcler excepconal y lemporal; con
aulonamia funcional. edminisiraliva, Bcmea y econdmica;

Que, medianie Resolucion oe Direccidn Ej
MN® DIODE-2020-ARCCITDE = apueba el Documenis
de Organizacidn v Funciones de la Aufosided para la
Reconstruccion con Cambios, establecséndose en los
literates o} y q) Se su articulo 11 gue la Direcssn Epecutiva
Bene como Tuncitn, desgnes ¥ remover 8 los lilulares
de drganos de la Auboiided para la Reconstruccion
con Cambios y puesios de confianza; asimismo, e
rescluciones para el cumplimiente de sus funciones;

Que, con Resolucsones de Direocidn Ejecutive W
OD0E-2020-ARCC/DE MNT DI014-2020-ARCCDE o
aprueban ks documen orienladones en maleria de
geslidn de recursos humanos denominados “indicador
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