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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000603-2023-P-CSJLIMANORTE-PJ

VISTO:

La solicitud de la Jueza Supernumeraria Andrea dei Pilar CORDOVA ESCOBAR, a cargo de{ 3°
Juzgado de Paz Letrado Laboral de Independencia (Exp. 021782-2023-TDA-SG) con fecha 9 de
maye de 2023, la Resolucién Administrativa N° 416-2022-CE-PJ de fecha 8 de diciembre del
2022 del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- Por documento del antecedente la magistrada recurrente solicite hacer uso de sus
vacaciones anuales, por los perindos comprendidos del 31 de mayo al 6 de junio, 21 al 28 de
junio y 2 al 4 de agosto de 2823,

Segundo.- Al respecto, e} aticulo 246° del Texto Unico Ordenada e la Ley Organica del Poder
Judicial, establece lo sigLiente: "Las vacaciones de los Magistradgs, se establecen en dos etapas
sucesivas, cada una de treinta dias, en los meses de Febrero y Marzo de cada afo.
Excepcionalmenig, ei Consejo Ejecutivo puede sefalar tieripo distinto".

Tercero.- En ese sentido, mediante Resolucién Adminisirativa N° 416-2022-CE-PJ, el Consejo
Ejecutivo dei Poder Judicial dispuso que: “las vacaciones en el Ao Judicial 2023, para jueces,
juezas y personal auxiliar, se haran efectivas del 1 dz febrero al 2 de marzo del 2023”; a su vez
sefiziando en el Articulo Octavo que: “Los jueces. juezas y personal auxiliar que trabajen del ‘1 de
febreio al 2 de marzo de 2023, haran uso de vacaciones segun las necesidades dei servicio
entre los meses de abril a noviembre d2i mismo afio, previa autorizacién del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial o de la Presidencia de Corte Superior, segiin correspoindz; siempre y
cuando hayan cumplido el récord labor&a! exigido” (subrayado nuestro).

Cuarto.- Por otra parte, debe tensrse en cuenta el D. Leg. N° 1405, que en su articulo 3°
establece “3.1. El descansc vacacional remunerado se disfruta preferentemente, de forma
efectiva e ininterrumpida, saivc que se acuerde el goce fraccionadc cenforme a los numerales
siguientes: 3.2. El servidar debe disfrutar de su descanso vacacionat <n periodos no menores de
siete (7) dias calendaric; ello en concordancia con su Reglamenic (aprobado por D.S. N° 013-
2019-PCM) que er: s\t articulo 7° numeral 1 establece que “Ei servidor debe disfrutar de su
descanso vacacicnai en periodos no menores de siete (7) dias calendario”.

Quinto.- Baic este contexto normativo, se tiene a la vista el récord vacacional del recurrente
emitido por la Coordinacidn de Personal, conforme a! siguiente detalle

Fecha de Vacaciones
Apellidos y Nombres Gozado Pendiente | Suspendido | No Genwra
pe U Computo / Afic ; Geveradas - P
CORDOVA ESCOBAR ANDREA DEL PILAR 11/05/2022 30 30
023 30 30

Sexto.- Siendo ello asi, a la fecha g esta procediendo a programar en el preserite afio judicial
2023, los periodos vacacionales pendientes de los afios 2021 y/o 2022. Por oira parte, respecto
al periodo vacacional generadc en el afio 2023, debe tenerse en cuenta qiie la norma dispone
gue las vacaciones seran cicigadas al trabajador dentro del periodo anual siguiente a aquel en
gue alcanz6 el derecho al'goce.
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Sétimo.- En ese sentido, conforme & i0 expuesto y teniendo en cuenta que ia riorma faculta a la
entidad a decidir la oportunidad del'goce del descanso vacacional de acuerde a las necesidades
del servicio, los periodos vacacionales generados en el afio 2023, van a ser programados en su
oportunidad, teniendo en ziugnta lo dispuesto en el T.U.O. de la Ley Crganica del Poder Judicial
en concordancia a la normia que dispone que las vacaciones seran ctcigadas al trabajador dentro
del periodo anual siguiente a aquel en que alcanzé el derecha ai goce; en consecuencia, el
pedido de prograniacion del periodo vacacional solicitado por ia Jueza Supernumeraria Andrea
del Pilar CORDQYA ESCOBAR, deviene en improcedente.

Octavo.- Por o expuesto, en uso de las facultades coriferidas en los incisos 3), 4) y 9) del
articulo 9C“ del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial, y lo dispuesto en.ia
Resolucién Administrativa N° 416-2022-CE-PJ.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de programacién de vacaciones de
la Jueza Supernumeraria Andrea del Pilar CORDOVA ESCOBAR, a cargo dei 3°"Juzgado de
Paz Letrado Laboral de Independencia, del 31 de mayo al 6 de junio, 21 al 28 e junio y 2 al 4 de
agosto de 2023 (18 dias), por los funtdamentos expuestos en la presente Resolicion.

Articulo Segundo: PONER @ ¢onocimiento la presente resolucion a la Oficina Desconcentrada
de Control de la Magistratura, Gerencia de Administraciéon Distrital, Coordinacién de Personal,
Administracién del Méduix Corporativo Laboral, de la jueza solicitaiiie y de los/las interesados/as,
para los fines pertinenias.

Registrese, comuniquese y clirnpiase.

Documento firmado digitalmente

LORENZO CASTOPE CERQUIN
Presidente deia CSJ de Lima Norte
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte

LCC/sds

T a0 =T [al7 =TTaT1=TTaTra\faTaT aTl« falr=TTal = TaTTaT[aTlaTlall«T[al T TaTtSTjaFreTTaT]=][a] =T aTlaT Tl T[Tl Talf=T o]
AIRIAIRIRIRIRIE R AR ARIREIRIRRIR AR AR RIRRIRRR AR ARIRIRIRIRIAI





