PUCUSANA

Todos somos

Pucusana <,

Resolucion de Alcaldia N° 098-2023-ALC/MDP

Pucusana, 10 de

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE PUCUSANA;

VISTO: El Informe N° 096-2023-GPP/MDP de la Gerencia de P

Presupuesto, el Informe Legal N° 147-2023-GAJ/MDP de la Gerenc
Juridica y el Memorandum N° 247-2023-GM/MDP de la Gerencia Munic

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, modificado po
- Ley de Reforma Constitucional, establece que las municipalidades s
gobierno local, con autonomia politica, econémica y administrativa en log
competencia, lo cual es concordante con lo dispuesto por el articu
Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, est:
dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, admi
administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

%{(\Que medlante el Decreto Supremo N° 103-2022-PCM, se aprueba la P

garantiza una sociedad justa e inclusiva sin corrupcion y sin dejar a n
., Cuanto la PNMGP al 2030 tiene como centro a las personas y busca q
Nalcancen su potencial en igualdad de oportunidades y sin discriminacién

oz _Csostemblhdad ambiental”;

/ Que, el Decreto Supremo N° 123-2018-PCM aprueba el Reglament

Administrativo de Modernizacién de la Gestidon Publica: el cual, indica et

que bajo el principio de Orientacion a Resultados las entidades realizan
publicas para resolver un problema publico o de gestién interna y evalian
para mejorar sus bienes, servicios o regulaciones;

Que, asimismo, el articulo 4° de la norma antes acotada, establece que
modernizacion de la gestién publica consiste en la seleccién y utiliza

aquellos medios orientados a la creacion de valor publico en una determi
0 servicio a cargo de las entidades publicas;

Que, mediante la Resolucién de Secretaria de Gestidén Publica N° 004-2(
se aprueban los Lineamientos N° 001-2019-SGP, Principios de actu
Modernizacién de la Gestion Publica; en dichos lineamientos sd
modernizacion de la gestiéon implica la adopciéon de mecanismos, h
técnicas para mejorar su gestiéon y principalmente para mejorar los rt
entregan a las personas y a la sociedad por medio de sus intervenciones
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la modernizacion de la gestion publica como un proceso de transformaci
fin de mejorar y de esa manera generar valor publico;

Que, mediante el Informe N° 096-2023-GPP/MDP de fecha 08 de may
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, propone la conformacion
Buenas Practicas de Gestién Publica de la Municipalidad de Pucusana, e
capacidad de tomar decisiones y generacion de valor publico qu
documentara y difundira las experiencias exitosas e innovadoras orient
mejores servicios a la ciudadania;

Que, mediante el Informe Legal N° 147-2023-GAJ/MDP de fecha 09 de 1
la Gerencia de Asesoria Juridica opina favorablemente por la conformac
de Buenas Practicas de Gestidén Publica de la Municipalidad de Pucusan

Que, mediante Memorandum N° 247-2023-GM/MDP de fecha 09 de ma
Gerencia Municipal solicita a la Secretaria General la emisién del a
adjuntando los informes técnico y legal correspondientes;

En uso de las facultadas normadas por los numerales 6) y 17) del articulq
Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y con las visaciones de Gerel
erencia de Asesoria Juridica, Secretaria General y la Gerencia de P
resupuesto;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - CONFORMAR el Comité de Buenas Practicas de G
\cle la Municipalidad de Pucusana, el cual estara integrado de la siguiente

. Gerente Municipall

: Gerente de Planeamiento y Presupuesto

Miembros Titulares : Gerente de Administraciéon y Finanzas
Gerente de Asesoria Juridica

‘Miembros Suplentes : Gerente de Desarrollo Humano y Social

Gerente de Desarrollo Econdmico y Turisnj

Articulo Segundo. - APROBAR las categorias de Buenas Practicas de G
- BPGP- que forma parte como anexo de la presente resolucion.

Articulo Tercero. — ESTABLECER las funciones del Comité de Buenasg

Gestion Publica, son las siguientes:

Elaborar, aprobar y actualizar periédicamente el Plan, asi como
diagndstico en base a las categorias aprobadas.
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Evaluar y emitir recomendaciones sobre las propuestas prese

ntadas por las

unidades organicas en buenas practicas de gestion publica, lineamientos y otros

documentos relacionados.

Promover que los érganos y unidades organicas de la Municipali
en el Plan Estratégico Institucional y en su Plan Operativo Inst
objetivos, programas y actividades y cuenten con aprobacion del ¢
practicas de gestion publica para el logro de los objetivos y metas
Incorporar en el Presupuesto Institucional de la Municipalidad de
recursos necesarios para el cumplimiento de las BPGP.
Fomentar y difundir las BPGP.

Informar al Concejo Municipal sobre las actividades y avances ds

)rticwlo Cuarto. - ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presup
n un plazo de diez dias, el Reglamento Interno del Comité para su fur
medidas complementarias necesarias para el fiel cumplimiento del presg

esolucién a las unidades organicas que conforman el Comité de Bueng
S Bestion Pablica de la Municipalidad de Pucusana.

A %

- 3 Articulo Sexto. -~ ENCOMENDAR a la Subgerencia de Tecnologia de |3
Sistemas, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Insti
Municipalidad Distrital de Pucusana (www.munipucusana.gob.pe).
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 098-2023-AL

CATEGORIAS DE BUENAS PRACTICAS A DESARROLLA]
POR LA MUNICIPALIDAD DE PUCUSANA PERIODO 2023-2(

/‘-‘ 1. Fortalecimiento Institucional.

2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.

Compras Publicas Eficientes

Consulta y Participacion Ciudadana
Promocion del Desarrollo Econémico
Promocién de la Cultura e ldentidad
Relacién con la Prensa

Educacion

Seguridad Ciudadana

Fiscalizacion y Cumplimiento de la Ley
Servicio de Atencién al Ciudadano
Gestién Ambiental Efectiva

Incidencia Publica

Simplificacion de Tramites

Inclusion Social

Deporte y Recreacion.

Sistemas de Gestion Interna

Movilidad y Espacios Publicos Sostenibles

Transparencia y Acceso a la Informacion

Nutricion Materno - Infantil

20. Gobierno Digital

21. Gestion Municipal contra la Anemia y lo desnutricidn cronica infantil
22. Innovacion Publica.

23. Movilidad Urbano.

24. Gestion Urbana.

25, Datos Abiertos a la Gestion Puablica

26. Combate y Reduccion de efectos del Covid-19
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