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DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO

‘Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres Y Hombres”
“Afo de la Unidad, La Paz y El Desarrallo”

O Callao, 1 7 MAYD 2023
OFICIO MULTIPLE N° ' -2023-DREC-OAIVE-APER-ESC

Sefores (as)
DIRECTORES {as) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL CALLAO

Presente. -

ASUNTO : Precisiones sabre las solicitudes de Licencias con goce y sin
goce de remuneraciones

REF. . Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
Decreto Supremo N° 004-2013-ED Reglamento de la Ley N° 29944
Ley de Reforme Magisterial
Resolucion Viceministerial N° 123-2021
R.VM. N° 092-2020-MINEDU
Informe Tecnico N° 01817-2023-DREC-OAIyE-APER

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para expresarles mis saludos cordiales a
nombre de la Institucion que me honro en dirigir y aprovecho de la oportunidad para precisar lineamientos sobre Io
establecido en las normas mencionadas en la Referencia:

Es politica de la Direccion Regional de Educacién del Callao, garantizar el
normal desarrollo de las actividades administrativas y pedagdgicas de las Instituciones Educativas de la Jurisdiccion
del Callao.

El articulo 79° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el
Ministerio de Educacion es el drgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica
de educacion, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del Estado.

En conformidad al literal h) e i) del articulo 41° de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial, los profesores tienen derecho, entre otros, a licencias, permisos y vacaciones de acuerdo a lo
establecido en dicha Ley y su reglamento;

El Ministerio de Educacion en el marco de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma
Magisterial, aprueba la Resolucion Viceministerial N° 123-2021-MINEDU, de fecha 26 de abril del 2021, norma
tecnica sobre: “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones de los profesores en el
marco de la Ley de Reforma Magisterial”, en la cual se prescribe que:

o Enelnumeral 5.19.3 del articulo 5°, sobre las licencias sin goce por motivos particulares: El (a) profesor(a) debe
presentar su solicitud escrita de manera presencial o virtual dirigida a su jefe inmediato con una antelacion
minima de quince (15) dias habiles antes del inicio de la misma y debe contar con la autorizacion expresa del
jefe inmediato para la cual se tiene en cuenta la razon del servicio, asimismo, el numeral 5.19.4, sefiala que: El
jefe inmediato evalua la razon del servicio educativo, otorgando la conformidad (la misma que puede ser diferida
o reducida) o denegandola, en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles de presentada la solicitud, debiendo
@mitir la documento la documentacion a la UGEL/DRE, seglin corresponda.

e [En el numeral 5.19.1 del articulo 5° de la norma mencionada se determina que: “El Profesor nombrado puede

:Is’oﬁcitar licencia sin goce de remuneraciones para atender asuntos particulares hasta por dos (2) afios continuos

0 discontinuos en un periodo de cinco (5) afios, contados a partir de la vigencia de la Ley de Reforma Magisterial

6.11.2012) para profesor nombrado antes del 26.11.2012 habiendo culminado el primer periodo el 25 de

iembre del 2017; empezando un nuevo perfodo de cinco (5) afios el 26 de noviembre del 2017 hasta el 25 de

mbre del 2022 y asi sucesivamente, mientras que para los profesores nombrados a partir del 26.11.2012, el
do de cinco (5) afios se computa a partir de la fecha de nombramiento del profesor y asi sucesivamente.
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o Asimismo, se establece que la sola presentacion de la solicitud no da derecho al goce de la licencia, si el (la)
servidor(a) se ausenta luego de presentarla, se considera abandono de cargo sujeto a sancion disciplinaria de
acuerdo a Ley, salvo caso fortuito o de fuerza mayor, el mismo que debe ser debidamente justificado, la licencia
se oforga de manera temporal, sin exceder el periodo méximo establecido para cada uno de los tipos de licencia,
asimismo, para el computo de licencia, por cada cinco {05) dias consecutivos o no, dentro del afio fiscal, se
acumulara los dias sabades y domingos; igual procedimiento se considerara cuando involucre dias feriados o no
laborables.

El Ministerio de Educacion en el marco de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, aprueba la R.VM. N°
092-2020-MINEDU! norma tecnica que regula los procedimientos técnicos de Escalafon en la Direcciones
Regionales de Educacion y en las Unidades de Gestion Educativa Local, el cual es de cumplimiento obligatorio,
(SISTEMA AYNI) siendo la Unica herramienta para la emision de los informes escalafonarios, siendo de alcance a
los profesores, auxiliares de educacién y persenal administrativo en condicion de nombrados, cesantes o
pensionistas dentro del sector educacion, haciendo mencion que:

o Corresponde a la DRE/UGEL, implementar y efectuar lo que establece el articulo 182° del reglamento de la
LRM: “El Responsable del Escalafon Magisterial de la Instancia de la Instancia de Gestion Educativa
Descentralizada, Llevara un control minucioso de las licencias, bajo responsabilidad”

e A lo mencionado, Para un mejor control y viabilidad de las Licencias sin goce de remuneraciones antes de su
presentacion en al DRE/UGEL, debera contar con el Visto Bueno (V°B°) del equipo de Escalafon y Legajos —
ESLE, asimismo, las licencias con goce de remuneraciones por Salud, deberan contar con el Visto Bueno (V°B?)
del Oficina de Bienestar Social.

o Sobre el Personal de otros regimenes laborales, en tanto el SERVIR regule lo concerniente al escalafén para el
personal administrativo, las DRE/UGEL podran utilizar el Sistema Informético de Escalafon para tal Fin. De igual
manera podra utilizarse para Educacion Superior no Universitaria.

: Por otro lado, El Director, es la maxima autoridad y el representante legal de la
Institucion Educativa. Es responsable de la gestion en los ambitos pedagogico, institucional y administrativo, en
~aplicacién de lo normado, se les exhorta, mediante el presente, lo hagan extensivo en sus Instituciones Educativas a
ps docentes, auxiliares y personal administrativos bajo su cargo, a realizar las acciones mencionadas, bajo
esponsabilidad funcional.

Atentamente,

3PRA. ESPERANZA DIAZ VDA. DE OJEDA
ORA REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO

LACP/APER
AEMAESLE
EPG
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REQUISITOS POR CADA TIPO DE LICENCIA CON GOCE
" Y SIN GOCE DE REMUNERACIONES

I. LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES:

1.1. Licencia con goce de remuneraciones por Paternidad

El profesor nombrado y contratado, tiene derecho ala licenciay el plazo se computa desde
la fecha que el profesor indique, comprendida entre la fecha de nacimiento del hijo(a) y la
fecha en que la madre o el hijo(a) sean dados de alta médica, y son de 10 dias calendarios
consecutivos.

Requisitos:

e FUT, la solicitud debera ser llenada y firmada en original por el usuario.

e Oficio del director de la |IE. Remitiendo la licencia.

e Boleta de pago del usuario

e Copia del DNI del padre.

e Copia de la partida de nacimiento o acta de nacimiento del nifio o DNI del menor

1.2. Licencia con goce de remuneraciones por Fallecimiento

Docentes y auxiliares de educacion: Dependiendo de la ubicacion geogréfica la licencia por
fallecimiento se otorgara a: padres, conyuge o hijos, esta puede ser de 8 o 15 dias
calendarios.

Personal Administrativo (D.L. 276 y D.L. 1057): Dependiendo de la ubicacién geogréfica
la licencia por fallecimiento se otorgard a: padres, hermanos, conyuge o hijos y tiene una
vigencia de 5 u § dias hébiles.

Se computa a partir del dia siguiente del fallecimiento.
Requisitos:

e FUT, la solicitud debera ser llenada y firmada en original por el usuario.
Oficio del director de la [E. Remitiendo la licencia.
Copia del DNIL.
e Boleta de pago del usuario
Copia del certificado y/o acta de defuncion.
e Documento que certifique el vinculo familiar directo segin cada caso:
~ En caso de fallecimiento de padres (copia de la partida de nacimiento del
» solicitante).
» En caso de fallecimiento de hijos (copia de la -partida de nacimiento del hijo
fallecido). -
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# En caso de fallecimiento de cényuge (copia del acta de matrimonio). En caso de
fallecimiento de hermanos (D. Legislativo N° 276 y 1057)

e Copia de la partida de nacimiento del solicitante.
¢ Copia de la partida de nacimiento del hermano fallecido.

1.3. Licencia con goce de remuneraciones por Ley N° 30012

Les corresponde a todos los administrados, el plazo maximo es de 7 dias calendarios con
goce de remuneraciones, en caso se requieran mas dias, seran otorgados por un plazo
adicional no mayor a 30 dias y a cuenta de vacaciones.

Reglas excepcionales:

a) Posterior a los 30 dias, la licencia sera compensable con horas extraordinarias de
labores, previo acuerdo con el empleador.

b) Unicamente, se podrd extender hasta un méximo de un afio y de acuerdo con las
necesidades del trabajador, cuando el hijo, nifio o adolescente menor de 18 afios sea
diagnosticado con céncer por el médico especialista. Cabe precisar que por los
primeros 21 dias, la licencia con goce sera cubierta por el empleador, mientras que
los dias restantes por Essalud.

Requisitos:

FUT, la solicitud deberé ser llenada y firmada en original por el usuario.

Oficio del director de la IE. remitiendo la licencia. Copia del DNI.

Boleta de Pago del usuario

Anexo 1 (Formato de Certificado Médico Ley N° 30012), indispensable. Documento que
certifique el vinculo familiar directo que se encuentre enfermo segtin cada caso:

o Padres (copia de la partida de nacimiento del solicitante)
o Hijos (copia de la partida de nacimiento de los hijos)

o Conyuge (copia del acta de matrimonio).

1.4. Licencia con goce de remuneraciones por citacién expresa, judicial, militar o Policial

La licencia por citacién expresa, judicial, militar o policial se concede al profesor nombrado
y contratado que deben concurrir a lugar geografico diferente a su centro laboral.

Requisitos:

e FUT, la solicitud debera ser llenada y firmada en original por el usuario.
e Oficio del director de la IE. remitiendo la licencia. Copia del DNI.

e Boleta de Pago del usuario.

e Citacion judicial, militar o policial.




2.1 Licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares

El(a) profesor(a) nombrado puede solicitar licencia sin goce de remuneraciones para
atender asuntos particulares hasta por dos (2) afios continuos o discontinuos en un periodo
de cinco (5) afios, contados a partir de la vigencia de la Ley de Reforma Magisterial
(26/11/2012), para el(a) profesor(a) nombrado antes del 26/11/2012 habiendo culminado
el primer periodo el 25 de noviembre de 2017; empezando un nuevo periodo de cinco (5)
afios el 26 de noviembre de 2017 hasta el 25 de noviembre del 2022 y asi sucesivamente;
mientras que para los profesores nombrados a partir del 26/11/2012, el periodo de cinco
(5) afios se computa a partir de la fecha de nombramiento del(a) profesor(a) y asi
sucesivamente, periodo dentro de los cuales puede solicitar la respectiva licencia.

El(a) profesor(a) debe presentar su solicitud escrita de manera presencial o virtual dirigida
a su jefe inmediato con una antelacién minima de quince (15) dias habiles antes del inicio
de la misma y debe contar con la autorizacién expresa del jefe inmediato, para lo cual se
tiene en cuenta la razon del servicio.

Requisitos:

e FUT, la solicitud deberd ser llenada y firmada en original por el usuario.
e Oficio del director de la I.E. remitiendo la licencia.

Boleta de Pago del usuario.

Copia del DNL.

2.2 Licencia sin goce por remuneraciones por capacitacion no oficializada

El(a) profesor(a) nombrado puede solicitar licencia sin goce de remuneraciones por estudios
de posgrado, especializacién y capacitacién en el pais o en el extranjero relacionado con su
nivel educativo profesional, sin el auspicio o propuesta del Minedu o del gobierno regional,
hasta por dos (02) afios, el que previo al acto resolutivo debe ser acreditado con la
constancia de la casa superior de estudios, donde se indigque la mencién de los estudios yla
fecha de los mismo, la modalidad (presencial, semipresencial o a distancia) y que el(a)
profesor(a) estd cursando los estudios superiores de manera regular v en condicién
aprobatoria.

El(a) profesor(a) debe presentar su solicitud escrita de manera presencial o virtual dirigida
a su jefe inmediato con una antelacidon minima de quince (15) dias hébiles antes del inicio
de la misma y debe contener el documento que sustente los estudios de posgrado,
especializacion y capacitacién por los cuales se solicita la licencia, indicando el nivel
educativo donde se encuentra nombrado.

Requisitos:
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e FUT, la solicitud debera ser llenada y firmada en original por el usuario.

e Oficio del director de la I.E. remitiendo la licencia.

e Boleta de pago del usuario.

e Ficha de matricula de estudios y/o la propuesta de participar en la capacitacién, misma
que debe coincidir con el periodo de licencia.

e Constancia de estudios.

e Copia del DNI.

2.3 Licencia sin goce por remuneraciones por desempefio de funciones piblicas por eleccion
0 por asumir cargos politicos o de confianza

El(a) profesor(a) que desempefia funcidn publica por eleccion o que asume cargos politicos
de confianza, tiene derecho a que se le otorgue la licencia mientras permanezca en el
cargo.

La solicitud debe contener el documento que acredite el desempefio de funciones publicas
por eleccién o la designacién en el cargo politico o de confianza y debe presentarse en forma
escrita de manera presencial o virtual dirigida a su jefe inmediato como maximo al dia habil
siguiente de la emisién del acto resolutivo

Requisitos:

o FUT, la solicitud deberd ser llenada y firmada en original por el usuario.

e Oficio del director de la I.E. remitiendo la licencia.

e Boleta de Pagos del usuario. ‘

e Documento que acredite el desempefio de funciones o designacién y/o la credencial
electoral.

e Copia del DNI.

2.4 Licencia sin goce por remuneraciones por motivos particulares en el marco de la
séptima disposicion complementaria del reglamento de la ley N° 29944

El(a) profesor(a) puede solicitar licencia sin goce de remuneraciones para atender asuntos
particulares, para desempefiar las funciones que se requieran en dichas areas. En estos
casos, la duracidn de la licencia puede ser mayor al establecido en el literal a) del articulo
197° de la Ley de la reforma magisterial.

El(a) profesor(a) debe presentar su solicitud escrita de manera presencial o virtual dirigida
a su jefe inmediato con una antelacién minima de quince (15) dias hébiles antes del inicio
de la misma y debe contener el documento que sustente los estudios de posgrado,
especializacién y capacitaciéon por los cuales se solicita la licencia, indicando el nivel
educativo donde se encuentra nombrado.

Las instancias de Gestién Educativa Descentralizada, solo podran otorgar ampliacién de la
licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares en el marco de la séptima
disposicion complementaria del reglamento de la Ley N° 29944 a los profesores nombrados



Requisitos:

e FUT, la solicitud deberd ser llenada y firmada en original por el usuario.
e Oficio del director de la IE. remitiendo la licencia.
e Boleta de Pago del usuario.

e Copia del DNI.
e Acreditar una copia legible del contrato administrativo de servicios, debidamente
suscrito.
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