MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
LAMAS

“Capital Folklorica de la Amazonia Peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0002-2023 — A/MPL

Lamas, 03 de enero del 2023

VISTOS:

El Informe N° 001- 2023-SGRH-MPL, de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, Nota de
Coordinacion N° 0238-2022-GPP/MPL de la Gerencia de Planificacién y Presupuesto,
Opinion Legal 0157-2022-GAJ/MPL, de la Gerencia de Asesoria Juridica Y,

CONSIDERANDO:

\

jQue el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti concordante con el articulo Il del
/ Titulo Preliminar de la Ley N°27972- Ley Orgénica de Municipalidades, establece que los
Gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia, esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno y de
administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el numeral 9.2 del Articulo 9 de la Ley N°27783-Ley de Bases de la Descentralizacion,
prescribe que dentro de la autonomia administrativa de los Gobiernos locales se encuentra
la facultad de organizarse internamente. precisando ademés en el inciso d) del Articulo 42°
que es competencia de los gobiernos locales, aprobar su organizacion interna;

Que, el articulo 134 del Reglamento General de la Ley N°® 30057, Ley del Servicio Civil,
aprobado con Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, dispone que cada entidad aprueba su
respectivo Manual de Perfiles de Puestos — MPP, en el que se describe de manera
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Recursos Humanos, o quien haga sus veces, realizar las coordinaciones con el area
pertinente para la publicacién del MPP y sus actualizaciones, en el portal de transparencia;

Que, con Resolucién de Alcaldia N°101-2019-A/MPL, de fecha 08 de marzo del 2019, se
aprueba el Manual de Clasificador de Cargos de Ia Municipalidad Frovincial de Lamas, en

donde se consignan los requisitos y principales funciones que tienen los puestos existente
en la entidad;

Que, la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el
acceso v eiercicio de la funcién publica de funcionarios v directivos de libre desianacién v
remocion, tiene por objeto establecer los requisitos minimos y los impedimentos para el
acceso a los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre designacién y remocion,
con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcién; y en su Segunda
Disposicién Complementaria Final, sefiala que las entidades publicas, cuando corresponda,
formulan o adecuan, de manera gradual, sus instrumentos de gestién en el marco del
Sistema Administrative de Cestidn de Necurscs Humanecs, conforme a lo dispuestc en la
referida ley; debiendo culminar la implementacion integral de estas disposiciones en un
plazo no mayor de ciento ochenta dias (180) calendario contados a partir de la publicacion
de su reglamento;

Jr. Zosimo Rivas N°282 — Lamas/ RUC N°20162983793
www gob.pe/munilamas_/ E- mail: / mpl@municipalidadlamas gob.pe
TIf. 042-543013 / 042-543329



