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¥/ Salud y Servicios Médicos de Apoyo, articulo 37°, establece que los establecimientos de salud y
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RESOLUCION DIRECTORAL

Huaral,() { de /7cf</%cdel 2022.

VISTO, el Expediente que contiene la Nota Informativa N° 016 - UE.407-RL-HSJBH-SBS- DAT-02
-2022, de fecha 14 de Febrero del 2022 emitido por la Jefatura del Departamento de Apoyo al
Tratamiento del Hospital San Juan Bautista Huaral, y el Informe Legal N° 086 — UE.407 —RL —-HH
—0OAL- 03 -2022;

CONSIDERANDO:

Que, el segundo parrafo del articulo 2° de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, dispone
respecto de los derechos de la persona a la salud individual, lo siguiente: “Asi mismo, tiene
- derecho a exigir que los servicios que se le prestan para la atencid n de su salud cumplan con los
::Ejitandares de calidad aceptados en los procedimientos y practicas institucionales y profesionales”;

Que, la Ley 26842 Ley General de Salud, en su Capitulo Il, de los Establecimientos de

servicios médicos de apoyo, cualquiera sea su naturaleza o modalidad de gestion, deben cumplir
los requisitos que disponen los reglamentos y las normas técnicas que dicta la Autoridad de Salud

de Nivel Nacional,

Q"\fQ Que, la Ordenanza Regional N°14-2008CR-RL articulo 44.- Departamento de Apoyo al

’@tamiento es la unidad organica encargada de brindar atencié n integral en salud nutricional al
giente, estudiar los factores sociales que favorecen y/o interfieren en la salud del paciente y del
mnstro eficiente y adecuado de los medicamentos y  productos destinados a la
=cupera0|on y conservacnon de Ia salud de los pamentes segun prescripcion médica, asi como

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 826/2021/ MINSA, de fecha 05 de Julio del 2021,
se aprueba las Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud,
siendo de observancia obligatoria para los organismos publicos del Ministerio de Salud, en la cual
se define como Documento Normativo a todo aquel documento oficial que tiene por objetivo
trasmitir informacion estandarizada y aprobada sobre aspectos técnicos, sean estos asistenciales,
sanitarigs y/o administrativos, relacionados al ambito del Sector Salud, en cumplimiento de sus
objetivos,

Que, el presente Plan de Trabajo del Departamento de Apoyo al Tratamiento — Afio 2022,
ha sido elaborado considerando el diagnostico situacional de los sefvicios que lo conforman
Servicio de Farmacia, Servicio de Nutriciébn, Sefvicio Social, Servicio de Psicologia y la
problematica priorizada con la participacion de los jefes de los servicios con la finalidad de plantear
las actividades que permita fortalecer la Gestion y por ende el cumplimiento de los objetivos del
Plan Operativo Institucional.

Que, dentro de este contexto, el Departamento de Apoyo al Tratamiento del Hospital San
Juan Bautista Huaral, en el marco de sus funciones, dsen"a el Plan Anual de Trabajo del
Departamento de Apoyo al Tratamiento del Hospital San Juan Bautista Huaral - Afio 2022;

Que, estando este plan de trabajo articulado con el Plan Operativo Institucional (PQIl) —
Afo 2022, es herramienta fundamental, que permite planear, organizar e integrar armoniosamente
las actividades programadas por el Departamento de Apoyo al Tratamiento que contribuiran en el
cumplimiento de los objetivos del Plan Operativo Institucional , en el presente ao fiscal;
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Que, la Jefatura del Departamento de Apoyo al Tratamiento, mediante el documento de
visto | remite la propuesta de aprobacié n del Plan Anual de Trabajo de Apoyo al Tratamiento del
Hospital San Juan Bautista Huaral — Ao 2022 a fin de que sea aprobado con Resolucion
Directoral:

Que, con Informe Legal N° 086 - 407 — RL — HH —-SBS — OAL -03 -2022, se declara
procedente la emisién del acto administrativo de aprobacion del Plan Anual de Trabajo antes

mencionado;

/O REGIZSY Que, mediante Oficio N°095 -UE.407-RL-HH-SBS-OPE- 04-2022 de fecha 05 de Abril del
‘:}) %Y 2022, la Oficina de Planeamiento Estratégico a través del Area de Planes y Programas con
os B 1%linforme N° 021-UE.407-RL-HH-SBS-AP/OPE- 03.-2022, emite opinion favorable al Plan Anual de
‘gk‘;. ~,}‘;?lr*rrabajo del Departamento de Apoyo al Tratamiento del Hospital San Juan Bautista Huaral - Afio
o\ 7~/ 2022, asi mismo con Informe N° 059 - UE.407-RL-HH-SBS-OPE/A0-04-2022, el Area de

s’ Organizacion emite opinion favorable al acto resolutivo de aprobacion del plan en mencion:

Que, por Ordenanza Regional N° 014-2008-CR-RL, y su modificatoria Ordenanza
-GREGIO Regional N° 008-2014-CR-RL, se aprobé el Reglamento de Organizacié n y Funciones de la Red
/"{é‘,‘@‘aﬁs: ';(\«“1@ Salud Huaral y el Hospital San Juan Bautista Huaral;

PO
/:§ Eg% De conformidad con lo dispuesto por la Resoluciéon Directoral N° 891-2020-GRL-GRDS-
.";,R% - RE SA-LIMA -D G de fecha 02 de octubre de 2020, que otorga facultades al Director Ejecutivo del
@Q‘_ ama\.V;,«ﬁf/jL\FI'-IospitaI San Juan Bautista Huaral y Red de Salud Huaral,
ot

Estando a lo propuesto por el Departamento de Apoyo al Tratamiento; con la visacion de la
Sub Direccion Ejecutiva; de la Oficina de Planeamiento Estratégico, y de Asesoria Legal del
Hospital Huaral y SBS;

e SE RESUELVE:

“—— ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el “Plan Anual de Trabajo del Departamento de Apoyo al
Tratamiento del Hospital San Juan Bautista Huaral - Afio 2022, que en documento adjunto
forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.-DISPONER, que el Departamento de Apoyo al Tratamiento, es
responsable de la difusion e implementacién del documentos técnico aprobado en el articulo
precedente.

Articulo Tercero.- DISPONER, la publicaciéon de la presente resolucié n en el Portal Web del
Hospital San Juan Bautista Huaral.
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