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Miraflores, 19 de Mayo del 2023
RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA N° 000108-2023-MIDIS/PNADP-DE

VISTOS:

El Memorando N° 1011-2023-MIDIS/PNADP-UPPM del 16 de mayo de 2023 de la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion; el Informe N° 113-2023-MIDIS/PNADP-UPPM-CPP
del 16 de mayo de 2023 de la Coordinadora de Planeamiento y Presupuesto; el Oficio N° D000194-
2023-MIDIS-DGDAPS del 09 de mayo de 2023 de la Direccién General de Disefio y Articulacion de
las Prestaciones Sociales del MIDIS; y el Informe N° 160-2023-MIDIS/PNADP-UAJ del 18 de mayo
de 2023 de la Unidad de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, modificado por el Decreto Supremo
N° 062-2005-PCM, el Decreto Supremo N° 012-2012-MIDIS y el Decreto Supremo N° 002-2021-
MIDIS, se crea el Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”, el cual tiene
por finalidad ejecutar transferencias directas en beneficio de los hogares en condicién de pobreza o
pobreza extrema de acuerdo con el Sistema de Focalizaciéon de Hogares (SISFOH), priorizando
progresivamente su intervencién a nivel nacional. EI Programa promueve en los hogares, con su
participacion y compromiso voluntario, el acceso a los servicios de salud y educacion, orientados a
mejorar la salud y nutricion preventiva materno-infantil y la escolaridad sin desercion;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 278-2017-MIDIS, se aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”, el cual
constituye el documento técnico normativo de gestidn institucional, que determina la estructura
organica, describe sus funciones generales, las funciones especificas de las unidades que lo
integran, asi como la descripcién de los procesos estratégicos, misionales y de apoyo del Programa,;

Que, en mérito a las normas sefaladas, la Direccion Ejecutiva es la maxima autoridad
ejecutiva y administrativa del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”,
teniendo entre sus funciones la emision de Resoluciones de Direccién Ejecutiva en asuntos de su
competencia,

Que, de conformidad con el literal i) del articulo 13 del Manual de Operaciones, la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién tiene como funcidn “Emitir opinién técnica previa en lo
referente a politicas, planes y presupuesto, proyectos, modernizacion de la gestién del Programa y
otros temas vinculados en el ambito de su competencia”;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 165-2015-MIDIS, se aprueba la Directiva N° 008-
2015-MIDIS ‘Lineamientos para la transversalizacion del enfoque de discapacidad en los Programas
sociales del Ministerio de Desarrollo de Inclusién Social’, con el objetivo de establecer lineamientos
generales que promuevan los derechos de las personas con discapacidad en igualdad de
oportunidades;

Que, de conformidad con el numeral 4.4 de la Directiva N° 008-2015-MIDIS, la

transversalizacién del enfoque de discapacidad hace referencia a la integridad del enfoque de

discapacidad desde el disefio, implementacién, monitoreo y evaluacion de politicas y programas y
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Que, la citada Directiva dispone en su numeral 5.1.1 y 5.1.3 del punto 5 que la Direccion
Ejecutiva de los Programas Sociales es la responsable de “Disponer las acciones que resulten
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necesarias para garantizar la implementacion, seguimiento y monitoreo de la transversalizacion del
enfoque de discapacidad en la operatividad y la prestacion del servicio del Programa Social’; asi
como “Aprobar el Plan Anual para la transversalizacion del enfoque de discapacidad”; agregando
en el numeral 5.2.1 que la Direccion General de Disefio y Articulacion de las Prestaciones Sociales
del MIDIS es responsable de brindar asistencia técnica y emitir opinion favorable para el disefio e
implementacion del Plan Anual para la transversalizacion del enfoque de discapacidad formulado
por los programas sociales;

Que, el numeral 7 de dichos Lineamientos, detalla en sus disposiciones especificas que los
Programas Sociales deberan establecer medidas efectivas y pertinentes para que sus procesos y
protocolos permitan que la prestacion de los servicios a las usuarias y usuarios con discapacidad
se dé en igualdad de oportunidades;

Que, a través del Oficio N° D000194-2023-MIDIS-DGDAPS, consta la opinion favorable y
aportes de la Direccién General de Disefio y Articulacién de las Prestaciones Sociales respecto al
Plan Anual para la Transversalizacion del Enfoque de Discapacidad 2023 del Programa Juntos;

Que, con Memorando N° 1011-2023-MIDIS/PNADP-UPPM del 16 de mayo de 2023, la
Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion remite el Informe N° 113-2023-
MIDIS/PNADP-UPPM-CPP de la Coordinadora de Planeamiento y Presupuesto, sefialando que el
Plan Anual para la Transversalizacion del Enfoque de Discapacidad 2023 del Programa Juntos, ha
sido elaborado en coordinacién con la Unidad de Recursos Humanos, de Comunicacién e Imagen,
de Operaciones y de Cumplimiento de Corresponsabilidades por lo que cuenta con su validacion;
agregando ademas que, estd acorde a la estructura requerida en los lineamientos para la
transversalizacién del enfoque de discapacidad en los programas sociales, cuenta con la opinién
favorable de la Direccién General de Disefio y Articulacién de las Prestaciones Sociales y las
actividades previstas estan alineadas al Plan Operativo Institucional (POI) 2023, solicitando su
aprobacion;

Que, con Informe N° 160-2023-MIDIS/PNADP-UAJ del 18 de mayo de 2023, la Unidad de
Asesoria Juridica estima viable la aprobacion del Plan Anual para la Transversalizacion del Enfoque
de Discapacidad 2023 del Programa Juntos;

Con el visado de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y de la Unidad de
Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, modificado por
el Decreto Supremo N° 062-2005-PCM, el Decreto Supremo N° 012-2012-MIDIS y el Decreto
Supremo N° 002-2021-MIDIS; la Resolucion Ministerial N° 165-2015-MIDIS, la Resolucioon
Ministerial N° 068-2020-MIDIS; y estando a lo establecido por el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS” aprobado por Resolucion
Ministerial N° 278-2017-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo _1.- Aprobar el Plan Anual para la Transversalizacion del Enfoque de
Discapacidad 2023 del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”, que en
anexo forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Disponer que la Unidad de Comunicacion e Imagen publique la presente
Resolucién en el Portal de Transparencia Estandar y en el Portal Institucional del Programa Nacional
de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS” (www.gob.pe/juntos), en el plazo de dos (02) dias
habiles desde su emision.

Registrese y comuniquese.
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1. Presentacion

Juntos es un programa que promueve el acceso de los servicios de identidad, salud y educacion,
para alcanzar el desarrollo infantil temprano y la continuidad y culminacion escolar, a través del
acompafiamiento al hogar con gestion territorial y transferencias monetarias condicionadas y
diferenciadas.

El Programa busca contribuir a la reduccién de la pobreza intergeneracional a través del
desarrollo del capital humano dentro de los hogares en situacion de pobreza, en un marco de
corresponsabilidad hogar — Estado.

Es importante sefialar que, en los afios 2021 y 2022, se marcaron hitos importantes para el
Programa Juntos, debido a la eliminacion del criterio de focalizacion geografica, teniendo la
posibilidad de intervenir a nivel nacional, pasando de 1325 a 1859 distritos; ademas, de haber
iniciado el redisefio que permitié pasar de una gestion por procesos a una gestion por resultados,
mirando a los hogares afiliados de manera integral, buscando contribuir al desarrollo humano y
al desarrollo de capacidades, especialmente de las generaciones futuras, orientando su accionar
a romper la transferencia intergeneracional de la pobreza.

Con el inicio y pronta consolidacion de la Transferencia Primera Infancia (TPI) y el reto para el
presente afio, de comenzar con la implementacién de la Transferencia Alta Secundaria (TAS),
los cuales se apoyan con la aprobacién, a nivel sectorial, de la Politica Nacional de Desarrollo e
Inclusion Social (PNDIS) al 2030, se fortalece la idea del redisefio que se inicié en el Programa
Juntos y que, en el marco de la mejora continua, permitird generar mejores servicios a los
hogares afiliados que brinda atencion.

Juntos implementa en todas sus acciones de manera transversal el enfoque de discapacidad,
asi como otros enfoques, como el enfoque de género, integridad publica e interculturalidad, en
atencion a los documentos normativos nacionales, sectoriales e internos, por lo que presenta el
PATED 2023 que propone actividades como el fortalecimiento de capacidades, la promocién y
difusion de mensajes comunicacionales (interno y externo) sobre la importancia del trato
respetuoso a personas con discapacidad y brinda informacién del Programa (videos) en lengua
de sefias, entre otras acciones.

2. Resumen Ejecutivo

El Programa Juntos conté en el afio 2022, con un PATED, el cual presenté ocho actividades
programadas para dicho ejercicio, contando con la participacién para el desarrollo de las
actividades de las Unidades de Comunicacién e Imagen (UCI), Unidad de Recursos Humanos
(URH), Unidad de Operaciones (UOP) y Unidad de Cumplimiento de Corresponsabilidades
(Ucao).

Al cierre del afio 2022, el Programa Juntos conté con 7 145 miembros objetivos (MO) con alguna
discapacidad afiliados al Programa al VI bimestre 2022 y 6940 hogares afiliados con al menos
un MO con discapacidad. Por otro lado, de los resultados obtenidos en el PATED 2022, se
identifican entre las actividades desarrolladas la elaboraciéon y difusion de 21 videos con
mensajes de los procesos operativos, de los emprendimientos de las titulares y logros de
estudiantes con uso de lenguaje de sefias y subtitulos; se efectud la verificacion del uso correcto
de rampas y/o medios para la accesibilidad a 11 unidades territoriales; se desarrollaron dos
acciones de capacitacion a personal de la sede central y de las unidades territoriales, sobre la
tematica de discapacidad, se cuenta con informacién de los titulares, MO y miembros del hogar
con algun tipo de discapacidad en el tablero articulacion Juntos — Programa Contigo.

En ese mismo periodo, el Sector Desarrollo e Inclusién Social, aprob6 la Politica Nacional de
Desarrollo e Inclusién Social al 2030 (PNDIS), con Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, que
cuenta con cinco objetivos prioritarios, de los cuales dos se alinean a la intervencién del
Programa: OP1. Mejorar el desarrollo infantil temprano para asegurar su inclusién social y OP2.
Mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes para su
inclusién Social. Asimismo, cuenta con cuatro servicios vinculados a Juntos. El siguiente gréfico
muestra la vinculacién del Programa Juntos con la Politica Social:
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Grafico N° 1: Articulacion Politica Social y Programa Juntos
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IMPACTO: Inclusién social de las personas

Juntos es un programa que promueve el acceso a los servicios de salud y ed ion de nifias/os y adol. contribuyendo a resultados en
Desarrollo Infantil Temprano y a la continuidad y culminacién escolar, a través del acompafiamiento al hogar con gestion territorial y la entrega de incentives
ios dici los y dif

Elaborado. UPPM Juntos

El Programa Juntos, a nivel sectorial, se encuentra articulado el Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2021-2025 ampliado! del MIDIS, mediante el Objetivo Estratégico Institucional (OEIl):
OEI.O01 Contribuir a potenciar el capital humano de los hogares en situacion de pobrezay pobreza
extrema y en la Accién Estratégica Institucional (AEI) denominada: AEIL.O1 Transferencia
monetarias condicionales a hogares en situacion de pobreza y pobreza extrema, en lo
concerniente al Producto y Actividades que forman parte del Producto del Programa
Presupuestal 0049.

El desarrollo de las acciones de gestidn, control, asesoramiento y apoyo de la gestién del
Programa Presupuestal se alinea el OEIL.O5 Fortalecer la gestion Institucional, con tres
actividades: AEI 05.01 Soporte Digital para la prestacion de servicios implementado en el MIDIS,
AEI 05.04 Modelo de Integridad implementado en el MIDIS, AEI 05.05 Competencias fortalecidas
en los/as servidores/as Midis y AEIl 05.06 Gestién administrativa eficiente.

En el marco de la Directiva N° 008-2015-MIDIS que establece los “Lineamientos para la
Transversalizacion del enfoque de discapacidad en los programas sociales del Ministerio de
Desarrollo en Inclusiéon Social”, aprobada con Resolucién Ministerial N° 165-2015-MIDIS; el
Programa Juntos formula el presente Plan para el afio 2023, que alinea el desarrollo de las
actividades de competencia de las unidades del Programa y esta dirigido a los servidores/as y
usuarios/as del programa.

En ese sentido, el Programa Juntos alinea las acciones vinculadas a los hogares usuarios
(clientes externos) y a los/as servidores/as del Programa (clientes internos), promueve el
fortalecimiento de capacidades, el uso del lenguaje inclusivo en videos institucionales y la
accesibilidad fisica en los establecimientos a cargo del Programa.

Marco de referencia
Normativa sobre el enfoque de Discapacidad a nivel Nacional

e Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad y modificatorias; asimismo, su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP y modificatorias.

1

Aprobado con Resolucion Ministerial N° 60-2022-MIDIS (13ABR2022).
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e Ley N° 29535, Ley que otorga reconocimiento oficial a la lengua de sefias peruana y su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-MIMP.

e Decreto Supremo N° 007-2021-MIMP, que aprueba la Politica Nacional Multisectorial en
Discapacidad para el Desarrollo al 2030.

e Decreto Supremo N° 001-2020-TR, que aprueba los Lineamientos para el otorgamiento de
ajustes razonables a las personas con discapacidad en el lugar de trabajo y los criterios para
determinar una carga desproporcionada o indebida, aplicables en el Sector Publico.

Normativa a nivel Sectorial

e Ley N° 29792, Ley de Creacion, organizacion y funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social y modificatoria.

e Decreto Supremo N° 042-2023-PMC, Decreto Supremo que aprueba la Politica General de
Gobierno para el presente mandato presidencial.

e Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, Decreto Supremo que aprueba la Politica Nacional de
Desarrollo e Inclusion Social al 2030.

e Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, Decreto Supremo que crea el Programa Nacional de
Apoyo Directo a los mas Pobres “Juntos”, modificado por el Decreto Supremo N° 062-2005-
PCM, el Decreto Supremo N° 12-2012-MIDIS y el Decreto Supremo N° 002-2021-MIDIS.

e Resolucion Ministerial N° 230-2022-MIDIS, que aprueba el Plan Operativo Institucional (POIl)
Anual 2023 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

e Resolucion Ministerial N° 218-2022-MIDIS, que aprueba el Presupuesto Institucional de
Apertura de Gastos (PIA) correspondiente al Ao Fiscal 2023 del Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, que incluye a los programas nacionales.

e Resolucion Ministerial N° 159-2022-MIDIS, que aprueba la Directiva N° 003-2202-MIDIS
denominada “Catalogo de Documentos Oficiales del Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Social-MIDIS”.

e Resolucion Ministerial N° 152-2022-MIDIS, que aprueba el Manual de Identidad Grafica del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.

e Resolucion Ministerial N° 062-2021-MIDIS, que aprueba los ambitos y grupos priorizados de
intervencion del Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres “Juntos”, que seran
atendidos segun disponibilidad presupuestaria, en el marco de los dispuesto por el Decreto
Supremo N° 02-2021-MIDIS, modificada por la Resolucion Ministerial N° 131-2022-MIDIS.

e Resolucion Ministerial N° 060-2022-MIDIS, que aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEI)
2021-2025 Ampliado del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social.

e Resolucion Ministerial N° 027-2021-MIDIS, que aprueba la Directiva N° 001-2021-MIDIS,
Directiva para la gestion de comunicaciones accesibles, ajustes razonables a los procesos de
gestién interna y trato adecuado de las personas con discapacidad en el Ministerio de
Desarrollo e Inclusidn Social y Programas Nacionales adscritos.

+ Resolucion Ministerial N° 278-2017-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres “Juntos”.

e Resolucién Ministerial N° 165-2015-MIDIS, que aprueba la Directiva N° 008-2015-MIDIS
denominada “Lineamientos para la Transversalizacién del Enfoque de Discapacidad en los
Programas Sociales del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social”.

Normativa del Programa Juntos
¢ Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 064-2023-MIDIS/PNADP-DE, que aprueba el Plan de
Comunicacién Interna 2023 del Programa Juntos.
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¢ Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 057-2023-MIDIS/PNADP-DE, que aprueba el Plan de
Desarrollo de Personas (PDP) 2023 del Programa Juntos.

¢ Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 029-2023-MIDIS/PNADP-DE, que aprueba el Plan de
Comunicacion Institucional 2023 del Programa Juntos.

¢ Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 226-2022-MIDIS/PNADP-DE, que aprueba el Protocolo
de servicio de acompafiamiento al hogar con gestion territorial, dirigido a hogares con
adolescentes mujeres para promover el acceso al servicio de educacién secundaria.

e Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 015-2021-MIDIS/PNADP-DE, que aprueba el nuevo
esquema de corresponsabilidades y transferencias diferenciadas del Programa Nacional de
Apoyo Directo a los mas Pobres “Juntos”, actualizado mediante Resoluciéon de Direccion
Ejecutiva N° 023-2023-MIDIS/PNADP-DE.

e Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 137-2020-MIDIS/PNADP-DE, que aprueba la Cadena
de Valor y el Tablero de Control del Programa Juntos.

4, Alcance

El Plan Anual para la Transversalizacién del Enfoque de Discapacidad del Programa Juntos
2023, es de cumplimiento por parte de los/as servidores/as del Programa.

5. Objetivos
e General:

Promover la transversalizacion del enfoque de discapacidad en la gestién interna y en la
prestacion de los servicios a cargo del Programa Juntos.

e Especificos:

v Fortalecer el desarrollo de una cultura institucional con enfoque de discapacidad para
continuar con su incorporacion en la organizacion del programa.

v" Promover la participacion de los hogares afiliados con algin miembro objetivo con
discapacidad, para que accedan a servicios de salud, educacién e identidad, como al
cumplimiento de los compromisos asumidos con el Programa.

6. Metas:

Las metas programadas para el presente ejercicio, forman parte de la matriz de programacion
de actividades del plan, considerada en el apartado 14.

7. Responsables

e Del desarrollo de las acciones: La Unidad de Operaciones (UOP), la Unidad de Cumplimiento
de Corresponsabilidades (UCC), la Unidad de Recursos Humanos (URH) y la Unidad de
Comunicacién e Imagen (UCI).

e Del seguimiento y evaluacién de las acciones implementadas: Todas las unidades con
acciones a cargo con el monitoreo de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion (UPPM).

8. Estrategia de Intervencion

El Programa Juntos, en el marco de la transversalizacién del enfoque de discapacidad, viene
considerandolo en el desarrollo de sus procesos, lo cual permite que la prestacion de los servicios
a usuarias/os internas/os y externas/os con discapacidad, se brinde en igualdad de
oportunidades.

La discapacidad es un concepto que evolucionay que resulta de la interaccién entre las personas
con deficiencias y las distintas barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su
participacion plenay efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.
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Para llevar a cabo la transversalizacion del enfoque de discapacidad, es necesario tener en
cuenta los avances que se han realizado en nuestro pais en el &mbito de discapacidad y de la
politica social en general a lo largo de los ultimos afios. A partir del afio 2021, se cuenta con la
aprobacion de la Politica Nacional Multisectorial en Discapacidad para el Desarrollo (PNMDD) al
2030, que identifica como problema publico la “discriminacién estructural hacia las personas con
discapacidad” y para su intervencién cuenta con 07 objetivos prioritarios, 28 lineamientos y 31
servicios.

Si bien no se cuenta con algun servicio e indicador a cargo del Programa Juntos, se desarrollan
acciones para brindar atencién a los miembros objetivos con alguna discapacidad, priorizar el
acompafiamiento al hogar y el seguimiento nominal, contar con informacion de los miembros
objetivos y de servidores/as que cuenten con alguna discapacidad y contar con la accesibilidad
fisica y comunicacion pertinente.

La discapacidad se encuentra concernida con el desarrollo, debido a que posee un vinculo
bidireccional con la pobreza: la discapacidad puede aumentar el riesgo de pobreza, y la pobreza
puede aumentar el riesgo de discapacidad. Un reciente conjunto de datos empiricos del mundo
indica que es méas probable que las personas con discapacidad y sus familias experimenten
desventajas econdmicas y sociales que aquellas que no experimentan una discapacidad.?

El surgimiento de una discapacidad puede generar el empeoramiento del bienestar social,
econdmico y de la pobreza, a través de una variedad de canales que incluye una repercusion
negativa sobre la educacién, empleo y salud.

Con el objetivo de integrar la transversalizacion del enfoque de discapacidad en la gestién y en
las prestaciones del Programa Juntos, éste ha visto por conveniente el desarrollo de diversas
acciones, las mismas que se alinean a los procesos operativos y de apoyo del Programa Juntos.

Las estrategias que se preve desarrollar para el cumplimiento de metas y objetivos del presente
Plan, son las siguientes:

¢ Disponer del recurso humano disponible para la ejecucion del Plan.

e Fortalecer el conocimiento de los/as servidores/as sobre el respeto y reconocimiento de los
derechos de las personas con discapacidad.

e Mantener la accesibilidad fisica a los locales del Programa Juntos, a nivel nacional.
e Gestionar la informacion de los/as servidores/as con alguna discapacidad.

e Disponer de informaciébn de miembros objetivos con alguna discapacidad afiliados al
Programa.

9. Productos

Los productos a entregar estan vinculados con las actividades programadas y forman parte de
la matriz de cronograma de actividades adjunta al presente documento.

10. Componentes

Los componentes se han agrupado considerando los procesos operativos, de apoyo y
estratégicos del Programa Juntos aprobados en el Manual de Operaciones. El detalle de cada
uno se muestra a continuacion:

e Gestion de las Comunicaciones:

Proceso que tiene objetivo fortalecer un enfoque hacia el/la ciudadano/a, mejorando la
satisfaccion de los mismos y el posicionamiento de la imagen del Programa. Para el presente
Plan, se desarrollaran videos con mensajes sobre las acciones que viene realizando el
Programa, que incluyan lenguaje de sefias para las personas con discapacidad auditiva y

2 Resumen del Informe Mundial sobre la Discapacidad de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y el Banco Mundial
(BM).
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sera presentado en las redes sociales del Programa Juntos (accién vinculada con la actividad
Al.1 de la matriz y a cargo de la Unidad de Comunicacién e Imagen).

e Gestion de las Personas

Macro proceso (nivel 0) que tiene como objetivo desarrollar adecuadamente las politicas,
organizacién, capacidades y relaciones humanas del/de la servidor/a civil para un desarrollo
eficiente dentro del Programa. Se encuentra a cargo de la Unidad de Recursos Humanos. Las
acciones para el Plan de Discapacidad son:

v Difusién de contenidos sobre la importancia del trato respetuoso a personas con
discapacidad, mediante los canales de comunicacion interna del Programa, a fin de
promover una cultura institucional respetuosa (accion Al.2 vinculada con la actividad Al
de la matriz)

v' Capacitacion a los servidores/as de Sede Central y las UT sobre trato adecuado a las
personas con discapacidad.

v' Revision de la operatividad de rampas para el acceso a locales de las UT en las
supervisiones y/o visitas de trabajo durante el afio 2023.

v" Registro de los/as servidores/as con discapacidad, previa recepcién de informe o
constancia de atencién del médico, especificando su limitacion funcional a cargo del
médico ocupacional del Programa Juntos (accién A4.1 vinculada con la actividad A4).

v' Evaluacion de riesgos para la salud a los/as servidores/as con discapacidad considerando
las funciones que realizan como parte de las acciones desarrolladas para garantizar la
seguridad y salud de los trabajadores (accidon A4.2 vinculada con la actividad A4).

v" Vigilancia médica de los/as servidores/as con discapacidad con la finalidad de garantizar
el desempefio de su trabajo en condiciones de salud adecuadas (accion A4.3 vinculada
con la actividad A4).

v" Induccién en temas de discapacidad a los servidores que ingresan a laborar en el
Programa Juntos.

Al 30 de abril de 2023, el Programa cuenta con 11 servidores/as con algun tipo de
discapacidad (3 con discapacidad sensorial y 8 con discapacidad de locomocién), a quienes
se les brinda facilidades para el desempefio de sus labores.

e Gestién del territorio®

Proceso que realiza el Programa, a través de su intervencion, considerando las diferencias
culturales de la poblacién que atiende a nivel nacional, con la adaptacién al contexto donde
operan, considerando el enfoque de discapacidad, como parte de los procesos de afiliacién,
verificacibn de corresponsabilidades, mantenimiento de padrén, entrega del incentivo
monetario y acompafiamiento al hogar. Las acciones para el Plan de Discapacidad son:

v Actualizacion del tablero de articulacion Juntos-Contigo, donde se visualiza a los usuarios
(miembros objetivo, titulares y miembros del hogar) que son atendidos por ambos
programas (accion vinculada con la actividad A6. de la matriz y a cargo de la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion).

o Afiliacion:
Proceso por el cual los hogares que cumplen con los criterios de elegibilidad son
seleccionados del Padrén General de Hogares proporcionado por el Sistema de Focalizacion

de Hogares (SISFOH) como potenciales usuarios/as. Estos hogares se comprometen
voluntariamente a cumplir con las corresponsabilidades exigidas por el Programa,

3 Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 136-2020-MIDIS/PNADP-DE, que aprueba la directiva de Gestion Intercultural en
la intervencion del Programa.
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11.

formalizando su afiliacidn al incorporarse al Padron de Hogares Afiliados. Para el presente
Plan se realizara la siguiente accion:

v La promocion de la obtencién del Documento Nacional de Identidad (DNI) de los miembros
objetivos con discapacidad (nifios, nifias, adolescentes y mujeres gestantes) de los
hogares usuarios (accién A7.1 vinculada con la actividad A7 de la matriz y a cargo de la
Unidad de Operaciones).

El Programa Juntos atiende a miembros objetivos (MO) con discapacidad, siendo los nifios,
nifias y adolescentes en edad escolar con discapacidad severa acreditada por el Ministerio
de Salud, exceptuados de la verificacién de corresponsabilidad en educacion.

Acompafiamiento al Hogar con Gestién Territorial

El servicio de Acompafiamiento al Hogar con Gestion Territorial es una estrategia de
intervencion a hogares afiliados al Programa Juntos que tiene como objetivo promover el
acceso a los servicios de salud, educacion e identidad, contribuyendo con el desarrollo infantil
temprano y el cumplimiento de corresponsabilidades, gestionando las alertas confirmadas o
que se identifiquen en los hogares hacia las entidades competentes e instancias de
articulacion local o entidades competentes, a través de un seguimiento nominal a los hogares
usuarios con un enfoque de gestién territorial.

Se implementa a través de 2 modalidades: presencial (visitas domiciliarias) y no presencial
(llamadas de orientacion telefénica), y complementariamente mensajes de texto, mensajes
por medios alternativos (audios/videos), a fin de salvaguardar la salud y la vida del personal
institucional; asi como de los usuarios/as y los miembros objetivos de hogares Juntos, en el
marco de la pandemia de COVID-19.

La accidn a desarrollar es la promocion de la importancia del acceso a la educacion y/o la
salud en los hogares con algin MO gestante y/o menor de 24 meses con discapacidad, a
través del acompafiamiento al hogar con gestion territorial. Esta actividad se encuentra a
cargo de la Unidad de Cumplimiento de Corresponsabilidades (accion A7.2 vinculada con la
actividad A7).

Presupuesto y articulacién con el Plan Operativo Institucional (POI):

El desarrollo de las actividades programadas en cada componente, forman parte del desarrollo
de los procesos operativos o0 de apoyo a cargo del Programa Juntos, por tanto, se considera que
es transversal a lo que desarrolla Juntos, no incurriendo en gastos adicionales para su ejecucion.

Asimismo, las actividades previstas en el presente Plan, forman parte de las actividades
operativas (AO) del POI 2023:

Actividad Operativa POI \ Actividad del PATED Unidad |
0047173 Ejecucion del Plan de | Capacitacion a los servidores/as de Sede Central y las UT sobre trato URH
Desarrollo de las Personas adecuado a las personas con discapacidad

Actividades de difusion de comunicados que promueven el uso de lenguaje
N inclusivo y promover una cultura institucional respetuosa, fortalecimiento
004717.3 !Epcucmn del Plan de de capacidades a los/as servidores/as en temas de igualdad de | URH
Comunicacion Interna . o
oportunidades accesibilidad y trato adecuado a las personas con
Discapacidad
Considera las acciones desarrolladas para el cumplimiento de la Directiva
0047173 Ejecucién del Plan de | para la gestion de las comunicaciones accesibles, ajustes razonables a los URH
Bienestar Social procesos de gestion interna y trato adecuado de las personas con
discapacidad del MIDIS.
0047173 Dotacién de Recursos Cor_responde a las inducciones que se desarrollan al personal nuevo que
Humanos (planillas) se incorpora al Pro_g(e_lma, en temas de derecho de las personas con | URH
discapacidad, accesibilidad y trato adecuado, entre otros.
0047173 Ejecucion del Plan Anual de Considera la identificacic luacion de los i istro d
Sequridad y Salud en el Trabajo y onsidera la identificacion y evaluacion de los riesgos, registro de
o 9 servidores con discapacidad y reporte de vigilancia médica para los | URH
Plan de Vigilancia, Prevencion y . : .
servidores con discapacidad
Control COVID-19
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Actividad del PATED Unidad |
Contar con material comunicacional audiovisual, con uso del lenguaje
inclusivo y difusion de mensajes a través de medios alternativos sobre
acceso a los servicios de salud y educacion a los integrantes de los hogares
afiliados al programa.
Como parte del trabajo del proceso de afiliacion, se promueve que los MO
0215115 Ejecucién de acciones de | cuenten con DNI, que cumplan voluntariamente sus corresponsabilidades | UOP
afiliacion de hogares. en salud y educacion, e informa al hogar de la importancia de acceder a los
servicios de salud y/o educacién.
0215115 Ejecucion de acciones de | Promover la importancia del acceso a la educacién y/o la salud en los
acompafiamiento al hogar con gestion | hogares con algin MO gestante y/o menor de 24 meses con discapacidad, | UCC
territorial a través del Acomparfiamiento al hogar con gestion territorial.

Actividad Operativa POI

0047173 Implementacién de la
estrategia  comunicacional  del
programa

ucl

12. Indicadores

Se presenta los siguientes indicadores que miden el avance de la implementacion del presente
plan, vinculados directamente con los Objetivos Especificos 1y 2, y Actividades 2 y 5 del plan:

Objetivo Especifico ! Actividad Indicador Programacion
. Meta Fisica

Anual

OE 1: Fortalecer el desarrollo de una : Fortalecimiento de capacidades en | % Servidores capacitados
cultura institucional con enfoque de temas sobre conceptos basicos de
discapacidad para continuar con su discapacidad, derechos de las
incorporacion en la organizacion del personas con discapacidad, entre
programa. otros.
OE 2: Promover la participacion de los A5. Promover la participacion de los % MO con discapacidad con 99.85%
hogares afiliados con algiin miembro miembros objetivos con DNI
objetivo con discapacidad, para que discapacidad en los servicios que
accedan a servicios de salud, educacion e ofrece el Programa Juntos % de hogares con MO 75%
identidad, como al cumplimiento de los gestantes yio menores de 24
compromisos asumidos con el Programa. meses con discapacidad que
reciben acompariamiento

13. Plan de Monitoreo y Seguimiento

Las acciones de seguimiento y evaluacion estaran a cargo de cada Unidad responsable del
proceso, quienes comunicaran a la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
(UPPM). Para ello, la UPPM solicitara la informacion a las Unidades del Programa Juntos, de
forma semestral y anual, que coincidan con los plazos de evaluacién del Plan Operativo
Institucional (POI) del Programa, con el fin de elaborar, generar el registro y emitir los reportes
correspondientes.

14. Matriz de actividades del plan

Para la ejecucion del presente Plan, en el afio 2023 y en cumplimiento de los objetivos, se ha
previsto actividades que involucran a las diversas unidades del Programa. En la matriz que se
muestra a continuacion, se sefialan las actividades y metas del Plan:
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MATRIZ DE PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRANSVERSALIZACION DE ENFOQUE DE DISCAPACIDAD ANO 2023

_A;::cil_:nm;s_ . Unidad Medida

Objetivo Es_pet;l'lico 0

Programacidn Meta Fisica Caodigo wio denominacién Unidad Organica

[Actividad) Meta de la Actividad Dperativa responsable
oL Meta Meta | TEY
Fisica Ficica Fisios Fi del POI 2023 cfon I.:l cczlua:l se
Anual encuentra vinculada la
n H IT': 0 ﬂ actividad ﬂ
OE 1: Fortalecer el Difuszién de mensajes de comunicacidn Incorparacidn enla comunicacidn audiovisual 2 Videa difundida 0047173 Gestidn de las Uridad de
dezaralle de una cultura limtermo v externo] sobre la importancia uzo de lenguaje de sefias, para brindar comunicasionss & imagen Comunicacitn e
institucional con enfoque deltrato respetucso a personas con informacién alas hogares respecto alos imstitucional Imagen
de discapacidad para dizcapacidad v brindar informacidn de procesos del pragrama.
CORRLAL SO0n SU Juntos enlengua de sefias A12 |Difusidn de contenidos sobre laimpartancia del | Comunicados emitidos 3 a 1 1 1 0047173 Ejecucian del Plan de Uridad de Recursas
ingorporacidn enla trato respetuose & personas con discapacidad, Comunicacion Interna Humanes (Com. Int.)
organizacion del programa. mediante los canales de comunicacidninterna
del Pragrama, a fin de pramover una cultura
institucional respetuosa,

A2 |Fortalecimienta de capacidades v 021 |Capacitacidn alos servidoreslas de Sede Servidareslas 205 0z 205 (14 (N4 0047173 Ejecucidn del Plan de Uridad de Recursas
COmURicasidn interna en temas sobre Certral wlas UT sobre trato adecuade 2 las capacitadosias Desarrolls de las Persanas Humanas (POP]
conceptos bisicos de discapacidad, personas con dizcapacidad
derechos de las personas con
dizcapacidad, entre otros.

A3 |Verificacidon de la adecuada operatividad | A3.1 |Fevision de operatividad de las rampas para el Documento g ul 3 3 2 0047173 Ejecucion del Plan de Uridad de Recursos
de |las rampas para el acceso de accesos alocales delas UT Bienestar Social Humanos
personas con discapacidad alas sedes
del Programa

Ad. |Implementacidn de Directiva parala Ad1 |Registro de los!as servidareslas con Informe de 2 ul ul 1 1 0047173 Ejecucidn del Plan Arnwal|  Unidad de Recursos
gestidn de las comunicaciones Diszapacidad, previarecepoidn de informe o cumplimiento de de Seguridad v Salud en el Humanos
accesibles, ajustes razonables alos constancia de atencidn del médica, presentacidn de la Trabajo v Plan de Vigilancia,
procesos de Gestidn Interna v Trato especificando su limitacidn funcional Declaracidn Jurada Prevencidn y Contral COVIO-13
Adecuade de las personas con Ad.2 | Evaluacién de riesgos paralazalud alozias Informe de euvaluacién z u] u] 1 1 0047173 Ejecucidn del Plan Arual | Unidad de Recursas
discapacidad del Midis servidorestas con Discapacidad de riezgos parala salud de Seguridadu Salud en el Humaros

A4.3 | Reporte de vigilancia médica de lostas FRegistra de 2 a a 1 1 0047173 Ejecucion del Plan &nuwal|  Unidad de Recursas
senvidorestas con discapacidad a partir de los senvidorestas con de Seguridad v Salud en el Humanos
reportes del médico tratante discapacidad Trabajo v Plan de Yigilancia,

A5. |Fortalecer el conocimiento de los A5.1 |Induccidn entemas de discapacidad alos Feponte de asistencia 2 a 1 a 1 0047173 Dot acidn de Recursos Uridad de Recursas
servidores que ingresan alaborar sobre 2l servidores que ingresan alaborar en el trimestral de la Humanas (planillaz] Humanaos
tema de discapacidad enla induccidn. FPrograma Juntos induccidn general.

A6, | Generacidn de informacidn de los A6.1 | Cruce de informacidn de miembros objetivas Tablero de Articulacidn G 1 2 1 2 0471735 Realizacidn del Unidad de
miembros abjetivos con discapacidad, con discapacidad que son uzuarios del actualizado seguimiento a estudios Flaneamiento,
que son usuarios del Programa Juntos v el Programa Juntos v del Pragrama Contigo especializados parala gestidn del Prezupuestoy
Frograma Contigo. conocimienta Modernizacidn

OE Z: Promowver s A7, |Promover |2 participacidn de las miembroas| AT.1 [Promocidn de la ebtencidn del Documenta MO con discapacidad 93,8551 93,542 | 99,5454 | 99,854 | 39.853< | 0215115 Afiliazidn, mantenimiznta | Unidad de Operaciones
participacidn de los objetives con discapacidad enlas Macional de ldentidad ([OMI) de las miembros con O de padrén, verifizacidn de [&F1
hogares afiliadas con algdn senicios que ofrece el Programa Jurtas objetivas de los hogares con discapacidad corresponsabiidades y

miembra objetivo con [rifios, nifias adalescentes, [dvenes y mujeres acompahamienta a hogares

diszapacidad, para que gestantes] de los hogares usuarios.

accedan a se'f"’icms de AT.Z2 |Promocidn de laimportancia del accesoala MO meno de 24 meses 7o S0 G0 T TS 0215115 Afiliacion, mantenimiznto Unidad de
salud, educacion = educacidn yla la salud en los hogares con algdn ulo gestantes con de padrén, verificacion de Cumplimiento de
identic.lat.:l, soma al MO gestante wla menor de 24 meses con discapacidad corresponsabilidades y Corresponsabilidades
cumpllmle.nto de IDS. dizcapacidad, a través del Acompafiamiznts al acompatados acompahamisnta a hogares [AF &)
Sempromisas asumidos hogar con gestidn rerritorial

con el Programa.

Elaboracion. UPPM

Toda copia de este documento que se encuentre fuera del entorno del Portal Web JUNTOS PODEMOS es una COPIA NO CONTROLADA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Programa Nacional de Apoyo B 240

Directo a los Mas Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccion web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de
verificacion: KLEGCQB
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