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N°0%6 -IGP/2019
Lima, 79 MAR. 2019

VISTO:
El Memorando N° 0017-2019-IGP/GG, vy;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 41 del Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Geofisico del
Pert aprobado mediante el Decreto Supremo N° 001-2015-MINAM, sefala que el régimen laboral
del Instituto Geofisico del Peri es el de la Actividad Privada, regulado por el Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 y sus normas modificatorias complementarias y
reglamentarias;

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 9 del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado mediante el Decreto .
Supremo N° 003-97-TR, sefala en su segundo parrafo que, el empleador esta facultado para
introducir cambios o modificar turnos, dias u horas de trabajo, asi como la forma y modalidad de la .
prestacion de las labores, dentro de criterios de razonabilidad y teniendo en cuenta las -
necesidades del centro de trabajo;

Que, mediante la Resolucidon de Presidencia N° 292, de fecha 28 de diciembre de 2017,
se aprobd la modificaciéon del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Geofisico del Pert cuyo
literal a) del articulo 69 senala el desplazamiento por necesidad del servicio.

Que, asimismo, el literal b) del articulo 70 del Reglamento citado en el parrafo anterior
establece como tipos de desplazamiento, entre otros, el de rotaciéon, que consiste en la
reubicacion fisica y temporal del trabajador al interior del IGP, en la misma o diferente sede para
asignarle funciones compatibles o similares a las que viene desempefando en su puesto de
origen.

Que, mediante la Resolucion de Presidencia N° 052-1GP/2018, de fecha 20.02.2018, se
aprobdé el documento denominado, Nuevo Modelo de Cambio de Gestion del IGP, dicho
documento plantea que el proceso de gestion debe integrarse con las nuevas dinamicas de la
gestiéon del conocimiento, la modernizacidon del estado, la gestion de las tecnologias de la
informacion y la gestiéon del aprendizaje del personal que actualmente labora en el Instituto
Geofisico del Peru. No obstante ello, mediante el documento denominado Diagndstico de
apacidades Institucionales de Gestidn en el IGP, se ha identificado que a la fecha existe personal
Administrativo que se han inmovilizado por mas de diez afios en el mismo puesto lo cual no
avorece el aprendizaje y la interaccién de los diferentes 6rganos dentro de la Entidad;

Que, mediante Memorando N° 0017-2019-IGP, remitido a la Jefa de la Oficina de
Administracion, el Gerente General comunic6 que por necesidad del servicio es conveniente rotar
a la sefiora Estela Irma Torres Chavez, a partir del 01 de abril de 2019 (de acuerdo al correo
electronico cursado por el Gerente General), para trabajar como asistente administrativo de la Sub
Direccion de Geofisica & Sociedad;

Con el visado del Gerente General, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y de la Jefa
Oficina de Administracion, vy;




En uso de las atribuciones conferidas por el Decreto Legislativo N° 136, Ley del Instituto
Geofisico del Peru: el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad
y Competitividad Laboral, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 003-97-TR; el Reglamento
Interno de Trabajo del Instituto Geofisico del Pert y el Reglamento de Organizacion y Funciones
del IGP;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Disponer, a partir del 01 de abril de 2019, el desplazamiento en la modalidad
de rotacion de la sefiora Estela Irma Torres Chavez, que actualmente se encuentra trabajando en
la Sub Direccion de Ciencias de la Atmésfera e Hidrésfera, a prestar servicios como asistente
administrativo de la Sub Direccién de Geofisica & Sociedad.

Articulo 2.- Establecer que el personal que se traslada, seguira realizando las mismas
funciones que a la fecha se encuentren realizando en la Sub Direccion de origen u otras que
disponga su nuevo superior jerarquico.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Administracion a través de la Unidad de Recursos
Humanos, notifique la presente resolucion a la servidora que se traslada y se actualice su legajo
personal.

Articulo 4.- Publiquese en el Portal del Instituto Geofisico del Peri — IGP, www.igp.gob.pe

Registrese y comuniquese.

Presidente Ejecutivo



