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N9 <211 •2023-DG-INMP/MINSAMINISTERIO OE SALUD 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

Lima,./.? de...Tr,^/P....de 2023

VISTO:

La HETD N° 23-9169-1, conteniendo el Memorando N° 442-2023-DEEMSC/INMP, de fecha 03 de mayo 
de 2023, del Director Ejecutivo de la Direccidn Ejecutiva de Especialidades Mfedicas y Servicios 
Complementarios, que adjunta el Memorando N® 0296-2023-DSC/INMP, de fecha 03 de mayo de 2023, de 
la Jefe del Departamento de Servicios Complementarios y la HETD N° 23*9049-1, que adjunta el 
Memorando N® 548-OSG-INMP-23, de fecha 03 de mayo de 2023 del Jefe de la Oficina de Servicios 
Generates del Institute Nacional Matemo Perinatal.

CONSIDERANDO:

Que, los numerates I, II y VI del Titulo Preliminar de la Ley N® 26842, Ley General de Salud, disponen que 
la salud es condicidn indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar 
individual y colectivo, siendo responsabilidad del Estado regular, vigilar y promover la proteccion de la salud; 
asi como que es de interns publico la provisten de servicios de salud, cualquiera sea la persona o institucten 
que los provea, siendo responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada 
cobertura de prestaciones de salud a la pobiacidn, en terminos sociatmenie aceptables de seguridad, 
oportunidad y calidad; adentes que es irrenunciable la responsabilidad del Estado en la provision de 
servicios de salud piiblica, y que el Estado interviene en la provisldn de servicios de atencten medica con 
arreglo a principios de equidad;

Que. la Ley N® 31113 y su Reglamento aprobado con el Decreto Supremo N® 010-2021-SA, Ley que regula, 
*- -'"n&wan autonzS’ asegura y garantiza el uso de oxigeno medicinal en los estableclmientos de salud publicos y 

pa// privados a nivel nacional, con el objeto establecer medidas a fin de reterzar y garantizar la respuesta 
sanitaria efectiva y oportuna para la atencion de los pacientes en el sector salud, priorizSndose en todos 
los niveles de atencten, con gnfasis en los establecimientos de segundo y tercer nivel, respecto al uso de 
oxigeno medicinal;
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Que, de conformidad con el articulo 9® del Reglamento de Establecimientos de Salud aprobado por el 
Decreto Supremo N° 013-2006-SA, los establecimientos de salud estdn obligados a garantizar la calidad y

__ seguridad de la atencten que ofrecen a sus pacientes, a proporcionaries los mayores beneficios posibles
en su a protegertos integramente contra riesgos innecesarios y satisfacer sus necesidades y 

/r/ofcewXK expectativasenloquecorresponda;wJ Que, en el marco de los precitados dispositivos, mediante Resolucten Directoral N.® 084-2023-DG-
__ INMP/MINSA, de fecha 31 de marzo de 2023, se aprotto el Plan de contingency para el cambio de tanque

J.CHAPfl criog6nico, derivado de buena pro del procedimiento de seleccten denominado Licitacten Piiblica N® -SM* 
5-2022-INMP-1 para la adquisicton de oxigeno liquido medicinal, para 24 meses;



Que, la ejecucion del referido plan estuvo a cargo de un equipo de profesionales y tecnicos, quienes 
demostraron responsabilidad y compromiso frente al desarrollo de las actividades programadas en el 
referido documento de gestion, por lo que mediante los documentos del Director Ejecutivo de la Direccion 
Ejecutiva de Especialidades Medicas y Servicios Complementarios y del Jefe de la Oficina de Servicios 
Generates, solicita el reconocimiento del personal que contribuyo para la instalacion y puesta en 
funcionamiento tanque criogenico (oxigeno medicinal);

Que, al respecto es preciso senar que de conformidad con el artlculo 18° de la Ley N0 28175, Ley marco 
del Empleado Publico, el desempefio excepcional de un empleado origina el reconocimiento por promover 
valores sociales, beneficios a favor de la entidad y mejorar la imagen de la entidad frente a la colectividad, 
entre otros;

Que, de conformidad con el literal I) del articulo 24° del Decreto Legislative N° 276 Ley de Bases de la 
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, los servidores de la administracion publica 
tienen derecho a recibir menciones, distinciones y condecoraciones de acuerdo a los meritos personates, 
en concordancia con el articulo 140° y 147° de su Reglamento, aprobado con el Decreto Supremo N9 005- 
90-PCM, el cual prescribe que las entidades de la administracion publica, deben disenar y establecer 
politicas para implementar de modo progresivo, programas de bienestar social e incentivos dirigidos, a la 
promocion Humana de los servidores y su famifta; as! como el Reconocimiento de acciones excepcionales 
o de calidad extraordinaria relacionada directamente o no con las funciones desempenadas;

Estando a lo solicitado por el Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Especialidades Medicas y 
Servicios Complementarios, del Jefe de la Oficina de Servicios Generates y visacion de la Oficina de 
Asesoria Juridica y en armonia con las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N° 504- 
2010/MINSA y Resolucion Ministerial N° 006-2022/MINSA

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: "Reconoceryagradecer'’a\ personal profesional y tecnico del el Institute Nacional 
Matemo Perinatal, que participaron en la Instalacion y puesta en marcha del tanque criogenico (oxigeno 
medicinal), conforme a continuacion se indica:

M.C. JULIO OCTAVIO CHAVEZ PITA
Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad

M.C. ROCIO GRACIELA DAVILA ROMAN
Jefe del Departamento de Servicios Complementarios

Q.F, RICHARD LEONCIO ESTRADA GALVEZ
Jefe del Servicio de Farmacial TASAVCri

ING. DOMINGO LOPEZ I LAVE
Personal de la Oficina de Servicios Generates

SERV, YURI ECHEGARAY PENA
Personal de la Oficina de Servicios Generates♦
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SERV. ROQUE CASTILLO MEDINA
Personal de la Oficina de Servicios GeneratesJ.CHAPA
SERV. LORENZO QUISPE ZAVALETA
Personal de la Oficina de Servicios Generates


