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3 Chiclayo 22 mayo 2023
RESOLUCION JEFATURAL DE DIVISION N° 000020-2023-GR.LAMB/GRTPE-DIAD [4544071 - 1]

VISTO:

La Solicitud - VARIOS 000002-2023-GR.LAMB/GRTPE-DPSC-HNO [4544071-0] de fecha 22 de marzo del
2023, conteniendo la peticion de Permiso para ejercer docencia universitaria, presentada por el Servidor
Nombrado Lic. Hernan Niquen Otero.

CONSIDERANDO:

Que, con documento del visto, el Lic. Hernan Niquen Otero, servidor nombrado bajo los alcances del
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico", actualmente en el cargo de Especialista Administrativo Il de la
Direccién de Prevencién y Solucién de Conflictos, solicita permiso para ejercer Docencia en la Universidad
César Vallejo, con eficacia a partir del 03 de abril al 21 de julio del 2023, los dias Martes de 02:00 p.m. a
04:30 p.m. y Miércoles de 07:30 a 12:00 horas de cada semana conforme lo acredita con la Constancia de
horario de clases expedido por la Escuela Profesional de Administracion, para dictar el curso de Derecho
Empresarial de la Universidad César Vallejo; las mismas que serdn compensadas en horario
extraordinario.

Que, de conformidad con lo normado por el inciso e) del Articulo 24° del Decreto Legislativo N° 246 y
Articulo 107° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, procede otorgar permiso hasta por un maximo de
seis (06) horas semanales para realizar docencia universitaria, el mismo que debera ser compensado en
horario adicional por el servidor.

Que, conforme a lo solicitado y a la Constancia de horario de clases expedido por la Escuela Profesional
de Administracién, para dictar el curso de Derecho Empresarial de la Universidad César Vallejo que
adjunta, procede conceder un maximo de hasta 06 horas de permiso semanal, los dias Martes de 02:00
p.m. a 04:30 p.m. y Miércoles de 07:30 a 12:00 horas, la misma que sera compensada los dias Lunes,
Miércoles, Jueves y Viernes de 04:30 pm a 06:30 pm y la hora adicional sera descontada del periodo
vacacional del Servidor.

Estando al lo actuado, al documento del visto y en uso de las facultades conferidas a la Jefatura de la
Divisién de Administracion de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo Lambayeque, en
concordancia con el vigente Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del Gobierno Regional
Lambayeque, aprobado con Ordenanza Regional N° 005-2018-GR.LAM/CR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONCEDER al Lic. HERNAN NIQUEN OTERO, servidor nombradO bajo los alcances del
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico", actualmente Especialista Administrativo 1ll de la Direccién de
Prevencién y Solucién de Conflictos de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo, permiso
para ejercer docencia en la Universidad César Vallejo, con eficacia anticipada del 03 de Abril al 21 de julio
del 2023 por cinco (06) horas y en el siguientes horario:

DIAS HORAS ITIEMPO DE PERMISO
Martes 02:00 a 04:30 p.m. 02 horas 30 minutos
Miércoles 07:30 a 12:00 p.m. 04 horas 30 minutos
[Total horas 07 horas

Descuento a cuenta de vacaciones 01 hora
ITotal horas de Licencia concedidas 06 horas

ARTICULOQO 2°.- El permiso autorizado en el Articulo Primero de la presente Resolucion, sera recuperado
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los dias Lunes, Miércoles, Jueves y Viernes de 04:30 pm a 06:30 pm y la hora adicional sera descontada
del periodo vacacional del Servidor; asimismo esta Jefatura queda encargada de velar por el estricto
cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Insertar copia de la presente resolucion en el legajo personal de la servidora; y demas
tramites conforme a ley; asi como publicar la presente resolucion en el Portal Institucional para los fines
dispuestos conforme al articulo 5 de la LEY N° 29091.

COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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