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ACUERDO DE CONCEJO
N° 041-2023-MDSM/CM.
San Miguel, 04 de mayo de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL.
PORI CUANTO:

EL CONCEJO DE SAN MIGUEL.

VISTOS:

En Sesién Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 21 de abril de 2023, la Mocion de Orden del dia N°
003-2023-MDSM-CM/MPA, de fecha 17 de abril del 2023, emitido por el regidor Magin Pari Apaza, donde
propone encargar a la Oficina de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de San Miguel, para que
formule el proyecto del Cuadro de Asignacion Provisional — CAP-P, y:;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su Art 194° concordante con el Art. Il del Titulo Preliminar de la
Ley Organica de Municipalidades - Ley N°27972 establece que los gobiernos locales gozan de autonomia
politica, econémica y adnministrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que faculta a la
municipalidad a ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, en el articulo 41° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades precisa que: “Los acuerdos

son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos espesificos de inferés publico, vecinal o

institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobiemo para practicar un determinado acto o

Sujetarse a una conducta o norma inslitucional. Los acuerdos aprobados, cuando asf lo requieran, incluyen

un plan de implementacion que establezca las acciones a realizar, sefialando metas, plazos y
P financiamiento, segtin corresponda”; '

Que, el articulo 10° inciso 2) del cuerpo legal antes citado establece que son atribuciones y obligaciones
de los regidores formular pedidos y mociones de orden del dia;

Que, mediante Mocion de Orden del dia N° 003-2023-MDSM-CM/MPA, de fecha 17 de abril del 2023, el
regidor Magin Pari Apaza, propone encargar a la Oficina de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital
de San Miguel, para que formule el proyecto del Cuadro de Asignacion Provisional - CAP-P, para el ptimo
funcionamiento del sistema de gestion de recursos humanos, en nuestra municipalidad;

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 3) del articulo 20°, articulo
39°y 41 de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, luego de un proceso democrético de la
votacion, con la dispensa de lectura del Acta, con cuatro (04) votos a favor y cinco (05) abstenciones, por
MAYORIA de sus miembros, el Concejo Municipal en Pleno, con la autonomia que le reviste;
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ACUERDA:

Articulo Unico. - NO APROBAR la Mocién de Orden del dia N° 003-2023-MDSM-CM/MPA, de fecha 17
de abril del 2023, presentado por el regidor Magin Pari Apaza, mediante la cual propone encargar a la
Oficina de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de San Miguel, para que formule el proyecto del
Cuadro de Asignacion Provisional — CAP-P, para el optimo funcionamiento del sistema de gestion de
recursos humanos, en nuesitra municipalidad; en consecuencia, procédase a su archivo,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

.MUNICIPALIDAD DISTRITAL
SAN MIGUEL
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