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RESOLUCION DE GERENCIA DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL N° 004-2023-MDJM

Jesus Maria, 05 de Mayo 2023

El Informe N° 032-2023/GPPDI-SGPIMGP de la Subgerencia de Planeamiento, Inversiones vy
Modernizaciéon de la Gestion Publica, el Acta N° 005-2023-MDJM-CPEIl de la Comisién de
Planeamiento Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria, el Memorandum
N° 338-2023-MDJM-GPPDI, de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional,
el Memoréandum N° 271-2023/GAJRC/MDJM, de le Gerencia de Asesoria Juridica y Registro Civil;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per, modificado por la Ley N° 30305, Ley de
Reforma Constitucional, establece gue las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de
gobierno local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, segln el articulo Il del Titulo Preliminar Ley Organica de Municipalidades N° 27972 vy
modificatorias, la autonomia que la Constitucién reconoce a las municipalidades radica en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, de acuerdo al numeral 3.1 del articulo 86 de la citada Ley N° 27972, constituye funcion
especifica y exclusiva de las Municipalidades Distritales disefiar el plan estratégico para el desarrollo
econdémico sostenible del distrito y un Plan Operativo Anual de la Municipalidad, e implementacién en
funcién de los recursos disponibles y de las necesidades de la actividad empresarial de su
jurisdiccion, a través de un proceso participativo;

Que, conforme al Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Decreto
Legislativo N.° 1440, publicado en el Diario Oficial “El Peruano” con fecha 16 de setiembre de 2018, |2
Programacion Multianual consiste en que el Presupuesto del Sector Publico tiene una perspectiva
multianual orientada al logro de resultados a favor de la poblacién, en concordancia con las reglas
fiscales establecidas en el Marco Macroeconémico Multianual y los instrumentos de planeamiento
elaborados en el marco del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN);

Que, mediante Decreto Legislativo N°® 1088, publicado en el Diario Oficial “El Peruano” con fecha 28
de junio de 2008, se aprueba la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, como 6rgano rector, orientador y de coordinacion
de dicho sistema, y como un organismo técnico especializado adscrito a la Presidencia del Consejo
4 de Ministros;

/2] Que, por Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PDC, modificada

"/ por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0053-2018/CEPLAN/PCD y N° 016-
2019/CEPLAN/PCD, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), aprobd la “Guia
. para el Planeamiento Institucional”, que contiene pautas para la elaboraciéon o modificacion del Plan
‘ Operativo Institucional (POI), que es el instrumento de gestién que orienta la necesidad de recursos
1 para implementar la identificacion de la estrategia institucional, a través de actividades operativas e

Que, de acuerdo al numeral 4.2 de |la citada Guia, son funciones de la Comisién de Planeamiento
Estratégico: i) Determinar el plan de trabajo para elaborar o modificar el PEl y el PO, ii) Revisar los
informes de evaluacion del POl y del PEI; iii) Priorizar los Objetivos Estratégicos Institucionales - OEl,
Acciones Estratégicas Institucionales - AEl y Actividades Operativas e Inversiones; vy, iv) Validar el
documento del PEl y POI;
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Que, asimismo, el numeral 6.3 de la “Guia para el Planeamiento Institucional”, establece que el POI
anual en ejecucioén se modifica cuando se realizan cambios en la programacién de metas fisicas de
las actividades operativas e inversiones, que estén relacionados al mejoramiento continuo de los
procesos y su priorizacion y/o la incorporacién de nuevas actividades operativas e inversiones por
cambios en el entorno, cumplimiento de nuevas disposiciones dictadas por el Ejecutivo o el
Legislativo, entre otros que contribuyan con la implementacién y cumplimiento de la estrategia del
PEI;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 199-2022-MDJM, de fecha 22 de diciembre del 2022, se
aprobd el Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad Distrital de Jests Maria para el Afio
Fiscal 2023 por el monto de s/ 81 901 802,00, a su vez, con Acuerdo de Concejo N° 077-2022-MDJM,
de fecha 22 de diciembre de 2022, se aprobo el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la
Municipalidad Distrital de Jesus Maria para el Afio Fiscal 2023 del pliego 150113 de la MDJM;

Que, de acuerdo al literal a) del articulo sexto de la Resolucién de Alcaldia N° 045-2023-MDJM, de
fecha 13 de enero de 2023, se delega en el Gerente de Planeamiento y Desarrollo Institucional, |2
facultad de aprobar las modificatorias al Plan Operativo Institucional siguiendo los procedimientos
establecidos para dicho fin;

Que, por Resolucion de Alcaldia N° 057-2023-MDJM, de fecha 13 de febrero de 2023, se aprueba el
Cuadro de Equivalencias de los érganos de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria, conforme a la
estructura organica establecida en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) aprobado por
Ordenanza N° 590-MDJM y modificatorias;

Que, mediante Resolucion de Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional
N° 002-2023-MDJM, de fecha 28 de febrero de 2023, se aprobé la Primera Modificacion del Plan
Operativo Institucional (POI) 2023 de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria, por las modificaciones
presupuestarias entre organos y unidades organicas, sin modificar el Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de S/ 81 901 802,00;

Que, por Resolucion de Alcaldia N° 134-2023-MDJM, de fecha 27 de abril de 2023, se aprueba |a
Ampliacion del Horizonte del Plan Estratégico Institucional por el periodo 2021-2026 de la MDJM;

Que, a través de la Resolucion de Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional

N° 003-2023-MDJM, de fecha 31 de marzo de 2023, se aprob6 la Segunda Modificacion del Plan

Operativo Institucional (POI) 2023 de la Municipalidad Distrital de Jesls Maria, por la incorporacion

de mayores fondos publicos de acuerdo a Decreto Supremo N° 033-2023-EF y modificaciones entre

las metas presupuestales de la Subgerencia de Obras Pulblicas y Mantenimiento Urbano, siendo el
T Presupuesto Institucional Medificado (PIM) de S/ 87 974 781,00;

\ Que, con Resolucién de Alcaldia N° 126-2023-MDJM de fecha 05 de abril 2023, se aprobo la
| desagregacion de recursos incorporados mediante Decreto Supremo N° 053-2023-EF por la suma de
/ SI 247 448,00, para la continuidad de la ejecucion de la IOARR "Renovacion de Sefalizacion Vertical
en el (la) vias locales en los 9 sectores en la Localidad de JeslUs Maria, Distrito de Jesus Mariza,
Provincia Lima, Departamento Lima” con CUI 2550764;

Que, las modificaciones presupuestales entre los centros de costos Gerencia de Sostenibilidad vy
'\Servicio a la Ciudad y Subgerencia de Obras Publicas y Mantenimiento Urbano, ha generado a2

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) modificado contiene la programacion de actividades
operativas e inversiones necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl),
definidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI) en un periodo anual;

2k, de conformidad con el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de
&stis Maria, aprobado por Ordenanza N°590-MDJM y modificatorias, la Subgerencia de
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Planeamiento, Inversiones y Modernizacion de la Gestion Publica es la Unidad Orgéanica responsable
entre otras, de proponer y consolidar el Plan Operativo Institucional (POIl) en base al Plan Estratégico
Institucional (PEI) y al Plan de Desarrollo Local Concertado (PDLC), en el ambito de su competenciza;

Que, a través del Informe N° 032-2023-MDJM/GPPDI-SGPIMGP, la Subgerencia de Planeamiento,
Inversiones y Modernizacion de la Gestidon Publica pone a conocimiento de la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional la propuesta de Tercera Modificacion del POI
2023;

Que, la propuesta de Tercera Modificacion del POl 2023, contempla la incorporacién de presupuesto
para la ejecucion de la IOARR “Renovacion de Sefalizaciéon Vertical en el (la) vias locales en los 9
sectores en la Localidad de Jesls Maria, Distrito de Jesls Maria, Provincia Lima, Departamento
Lima" con CUl 2550764, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 126-2023-MDJM vy
modificaciones presupuestarias internas entre las metas de la Gerencia de Sostenibilidad y Servicio a
la Ciudad y la Subgerencia de Obras Publicas y Mantenimiento Urbano;

Que, con Acta N° 005-2023-MDJM-CPEI, de fecha 03 de mayo de 2023, la Comisién de
Planeamiento Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital de Jests Maria, conformada por
Resolucion de Alcaldia N° 101-2023-MDJM, de fecha 21 de febrero de 2023, acordd validar el informe
de la Tercera Modificacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2023 de la Municipalidad Distrital de
Jesus Maria;

Contando con el pronunciamiento favorable de la Subgerencia de Planeamiento, Inversiones vy
Modernizacion de la Gestion Publica y de la Gerencia de Asesoria Juridica y Registro Civil; y en uso
de las facultades delegadas por el literal @) del Articulo Sexto de la Resolucién de Alcaldia N° 045-
2023-MDJM;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR La TERCERA MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL (POI) 2023, de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria", siendo el Presupuesto
Institucional Modificado de s/ 88 222 229,00 modificaciones que en anexo forma parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia de Informacion vy
§|Comunicacion, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad
Distrital de JesUs Maria;

MiguellAngel
Tuesta fastillg

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&"gr[—v; MUNICIPALIDAD DISTRITAL
it DE JEgUS MARI%

JEL ANGEL TUESTA CASTILLO

s Blapegiiento, Presupuesto y Desarrolia Institucional
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Introduccién

El Presente documento da a conocer ‘La Tercera Modificacion del Plan Operativo
Institucional (POI) 2023 de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria”.

El POl 2023 fue aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 199-2022-MDJM, de fechz
22 de diciembre del 2022, por el monto de s/ 81 901 802,00; comprende las actividades
operativas e inversiones de los diferentes érganos y unidades organicas que conforman la
MDJM, se encuentra articulado a los objetivos y acciones estratégicas del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2021-2026 Ampliado aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 134-
2023-MDJM del 27 de abril del 2023.

Mediante Resolucién de Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional
N°® 002-2023-MDJM, se aprobé la Primera Modificacién del Plan Operativo Institucional (POI)
2023 de la Municipalidad Distrital de Jests Maria, por las modificaciones presupuestarias
entre organos y unidades organicas, sin haberse modificado el Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de s/ 81 901 802,00.

Mediante Resolucién de Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional
N° 003-2023-MDJM, se aprobo la Segunda Modificacion del Plan Operativo Institucional
(POI) 2023 de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria, por la incorporacion de mayores
fondos publicos de acuerdo a Decreto Supremo N° 033-2023-EF y modificaciones entre las
metas presupuestales de la Subgerencia de Obras Plblicas y Mantenimiento Urbano, siendo
el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/ 87 974 781,00.

Mediante Resolucién de Alcaldia N° 126-2023-MDJM de fecha 05 de abril 2023, se aprobd
la desagregacion de recursos incorporados mediante Decreto Supremo N° 053-2023-EF por
la suma de S/ 247 448,00, para la continuidad de la ejecucién de la IOARR “Renovacion de
Sefializacion Vertical en el (la) vias locales en los 9 sectores en la Localidad de Jesus Maria,
Distrito de Jests Maria, Provincia Lima, Departamento Lima” con CUI 2550764.

Asimismo, las modificaciones presupuestales entre los centros de costos Gerencia de
Sostenibilidad y Servicio a la Ciudad y; Subgerencia de Obras Publicas y Mantenimiento
Urbano, ha generado la creacién de nuevas actividades operativas para la Subgerencia de
Obras Puablicas y Mantenimiento Urbano.

La modificacién del Plan Operativo Institucional, se realiza por las siguientes situaciones:

a) Por modificaciones presupuestales en los diferentes 6rganos y unidades organicas de Iz
MDJM, lo cual genera cambios a nivel de metas fisicas y financieras de las Actividades
Operativas programadas.

b) Incorporacién de nuevas Actividades Operativas o Inversiones a fin de contribuir al
cumplimiento de las acciones estratégicas del PEI, bajo un nuevo entorno administrativo.
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I. Baselegal
1.1. Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, modificada con la Ley N° 31433.

1.2. Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD que
aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional y sus modificatorias con
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018/CEPLAN/PCD v
Resolucién de Presidencia de N° 00016-2019/CEPLAN/PCD.

1.3. Resolucién de Alcaldia N° 134-2023-MDJM de fecha 27 de abril del 2023, se aprueba
la Ampliacion del Horizonte del Plan Estratégico Institucional por el periodo 2021-2026
de la MDJM.

1.4. Resolucion de Alcaldia N° 101-2023-MDJM de fecha 21 de febrero del 2023, se
conforma la Comisién de Planeamiento Estratégico Institucional de la MDJM.

1.5 Resolucién de Alcaldia N° 057-2023-MDJM, de fecha 13 de febrero de 2023, se
aprueba el Cuadro de Equivalencias de los érganos de la Municipalidad Distrital de
Jesus Maria, conforme a la estructura organica establecida en el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) aprobado por Ordenanza N° 590-MDJM vy
modificatorias.

16 Mediante Resolucion de Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Institucional N° 002-2023-MDJM, de fecha 28 de febrero del 2023, se apruebz la
Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2023 de la Municipalidad
Distrital de Jesus Maria.

1.7 Mediante Resoluciéon de Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Institucional N°® 003-2023-MDJM, se aprueba la Segunda Modificacién del Plan
Operativo Institucional (POI) 2023 de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria.

Il Declaracion de Politica Institucional

La Municipalidad Distrital de Jests Maria, define su politica institucional de ser una instancia
de gobierno local que aporte a la mejora de la calidad de vida de los vecinos, centrando su
accionar en tres elementos fundamentales que son:

e Administrar el territorio de forma tal que los diferentes usos comerciales, residenciales y
de servicios interactien de manera arménica y sostenible.

e Gestionar los servicios publicos que por ley le son designados de manera eficiente y
eficaz.

e Promover el desarrollo integral del arbitrio que implica las dimensiones: Social, cultural,
ambiental, urbana, econémica e institucional.

De esta manera la corporacion municipal busca darle a cada vecino las condiciones minimas
para el desarrollo y el disfrute de su entorno de manera adecuada.

Angel’
astillo
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Los lineamientos de la politica son los siguientes:

Garantizar una adecuada oferta de servicios municipales.
Incrementar |a eficiencia y eficacia de la corporacién municipal.
Mejorar |la calidad de infraestructura urbana.

Mejorar la atencién al vecino.

Mejorar |la gobernanza.

G B 008 ) s

Los valores institucionales mas importantes son los de gobernar con absoluta transparencia
y brindar los mejores servicios de seguridad ciudadana, parques y jardines, limpieza, obras
publicas, pistas y veredas y ornato en general.

Por ello la Municipalidad mantendra a los vecinos debidamente informados de todas las
actividades que realice a través de diversos medios, asi como se encuentra abierta a recoger

las sugerencias y aportes de los jesusmarianos.

Mision

Mision

Brindar servicios publicos, promover el desarrollo integral del distrito de
Jesis Maria de manera eficiente con calidad de vida, teniendo como pilares
la eficiencia y la transparencia.

Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI)

Los objetivos estratégicos institucionales definen los resultados que la entidad espera lograr
en las condiciones de vida de la poblacion a la que atiende y en sus condiciones internas en
cumplimiento de sus funciones sustantivas o sus funciones de administracion interna
definidas en la Ley Organica del Poder Ejecutivo.

El Plan Estratégico Institucional (PEl) de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria 2021-
2024, aprob6 mediante Resolucion de Alcaldia N° 060-2020 de fecha 20 de julio 2020, 07
Objetivos Estratégicos, que fue Ampliado el Horizonte del Plan Estratégico Institucional del
2021 al 2026 aprobado por Resolucion de Alcaldia N° 134-2023-MDJM del 27 de abril de
2023, los cuales se detallan a continuacion:
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1. Objetivo Estratégico 01:
Promover el Desarrollo Humano con Calidad de Vida en el Distrito.

2. Objetivo Estratégico 02:
Promover el Desarrollo Urbano Territorial y Sostenible en el Distrito.

3. Objetivo Estratégico 03:
Mejorar la Gestion de Riesgo de Desastres en el Distrito.

4. Objetivo Estratégico 04:
Reducir la Inseguridad Ciudadana en el Distrito.

5. Objetivo Estratégico 05:
Mejorar la Gestion Ambiental en el Distrito.

6. Objetivo Estratégico 06:
Mejorar la Competitividad de los Agentes Econémicos en el Distrito.

7. Objetivo Estratégico 07:
Desarrollar una Gestion Municipal Eficiente y Transparente.

Acciones Estratégicas Institucionales (AEI)

Las acciones estratégicas son iniciativas que contribuyen a implementar la estrategia
establecida por los objetivos estratégicos institucionales, los cuales se concretan en
productos (bienes o servicios), que la entidad entrega a sus usuarios, tomando en cuenta
sus competencias y funciones.

Los objetivos estratégicos planteados en el PEl, contiene 36 Acciones Estrategicas, que se
indica a continuacion:

OEI 01 Promover el Desarrollo Humano con Calidad de Vida en el Distrito

AEI 01.01 Acciones educativos — culturales implementadas en beneficio de los vecinos del
distrito.

AEI 01.02 Actividades deportivas especializadas en beneficio de la poblacion.

AEI 01.03 Servicios de biblioteca municipal eficientes para los vecinos del distrito.

AEI 01.04 Servicio de salud preventiva oportuna a favor de los vecinos del distrito.

AEI 01.05 Programa de sensibilizacion en habitos y estilos de vida saludables en beneficio
de los vecinos del distrito.

AEI 01.06 Programas sociales implementados para la poblacién vulnerable del distrito.

AEI 01.07 Capacitaciones especializadas en beneficio de la Juventud del distrito.

AEI 01.08 Programa de vigilancia sanitaria adecuada en beneficio de |la poblacion.
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OEI 02 Promover el Desarrollo Urbano Territorial y Sostenible en el Distrito

AEI 02.01 Servicios de mantenimiento vial y peatonal mejorado en el &mbito del distrito.
AEI 02.02 Catastro distrital actualizado para la entidad.

AEI 02.03 Plan de desarrollo urbano actualizado para la entidad.

AEIl 02.04 Ciclovias implementadas en beneficio de la poblacién.

AEIl 02.05 Ordenamiento urbano vial implementado en el distrito.

OEI 03 Mejorar la Gestion de Riesgo de Desastres en el Distrito

AEI 03.01 Zonas vulnerables y de riesgo actualizados en el ambito del distrito (estimacion).
AEIl 03.02 Programa de preparacion ante desastres implementados en el ambito del distrito
(preparacion).

AEl 03.03 Plan de vulnerabilidad de infraestructura adecuado en el dmbito del distrito
(prevencion).

AEl 03.04 Programa de capacitacion en desastres implementados para los vecinos del
distrito. (respuesta).

AEI 03.05 Servicio de prevencion y control de emergencias sanitarias implementados en
beneficio de la poblacién.

OEI 04 Reducir la Inseguridad Ciudadana en el Distrito.

AEIl 04.01 Servicio de patrullaje integral y emergencia en beneficio del distrito.

AEI 04.02 Plan local de seguridad ciudadana implementado en beneficio de la poblacién.
AEIl 04.03 Juntas vecinales comunitarias fortalecidas en temas de seguridad ciudadana en
beneficio del distrito.

AEIl 04.04 Capacitacion permanente al serenazgo del distrito.

AEI 04.05 Equipamiento de serenazgo mejorado en beneficio de los vecinos del distrito.

OEI 05 Mejorar la Gestion Ambiental en el Distrito

AEI 05.01 Manejo adecuado de los residuos solidos de la poblacion local.

AEI 05.02 Areas verdes publicas mejoradas en beneficio de la poblacion.

AEI 05.03 Capacitacién en gestion ambiental adecuada a los vecinos del distrito

AEIl 05.04 Programa de sensibilizacién de tenencia responsable de mascotas implementada
en el distrito.

AEI 05.05 Acciones de fiscalizacién ambiental visual y sonora oportuna en el distrito.

OEIl 06 Mejorar la Competitividad de los Agentes Econémicos en el distrito

AEIl 06.01 Asistencia técnica en formalizacién de actividades comerciales en beneficio del
distrito.

AEI 06.02 Asistencia técnica y Capacitacién permanente a emprendedores del distrito.

AEl 06.03 Servicio de fiscalizacion adecuado para establecimientos comerciales y de
servicios del distrito.

OEI 07 Desarrollar una Gestion Municipal Eficiente y Transparente

AEI 07.01 Instrumentos de control interno implementados.

AEI 07.02 Servidores publicos municipales capacitados.

AEI 07.03 Servicio especializado de atencién al plblico.

AEI 07.04 Sistemas de gestion institucional con enfoque de procesos mejorados en la
entidad.
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AEI| 07.05 Asistencia técnica externa especializada.
VI. Presupuesto

Mediante Acuerdo de Concejo N° 077-2022-MDJM, se aprobé el Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA) de la Municipalidad Distrital de Jests Maria para el afio fiscal 2023 del
pliego 150113 de la MDJM, por el monto de s/ 81 901 802,00.

El Plan Operativo Institucional (POI) 2023 de la MDJM inici¢ acorde con el Presupuesto
Inicial de Apertura (PIA) por el monto de s/ 81 901 802,00.

Con Resolucién de Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional
N® 002-2023-MDJM, se aprobd la Primera Modificacién del Plan Operativo Institucional (POI)
2023 de la Municipalidad Distrital de Jeslis Maria, por las modificaciones presupuestarias
entre érganos y unidades organicas, sin modificar el Presupuesto Institucional Modificado
(PIM) de S/ 81 901 802,00;

Mediante Resolucion de Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional
N° 003-2023-MDJM, se aprobé la Segunda Modificacién del Plan Operativo Institucional
(POI) 2023 de la Municipalidad Distrital de Jesls Maria, por la incorporaciéon de mayores
fondos publicos de acuerdo a Decreto Supremo N° 033-2023-EF y modificaciones entre las
metas presupuestales de la Subgerencia de Obras Plblicas y Mantenimiento Urbano, siendo
el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de Sf 87 974 781,00;

Posteriormente mediante Resolucion de Alcaldia N° 126-2023-MDJM de fecha 05 de zbril
2023, se aprob6 la desagregacién de recursos incorporados mediante Decreto Supremo N°
053-2023-EF por la suma de S/ 247 448,00, para la continuidad de la ejecucion de la IOARR
“Renovacion de Sefializacion Vertical en el (la) vias locales en los 9 sectores en la Localidad
de Jesus Maria, Distrito de Jesis Maria, Provincia Lima, Departamento Lima’ con CUI
2550764,

Durante el mes de marzo, se han originado modificaciones presupuestales entre los centros
de costos Gerencia de Sostenibilidad y Servicio a la Ciudad y Subgerencia de Obras Publicas
y Mantenimiento Urbano, generandose la creacién de nuevas actividades operativas para la
Subgerencia de Obras Publicas y Mantenimiento Urbano.

ViII. Modificaciones POI

Las modificaciones del POl se efectia tomando en cuenta las pautas sefialadas en el
numeral 6.3 “Modificaciones en el POI" de acuerdo a lo sefialado en la Guia para el
Planeamiento Institucional modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo
N° 00016-2019/CEPLAN/PCD.

a) Cambios en la programacion de metas fisicas de las Actividades Operativas e
Inversiones, que estén relacionados al mejoramiento continuo de los procesos y/o su
priorizacién.

b) Incorporacion de nuevas Actividades Operativas e Inversiones por cambios orientado al
cumplimiento de la estrategia del PEL.

‘;

Miguel Angel’
Tuesta Casti

Av. Mariategui N° 850 — Lima 11 Central Telefénica 614-1212 Anexo 3911




Municipalidad de
Jesus Maria

La tercera modificacion del Plan Operativo Institucional (POI) de la MDJM, se ha elaborado
tomando en cuenta la incorporacion presupuestal de S/ 247 448,00 (Decreto Supremo
N° 053-2023-EF) y las modificaciones internas efectuadas entre la Gerencia de
Sostenibilidad y Servicio a la Ciudad y la Subgerencia de Obras Publicas y Mantenimiento
Urbano.

En consecuencia, se hace necesario aprobar la Tercera Modificacion del POl que debe ser
aprobada mediante Resolucién de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Institucional, previa validacién de la Comision de Planeamiento Estratégico, el cual asciende
al importe de s/ 88 222 229,00.

Av. Maridtegui N° 850 — Lima 11 Central Telefonica 614-1212 Anexo 3911
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