MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAURA

ANEXO N° 05

CONVOCATORIA PUBLICA DE MERITOS CAS N° 002-2023-MPH
(NECESIDAD TRANSITORIA)

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN
(01) SUPERVISOR DE DISPOSICION FINAL PARA LA UNIDAD DE GESTION DE
RESIDUOS SOLIDOS

5 —ﬂ I. GENERALIDADES
i }s' —f e« 1. Objeto de la convocatoria
N iy Contratar los servicios de un (01) supervisor de disposicién final para la Unidad de Gestién de

Residuos Solidos.

2. Dependencia, Unidad Orgénica o Area Solicitante
Unidad de Gestién de Residuos Sélidos.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién
Comité de Seleccion para el proceso de Convocatoria Publica CAS 2023.

4, Tipo de proceso de seleccion
Proceso de seleccion CAS con fases complementarias

*\ IL PERFIL DEL PUESTO

) \ Expenencla general
| ' v' Experiencia laboral no menos de un (01} afio en el sector ptiblico o
privado.

_ Experiencia especifica:
1 v" Experiencia como supervisor en temas de disposicién final de
i residuos sélidos o afines

De personalidad proactiva y con iniciativa
Responsabilidad

Trato amable y cordial

Trabajo en equipo

Enfoque de trabajo en equipo y bajo presion
Puntualidad

ompetencias ‘

!\\\\\ﬁ

| Formacién Académica,

| Grado
| Académico o nivel de
| estudios

v Titulado en Ingenieria Ambiental, Ingenieria Industrial y/o afines.

_ . v Capacnacmnes yfo curso en tema de: Mane_]o de Remduos Séhdos,
| Cursos o estudios de idad v salud en el trab
| especializacién. i seguridad y salud en ¢l trabajo y monitoreo ambiental.

Conocimientos para el

puesto o cargo Manejo de Residuos Solidos.

|
| v' Conocimiento de la Ley N° 1278 — Ley de Gestién Integral de |

|
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v" Cumplir con la jornada laboral de 48 horas semanales, respetando
su dia de descanso de acuerdo al Articulo 1 del Decreto Legislativo
N° 854,

v' El horario de trabajo serd de manera rotativa de acuerdo a la

| Otros requisitos programacion designada por el Director de 1a Unidad de Gestién de
Residuos Solidos

v" Se deberd asistir a su turno correspondiente con anticipacién de 15

o minutos.

ADE

\/ofoen 71 CARACTERISTICAS DEL PUESTO O CARGO

At

“\_ Principales funciones a desarrollar:

a) Supervisar y dirigir las labores diarias de operacién en el Relleno Sanitario — Pampa del Cura —
Acaray.

b} Charlas y/o capacitaciones de SST a personal a su cargo.

¢) Manejar el tema de elaboracion de compost en la planta de valorizacién.

d) Reporte de indicadores de trabajo.

e) Participar de las diferentes actividades que convoque el director de 1la UGRS.
f) Otras funciones que le asigne el director de 1a UGRS.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

0N agin,,

' Lugar de prestacién del servicio Avenida 28 de Julio 956 - Huacho.

' Duracién del contrato 02 meses renovables en funcién a las necesidades
institucionales, pudiendo ser prorrogables hasta el mes 31

| diciembre de 2023.

i Remuneracién mensual 5/2,500.00 (dos mil quinientos con 00/100 soles). Incluye

impuestos y afiliaciones sefialadas por la ley.




