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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL K°., (J( 2205

tecns, {1 § OCT 2014

ViSTOS, La Directiva N* 006-2019-CG/INTEG denominada “Aplicativo
Informético del Sistema de Control Interno” aprobado mediante la Reschucién de Contraloria N°
146-2019-CG, publicado con fecha 17 de mayo del afio 2019 en ¢l Diario Oficial El Peruano; y el
OFICIO CIRCULAR N° 052-2019-QRFPAT-GGR/GOB.REG.TACNA de fecha 19.) UL.2019; y.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ley N° 28716 ~ Ley de Control interno de las Entidades del Estado,
se regula el funcionamiento, establecimiento, mantenimiento y evaluacién del Sistema de
Control Interno en todas las Entidades del Estado, con el propésito de cautelar y fortalecer sus
sistemas administrativos y operativos con actividades de control previo, simultaneo y posterior,
para el debido y transparente logro de los fines, objetivos v metas institucionales; asi como
contra los actos y practicas indebidas o de corrupcion,

Que, mediente la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG aprobado por Resolucion de Controlaria N°
146-2019-CG sobre la implementacién del Sistema de Control Interno en las entidades del
Estado, se dejé sin efecto la Directive N° 013-2016-CG/GPROD que regula la existencia v
funcionariento del Comité de Control Interne;

El Sistema de Control Interno eg €l conjunto de acciones, actividades, planes, politicas, normas,
registros, organizacion, procedimientos y métodos, incluyendo la actitud de las autoridades ¥
del personal, organizado e instituido en cada entidad del Estado, para la consecucion de los
siguientes objetivos estipulados en ol numeral 6.2., de la Directiva en mencidn,

Que, de conformidad con lo establecide en el numeral 6.5.2 literal d} de la Directive N’ 006-
2019-CG/INTEG, el érgano o Unidad Organica responsable de la implementacién del Sistema
de Control Interno serd la méxima autoridad administrativa institucional; siendo sus sipujentes
funciones:
a. Dirigir y supervisar la implementacion del SCL
b. Coordinar con otros érganos o unidades organicas gue participan en la
implementacidn del SCI las acciones de planificacién, ¢jecucién, seguimiento y
evaluacion del 3CI, establecidas en la presente Directiva,
c. Registrar en el aplicativo informético del SCI, la informacién ¥ documentos
establecidos en la presente Directiva y remitirlos al Titular de la Entidad.
d. Capacitar a las demés unidades organicas, en materia de control interno.
Asimismo, sera el Funcionario que s¢ dedique permenentemente, a la sensibilizacion,
capacitacion, orientacion y soporte a los érganos o unidades organicas para la implementacion
del SCIL.

Que, conforme lo expuesto es necesario designar al funcionario responsable de la
implementacién del Sistema de Control Interno de la Direccion Regional Sectorial de Educacion
de Tacna, siendo éste funcionario la méxima autoridad administrativa institucional, esto es, el

Jefe de la Oficina de Administracion de la DRSET

En consecuencia, de conformidad con la Ley N® 28044 Ley General de Educacién y su
Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 011-2012-ED, la Ley N® 28716 Ley de Control
Interno de las Entidades del Estado, La Ley N° 27785 Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Control y de la Contraloria General de la Republica, 1a Resolucién de Contraloria N° 146-2019-
CC que aprueba la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG;
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ARTICULO PRIMERO.- DESIGHAR al Jefe de la Oficina de Administracién, como
funcionario responsable de la implementacidén del Sistema de Control Interno, en estricta
aplicacién de la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG aprobado por Resolucién de Controlaria N
146-2019-CG sobre la implementacion del Sistema de Control Interno en las entidades del
Estaclo.

ARTIC SEGUNDO.- NOTIFIQUESE con la presente Resolucion, al Jefe de la Oficina
de Administracién, a fin de que tome conocimiento de su designacidn como Funcionario
Responsable para la Implementacién del Sistema de Control Interna.

.- NOTIPIQUESE la presente Resolucién al Organo de Control
Institucional (OCI), para conocimiento y fines pertinentes.
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