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DIRECTIVAN® SO .2019-DGP-DRSET/GOB.REG.TACNA

“IV FERIA DEL BUEN DESEMPENO DOCENTE 2019”
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS EXITOSAS DE DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIO Y

SECUNDARIO EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL CURRICULO

l. FINALIDAD

Normar y orientar la planificacion, organizacion, ejecucion y evaluacion de la “IV FERIA DEL BUEN
DESEMPENO DOCENTE 2019" de intercambio de experiencias exitosas de docentes del nivel
primario y secundario en el marco de la implementacion del curriculo nacional”, dirigido a los directores,
docentes, padres de familia y estudiantes de las instituciones educativas plblicas y privadas de la
Region Tacna para que intercambien contribuir al fortalecimiento de la Educacion Tacnefia afianzar los
logros de aprendizaje en los estudiantes de la Educacion Basica Regular.

IIl.  OBJETIVOS

2.1 Socializar las experiencias exitosas de docentes que han logrado mejorar los niveles de logro
en sus estudiantes del nivel primario y secundario.

2.2 Motivar a toda la comunidad educativa para implementar experiencias y estas repercutan en
beneficio del logro de los aprendizajes de los estudiantes.

2.3 Contribuir a elevar el nivel de logros de aprendizajes en los estudiantes de la Educacion Bésica
Regular a través de la implementacién de acciones que contribuyan al fortalecimiento de su
desarrollo académico.

2.4 Difundir en la comunidad tacnefia los avances, logros y producciones de los docentes
destacados y las diferentes intervenciones pedagégicas, impulsando una educacién con calidad
y pertinencia en las instituciones educativas en concordancia con las politicas regionales y
nacionales.

BASE NORMATIVA

3.1 Constitucion Politica del Peru.

3.2 Ley N° 28044. Ley General de Educacion.

3.3 Ley N°27783. Ley de Bases de la Descentralizacion.

3.4 Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial.

3.5 RM. N° 0547-2012-ED, aprueba lineamientos denominados “Marco del Buen Desempefio
Docente”.

36 R.M.N°281-2016-MINEDU, que aprueba el Curriculo Nacional de la Educacion Basica.

37 RM. N° 712-2018-MINEDU, aprueba la Norma Técnica “Normas y Orientaciones para el
Desarrollo del Afio Escolar 2019 en la Educacion Basica”.

3.8 R.D.R. N°0094-2019, que aprueba los Lineamientos Educativos Regionales para el Ao Escolar
2019 en la jurisdiccion de la Direccion Regional Sectorial de Educacion de Tacna.

3.9 Plan Anual de Trabajo de la DGP.

IV.  ALCANCE

4.1 Direccion Regional Sectorial de Educacion de Tacna.
e Direccion de Gestion Pedagdgica.
e Direccién de Gestion Institucional.
e Oficina de Administracion.
4.2 UGEL Tacna, Tarata, Candarave y Jorge Basadre.
4.3 Programas Presupuestales de la DRSET.
4.4 Instituciones Educativas Publicas y Privadas de la Educacion Basica Regular de la Region Tacna.
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V. DISPOSICIONES GENERALES

51 La Direccion Regional Sectorial de Educacion Tacna, a través de la Direccion de Gestion
Pedagogica, la Direccion de Gestion Institucional y la Oficina de Administracion, son responsables
de planificar, organizar, ejecutar y evaluar la presente Directiva.

52 El Intercambio de experiencias exitosas de la IV Feria Internacional del Buen Desempefio
Docente se ejecutara en beneficio de toda la comunidad educativa; en especial de los docentes de
la Region Tacna, cuyos estudiantes ocuparon altos niveles satisfactorios en la Evaluacion Censal
del 2018.

53 Las UGEL y Direcciones de Instituciones Educativas aseguraran la participacion de los docentes,
cuyos estudiantes ocuparon altos niveles satisfactorios en la Evaluacion Censal del 2018.

VI.  DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 DE LA ORGANIZACION

La planificacion y organizacion estaré a cargo de la Direccion de Gestion Pedagogica, Direccion de
Gestion Institucional y la Oficina de Administracion de la Direccion Regional Sectorial de
Educacion Tacna.

DEL FECHA

La “IV FERIA DEL BUEN DESEMPENO DOCENTE 2019" de intercambio de experiencias
exitosas de docentes del nivel primario y secundario en el marco de la implementacion del
curriculo nacional, se realizara el 13 de julio en el a partir de las 8:00 horas.

DE LA EXPOSICION DE LAS EXPERIENCIAS EXITOSAS POR NIVEL:

Estaran a cargo de las Instituciones Educativas quienes estaran representadas por los docentes
cuyos estudiantes ocuparon altos porcentajes en los niveles satisfactorios en la Evaluacion
Regional Censal 2018, de la siguiente manera:

o NIVEL PRIMARIA:
La exposicion estara a cargo de los docentes cuyas experiencias y/o estrategias permitieron
que los estudiantes hayan obtenido buenos resultados en la Evaluacion Censal 2018.
La Institucion Educativa asume la responsabilidad de la preparacion de la exposicion de las
buenas practicas de sus docentes.

CUARTO GRADO
N° INSTITUCION EDUCATIVA AREA/COMPETENCIA UGEL
1 | MARISCAL CACERES LECTURA TACNA
2 | SAN MARTIN DE PORRES MATEMATICA TACNA

 NIVEL SECUNDARIA:

La exposicion estara a cargo de los docentes de las areas de Mateméatica, Comunicacion,
Ciencias Sociales y Ciencia y Tecnologia, cuyas experiencias ylo estrategias permitieron que
los estudiantes hayan obtenido buenos resultados en la Evaluacion Censal 2018.

La Institucion Educativa asume la responsabilidad de la preparacion de la exposicion de las
buenas practicas de sus docentes.

SEGUNDO GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA:

N° INSTITUCION EDUCATIVA AREA UGEL

1 | MARISCAL RAMON CASTILLA | MATEMATICA JORGE BASADRE
2 | CRISTO REY COMUNICACION ' TACNA

3 | CHAMPAGNAT CIENCIA Y TECNOLOGIA TACNA

4 | CORAZON DE MARIA CIENCIAS SOCIALES TACNA
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6.4. DE LA EXPOSICION DE LAS EXPERIENCIAS EXITOSAS EN GESTION ESCOLAR:
La exposicion estard a cargo de los directores de las instituciones educativas —cuyas
experiencias y/o estrategias en gestion escolar, que permitieron que los estudiantes hayan
obtenido buenos resultados en la Evaluacion Censal 2018.

N° INSTITUCION EDUCATIVA UGEL
1| MARISCAL RAMON CASTILLA JORGE BASADRE
2 | CORONEL BOLOGNESI TACNA
6.5. CEREMONIA DE RECONOCIMIENTO A LOS MEJORES LOGROS Y EXPERIENCIAS
EXITOSAS:

Se realizara dentro de las actividades programadas para la “IV FERIA DEL BUEN DESEMPENO
DOCENTE 2019" de intercambio de experiencias exitosas de docentes del nivel primario y
secundario en el marco de la implementacion del curriculo nacional, reconociendo el mayor
puntaje y/o porcentaje en el nivel satisfactorio en la Evaluacion Censal del 2018 de acuerdo al
siguiente detalle:

DEL CUARTO GRADO DEL EDUCACION PRIMARIA

N° INSTITUCION EDUCATIVA UGEL
1 | SANTACRUZ TACNA
2 | JUAN MARIA REJAS TACNA
3 | CORONEL BOLOGNES! TACNA
4 | SAN MARTIN DE PORRES TACNA
5 | 28 DE JULIO TACNA
6 | SAN JOSE DE NAZARET TACNA
7 | FRANCISCO ANTONIO DE ZELA TACNA
8 | CEPAELFARO TACNA
9 | CORONEL GREGORIO ALBARRACIN TACNA
10 | SANTISIMA NINA MARIA TACNA

' PR DEL SEGUNDO GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA:

N°® INSTITUCION EDUCATIVA UGEL
1 | MARISCAL RAMON CASTILLA JORGE BASADRE
2 | CRISTOREY TACNA
3 | PARROQUIAL CORAZON DE MARIA TACNA
4 | SAN FRANCISCO DE ASIS TACNA
5 | INNOVA SCHOOLS TACNA
6 | ALEXANDER VON HUMBOLT TACNA
7 | CHAMPAGNAT TACNA
8 | NUESTRA SENORA DE FATIMA TACNA
9 | SANTA ANA TACNA
10 | SAN MARTIN DE PORRES TACNA

6.6 DE LA EXPERIENCIAS EXITOSAS
Se realizara desde las 8:00 a.m. horas hasta las 10:00 a.m. horas, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas y pedagogicas de la exposicion de las experiencias exitosas del nivel
primario y secundario en el marco de la implementacion del curriculo nacional.

VIl DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

7.4. Las unidades de Gestion Educativa Local, garantizan el cumplimiento de la presente Directiva en las
Instituciones Educativas de su jurisdiccion.

7.2. La Oficina de Imagen Institucional es la responsable de la difusion y propaganda del presente evento.

7.3. Se invitaran a las instituciones educativas que hayan tenido logros destacados en la evaluacion Censal
2018, para que expongan sus estrategias exitosas aplicadas en el aula.

7.4. Se otorgara una Resolucion de reconocimiento a los docentes cuyos estudiantes alcanzaron el nivel
satisfactorio y lograron superar el promedio regional en la ECE 2018.

7.5. Los aspectos no contemplados en la presente directiva, seran resueltos por la Direccion de Gestion
Pedagogica de la DRSET.

Tacna, junio del 2019

LMFD/DRSET
MVERDGP
EQUIPO EEP-EES/DGP.
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Resolucion Directoral Regional N« 001336
Tacna, []3 JU!— 2019

Visto, el Informe N° 025-2019-EES-M-DGP-DRSET/GOB.REG.TACNA y demas
documentos que lo acompafian;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regional Sectorial de Educacion de Tacna, cumplir con la
normatividad emanada por el Ministerio de Educacion a fin de optimizar el servicio educativo, mediante el
desarrollo de competencias y capacidades del docente para la mejora de los aprendizajes de los estudiantes
de nuestra region;

Que es pertinente difundir a la comunidad educativa tacnefia los avances, logros y
experiencias exitosas destacadas de los docentes, impulsando una educacion con calidad en las
instituciones educativas en concordancia con las politicas regionales y nacionales.

Que en los Lineamientos Educativos Regionales para el afio escolar 2019 en la jurisdiccion de la Direccion
Regional de Educacion Tacna, aprobado con Resolucién  Directoral  Regional ~ N°
000094 se establece como actividad la IV Feria del Buen Desempeiio Docente.

Estando a lo informado por la Direccién de Gestion Pedagégica y de conformidad con lo
dispuesto en la Ley General de Educacion N° 28044 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
011-2012-ED; la R.M. N° 712-2018-MINEDU, que aprueba las Orientaciones para el desarrollo del Afio
Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de Educacion Bésica; la Resolucion
Directoral N° 000094-2019, que aprueba los Lineamientos Educativos Regionales para el Afio Escolar 2019
en la jurisdiccion de la Direccion Regional Sectorial de Educacion de Tacna; y en uso de las facultades
conferidas por el D.S. N° 15-2002-ED, y la R.E.R. N° 514-2019-G.R/GOB.REG.TACNA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR [a Directiva N° 50-2019-DGP-DRSET/GOB.REG
TACNA, denominada “IV FERIA DEL BUEN DESEMPENO DOCENTE 2019” INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS EXITOSAS DE DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO EN EL MARCO DE
LA IMPLEMENTACION DEL CURRICULO de 02 folios.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de la Directiva N° 50-2019-DGP-
DRSET/GOB.REG TACNA, denominada “IV FERIA DEL BUEN DESEMPENO DOCENTE 2019”
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS EXITOSAS DE DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO



EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL CURRICULO a los directores de las Unidades de Gestion
Educativa Local TACNA, TARATA, CANDARAVE Y JORGE BASADRE.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER /a publicacion de la presente Resolucion y su anexo

en el portal de la DRSET, asi como su difusion a través de las UGEL Tacna, Tarata, Candarave y Jorge
Basadre..

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR a la unidad de Trémite Documentario para Su
conocimiento.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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