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DIRECTIVA N° 55 -2022-DGP-DRET/GOB.REG.TACNA

ORIENTACIONES PARA LA FINALIZACION DEL ANO ESCOLAR

2022 EN INSTITUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS DE
EDUCACIONBAICA DE LA

i. FINALIDAD
Establecer orientaciones y precisiones para la finalizacion del afio escolar 2022 en las
instituciones y programas educativos de Educacién Basica, del ambito de la Direccién
Regional de Educacion de Tacna. :

2. OBJETIVOS

2.1. Establecer los criterios basicos que deben tener en cuenta las Unidades de Gestion
Educativa Local, equipos directivos y docentes a fin de sistematizar los logros,
metas y compromisos asumidos durante el presente afio lectivo.

2.2. Evaluar el cumplimiento de los compromisos e indicadores de gestion escolar en
las instituciones y programas educativos de Educacion Bésica de la Region Tacna,
para determinar los logros alcanzados durante el afio 2022.

2.3. Promover la cultura de autoevaluacién de las actividades y roles de los actores de
la comunidad educativa, en el marco del buen desempefio directivo y docente cuyos
resultados permitiran realizar acciones de mejora para optimizar la gestion de los
aprendizajes en el afio 2023.

~.-3. BASE LEGAL
<. 3.1 Constitucién Politica del Peru.
3.2 Ley N° 28044, Ley General de Educacion y su reglamento aprobado por D.S. N°
| 011-2012-ED.

3.3 Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamento aprobado por D.S.
N° 004-2013-ED, modificado por D.S. N° 002-2014-MINEDU.

3.4 Ley 26549, Ley de los Centros Educativos Privados y su modificatoria Ley N°
27665.

3.5 Ley 29973, Ley que declara la Educacion Basica Regular como Servicio Piblico
Esencial.

3.6 Ley 276635, Ley de Proteccion a la Economia Familiar.

3.7 R.M.N°281-2016-ED, Aprueba el Curriculo Nacional de la Educacion Basica.

3.8 R.M.N°159-2017-MINEDU, que modifica el Curriculo Nacional de la Educacion
Basica, aprobado por R.M. N° 281-2016-MINEDU y los Programas Curriculares
de Educacion Inicial, Educacion Primaria y Educacion Secundaria, aprobados por
R.M. N° 649-2016-MINEDU.

3.9 R.M.N°267-2021-MINEDU, que aprueba los lineamientos para la gestion de las
tabletas y sus complementos en IL.EE publicas focalizadas de la EBR

3.10 R.M. N° 189-2021-MINEDU, que aprueba el documento normativo denominado
"Disposiciones para los Comités de Gestion Escolar en las Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Bésica".

3.11 R.V.M. N°094-2020-MINEDU, que aprueba la “Norma que regula la Evaluacion
de las Competencias de los Estudiantes de la Educacién Basica”
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R.M. N° 186-2022-MINEDU, que aprueba el documento normativo denominado
"Disposiciones para la prestacion del servicio educativo durante el afio escolar
2022 en instituciones y programas educativos de la Educacion Basica, ubicados
en los &mbitos urbano y rural"

R.V.M. N° 334-2021-MINEDU, que aprueba el documento normativo
“Orientaciones para la evaluacion de competencias de estudiantes de la Educacion
Bésica en el marco de la emergencia sanitaria por la COVID-19.”

R.VM. N° 212-2020-MINEDU, que aprueba el documento normativo
denominado “Lineamientos de Tutoria y Orientacion Educativa para la Educacion
Basica”

R.V.M. N° 368-2021-MINEDU, que aprueba el “Plan Nacional de Emergencia
del Sistema Educativo Peruano”

R.S.G. N° 302-2019-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada
“Disposiciones para la Implementacion de la Gestion del Riesgo de Emergencias
y Desastres en el Sector Educacion”

R.S.G. N° 014-2019-MINEDU, que modifica Resoluciones Ministeriales y
Resoluciones de Secretaria General que establecieron diversas disposiciones para
simplificar y reorganizar aspectos vinculados a la gestion de las instituciones
publicas de Educacion Basica Regular y otras.

R.S.G. N° 004-2019-MINEDU, que aprueba los "Lineamientos que Orientan la
Organizaciéon y Funcionamiento de Redes Educativas Rurales”

RDR N° 000836-2022, aprueba, los Lineamientos Educativos Regionales para el
desarrollo del Afio Escolar 2022, en la jurisdiccion de la Direccién Regional de
Educacion de Tacna.

. GLOSARIO DE SIGLAS Y TERMINOS
4.1 SIGLAS

* APAFA: Asociacion de Padres de Familia

CEBA: Centro de Educacion Basica Alternativa

CEBE: Centro de Educacién Basica Especial

CGE: Compromisos de Gestion Escolar

CNEB: Curriculo Nacional de la Educacion Basica
CREBE: Centro de Recursos de Educacion Basica Especial
COAR: Colegios de Alto Rendimiento

CONEI: Consejo Educativo Institucional

COPAE: Consejo de Participacion Estudiantil

EBA: Educacion Basica Alternativa

EBE: Educacion Basica Especial

EBR: Educacion Basica Regular

EIB: Educacién Intercultural Bilingiie

EMED: Espacio de Monitoreo de Emergencias y Desastres
FAM: Ficha de Acciones de Mantenimiento

FUM: Ficha Unica de Matricula

IE: Institucién educativa

IIEE: Instituciones educativas

IGED: Instancias de Gestién Educativa Descentralizada
IIGG: Instrumentos de Gestion

NEE: Necesidades Educativas Especiales

NNA: Nifia, nifio y adolescente
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PAT: Plan Anual de Trabajo

PC: Profesor/a Coordinador/a

PCD: Persona con discapacidad

PCI: Proyecto Curricular de la Institucion Educativa

PE: Programa Educativo

PPEE: Programas Educativos

PEC: Promotoras Educativas Comunitarias

PEI: Proyecto Educativo Institucional

PGRD: Plan de Gestion del Riesgo de Desastres

PRITE: Programa de Intervencion Temprana

PRONOEI: Programa no escolarizado de Educacion Inicial

RI: Reglamento Interno

RIE: Registro de Instituciones Educativas

RER: Redes Educativas Rurales

SAANEE: Servicio de Apoyo y Asesoramiento para la Atencion de

Necesidades Educativas Especiales

SEHO: Servicio Educativo Hospitalario

e SIAGIE: Sistema de Informacion de Apoyo a la Gestion de la Institucion
Educativa

¢ SIGIED: Sistema de Gestion de Informacion Educativa

¢ TOE: Tutoria y Orientacion Educativa

4.2 TERMINOS
Para efectos de la presente directiva, los términos utilizados tienen las siguientes
definiciones:
¢ Comunidad educativa: estd conformada por estudiantes, padres de familia,
profesores, directivos, administrativos, profesional en psicologia, exalumnos y
miembros de la comunidad local.

T * Directivo: denominacién genérica que hace referencia al director/a de una IE,

subdirector/a de una IE y al responsable de un programa educativo y/o al

e coordinador/a de un servicio.

¢ Institucion educativa: instancia de gestion educativa descentralizada a cargo
de un director, creada por la autoridad competente del sector educacion para
brindar uno o mas servicios educativos, en uno o mas establecimientos
educativos y con la potestad de emitir y otorgar los certificados correspondientes
por los servicios educativos que ofrece.

* Programa educativo: programa educativo de educacion bésica que incluye,
entre otros, los siguientes: Programas No Escolarizados de Educacion Inicial
(PRONOEI), Programas de Alfabetizacion, Programas de Intervencion
Temprana (PRITE).

e Semana lectiva: unidad temporal que organiza la calendarizacion. Supone el
desarrollo de las competencias organizadas en areas curriculares y los servicios
educativos que la IE o Programa Educativo ofrezca. Requiere la participacion de
las y los estudiantes (bien en las modalidades presencial, semipresencial o a
distancia, segin se establezca en las disposiciones emitidas para dicho fin) y de
todo el personal de la IE o Programa Educativo.

¢ Semana de gestion: unidad temporal que organiza la calendarizacién. Supone
el desarrollo de actividades de gestion escolar, tales como planificacion
curricular, planificacion institucional, evaluacién de avances, trabajo colegiado,




<
D
%

REGION DIRECCION

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
TACNA | recionaL il , p ol
c Afio del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia
Juntos por el desarrollc EDUCACION o ! P

trabajo de comisiones, entre otros. que son condicion bésica para el desarrollo
exitoso de las semanas lectivas. Estas semanas son vacacionales para los
estudiantes, de tal forma que el personal de la IE o Programa Educativo puede
concentrarse en labores de gestion escolar.

ALCANCES
5.1 Unidades de Gestion Educativa Local de Tacna, Jorge Basadre, Tarata y Candarave.

5.2 Direccion de Instituciones y Programas Educativos Publicos y Privados de
Educacion Basica.

5.3 Direccion de Gestion Pedagogica.

5.4 Direccion de Gestion Institucional

DISPOSICIONES GENERALES

6.1 Las actividades programadas para la finalizacion del afio escolar 2022, se
desarrollan dentro de lo dispuesto en el numeral 7.1 de la RM N° 186-2022-
MINEDU y lo sefialado en las normas nacionales y regionales. Para efectos de la
presente Directiva Regional, entiéndase cuando corresponda, como director
también al Coordinador de Programas Educativos y como docente al Promotor
Educativo Comunitario.

6.2 El periodo lectivo del afio escolar 2022 tiene como fecha de término el 16 de
diciembre de 2022. Por ello, la interaccion entre estudiante y docente, termina el
16 de diciembre del presente afio. Los docentes de las IIEE deben laborar hasta el
altimo dia habil del mes de diciembre.

6.3 La documentacion de cierre del afio escolar 2022, debe tener caracter reflexivo y
evaluativo.

6.4 Al finalizar el afio escolar, se realizara el balance y rendicién de cuentas con el
objetivo de promover el acceso a la informacion, fortalecer la transparencia y el
didlogo en todos los niveles de la gestion educativa.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1 REVISIONELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION
INSTITUCIONAL Y GESTION PEDAGOGICA.
El equipo directivo es el responsable del cumplimiento de la revision,
actualizacion, elaboracién, y aprobacién de los instrumentos de gestion; esta
accion se realiza en el mes de diciembre 2022. Se consideran los siguientes
instrumentos:

Proyecto Educativo Institucional (PEI)

Reglamento Interno (RI)

- Plan Anual de Trabajo (PAT).

Proyecto Curricular Institucional (PCI)

7.2 CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS 2023

El cuadro de distribucion de horas pedagégicas garantiza la organizacién y
distribucion de las horas lectivas de clases, el empleo de las horas de libre
disponibilidad y la carga del personal directivo, jerarquico y docente en funcion
al nimero de secciones por grado. El Cuadro de Distribucion de Horas
Pedagdgicas 2023 (CDHP) es elaborado por la comision conformada para este fin
seglin lo dispuesto por la norma correspondiente.

Las horas de Tutoria y Orientacion Educativa son asignadas obligatoriamente a
todos los docentes nombrados de la institucién educativa; en el caso de disponer
mas horas de Tutoria, éstas son asignadas a los docentes contratados. Se
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recomienda que, en el CDHP, no se asigne dos secciones a un solo docente,
exceptuandose casos debidamente justificados.

Las IIEE publicas y de convenio del nivel de Educacién Secundaria elaboraran el
cuadro de distribucion horas pedagdgicas 2023 y lo presentaran a la comision de
cuadro de horas de la UGEL correspondiente, a través de los medios y cronograma
determinados para tal fin para su revision y aprobacion. En el caso de las IIEE de
Educacién Secundaria de jornada escolar completa (JEC), se debera determinar y
prever el encargo a los Coordinadores Pedagogicos para el afio 2023.

7.3 FINALIZACION DEL ANO LECTIVO 2022:

La finalizacion del afio lectivo 2022, tiene lugar cuando las instituciones y
programas educativos de la Educacion Basica hayan desarrollado y culminado las
actividades de aprendizaje programadas en sus calendarizaciones. La finalizacién
del periodo lectivo no podra ser antes del lunes 19 de diciembre de 2022 bajo
responsabilidad administrativa y funcional del director, pudiendo extenderse si la
comunidad educativa lo estima necesario por situaciones debidamente
justificadas.

74 PLAZOS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE

DOCUMENTACION DE FIN DE ANO

- Como parte de las acciones de finalizacion del afio lectivo 2022, los directores
de las IIEE publicas y privadas, a través de un trabajo consensuado, organizan
la elaboracion y recepcion oportuna de documentos técnico pedagdgicos y
administrativos por parte de los docentes y las diferentes comisiones
conformadas para este fin.

- El director presenta el Informe de Gestion y Balance y reportes consolidados
2022 a la UGEL correspondiente hasta el 29 de diciembre del 2022.

- El Director de UGEL presenta el Informe de Gestion y Balance consolidado
y sustentos a la DRET, hasta el 17 de enero del 2023.

- Las UGEL sustentaran sus informes de resultados consolidados entre el 23 y
el 27 de enero del 2023.

7.5 EVALUACION DE COMPETENCIAS DE ESTUDIANTES DE LA
EDUCACION BASICA
7.5.1 Las disposiciones para la evaluacion de competencias de los estudiantes
de la Educacion Basica aprobadas mediante Resolucién Viceministerial
N°334-2021-MINEDU, solo seran aplicables hasta antes del inicio del afio
lectivo 2023, de acuerdo a lo sefialado en la Resolucion Ministerial N° 474-
2022-MINEDU. A partir del inicio del afio lectivo 2023 comienza a regir
la RVM N° 094-2020-MINEDU, lo cual supone un transito entre la
promocion guiada (RVM N°334-2021-MINEDU) hacia la recuperacion de
los aprendizajes (RVM N°094-2020-MINEDU).

7.5.2 INGRESO DE INFORMACION AL SIAGIE
e Al final del periodo escolar 2022, en diciembre, el/la docente de
Educacién Basica registrara en el SIAGIE la informacion referida a
las competencias desarrolladas, consignando de forma obligatoria el
ultimo nivel de logro (representado con un calificativo literal o
vigesimal seglin corresponda) o conclusion descriptiva, o comentario
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predeterminado. Este nivel de logro es el que se consign6 a cada
competencia en el ultimo periodo trabajado. En el ciclo I de la EBR y
EBE (Programa de Intervenciéon Temprana-PRITE) no se colocan
niveles de logro, solo conclusiones descriptivas por cada competencia
desarrollada. Es responsabilidad de los directores y/o especialistas,
seglin corresponda, orientar a los docentes en la elaboracion de dichas
conclusiones que respalden el registro de los niveles de logro en el
SIAGIE.

e En los ciclos I a VII (hasta 4° grado de secundaria) de EBR, EBE
(Centros de Educacion Basica especial-CEBE), y los ciclos inicial,
intermedio y avanzado de Educacion Basica Alternativa (EBA) se
registran en el SIAGIE el nivel de logro B, A y AD, segin lo
alcanzado por las/los estudiantes en cada competencia desarrollada
hasta el final del afio escolar 2022 (diciembre).

e En el caso de estudiantes de 5° grado de secundaria de EBR se
registran calificativos de las competencias desarrolladas utilizando la
escala vigesimal. No se podra registrar calificativos menores que 11.
A partir del 2023 los calificativos en 5° de secundaria se registran con
la escala literal.

e Si el/la docente no cuenta con informacion suficiente, o evidencias
con relacion al desarrollo de la(s) competencia(s), pero cuenta con
informacion adicional sobre el/la estudiante, en relacion a situaciones
vividas que afectaron su progreso (situacion emocional y familiar,
sugerencias para la mejora del proceso de aprendizaje con énfasis en
los aspectos en los que el estudiante requiere apoyo, conectividad o
comunicacion con la institucion educativa, condiciones del contexto,
u otros que se consideren pertinentes), y que sirven de insumo para la
atencion del estudiante durante el siguiente periodo lectivo esta se
podra consignar en el SIAGIE, como un comentario general de la
edad, grado o ciclo por cada estudiante. En el caso de las y los
estudiantes de EBE se debe afiadir un comentario, en las conclusiones
descriptivas, con los apoyos educativos y los ajustes razonables
(aprendizajes, tiempos, materiales, formas de evaluacion, entre otros)
brindados por el docente durante el periodo lectivo.

e Complementariamente, se tomara en cuenta lo dispuesto en el
documento denominado: “Precisiones acerca de la evaluacion de
competencias de estudiantes de la Educacion Basica del afio escolar
20227, Las UGEL brindaran la asistencia técnica necesaria a las ITEE
o PPEE.

e Si el docente no ha logrado realizar acciones para el desarrollo de
alguna de las competencias o no cuenta con informacién suficiente
(evidencias) para determinar un nivel de logro o calificativo debera
seleccionar un comentario predeterminado que exprese de manera
cercana la situacion de los estudiantes. En el SIAGIE apareceran las
siguientes opciones o comentarios predeterminados en una pestafia
desplegable:

i) No se logrd realizar acciones para su desarrollo.

ii) No se cuenta con evidencia suficiente para determinar el nivel de
logro.

i) Otros.
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7.5.3 SOBRE LAS CONDICIONES DE PROMOCION

La promocidn en el Nivel de Educacion Inicial de EBR es automatica, sin
excluir que, si necesita consolidar el desarrollo de competencias, se le
brindard un mayor tiempo y oportunidades para hacerlo durante el
siguiente periodo lectivo. En el caso de las y los estudiantes de CEBE
también seran promovidos de manera automdtica. Sin embargo, si se
determina que alguno requiere volver a cursar la misma aula (Inicial 3, 4
0 5 afios), o grado (1° a 6° grado), podra ser matriculado en esta aula o
grado nuevamente, en el siguiente periodo lectivo. Esta decision requiere
del acuerdo entre la familia y la IE. Asimismo, la promocién de los
estudiantes de primer a segundo grado de primaria es automatica.

De 2° grado del Nivel de Educacién Primaria de EBR y 2° grado del ciclo
inicial de EBA, asi como en los grados sucesivos, se podra registrar
Promovido (PRO) si al concluir el afio escolar 2022 el estudiante ha
logrado los niveles esperados en las competencias establecidas por el/la
docente durante el afio escolar 2022 (RM N° 186-2022-MINEDU). En el
marco del desarrollo de las competencias establecidas en el CNEB la
calificacion del nivel de logro en un grado define su nivel de logro en los
grados anteriores. En este sentido, se debe tener en cuenta que, en el caso
de estudiantes con competencias pendientes de calificacién en afios
anteriores, las y los docentes a cargo deberan consignar el calificativo de
tales competencias antes de consignar las correspondientes al afio escolar
2022.

7.5.4 ACCIONES DE RECUPERACION PEDAGOGICA

Las/los estudiantes de los niveles de educacion primaria y secundaria de
EBR; y de los ciclos inicial, intermedio y avanzado de EBA que no
lograron los niveles esperados en la(s) competencia(s) al finalizar el
periodo lectivo 2022 tendran que ser atendidos, en el marco del enfoque
de competencias, con acciones de recuperacién para continuar con su
desarrollo. En ese sentido, deberd implementarse las disposiciones
establecidas en documento denominado: “Precisiones acerca de la
evaluacion de competencias de estudiantes de la Educacion Basica del afio
escolar 2022,

ACTAS OFICIALES DE EVALUACION

Las actas oficiales consolidadas de evaluacion se elaboran en el SIAGIE en base
a los calificativos ingresados por los docentes de nivel y/o 4rea curricular; deben
ser aprobadas por el director. En el caso de las actas de recuperacion, los plazos
se estableceran en la norma especifica teniendo en cuenta la situacién y progresion
de los aprendizajes de los estudiantes.

Las UGEL dispondréan la remision a la DRET de las actas de evaluacién de todos
los niveles y modalidades: inicial, primaria, secundaria y EBA correspondientes
al afio 2022 para su conservacion, custodia, archivo y atencion al pablico usuario
cuando lo solicite.

DETERMINACION DE LOS CINCO PRIMEROS PUESTOS EN
EDUCACION SECUNDARIA:

Se tendré en consideracion lo indicado en los numerales 1, 2 y 3 del anexo 09 del
documento normativo aprobado por la RVM N° 094-2020-MINEDU.



REGION DIRECCION

@
V' “Decenio de la | i j i
7 . gualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
*).° TACNA | resiona
&

Juntosporeldesarmtic. | EDUCACION

7.8

19

7.10

7.11

7.12

7.13

“Afo del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

INFORME DE PROGRESOS DE LAS COMPETENCIAS:

Es el documento mediante el cual se comunica los niveles de logro alcanzados por
el estudiante en cada competencia al final de cada periodo, asi como las
conclusiones descriptivas segin sea el caso. La IE puede elaborar un informe en
el mes de diciembre en base a la evaluacion de los avances, logros y dificultades
evidenciados en el progreso de las competencias de los estudiantes, consignados
en los instrumentos usados para la evaluacion de los aprendizajes.

Este informe sera entregado a las familias y a los estudiantes segun sea el caso, a
fin de reflexionar sobre avances y dificultades, brindar recomendaciones y acordar
compromisos para apoyar la mejora de los aprendizajes. Se recomienda tener un
espacio de dialogo para este fin.

En los centros de educacidn basica alternativa (CEBA) se entrega a los estudiantes
la Libreta de Informacion EBA. Respecto a los centros de Educacién Basica
Especial (CEBE) se entrega el informe psicopedagégico y el plan de apoyo
pedagdgico.

Adicionalmente, se debera entregar a los padres de familia o apoderados
informacion que precise si el estudiante esta en la condicion de promocion guiada.

CLAUSURA DEL ANO LECTIVO 2022

Las IIEE y PPEE que culminen las clases al 16 de diciembre podran realizar la
clausura a partir de la Gltima semana del mismo mes, mientras que aquellas que
culminen posteriormente, realizaran la clausura a partir del 02 de enero del 2023.
Estas fechas son flexibles. Las fechas de clausura deben ser informadas a las
UGEL correspondiente, como minimo cinco (05) dias antes de su ejecucion para
la respectiva verificacion y autorizacion de acuerdo a la calendarizacion. En caso
de emitirse alguna norma relacionada con la emergencia sanitaria, debera ser
considerada para las actividades de la clausura.

CERTIFICADOS OFICIALES DE ESTUDIOS

Los certificados oficiales de estudios son emitidos a través del SIAGIE en base a
la informacidn ingresada por los docentes y a los datos consolidados por el sistema
en las Actas Oficiales de Evaluacion. El director es responsable por la emision de
este documento. Son entregados a los padres o apoderados a peticion de parte
segun procedimientos aprobados por la normatividad vigente.

DE LA RECEPCION DE MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS
DEL MINEDU EN EL PERIODO VACACIONAL

En el caso de las [IEE o CEBA con directivos encargados hasta el 31 de diciembre
del afio 2022, las UGEL deberan garantizar que haya una comision de recepcion
de material y recursos educativos del MINEDU en el periodo vacacional.

DE LA GESTION DE LAS TABLETAS:

Los estudiantes que culminan la educacién primaria y/o secundaria y aquellos que
se trasladen a otra IE deben entregar la tableta a la Institucion Educativa en el
presente afio lectivo. Asimismo, los que hayan malogrado y/o extraviado las
tabletas se deberan ceiiir a los lineamientos aprobados mediante la R.M. N° 267-
2021-MINEDU para este fin.

INFORMACION DEL DIRECTOR(A) DE UGEL A LA DRET:
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El/la director(a) de la UGEL deber4 presentar la informacion requerida por nivel
o modalidad, seglin las siguientes indicaciones:

7.13.1 COMPROMISO 1: DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS
ESTUDIANTES.
- Estadistica de estudiantes que son promovidos de grado.
- Estadistica de estudiantes que estan en situacion de promocion guiada
en EBR y EBA.
- Informe cuantitativo del nivel de logro de los estudiantes por
competencia y grado.

7.13.2 COMPROMISO 2: ACCESO DE LAS Y LOS ESTUDIANTES AL
SEP HASTA LA CULMINACION DE SU TRAYECTORIA
EDUCATIVA.

- Estadistica de estudiantes matriculados.

- Consolidado de la informacion de permanencia de los estudiantes
(incluir trasladado)

- Estadistica de estudiantes que interrumpieron sus estudios.

7.13.3 COMPROMISO 3: GESTION DE LAS CONDICIONES
OPERATIVAS ORIENTADA AL SOSTENIMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO OFRECIDO POR LA IE.

- Consolidado de la informacion referida a la elaboracién, difusion y
seguimiento de la calendarizacion y prevencién de eventos que
afecten su cumplimiento.

- Gestidn oportuna y sin condicionamientos de la matricula.

- Seguimiento a la asistencia y puntualidad de las y los estudiantes y

del personal de la IE asegurando el cumplimiento del tiempo lectivo
y de gestion.
Mantenimiento de espacios salubres, seguros y accesibles que
garanticen la salud e integridad fisica de la comunidad educativa,
incluyendo la gestion del riesgo, emergencias y desastres, teniendo en
cuenta las diferentes modalidades y turnos de la IE.

- Entrega oportuna y promocién del uso de materiales y recursos
educativos.

7.13.4 COMPROMISO 4: GESTION DE LA PRACTICA PEDAGOGICA
ORIENTADA AL LOGRO DE APRENDIZAJES PREVISTOS EN
EL PERFIL DE EGRESO DEL CNEB. CONSOLIDADO DE LA
INFORMACION SOBRE MONITOREO O ACOMPANAMIENTO
AL TRABAJO PEDAGOGICO.

- Generacion de espacios de trabajo colegiado diversos y otras
estrategias de acompafiamiento pedagogico, para reflexionar, evaluar
y tomar decisiones que fortalezcan la practica pedagogica de las/los
docentes, y el involucramiento de las familias en funcién de los
aprendizajes de las y los estudiantes.

- Monitoreo de la practica pedagdgica docente utilizando las rabricas
de observacion de aula u otros instrumentos para recoger informacion
sobre su desempefio, identificar fortalezas, necesidades y realizar
estrategias de fortalecimiento.
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Desarrollo de estrategias para atencidén a estudiantes en riesgo de
interrumpir sus estudios para que alcancen los aprendizajes esperados
y culminen su trayectoria educativa.

Implementacién de estrategias de desarrollo de competencias
docentes y de desarrollo profesional en el &mbito pedagdgico.

7.13.5 COMPROMISO 5: GESTION DEL BIENESTAR ESCOLAR QUE
PROMUEVA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS
ESTUDIANTES.

Fortalecimiento de los espacios de participacion democratica y
organizacion de la IE o programa educativo, promoviendo relaciones
interpersonales positivas entre los miembros de la comunidad
educativa.

Elaboracion articulada, concertada y difusion de las normas de
convivencia de la IE.

Implementacién de acciones de prevencion de la violencia con
estudiantes, familias y personal de la IE o programa educativo.
Atencion oportuna de situaciones de violencia contra estudiantes de
acuerdo con los protocolos vigentes.

Establecimiento de una red de proteccion para la prevencion y
atencion de la violencia escolar.

7.13.6 Adicionalmente, el director de UGEL, remitira informacién sobre:

Comités de Gestion.
Instrumentos de gestion y otros.

7.13.7 CRONOGRAMA DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

NO

ETAPA INICIO FIN

01

Presentacién del Informe de Finalizacién

del Afio Escolar de la IE a la UGEL. 1971%:2022

29-12-2022

02

Sistematizacién de la informacién

remitida por las IIEE a cargo de la UGEL. 122022

12-01-2023

03

Remision fisica de Informe de resultados
consolidados segun nivel, modalidad,
ciclo, programa, de las UGEL a la DRET.

13-01-2023 18-01-2023

04

Sustentacion de resultados consolidados
seglin nivel, modalidad, ciclo, programa,
de la UGEL Candarave a la DRET

23-01-2023 23-01-2023

05

Sustentacion de resultados consolidados
segln nivel, modalidad, ciclo, programa,
de la UGEL Jorge Basadre a la DRET

24-01-2023 24-01-2023

06

Sustentacion de resultados consolidados
seglin nivel, modalidad, ciclo, programa,
de la UGEL Tacna a la DRET

25-01-2023 25-01-2023

07

Sustentacion de resultados consolidados
seglin nivel, medalidad, ciclo, programa,
de la UGEL Tarata a la DRET *

26-01-2023 26-01-2023

8. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
8.1 Los directores de las UGEL y de las instituciones educativas dispondran lo
conveniente a fin de garantizar el cumplimiento de la presente Directiva.
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8.2 Los directores de las UGEL deberan remitir a la DRET la informacién
consolidada, en forma fisica y digital, segin formatos anexados al presente, por
nivel, modalidad, ciclo, programa en los plazos establecidos, bajo
responsabilidad administrativa y funcional, para su consolidacién a nivel
regional y presentacion del Informe Regional.

8.3 Los directores de instituciones educativas unidocentes realizaran de manera
formal y oportuna la entrega de cargo de funciones a los directores de UGEL al
31 de diciembre 2022.

8.4 Las UGEL deben garantizar la entrega del acervo documentario e inventario
respectivo de los directores encargados en el periodo lectivo 2023.

8.5 Los Directores de las lIEE de Educacion Primaria y Secundaria usuarios de la
intervencion de Rutas Solidarias (IRS) deberan remitir a la UGEL respectiva el
reporte de ingresos a la plataforma de las IRS de los registros del estado
situacional de bienes, jomadas de mantenimiento y padrén de estudiantes
usuarios teniendo en consideracion la RM N° 031-2018-MINEDU.

8.6 La ultima semana de diciembre el personal directivo, jerarquico, docente y otros
realizaran la planificacion del afio escolar 2023, considerando los documentos
de gestion, planificacion curricular y otros, siendo responsabilidad de la UGEL
realizar el monitoreo correspondiente a fin de garantizar el cumplimiento de este
aspecto.

8.7 Los directores de las instituciones educativas usuarias del Programa Nacional de
Alimentacion Escolar QALI WARMA, deben conformar el Comité de
Alimentacion Escolar (CAE) periodo 2023, debiendo presentar copia del acta de
conformacion, asi como copia del oficio de remision del acta al PNAE QW, a la
UGEL para su registro.

8.8 Las instituciones educativas que tengan estudiantes con discapacidad, previa
coordinacion y monitoreo de los equipos SAANEE, dejaran en su direccion el
Plan Educativo Personalizado (PEP) y el informe psicopedagdgico, y los que no
tengan, deberan coordinar con el equipo SAANEE, debiendo informar las
acciones realizadas, de igual manera el PRITE y los CEBES.

8.9 La institucion educativa donde se atiende a estudiantes pertenecientes al
Programa Juntos establecera las acciones pertinentes a fin de garantizar que la
asistencia de los estudiantes se encuentre registrado en el Sistema Integrado de
Informacion de Apoyo a la Gestion de la Institucion Educativa (SIAGIE).

8.10 Las UGEL remitiran el ranking de los 10 primeros estudiantes de cada IE
para su registro correspondiente.

8.11 Las UGEL formularan los documentos complementarios para garantizar el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente directiva. En ese sentido, las I[IEE
seran responsables de la remisién de la informacion requerida por la UGEL
correspondiente.

8.12  Los directores de las UGEL son responsables, de la confiabilidad y veracidad
de la informacién que se remita a la DRET. En ese sentido, por muestreo, se
debera corroborar la informacion recibida de las ITEE, por lo que, la DRET podra
efectuar el control posterior correspondiente.

8.13 La Direccién Regional de Educacién Tacna, a través de la Direccion de
Gestion Pedagégica y Gestion Institucional, absolveran los aspectos no
considerados en la presente Directiva.

Tacna, diciembre de 2022
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OG>U_~O 02: COMPROMISO DE GESTION ESCOLAR 2

ACCESO DE LAS Y LOS ESTUDIANTES AL SEP HASTA LA
CULMINACION DE SU TRAYECTORIA EDUCATIVA.

TOTAL

%

RESULTADOS

DIFICULTADES

COMPROMISOS AL 2023

MATRICULADOS Y/O RATIFICA MATRICULA

100

CON PERMANENCIA REGULAR

CON PERMANENCIA INTERMITENTE

ESTUDIANTES NO CONTACTADOS Y/O QUE DESERTARON

CUADRO 03: COMPROMISO DE GESTION ESCOLAR 3

Nro.

| CONDICIONES OPERATIVAS ORIENTADAS AL SOSTENIMIENTO DEL mmanE.
£ ﬂmochb._._<o o.-.wmnao vow rp IEO vwomm.ag_p :

CANT. DE IIEE QUE:

CUMPLE

_.omacm

| COMPROMISOSAL2023

Elaboracién, difusién y seguimiento de la calendarizacion y
prevencion de eventos que afecten su cumplimiento.

Gestidn oportuna y sin condicionamientos de la matricula.

Seguimiento a la asistencia y puntualidad de las y los
estudiantes y del personal de la |E asegurando el
cumplimiento del tiempo lectivo y de gestidn.

Mantenimiento de espacios salubres, seguros y accesibles que
garanticen la salud e integridad fisica de la comunidad
educativa.

Promocidn del uso de materiales y recursos educativos.
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CUADRO 05: COMPROMISO DE GESTION ESCOLAR 5

Fortalecimiento de los espacios de participacion demacraticay
organizacion de la IE o programa educativo, promoviendo
relaciones interpersonales positivas entre los miembros de la
comunidad educativa.

Elaboracién articulada, concertada y difusion de las normas de
convivencia de la IE.

Implementacidn de acciones de prevencion de |a violencia con
estudiantes, familias y personal de la IE o programa educativo.

Atencidn oportuna de situaciones de violencia contra estudiantes
de acuerdo con los protocolos vigentes.

Establecimiento de una red de proteccion para la prevencién y
atencion de la violencia escolar.

Gestion y mantenimiento de la infraestructura, equipamiento y
mobiliario.
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ANEXO 02
INFORMACION QUE LA UGEL DEBE REMITIR A LA DRET — NIVEL INICIAL NO ESCOLARIZADA
CUADRO 01: COMPROMISO DE GESTION ESCOLAR 1

SITUACION FINAL DEL ARO

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario del Pert: 200 afios de independencia”

Nro.| SITUACION DEL ESTUDIANTE | : CICLO :
~ ALFINALDELANO | MEsEs | | 1ANO | 2ANOS | 3ARNOS 1

SRS  |CANTIDAD| % |CANTIDAD | % |[CANTIDAD | % |[CANTIDAD | % %
1. | MATRICULADOS
2. | ESTUDIANTES PROMOVIDOS
RESULTADOS POR COMPETENCIA DE ESTUDIANTES DE CICLO I

AREA - COMPETENCIAS HANOS HENDS it GennANGS
: o TOTAL| AD | A | B |TOTAL| AD | A _|TOTAL| AD | A | B

Construye su identidad.

Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comdn.

PERSONAL : - -
SOCIAL Construye su identidad, como persona humana, amada por Dios,
digna, libre y trascendente, comprendiendo la doctrina de su propia
religion, abierto al didlogo con las que le son cercanas.
PSICOMOTRIZ | Se desenvuelve de manera auténoma a través de su motricidad.

COMUNICACION

Se comunica oralmente en su lengua materna.

Lee diversos tipos de textos en su lengua materna

Escribe diversos tipos de texto en su lengua materna.

Crea proyectos desde los lenguajes del arte.

MATEMATICA | Resuelve problemas de cantidad.
Resuelve problemas de forma movimiento y localizacién.
DI < Indaga mediante métodos cientificos para construir sus conocimientos.
TECNOLOGIA
COMPETENCIAS Gestiona su aprendizaje de manera auténoma.
TRANSVERSALES | Se desenvuelve en entornos virtuales generados por las TIC.
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CUADRO 04: COMPROMISO DE GESTION ESCOLAR 4

Generacion de espacios de trabajo colegiado y otras estrategias
de acompafiamiento pedagdgico.

Monitoreo de la practica pedagégica docente/promotor
utilizando las rabricas de observacion de aula u otros
instrumentos para recoger informacién sobre su desempefio,
identificar fortalezas, necesidades y realizar estrategias de
fortalecimiento.

Desarrollo de estrategias para atencién a estudiantes en riesgo
de interrumpir sus estudios para que alcancen los aprendizajes
esperados y culminen su trayectoria educativa.

Implementacion de estrategias de difusién de los enfoques del
CNEB a toda la comunidad educativa.

Implementacién de estrategias de desarrollo de competencias
docentes/promotor en el ambito pedagdgico.

Fortalecimiento del acompafiamiento de las y los estudiantes Y
de las familias, en el marco de la Tutoria y Orientacién Educativa
y la Educacién Sexual Integral.
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CUADRO 06: INSTRUMENTOS DE GESTION Y OTROS

INSTRUMENTO DE GESTION

¥

]

L e T

ARTICULADA

2. |PLAN DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

3. |PLAN DE TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVA
Y CONVIVENCIA ESCOLAR
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RESULTADOS POR COMPETENCIA

¥ 3 TN A e

NOTA: SE COLOCA SE CUANDO EL ESTUDIANTE NO TIENE EVALUACION EN LA COMPETENCIA
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@
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

CUADRO 04: COMPROMISO DE GESTION ESCOLAR 4

Generacion de espacios de trabajo colegiado diversos y otras
estrategias de acompafiamiento pedagégico,

Monitoreo de la practica pedagogica docente utilizando las
rdbricas de observacion de aula u otros instrumentos para
recoger informacién sobre su desempefio, identificar fortalezas,
necesidades y realizar estrategias de fortalecimiento.

Desarrollo de estrategias para atencion a estudiantes en riesgo
de interrumpir sus estudios para que alcancen los aprendizajes
esperados y culminen su trayectoria educativa.

Implementacién de estrategias de difusion de los enfoques del
CNEB a toda la comunidad educativa.

Implementacion de estrategias de desarrollo de competencias
docentes y de desarrollo profesional en el ambito pedagdgico.

Fortalecimiento del acompanamiento de las y los estudiantes y
de las familias, en el marco de la Tutoria y Orientaciéon Educativa
y la Educacion Sexual Integral.
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CUADRO 06: INSTRUMENTOS DE GESTION Y OTROS

OTROS INSTRUMENTOS
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11

Lee diversos tipos de textos escritos en castellano como segunda
lengua

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

12

Escribe diversos tipos de textos en castellano como segunda
lengua

13

Se comunica oralmente en inglés como lengua extranjera

Lee diversos tipos de textos escritos en inglés como lengua
extranjera

Escribe diversos tipos de textos en inglés como lengua extranjera

Convive y participa democraticamente en la bisqueda del bien
comin

Construye interpretaciones histdricas

Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente

19

Gestiona responsablemente los recursos econdémicos

20

Indaga mediante métodos cientificos para construir
conocimientos

21

Explica el mundo fisico basandose en conocimientos sobre los
seres vivos; materia y energia; biodiversidad, Tierra y universo

22

Disefia y construye soluciones tecnoldgicas para resolver
problemas de su entorno

23

Resuelve problemas de cantidad

24

Resuelve prablemas de regularidad, equivalencia y cambio

25

Resuelve problemas de gestién de datos e incertidumbre

26

Resuelve problemas de forma, movimiento y localizacién

27

Gestiona proyectos de emprendimiento econémico o social

28

Construye su identidad como persona humana, amada por Dios,
digna, libre y trascendente, comprendiendo la doctrina de su
propia religién, abierto al didlogo con las que le son cercanas

25

Asume la experiencia del encuentro personal y comunitario con
Dios en su proyecto de vida en coherencia con su creencia
religiosa

NOTA: SE COLOCA SE CUANTO EL ESTUDIANTE NO TIENE EVALUAC

ION EN LA COMPETENCIA
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia”

CUADRO 04: COMPROMISO DE GESTION ESCOLAR 4

¥
&
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|3 e

Generacion de espacios de trabajo colegiado diversos y otras
estrategias de acompafiamiento pedagégico,

Monitoreo de la practica pedagégica docente utilizando las
rabricas de observacién de aula u otros instrumentos para
recoger informacion sobre su desempefio, identificar fortalezas,
necesidades y realizar estrategias de fortalecimiento.

Desarrollo de estrategias para atencion a estudiantes en riesgo
de interrumpir sus estudios para que alcancen los aprendizajes
esperados y culminen su trayectoria educativa,

Implementacion de estrategias de difusion de los enfoques del
CNEB a toda la comunidad educativa.

Implementacion de estrategias de desarrollo de competencias
docentes y de desarrollo profesional en el ambito pedagdgico.

Fortalecimiento del acompafamiento de las y los estudiantes y
de las familias, en el marco de la Tutoria y Orientacién Educativa
y la Educacién Sexual Integral.
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“Afio del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”

ZQ

GRADOS

SITUACION DEL ESTUDIANTE AL FINAL

AVANZADO

DEL ANO

PRIMERO

SEGUNDO

TERCERO

CUARTO

CANTIDAD

%

CANTIDAD

% CANTIDAD

% CANTIDAD %

MATRICULADOS

ESTUDIANTES PROMOVIDOS

ESTUDIANTES CON PROMOCION GUIADA

»m= P

COMPETENCIA

GRADOS

PRIMERO

SEGUNDO

TERCERO CUARTO

TOTAL

AD

A

B TOTAL

AD

A B TOTAL

AD A B TOTAL | AD A B

Resuelve problemas de cantidad

Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio

Resuelve problemas de movimiento, forma y localizacién

Resuelve problemas de gestidn de datos e incertidumbre

Se comunica oralmente en lengua materna

Lee diversos tipos de textos escritos

Escribe diversos tipos de textos

CAS

Indaga mediante métodos cientificos para construir conocimientos

Explica el mundo fisico basdndose en conocimientos sobre los seres
vivos; materia y energia; biodiversidad, Tierra y universo

Disefia y construye soluciones tecnoldgicas para resolver problemas

cs

Construye su identidad

Convive y participa democraticamente

Construye interpretaciones histéricas

Gestiona responsablemente el ambiente y el espacio

Gestiona responsablemente los recursos econdmicos

EPT

Gestiona proyectos de emprendimiento econdmico y social

ER

Construye su identidad como persona humana, amada por Dios, digna, libre y
trascendente

Asume la experiencia el encuentro personal y comunitario con Dios

Se comunica oralmente en inglés como lengua extranjera

Lee diversos tipos de textos en inglés como lengua extranjera

Escribe diversos tipos de textos inglés como lengua extranjera
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e

FORMATO 02
CUADRO 01: COMPROMISOS DE GESTION ESCOLAR.

A. RESULTADOS DE LA GESTION ESCOLAR
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e - e EDUCACION “Afio del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”
intos por el desarro

@
G10 DIRECCION i ; : ; .
° dﬂ@ *m.h!ﬂZb REGIGRAL Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
CUADRO 02: ATENCION Y APOYO A ESTUDIANTES Y DOCENTES

A. ATENCION Y APOYO A DOCENTES

DOCENTES ATENDIDOS DOCENTES NO
i _ TOTAL : ATENDIDOS
. ACTIAD A DOCENTES | vz | sveces | sveces | +sveces | toraL | %DELTOTAL
DE DOCENTES
01 | MONITOREO PEDAGOGICO <
ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO Bl )
rari
02 | o TALLERES _ e
e GRUPOS DE INTERAPRENDIZAJE | 2,
03 | ATENCION SOCIO EMOCIONAL AL DOCENTE :
04 | CAPACITACION Y/O ACTUALIZACION m :
B. ATENCION A ESTUDIANTES
ESTUDIANTES ATENDIDOS ESTUDIANTES
: . TOTAL NO ATENDIDOS
Ne tdy ESTUDIANTES raL | % DELTOTAL
1VEZ 2VECES 3 VECES +3 VECES TOTAL DE Hm.—dd;z.-.mm
01 | ATENCION SOCIO EMOCIONAL
02 | ATENCION A ESTUDIANTES SIN CONECTIVIDAD
03 | USO DE MATERIAL EDUCATIVO
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ANEXO 07

INFORMACION QUE LA UGEL DEBE REMITIR A LA DRET
ESTADISTICA - DGI

INFORMACION ESTADISTICA EDUCATIVA AL TERMINO DEL ANO ACADEMICO
2022 EDUCACION BASICA REGULAR- INICIAL

I.DATOS GENERALES:
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITOI C.P-:
SERVICIO EDUCATIVO (NIVEL) CODIGO MODULAR:
NOMBRE DEL DIRECTOR TELEF. Y CORREO:
(UGEL) REGION:

I.RESULTADOS AL TERMINO DEL ANO ACADEMICO

EDAD Y SEXO

SITUACION AL 311212022 TOTALES aicE | aaneE: | sapce | & m%s y

TOTAL| H M H M H M H M H M

MATRICULADOS
PROMOVIDOS
 PROMOCION GUIADA
“LRETIRADOS

Y

W) oo I I I I

" ll. RETIRADOS SEGUN MOTIVO POR EDAD Y SEXO

S EDAD Y SEXO
TOTALES 3 3
SITUACION AL 311212022 3ANOS | 4aNos | saos | © ‘:ﬂ’g%sv i
TOTAL| H | M [H| M |[H]| MM |[H][M]H][M

SITUACION ECONOMICA

VIOLENCIA

ENFERMEDAD

'[OTRO

IV. TIPO DE DISCAPACIDAD POR EDAD Y SEXO

EDAD Y SEXO
DISCAPACIDAD TOTALES 3ANOS | 4ANos | saios | 8 /ANOSY i
TOAL] ] M AT M A W R W] o W
LEVE
DISCAPACIDAD INTELECTUAL [ MODERADA
SEVERA
HIPOACUSIA
DISCAPACIDAD AUDTIVA  |-GF 2GS
BAJA PRESION
DISCAPACIDAD VISUAL Bhe o IR
DISCAPACIDAD MOTORA
IMPORTANTE:

v TABLA DE RESULTADOS DEL EJERCICIO EDUCATIVO A DICIEMBRE 2022:
1, Promovidos: Estudiantes que al término del Afic 2022, fueron aptos para ser promovidos.
2. Promocién Guiada: estudiantes que seré promovidos, pero Gue, debido a la emergencia sanitaria no alcanzaron las compelencias necesarias en el aflo 2022, y deberén hacerio durante el
2023.
3. Refirados: Estudiantes que, durante el Afio Académico 2022, dejaron de asistir por diverses moltivos y no se encuentran aptos para la evaluacion final.
4. Trasladados a ofras Il.EE: Son estudiantes que se van a ofra IE, dentro o fuera de la localidad entre abril y octubre 2022. No incluir a los estudiantes trasladados a ofra IE.
v TABLA DE RETIRADOS SEGUN MOTIVO POR EDAD Y SEXO: Los totales de esta tabla, debe ser igual a los reportados en el rubro “Retirados”,
v TABLA DISCAPACIDAD: Témese en consideracion EL CARNE DE DISCAPACIDAD - CONADIS
El Formato est4 en la DRET Pag. Web: www.educaciontacna.edu.pe
UGEL Tacna Pag. Web: www.ugeltacna.gob.pe

{FIRMA Y SELLO DEL DIRECTOR) / (E)
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V.-INFORMACION ESTADISTICA POR COMPETENCIAS: NIVEL INICIAL

AREA

COMPETENCIA

EDADES / NIVEL DE LOGROS

3 ANOS

4 ANOS

5 ANOS Y MAS

AD

A B

AD | A B C | AD

A B

PERSONAL SOCIAL

Construye su identidad

Convive y participa
democriticamente en la
busqueda del bien comiin

Construye su identidad, como
persona humana, amada por
Dios, digna, libre Y
trascendente, comprendiendo
la doctrina de su propia
religién, abierto al didlogo con
las que le son cercanas.

PSICOMOTRICIDAD

Se desenvuelve de manera
auténoma a través de su
motricidad

e COMUNICACION

Se comunica oralmente en su
lengua materna

Lee diversos tipos de texto en
su lengua materna

Escribe diversos tipos de textos
en su lengua materna

Crea proyectos desde los
lenguajes artisticos

Se comunica oralmente en
castellano como  segunda
lengua

MATEMATICA

Resuelve problemas de

cantidad

Resuelve problemas de forma,
movimiento y localizacién

CIENCIA Y
TECNOLOGIA

Indaga mediante métodos
cientificos para  construir
conocimientos

Nota:

Colocar cantidades de nifios en cada nivel de logros.
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INFORMACION ESTADISTICA EDUCATIVA AL TERMINO DEL ANO ACADEMICO 2022
EDUCACION BASICA REGULAR- PRIMARIA

. DATOS GENERALES:

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO/C.P.:
SERVICIO EDUCATIVO (NIVEL) CODIGO MODULAR:
NOMBRE DEL DIRECTOR TELEF. Y CORREO:
UGEL REGION:

Il. RESULTADOS AL TERMINO DEL ANO ACADEMICO

GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
SITUACION AL 311212022 TETALES = = = > % %
TOAL [ H | W | W (M| A M| AW [A] M [A[W] AW

MATRICULADOS
PROMOVIDOS
PROMOCION GUIADA

RETIRADOS
FALLECIDOS

TRASLADADOS ) I | | ]

Iil._RETIRADOS SEGUN MOTIVO POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
TOTALES GRADOQ DE ESTUDIO Y SEXO

SITUACION AL 3111212022 1 Fa 3 4° 59 6°
TOTAL | H [ M | H | M| H|[{M|H|[M|[H]M[A[M][H]M

SITUACION ECONOMICA
VIOLENCIA
ENFERMEDAD

OTRO

IV. TIPO DE DISCAPACIDAD POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXO

S GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
DISCAPACIDAD 1 > ® 4° 50 6°
TOAL] H [ M | H | M| H| M| H] M| HIM |[HIM|H|M
dos LEVE
DISCAPACIDAD
INTELECTUAL MODERADA :
: SEVERA
i DISCAPACIDAD AUDITIVA | HIPOACUSIA
DIRECTOE SORDERA
> BAJA PRESION
DISCAPACIDAD VISUAL |-
DISCAPACIDAD MOTORA
IMPORTANTE:

v TABLA DE RESULTADOS DEL EJERCICIO EDUCATIVO A DICIEMBRE 2022:

5. Promovidos: Estudiantes que al término del Afio2022, fueron aptos para ser promovidos.
6. Promocion Guieda: estudiantes que serd pramovidos, pero que, debido a la emergencia sanitaria no alcanzaron las compefencias necesarias en el afio 2022, y deberan hacerlo durante

2023.
7. Retirados: Estudiantes que, durante el Afio Académico 2022, dejaron de asistir por diversos motivos y no se encuentran aptos para la evaluacién final.
8. Trasiadados a ofras Il.EE: Son estudiantes que se van a ofra IE, dentro o fuera de la localidad entre abril y octubre 2022. No incluir a los estudiantes trasfadados a otra IE.
v TABLA DE RETIRADOS SEGUN MOTIVO POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXO: Los totales de esta tabla, debe ser igual a los reportados en el rubro “Retirados”.
v TABLA DE DISCAPACIDAD: Témese en consideracion el CARNE DE DISCAPACIDAD - CONADIS
El Formato esta en la DRET Pag. Web: www.educaciontacna.edu.pe
UGEL Tacna Pag. Web: www.ugeltacna.gob.pe

{FIRMA Y SELLO DEL DIRECTOR) / (E )
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V.-INFORMACION ESTADISTICA POR COMPETENCIAS: NIVEL PRIMARIA

AREA ICOMPETENCIA

|Construye su identidad

Convive y participa democraticamente en la bisquada del
PERSONAL sociaL |Pien comdn

_nnaun:_ﬁ interpretaciones histéricas

|Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente

Gestiona responsablemente los recursos econémicos

Se desenvuelve de manera auténoma a través de su
EDUCACION

Asume una vida saludable
FISICA

|Interactia a través de sus habilidades sociomotrices

Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-
ARTE Y CULTURA

Crea proyectos desde los lenguajes artisticos

Se comunica oralmente en su lengua materna

COMUNICACION |Lee diversos tipos de textos escritos en su lengua materna

_mmnq:um diversos tipos de textos en lengua materna

_W_mcm_ca problemas de cantidad
MATEMATICA

_mmm:m_co problemas de regularidad, equivalencia y cambios

_wymmcm_cm problemas de forma, movimiento y localizacién

_:mm:m_co problemas de gestién de datos e incertidumbre

CIENCIA, TECNOLOGIA Indaga mediante métodos cientificos para construir

Y AMBIENTE Explica el mundo fisico basandose en conocimientos sobre

los seres vivos; materia y energia; biodiversidad, Tierra y
universo

Disefia y construye soluciones tecnolégicas para resolver
problemas de su entorno

Asume Ta experiencia_ del encuentro personal y

no_...:._:m-mm_mo nm__.. Dios m_..__ su .
royecto de vida en coherencia con su creencia religiosa
RELIGION proy %

no:ﬂ:ém su identidad como persona humana, amada por
Dios, digna, libre y trascendente, comprendiendo la
dactrina de su propia religién, abierto al didlogo con los
que son cercanos.

Nota: En cada nivel de logro colocar cantidades de estudiantes
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INFORMACION ESTADISTICA EDUCATIVA AL TERMINO DEL ANO ACADEMICO 2022
EDUCACION BASICA REGULAR - SECUNDARIA

.  DATOS GENERALES:
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO/ C.P.:
SERVICIO EDUCATIVO (NIVEL) CODIGO MODULAR:
NOMBRE DEL DIRECTOR TELEF. Y CORRED:
(UGEL) REGION:
ll. RESULTADOS AL TERMINO DEL ANO
ACADEMICO
GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
SITUACION AL 3112/2022 TOTALES 7 % ¥ Y =
TOTAL | H M ] M | H M H M | H M H M
MATRICULADOS
PROMOVIDOS
PROMOCION GUIADA
RETIRADOS
FALLECIDOS
<. | TRASLADADOS
S\ .
- {It\ RETIRADQS SEGUN MOTIVO POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
b | TOTALES GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
y SITUACION AL 31122022 1 b 3 4° 5¢
/ TOTAL | H { M | H | M| H| M| H|M|[H]|M]|H[M
SITUACION ECONOMICA
VIOLENCIA
ENFERMEDAD
OTRO
IV. TIPO DE DISCAPACIDAD POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
‘ OrALES GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
R DISCAPACIDAD 1° 2 3 g° 5°
TOTAL| H | M| H|{ M| H|M|H|[M|HIM |H|IM 0
LEVE
DISCAPACIDAD INTELECTUAL | MODERADA '
SEVERA :
HIPOACUSIA i
DISCAPACIDAD AUDITIVA SRTCRR
BAJA PRESION
DISCAPACIDAD VISUAL CEGUERA
DISCAPACIDAD MOTORA
IMPORTANTE:
v TABLA DE RESULTADOS DEL EJERCICIO EDUCATIVO A DICIEMBRE:

1. Promovidos: Estudiantes que al término del Afio2022, fueron aptos para ser promovidos.
2. Promocién Guiada: estudiantes que serd promovidos, pero que, debido a la emergencia sanitaria no alcanzaron las competencias necesarias en el aflo 2022, y deberén hacerlo durante

2023.
3. Retirados: Estudiantes que, durante el Afio Académico 2022, dejaron de asistir por diverses motivos y no se encuentran aptos para la evaluacion final.

4. Trasladados a ofras Il EE: Son estudiantes que se van a otra IE, dentro o fuera de la localidad entre abril y octubre 2022. No incluir a los estudiantes trasladados a otra IE.
v TABLA DE RETIRADOS SEGUN MOTIVO POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXO: Los totales de esta tabla, debe ser igual a los reportados en el rubro “Retirados”.
v'TABLA DE DISCAPACIDAD: Témese en consideracion el CARNE DE DISCAPACIDAD - CONADIS
El Formato esta en la DRET Pag. Web: www.educaciontacna.edu.pe
UGEL Tacna Pag. Web: www.ugeltacna.gob.pe
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V.-INFORMACION ESTADISTICA POR COMPETENCIAS: NIVEL SECUNDARIA

~GRADQSY NIVELDELOGRO
o b p L 3° a° g
AREA COMPETENCIA PROMEDIO CON 2
ADJAlB)C)] ADJA|B]C|] ADJA|BiC]|] AD]JA]|B}C DECIMALES
DESARROLLO PERSONAL [Construye su identidad
CIUDADANIA Y CIVICA  [convive y participa democriticamente en la busqueda del bien comin
Construye interpretaciones histéricas
Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente
CIENCIAS SOCIALES
Gestiona responsablemente los recursos econémicos
Se desenvuelve de manera auténoma a través de su motricidad
4 Asume una vida saludable
EDUCACION FisICA
Interactia a través de sus habilidades sociomotrices
Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales
ARTE Y CULTURA -
Crea proyectos desde los lenguajes artisticos
Se comunica oralmente en su lengua materna
COMUNICACION Lee diversos tipos de textos escritos en su lengua materna
JEscribe diversos tipos de textos en lengua materna
_,aaNNn mediante métodos cientificos para construir conocimientos
Explica el mundo fisico basdndose en conacimientos sobre los seres vivos; materia y energia;
CIENCIA Y TECNOLOGIA [biodiversidad, Tierra y universo
__u..mmmu y construye soluciones tecnolégicas para resolver problemas de su entorno.
|Resuelve problemas de cantidad
Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio
MATEMATICA |Resuelve problemas de gestién de datos e incertidumbre
Resuelve problemas de forma, movimiento y localizacién
Se comunica oralmente en castellano como segunda lengua
CASTELLANO COMO Lee diversos tipos de textos escritos en castellano como segunda lengua
SEGUNDA LENGUA |Escribe diversos tipos de textos en castellano como segunda lengua
Se comunica oralmente en inglés como lengua extranjera
INGLES COMO LENGUA |Lee diversos tipos de textos escritos en Inglés como lengua extranjera
EXTRANJERA |escribe diversos tipos de textos en Inglés como lengua extranjera
Asume la experiencia del encuentro personal y comunitario con Dios en su proyecto de vida en
coherencia con su creencia religiosa.
RELGION Construye su identidad como persona humana, amada por Dios, digna, libre y trascendente,
comprendiendo la doctrina de su propia religién, abierto al dialogo con los que son cercanos.
E.P.T. Gestiona proyectos de emprendimiento econémico o social

Nota:
Colocar cantidades de estudiantes en cada nivel de logros
Para el 5to de secundaria colocar el promedio por cada COMPETENCIA con dos decimales.




(UPUBLICA DEL Pa,.

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
LEY N° 27867, 27902 Y 28013

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para m ujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional”

Resolucién Directoral Regional N°~ 002723
Tecn, 18 DIC 2

Visto, el informe N° 092-2022-RL-EEP-DGP—DRET/GOB.REG.TACNA y los
documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:
,»‘QSC- otf3 YN Que, segun el articulo 76 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ia Direccion
3p7 N gional de Educacién es un organo especializado del Gobierno Regional responsable del servicio
£y o - i s s | i
= &ducativo en el dmbito de Su respectiva circunscripcién territorial, por lo que debera establecer
}g; Sisposiciones para garantizar el adecuado servicio educativo;
X NP2~ Que, con la finalidad de establecer criterios adecuados para la finalizacién del afio

escolar 2022, se hace necesario establecer disposiciones, mediante la directiva correspondiente, En
ese sentido, el director de gestion pedagégica, dispone realizar las acciones correspondientes para
la elaboracién de Ia directiva de finalizacién del afio escolar 2022 en las instituciones Y programas

educativos de educacion basica de la jurisdiccion de Ia DRET;

Que, con el informe N° 092-2022—RL-EEP—DGP-DRET/GOB.REG
el proyecto de la directiva antes mencionada, siendo revisada y aprobada porla D

Pedagogico, dis
de Educacién:;

.TACNA, se remite
ireccion de Gestion

Estando considerado procedente por la Direccién de Gestion Pedagégica y de
conformidad con la Constitucién Politica del Pery: Ley General de Educacién N° 28044 y su
Reglamento; Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento; Decreto Legislativo N° 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y las facultades
conferidas por el D.S. N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones

Regionales de Educacién yd
N° 253-2022-GR/GOB.REG.TACNA;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- APROBAR, I3 ~@rectiva N° 035-2022-DGP-DRET/
GUi REG.TACNA denominada "ORIENTACIONES PARA LA-FINALIZACION DEL ANO ESCOLAR

2022 EN INSTITUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS DE EDUCACION BASICA DE LA
REGION TACNA”

ARTicuLO SEGUNDO.- NOTIFICAR, Ia presente resolucién a |a Direccién de
Gestion Pedagégica y a las Unidades de Gestion Educativa Local y a la Unidad de Tramite

Documentario.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la publicacién de la presente resolucién Y su
anexo en el portal de la DRET asi como su difusion a través de las UGEL: Tarata, Candarave, Jorge

Basadre y Tacna.

Registrese y Comuniquese;




Di i6n de Gestién Pedagogis DRET
Di i6n de Gestién itucional - DRET

UGEL Tacna, Tarata, Jorge Basadre y Candarave
Tramite documentatio

ECCQ/DRET
LFCN/DGP
Especialistas DGP

\ CA DI
QSUILICA DFL gy

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
LEY N° 27867, 27902 Y 28013

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeresy hombres”

“Afio del Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional”

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA

I QUISPE
DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION
TACNA

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE EDUCACIKIN
TACNA

Hago Liegar a Ud. La Presente Resolucion

para su conocimiento y fines

160IC 2022

DUILIO ADUIREBERNABE
JEFE DEL AREA DE MAERACION Y ARCHVY)




