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“Afio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

RESOLUCION DE RESPONSABLE N° 018-2019-MARCAH/VMPCIC/MC

Huamachuco, 19 de agosto de 2019.
VISTO

El Memorandum Muiltiple N° 002-MARCAH/VMPCIC/MC de fecha 10 de mayo de
2019, suscrito por el Responsable de la entidad; el Informe N°D000005-2019-URH/MC de
fecha 18 de junio de 2019, suscrito por la Jefa (e) de la Unidad de Recursos Humanos; el
Memorando N° D000011-2019-OPP/MC de fecha 19 de junio de 2019, suscrito por el Jefe
(e) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el Informe N° D000009-2019-OAF/MC de
fecha 20 de junio de 2019, suscrito por la Jefa (e) de la Oficina de Administracién y Finanzas;
el Informe N° D000021-2019-UE007/MC de fecha 21 de junio de 2019, suscrito por el
Responsable de la Unidad Ejecutora 007: Marcahuamachuco; el Informe N°D000024-2019-
URH/MC de fecha 02 de agosto de 2019, suscrito por la Jefa (e) de la Unidad de Recursos
Humanos, el por Informe N° D000056-2019-OAF/MC de fecha 07 de agosto de 2019,
suscrito por la Jefa (e) de la Oficina de Administracién y Finanzas, vy;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29465, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Aio Fiscal 2010, publicada el 08 de diciembre de 2009, en su
Quincuagésima Sexta Disposicién Final se cre6 en el Pliego del Ministerio de Educacion, la
Unidad Ejecutora Marcahuamachuco, cuya finalidad es inventariar, delimitar, registrar,
conservar, restaurar, promover, difundir y poner en valor los monumentos arqueoldgicos de
Marcahuamachuco, Viracochapampa y los sitios ubicados en los cerros Miraflores, Amaru y
otros lugares de la jurisdicciébn de la provincia Sanchez Carrién, departamento de La
Libertad;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0075-2010-ED, publicada en el Diario
Oficial El Peruano el 01 de abril de 2010, se formaliz6 la creacion de la Unidad Ejecutora
115: Marcahuamachuco, en el Pliego 010; Ministerio de Educacién;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2010-MC, publicada el 25 de setiembre de
2010, modificado por el Decreto Supremo N° 002-2010-MC, publicado el 14 de octubre de
2010, se aprueba la fusion en el Ministerio de Cultura, bajo la modalidad de absorci6n de la
Unidad Ejecutora 115-Marcahuamachuco;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 090-2010-MC, del 30 de diciembre de 2010,
se establece que ha culminado el proceso de fusién al Ministerio de Cultura, de la Unidad
Ejecutora 1371 MC-Marcahuamachuco del Pliego 003-Ministerio de Cultura;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 039-2011-MC, del 26 de enero de 2011, se
precisa que la Unidad Ejecutora 007: Marcahuamachuco conforma el Pliego 003 del
Ministerio de Cultura;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°157-2019-MC, se designé al sefior Jorge
Luis Barcellos Ruiz, como Responsable de la Unidad Ejecutora 007 Marcahuamachuco del
Pliego 003: Ministerio de Cultura;

Que, mediante Memorandum Multiple N° 002-MARCAH/VMPCIC/MC de fecha 10
de mayo de 2019, se requirié a las oficinas de Administracion y Finanzas y la Oficina de
Planificacion y Presupuesto, a efectos de que remitan sus requerimientos de contratacion
de personal bajo la modalidad de contrato administrativo de servicios, precisando si dicho
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requerimiento corresponde a un reemplazo de personal 0 es un nuevo requerimiento de
personal;

Que, mediante Informe N°D000005-2019-URH/MC de fecha 18 de junio de 2019, la
Jefa (e) de la Unidad de Recursos Humanos, solicita disponibilidad presupuestal para cubrir
plazas por contrataciéon administrativa de servicios (CAS);

Que, mediante Memorando N° D000011-2019-OPP/MC de fecha 19 de junio de
2019, el Jefe (e) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, otorga disponibilidad
presupuestal para la creacién de registros en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico —
AIRHSP, correspondiente a dieciséis (16) puestos bajo el régimen especial de contrato
administrativo de servicios;

Que, por Informe N° D000009-2019-OAF/MC de fecha 20 de junio de 2019, la Jefa
(e) de la Oficina de Administracién y Finanzas, solicita la creacion de registro en el Aplicativo
Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos
del Sector Publico — AIRHSP, de dieciséis (16) puestos bajo el régimen especial de contrato
administrativo de servicios para la Unidad Ejecutora 007: Marcahuamachuco;

Que, mediante Informe N° D000021-2019-UE007/MC de fecha 21 de junio de 2019,
suscrito por el Responsable de la Unidad Ejecutora 007: Marcahuamachuco, solicita a la
Direccion General de la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura, a
fin de que se sirvan oficiar a la Direccién General de Gestion de Recursos Publicos del
Ministerio de Economia y Finanzas para la creacion y registro de dieciséis (16) puestos
mediante contrato administrativo de servicios en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico —
AIRHSP;

Que, por el Informe N°D000024-2019-URH/MC de fecha 02 de agosto de 2019,
suscrito por la Jefa (e) de la Unidad de Recursos Humanos, informa sobre sobre la creacion
y habilitacién de dieciséis (16) puestos en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico — AIRHSP
del Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, por Informe N° D000056-2019-OAF/MC de fecha 07 de agosto de 2019, la Jefa
(e) de la Oficina de Administracién y Finanzas, informa sobre la creacién de dieciséis (16)
puestos bajo el régimen especial de contrato administrativo de servicios en el Aplicativo
Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos
del Sector Publico — AIRHSP, de alli que, solicita se emita el acto administrativo de
autorizacion y aprobacion de Convocatoria a concurso publico para contratacion bajo el
réegimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios para la Unidad Ejecutora 007:
Marcahuamachuco, respecto de los siguientes puestos:

~ CONVOCATORIA CAS

i

e

PROCESOCAS | = puesto

Asistente administrativo(a) de la Oficina de
o - - -
Lria 012012 HRE-MARCARIMC Administracién y Finanzas

CAS N° 02-2019-URH-MARCAH/MC | Jefe(a) de la Unidad de Recursos Humanos

Responsable de la Oficina de Administracion y

o = = -
CAS N° 03-2019-URH-MARCAH/MC Finanzas
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CAS N° 04-2019—URH-MARCAH/MC

Asistente Administrativo(a) de la Unidad de
Logistica

CAS N° 05-2019-URH-MARCAH/MC

Responsable de Control Patrimonial

CAS N° 06-2019-URH-MARCAH/MC

Jefe(a) de la Unidad Formuladora

CAS N° 07-2019-URH-MARCAH/MC

Responsable de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

CAS N° 08-2019-URH-MARCAH/MC

Asistente Técnico de Costos y Presupuestos

Responsable de la Oficina de Participacion

"o o i )
RAS N 0520 kLRI ARLAIIMLC Ciudadanay Promocioén Sociocultural

CAS N° 10-2019-URH-MARCAH/MC | Conservador(a) Cadista

CAS N° 11-2019-URH-MARCAH/MC | Especialista en Educacién Patrimonial

CAS N° 12-2019-URH-MARCAH/MC | Especialista en Fotogrametria

Responsable de la Oficina de Investigacion

° - - -
CAS N° 13-2019-URH-MARCAH/MC Arqueolégica

Responsable de la Oficina de Investigacion

o - - -
CAS N° 14-2019-URH-MARCAH/MC para la Conservacion

CAS N° 15-2019-URH-MARCAH/MC | Arquedlogo(a) para Saneamiento Fisico

Responsable de la Oficina de Asesoria

° - - -
CAS N° 16-2019-URH-MARCAH/MC Juridica

Que, igualmente la Jefe (e) de la Oficina de Administracién y Finanzas, solicita la
conformacién de la Comision de Evaluaciéon de la Convocatoria a Concurso Publico para
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) de la Unidad Ejecutora 007:
Marcahuamachuco, para el ejercicio fiscal 2019, con la finalidad que dicho colegiado, tenga
a cargo la seleccion del personal CAS 2019;

Que, se precisa que los puestos antes indicados, estan debidamente
presupuestados en el afio fiscal 2019, desde setiembre hasta el mes de diciembre de 2019
y cuentan con disponibilidad presupuestal, tal como es de verse de los informes antes
citados; en consecuencia, debe emitirse el respectivo acto administrativo de aprobacién de
dicho concurso publico y designar a la Comisién Evaluacién de las puestos de convocatoria
bajo el régimen especial de contrato administrativo de servicios para la Unidad Ejecutora
007: Marcahuamachuco;

Por las consideraciones mencionadas, de conformidad con las normas legales antes
citadas, estando a las facultades delegadas por Resolucién Ministerial N° 157-2019-MC;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Convocatoria a Concurso Publico para la
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) de la Unidad Ejecutora 007:

|EL Peru Primero |
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Marcahuamachuco, para el ejercicio fiscal 2019, de los siguientes puestos:

PROCESO CAS

CAS N° 01-2019-URH-MARCAH/MC

CONVOCATORIA CAS

S —

PLAZA

Asistente administrativo(a) de la Oficina de
Administracién y Finanzas

CAS N° 02-2019-URH-MARCAH/MC

Jefe(a) de la Unidad de Recursos Humanos

CAS N° 03-2019-URH-MARCAH/MC

Responsable de la Oficina de Administracién y
Finanzas

CAS N° 04-2019-URH-MARCAH/MC

Asistente Administrativo(a) de la Unidad de
Logistica

CAS N° 05-2019-URH-MARCAH/MC

Responsable de Control Patrimonial

CAS N° 06-2019-URH-MARCAH/MC

Jefe(a) de la Unidad Formuladora

CAS N° 07-2019-URH-MARCAH/MC

Responsable de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

CAS N° 08-2019-URH-MARCAH/MC

Asistente Técnico de Costos y Presupuestos

CAS N° 09-2019-URH-MARCAH/MC

Responsable de la Oficina de Participacion
Ciudadana y Promocién Sociocultural

CAS N° 10-2019-URH-MARCAH/MC

Conservador(a) Cadista

CAS N° 11-2019-URH-MARCAH/MC

Especialista en Educacién Patrimonial

CAS N° 12-2019-URH-MARCAH/MC

Especialista en Fotogrametria

CAS N° 13-2019-URH-MARCAH/MC

Responsable de la Oficina de Investigacién
Arqueoldgica

CAS N° 14-2019-URH-MARCAH/MC

Responsable de la Oficina de Investigacién
para la Conservacion

CAS N° 15-2019-URH-MARCAH/MC

Arquedlogo(a) para Saneamiento Fisico

CAS N° 16-2019-URH-MARCAH/MC

Responsable de la Oficina de Asesoria

Juridica

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la Convocatoria a Concurso Publico para

Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) de

la Unidad Ejecutora 007:

Marcahuamachuco, para el ejercicio fiscal 2019, de los siguientes puestos:
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. CONVOCATORIA CAS |
~ PROCESOCAS |  PUESTO

CAS N° 01-2019-URH-MARCAH/MC Asistente a_d'mlmst‘ratlvo(a) de la Oficina de
Administracion y Finanzas

CAS N° 02-2019-URH-MARCAH/MC | Jefe(a) de la Unidad de Recursos Humanos

CAS N° 03-2019-URH-MARCAH/MC Eitra\:;:gr;zable de la Oficina de Administracion y

CAS N° 04-2019-URH-MARCAH/MC ﬁgésitse:ir::tae Administrativo(a) de la Unidad de

CAS N° 05-2019-URH-MARCAH/MC | Responsable de Control Patrimonial

CAS N° 06-2019-URH-MARCAH/MC | Jefe(a) de la Unidad Formuladora

CAS N° 07-2019-URH-MARCAH/MC Responsable de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

CAS N° 08-2019-URH-MARCAH/MC | Asistente Técnico de Costos y Presupuestos

6 fa. I y Responsable de la Oficina de Participacion
Szt SR R G Ciudadana y Promocién Sociocultural

CAS N° 10-2019-URH-MARCAH/MC | Conservador(a) Cadista

CAS N° 11-2019-URH-MARCAH/MC | Especialista en Educacion Patrimonial

CAS N° 12-2019-URH-MARCAH/MC | Especialista en Fotogrametria

CAS N° 13-2019-URH-MARCAH/MC Responsable de la Oficina de Investigacion
Arqueoldgica

CAS N° 14-2019-URH-MARCAH/MC Responsable de !a) Oficina de Investigacion
para la Conservacién

CAS N° 15-2019-URH-MARCAH/MC | Arquedlogo(a) para Saneamiento Fisico

CAS N° 16-2019-URH-MARCAH/MC \Ij?ljar?gizgsable de la Oficina de Asesoria

Del mismo modo, se deberan publicar en el Servicio Nacional del Empleo asi como
en la pagina web de la Web de la Institucién (http://marcahuamachuco.gob.pe/), asi como
en el Portal de Transparencia y en los ambientes de la Unidad Ejecutora 007:
Marcahuamachuco.

ARTICULO TERCERO: CONFORMAR la Comisién Evaluadora de miembros
titulares y suplentes de la Unidad Ejecutora 007: Marcahuamachuco, que tendran a cargo la
seleccién del personal CAS 2019, la misma que esta integrada por:
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CPC CARMEN ROSA SUAREZ RUIZ
Jefe (e) de la Oficina de Administracién y Finanzas
CPC GILMER ISAIAS ESTRADA NUNEZ
Jefe (e) de Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Lic. YURI MARTIN YUPANQUI ARAUJO
Jefe (e) de Unidad de participacién ciudadana e Integracién Cultural

Arq. MANUEL RUPERTO CERDAN VERGEL
Jefe de la Unidad de Ejecutora de Inversiones

CPC JHON ALONSO TELLO GOMEZ
Jefe de la Unidad de Contabilidad
JENNY MARIBEL VILLA VERA
Asistente de Tramite Documentario

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR a los miembros de la Comisién evaluadora,
Oficina de Administracién, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Recursos Humanos, asi
como, asi como a la Oficina de Asesoria Juridica para los fines pertinentes.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR a la Unidad de Tecnologia de la Informacién para
la publicacién de la presente resolucion en el portal de transparencia de la Unidad Ejecutora
007: Marcahuamachuco.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

Minister ultura
Unidad

Jorge Luls Ruiz Barceiios
\\'UO RESPONSABLE

s
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