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El Expediente Externo N°08694-2023, que contiene la Carta N°002-2023-MIDIS/P65-DE/JUT-UCAY de 
fecha 22 de febrero del 2023 y recibido por la Entidad en la misma fecha; el Informe N°093-2023-MPCP-GDSE- 
SGDS-CIAM-ADM de fecha 06 de marzo del 2023; el Informe N°171-2023-MPCP-GM-GDSE/AL de fecha 15 de 

del 2023; el Informe Legal N°364-2023-MPCP-GM-GAJ de fecha 11 de abril del 2023, y demas recaudos quemarzo 
contiene, y;

itflCWl
CONSIDERANDO:# K, ■ | Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomla polltica, econbmica y administrativa en los asuntos de su

9 ^s!fepRlADE #ompetencia. La autonomla que la Constitucibn Polltica del Peru establece para las Municipalidades radica en la 
JURtoiCA ^/facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracibn, con sujecibn al ordenamiento jurldico;

conforme lo establece el Artlculo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgbnica de Municipalidades N°27972, en
concordancia con el artlculo 194° de la Constitucibn Polltica del Peru;

^----- Que, de conformidad con el numeral 2.4) del artlculo 84° de la Ley N°27972 - Ley Orgbnica de
/^CAL ‘'fX Municipalidades, son funciones de las municipalidades, organizar, administrar y ejecutar los programas locales de 
^ yogs % asistencia, proteccibn y apoyo a la poblacibn en riesgo, de nihos, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas 

0£ ’C] con discapacidad y otros grupos de la poblacibn en situacibn de discriminacibn;
Que, el Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensibn 65, a travbs de la Intervencibn Saberes 

Productivos, tiene como objetivo contribuir al bienestar de las personas adultos mayores a partir de su revaloracibn 
portadoras de saberes locales que se toman productivos al ser identificados como activos de su comunidad;

Que, asimismo mediante Ordenanza Municipal N°020-2019-MPCP de fecha 18 de octubre del 2019, se 
Implements la Inten/encibn Saberes Productivos en el Distrito de Galleria, con el objetivo de implementar la 
Intervencibn de Saberes Productivos en la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, de rescatar y poner en valor 
el conocimiento de los adultos mayores, para asegurar tanto la trasmisibn de la herencia cultural como su 

0apropiacibn productiva por parte de la comunidad. Asimismo en su Articulo Tercero; COMPROMISOS, establece lo 
^7 --isiguiente:
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"Para la implementacidn de Saberes Productivos la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo r el 
Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensidn 65 asumen los siguientes compromisos:
3.1 La Municipalidad Provincial de Coronet Portillo se compromete a (i) Encargar la ejecucitin de Saberes 
Productivos a la Gerencia de Desarrollo Social, (ii) Desiunar equipo a cargo de la ejecucitin de Saberes 
Productivos. inteerado nor personal de la Municipalidad. (...)"■

Que, mediante Informe N°093-2023-MPCP-GDSE-SGDS-CIAM-ADM de fecha 06 de marzo del 2023
folio (16 al 18), la Jefa del Centro Integral del Adulto Mayor de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, solicita 

\ a la Gerencia de Desarrollo Social y Econbmico que se emita la Resolucibn de Alcaldia a travbs de la cual se 
conforme el Equipo Tecnico Municipal para la implementacibn de la Intervencibn de Saberes Productivos de la 

j|U Municipalidad Provincial de Coronel Portillo para el periodo 2023 - 2026’, por lo cual propone que la misma estb 
, JJ integrada de la siguiente manera;

iCtPH .?>&

CARGOAREA SEGUN ORGANIGRAMA 
_______ FUNCIONAL___________

1 Gerencia de Desarrollo Social y
______ Econbmico._______________________

2 Sub Gerencia de Desarrollo Social.______
3 Centro Integral del Adulto Mayor.________
4 Unidad Local de Empadronamiento ULE

Que, mediante Informe N°171-2023-MPCP-GM-GDSE/AL de fecha 15 de marzo del 2023 folio (38 al 39) 
el Area Legal de la Gerencia de Desarrollo Social y Econbmico concluye declarando viable la propuesta de 
conformacibn del equipo tbcnico de saberes productivos, en base a los fundamentos de hecho y de derecho que 
se expone en dicho informe;

Que, en el caso concrete se tiene que la Sub Gerencia de Desarrollo Social, el Area Legal de la Gerencia 
de Desarrollo Social y Econbmico, y la Gerencia de Asesoria Juridica de acuerdo a sus funciones establecidas en el 
MOF y ROF de la Entidad, han procedido a revisar y evaluar las razones tbcnicas y legales que motivan la presente

ITEM

Gerente de Desarrollo Social y
Econbmico. 
Sub Gerente de Desarrollo Social.
Jefa del CIAM
Jefa de la ULE

’ Penodo de vigencia del Equipo Tdcnico y del Equipo de Apoyo, sera del 2023-2026, segun propuesta planteada via lelefdnica por el Sr. Jose Auguslo 
Ayllon Chavez - Asistente Tecnico de Saberes Productivos. Asimismo, el reterido Asistente manltiesta. que no resulta necesaho que sea parte 
integrante de dichos equipos tecnico a razon de que en su dispositive interno de la Entidad donde labora no les permite que sean parte en dicho equipo, 
solo les faculta a dar asistencia tecnica.
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resolucibn, siendo responsables por el contenido de los informes generados en merito al Principio de Segregacion 
de Funciones, por el cual, los servidores y funcionarios publicos responden por las funciones que ejercen, 
debtendose delimitar la responsabilidad del Titular de la Entidad, y Gerente Municipal, respecto al sustento tdcnico y 
legal que el expediente cuente. Y, asimismo, en virtud al Principio de Confianza en el cual opera en el marco del 
Principio de Distribucidn de Funciones y Atribuciones (obligaciones), el cual se fundamenta, en la actuacion de un 
servidor o funcionario publico conforme el deber estipulado por las normas, confiando a su vez, en que otros 
Servidores actuarSn reglamentariamente, operando as! la presuncidn de que todo servidor actua bajo el cabal 
Sutnplimiento de sus funciones;

I Que, mediante Informe Legal N°364 -2023-MPCP-GM-GAJ de fecha 11 de abril del 2023, la Gerencia de 
/feesoria Juridica concluye que de la revision al expediente, sobre emisiPn de Resolucidn de Alcaldia que conforme 

v>!Vi Equipo TOcnico Municipal para la Implementacibn de la “Intervencion de Saberes Productivos" de la Municipalidad 
"^Provincial de Coronel Portillo”, en atencidn al Informe N°093-2023-MPCP-GDSE-SGDS-CIAM-ADM de fecha 06 de 

marzo del 2023, emitido por la Jefa del Centro Integral del Adulto Mayor de la Municipalidad Provincial de Coronel 
Portillo, resulta viable su atencidn por estar enmarcada dentro de parametros legales vigentes. Recomienda que
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Of^mediante acto resolutive (Resolucidn de Alcaldia) se apruebe la conformacidn del Equipo Tdcnico Municipal para la 
^ A/0B° ^plementacidn de la "Intervencidn Saberes Productivos” de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo 2023-

!6”;

I Que, la Alcaldia es el drgano ejecutivo del Gobierno Local, y su titular es el Representante Legal y su 
jjtexima autoridad administrativa, facultado para dictar Decretos y Resoluciones con sujecidn a las leyes y 
-.clen^nzas, y en virtud del articulo 20° inc. 6) de la Ley N°27972-Ley OrgSnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- CONFORMAR el EQUIPO T6CNICO MUNICIPAL (ETM) PARA LA 
IMPLEMENTACI6N DE LA “INTERVENCI6N SABERES PRODUCTIVOS" DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

\ /- 'DE CORONEL PORTILLO, para el periodo 2023-2026, el mismo que estara integrado de la siguiente manera:

AREA SEGUN ORGANIGRAMA 
FUNCIONAL CARGOITEM

Gerente de Desarrollo Social y Econdmico.Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico.1
Sub Gerente de Desarrollo Social.Sub Gerencia de Desarrollo Social.2
Jefa del CIAMCentro Integral del Adulto Mayor.3

Unidad Local de Empadronamiento ULE Jefa de la ULE4

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que el Equipo Tecnico Municipal, ademds de ser el responsable de 
ejecutar las actividades de implementacidn de Saberes Productivos, tendrS a su cargo realizar las coordinaciones 
necesarias para la operatividad y continuidad de Saberes Productivos en representacidn de la Municipalidad, siendo 
tambten el encargado de realizar la transferencia y generacidn de capacidades dentro de la Municipalidad.

ARTICULO TERCERO - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion la publicacidn de la 
presente Resolucidn, en el Portal de Institucional de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General la distribucidn y notificacidn de la 
presente resolucidn a los interesados.

REGiSTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE YARCHiVESE.

(ClAlKCORONa PORTILLO

I © I
MOone Castagne Vasquez

AlImOESA PROVINCIAL
Dra. Janet
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